ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNEJ
SP. Z 0. 0. W WIECBORKU

-

a)

b)

d)

Zat. nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej
Nr 3/2025 z dnia 31.03.2025 r.

Rada Nadzorcza Spétki
dziatajacej pod firma
Zaktad Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0.
z siedzibg w Wiecborku 89-410, ul. Pocztowa 2
wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Bydgoszczy, Xlll Wydziat Gospodarczy KRS:0000144208

dziatajgc na podstawie art. 10a ust. 6 Ustawy o gospodarce komunalnej
i § 9 Umowy Spotki
ogtasza postepowanie kwalifikacyjne na

CZLONKA ZARZADU - PREZES ZARZADU
Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzagdu musza:

WYMAGANIA OBLIGATORYJNE
posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica

uznane w Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych
(preferowany kierunek techniczny);

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub swiadczenia
ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek;

posiada¢ co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na wtasny
rachunek;

inne niz wymienione w lit. a—c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegdlnosSci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska
cztonka organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych, w tym nie widnieje na liscie
sankcyjnej;

doswiadczenie w prowadzeniu projektdw infrastrukturalnych w obszarze sieci
wodociggowo - kanalizacyjnych poparte konkretnymi przyktadami

WYMAGANIA POZADANE

Dodatkowymi atutami kandydatek/kandydatéw beda:

dyplom MBA lub ukonczone studia wyzisze / studia podyplomowe w zakresie
zarzadzania,

doswiadczenie w prowadzeniu projektow inwestycyjnych z uwzglednieniem $rodkow
z funduszy Unii Europejskiej;



wiedza w zakresie dziatalnosci i specyfiki spétek prawa handlowego o charakterze
uzytecznosci publicznej;

znajomos¢ zagadnien z zakresu sposobdw optymalizacji i zwiekszenia wartosci
aktywow spotek prawa handlowego

znajomosc¢ zagadnien komunikacji rynkowej

wiedza zwigzana z obszarem identyfikowania nowych linii biznesowych i wzrostu
sprzedazy

wiedza zwigzana z wprowadzaniem i stosowaniem skutecznej polityki windykacyjnej
czynne prawo jazdy kat. B

. WYMAGANE DOKUMENTY

Osoby zainteresowane kandydowaniem na wyzej wymienione stanowisko proszone sg o
ztozenie nastepujacych dokumentéw:

w

© N o g A

CV (zyciorys zawodowy) zawierajgce opis dotychczasowych doswiadczen i osiggnieé
kandydata w pracy zawodowej

List motywacyjny;

Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci do jednego miesigca poprzedzajgcego dzien
zgtoszenia (dopuszczalne sg zaswiadczenia wydrukowane z systemu e-KRK);
Kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy i kwalifikacje kandydata;
Oswiadczenia o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (zat. 1);
Oswiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych (zat. 2);

Oswiadczenia o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzgdu w spoéfce prawa handlowego (zat.
3);

W przypadku osdb urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r., oswiadczenia
w sprawie ztozenia oswiadczenia lustracyjnego na podstawie Ustawy z dnia 18

pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz o tresci tych dokumentow, ztozone

wiasciwemu organowi. (zat. 4);

10. Oswiadczenia o nietoczgcym sie przeciwko kandydatowi postepowaniu karnym

11.
12.

13.

14.

z oskarzenia publicznego (Zat. 5);

Oswiadczenia w przedmiocie skazania prawomocnym wyrokiem sgdu (Zat. 6);
Oswiadczenia w przedmiocie petnienia funkcji spofecznego wspdtpracownika,
zatrudnienia w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze
posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace, Swiadczenia
pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze (Zat.
7);

Oswiadczenia w przedmiocie uczestnictwa w skfadzie organu partii politycznej,
reprezentujacego parte polityczng na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania
zobowigzan (Zat. 8);

Oswiadczenia w przedmiocie zatrudnienia przez partie polityczng na podstawie
umowy o prace, swiadczenia pracy na rzecz partii politycznej na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze (Zat. 9);
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15.

16.

17.

18.
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Oswiadczenia w przedmiocie petnienia funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji
zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej spoétki ZGK Sp. z 0.0. (Zat. 10);
Oswiadczenia w przedmiocie prowadzenia aktywnosci spotecznej lub zarobkowe;j,
ktora moze powodowaé konflikt interesdw z uwagi na przedmiot dziatalnosci Spotki
(zat. 11);

Podpisanej klauzuli informacyjnej, dotyczacej przetwarzania danych osobowych
(Zat. 12).

Oswiadczenia o uzyskaniu absolutorium (dotyczy oséb dotychczas zasiadajgcych w
organach nadzorczych i zarzgdzajgcych) (Zat. 13).

Ww. dokumenty i oswiadczenia powinny by¢ zatgczone w formie oryginatéw, odpiséw lub
kopiach poswiadczonych. Odpisy dokumentéw, mogg by¢ poswiadczone przez kandydata.
W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat/ka jest zobowigzany/a do
przedstawienia radzie nadzorczej oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych

przez

siebie dokumentéw, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.

Iv.

TRYB POSTEPOWANIA

Zgtoszenia kandydatow beda przyjmowane w siedzibie Spétki, ul. Pocztowa 2, 89-
410 Wiecbork, w godz. 8.00-14.00, w terminie do dnia 30.04.2025 r. do godz. 14.00.

Zgtoszenia nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie lub przestaé pocztg/przesytka
kurierskg na adres: Rada Nadzorcza Zaktadu Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0., w
Wiecborku, ul. Pocztowa 2 89-410 Wiecbork, z dopiskiem: ,Postepowanie
kwalifikacyjne na stanowisko Cztonka Zarzqdu ZGK Sp. z o.0. — NIE OTWIERAC”

Zgtoszenia przesytane pocztg bedg rozpatrywane, jesli wptyng do Spotki w terminie
okreslonym wyzej (decyduje data i godzina doreczenia przesytki). Zgtoszenia, ktére
wptyng po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.

Wzory oswiadczen i kwestionariusza osobowego o ktorych mowa wyzej s3
udostepnione do pobrania na stronie internetowej www.zgkwiecbork.pl.

Podstawowe informacje o Spétce zamieszczone sg na stronie www.zgkwiecbork.pl,
a takze pod nr KRS 0000144208 w systemie https://ekrs.ms.gov.pl/

Rada Nadzorcza ZGK Sp. z o.0., informuje, iz kandydaci w procesie postepowania
kwalifikacyjnego na Cztonka Zarzadu - Prezesa Zarzadu zostang poddani ocenie i
weryfikacji przez Rade Nadzorczg ZGK Sp. z o.0.
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7. Otwarcie zgtoszen i ich weryfikacja formalna nastgpi w dniu 30.04.2025r., przez
wskazanych cztonkéw Rady Nadzorczej.

8. O dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
drogg telefoniczng lub elektroniczng do dnia 09.05.2025r.

9. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostang przeprowadzone od dnia
12.05.2025r ., w siedzibie Spoétki badz w innym wskazanym miejscu.

10. Niezgtoszenie sie kandydata/ki na rozmowe kwalifikacyjng z Radg Nadzorczg ZGK
Sp. z 0.0., W wyznaczonym miejscu i terminie uznane bedzie za rezygnacje
kandydata/ki z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym. Informujemy, ze Rada
Nadzorcza skontaktuje sie wytgcznie z kandydatami, ktérych zgtoszenia spetniaja
wymogi formalne.

11. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie:
wiedza o zakresie dziatalnosci spoétki oraz o sektorze w jakiej funkcjonuje,

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespofami
pracownikéw,

znajomosc¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegélnym uwzglednieniem
spoétek z udziatem samorzadu terytorialnego, zasad wynagradzania w spétkach z
udziatem samorzadu terytorialnego, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez osoby petnigce funkcje publiczne,

wiedza w zakresie organizacji i planowania proceséw inwestycyjnych,

wiedza w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi
wiedza w zakresie pozyskiwania funduszy z Unii Europejskiej i realizacji inwestycji
zwigzanych z tymi funduszami,
wiedza w zakresie planowania zasobéw przedsiebiorstw wodociggowo - kanalizacyjnych
znajomosc procedur przetargowych i przepiséw o zamowieniach publicznych,
dotychczasowe doswiadczenie kandydata niezbedne do wykonywania funkcji cztonka
zarzadu w spotce,

znajomos¢ ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekow

wiedza z zakresu zarzgdzania ryzykiem

wiedza o tadzie korporacyjnym i compliance

12. Informacje o wynikach postepowania kwalifikacyjnego zostang przekazane
kandydatom biorgcym udziat w rozmowie kwalifikacyjnej przez Sekretarza Rady
Nadzorczej ZGK Sp. z 0.0. , niezwtocznie po jego zakoriczeniu drogg mailowg lub
telefoniczng, a takze podane do publicznej wiadomosci poprzez komunikat na
stronie www.zgkwiecbork.pl

V. INFORMACIE DODATKOWE

1. Zgtoszenia kandydatéw odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang
odestane Kandydatom.
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2. W przypadku, gdy o stanowisko Cztonka Zarzadu - Prezesa Zarzadu bedzie ubiegat
sie kandydat, ktoéry petni juz funkcje cztonka zarzadu lub rady nadzorczej Spotki pod
firma Zakfad Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0., Rada Nadzorcza ZGK Sp. z o.0.
oceniajac kwalifikacje kandydata, dokona oceny jego dziatalnosci za okres petnionej
funkcji, biorgc pod uwage sposdb wykonywania obowigzkéw, efekty
podejmowanych przez niego czynnos$ci zwigzanych z tg funkcjg oraz ocene
wykonywania przez niego obowigzkéw dokonang przez Zgromadzenie Wspdlnikéw
Spoftki.

3. W przypadku wyboru i powotania na Cztonka Zarzadu, Zarzadzajacy/a bedzie
podlegat/a ograniczeniom w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, okresSlonym w
Ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne.

4. W przypadku wyboru i powotania z Cztonkiem Zarzadu bedzie zawarta umowa
o Swiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji z obowigzkiem
Swiadczenia osobistego zgodnie z Ustawq z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzern o0so0b kierujgcych niektorymi spétkami. Przed
podpisaniem umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania kandydat/ka elekt sktada
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie do organu zarzgdzajgcego Spotki.

5. Objecie funkcji nastgpi na przetomie czerwca/lipca 2025, w dniu odbycia
Zgromadzenia  Wspdlnikdéw, zwotanego do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2024.

6. Zgtoszenia kandydatéw niespetniajgce wymogdéw okreslonych w ogtoszeniu
o postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu okreslonego do
ich przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu.

7. Rada Nadzorcza ZGK Sp. z 0.0., zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego bez wytonienia kandydatow w kazdym czasie, bez podania

przyczyn.

8. Spodtka nie ponosi kosztow poniesionych przez kanydata/ki w postepowaniu z tytutu
uczestnictwa w postepowaniu kwalifikacyjnym. Kandydaci nie mogg rdéwniez
wystepowac z roszczeniami wobec Spotki z tytutu korzysci utraconych.



9.

10.

11.

12.

Majac na uwadze:

a) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r.:
e zasada minimalizacji danych (art. 5 ust. 1 lit. c RODO),
e zasada przejrzystosci (art. 5 ust. 1 lit. a RODO),
zgoda kandydata (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
ochrona danych wrazliwych (art. 9 RODO).

b) Regulacje krajowe:
e ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
e ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
e ustawa z dnia 15 lutego 2002 r. o dostepie do informacji publiczne;j.
c) Ustawe o ochronie Sygnalistéw z dnia 14 czerwca 2024r.
d) Rekomendacje cyberbezpieczenstwa dla sektora wodno-kanalizacyjnego - R-
CYBER-1/2021

Spétka nie udziela dodatkowych wyjasnien dotyczacych postepowania
kwalifikacyjnego, ktérych zakres wykraczatby poza tres¢ niniejszego ogtoszenia i
mogt stwarza¢ watpliwosci natury réwnosci stron uczestnikdw postepowania
kwalifikacyjnego. Ewentualnie pytania ze strony medidéw nalezy kierowa¢ w trybie
Ustawy Prawo Prasowe na adres Spofki.

Osoby, ktdre nie pamietajg komu sktadaty oswiadczenie lustracyjne mogg dokonaé
sprawdzenie na stronie Instytutu Pamieci Narodowej https://data-
oswiadczenia.ipn.gov.pl/ - sprawdzenie to nie zastepuje zatgcznika nr 4 ani

obowigzkéw okreslonych Ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu

informacji o dokumentach organdow bezpieczernstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz

o tresci tych dokumentow

W Spétce dziata Regulamin Zgtoszen Naruszen Prawa oraz Ochrony Sygnalistéw w
Zaktadzie Gospodarki Komunalnej dostepny na stronie https://zgkwiecbork.pl/wp-
content/uploads/2024/09/Regulamin-Sygnalisty-ZGK-Wiecbork.pdf

Na podstawie art. 5 ust. 1 lit. e RODO, art. 6 ust. 1 lit. b RODO, art. 5 ust. 1 lit. e
RODO dane osobowe beda przechowywane w formie umozliwiajgcej identyfikacje
kandydata, ktorych dane dotyczg, przez nie dtuzej niz jest to niezbedne do celow, w
ktorych dane te sg przetwarzane. Po zakornczeniu procesu rekrutacyjnego, dane
osobowe kandydatow zostang trwale usuniete.
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