RAPORT Z MONITORINGU

STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH GMINY WIECBORK
NA LATA 2022 — 2031

DANE ZA 2023 ROK

Wiecbork, lipiec 2024 rok



I. WSTEP

Strategia Rozwigzywania Problem6éw Spotecznych Gminy Wigcbork na lata 2022-2031 zostata
przyjeta Uchwalg Nr XL1./292/21 Rady Miejskiej w Wigcborku z dnia 30 listopada 2021 roku.
Strategia zawiera sze$¢ celow strategicznych:

C.1 — Rozw¢j zintegrowanego wsparcia rodziny ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mtodziezy

C.2 -Rozw0j zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
C.3 - Rozw¢j zintegrowanego wsparcia 0sob starszych

C.4 — poprawa jakosci zycia 0sob z niepetlnosprawnoscia

C.5 — Aktywizacja 0s6b bezrobotnych oraz integracja 0s6b bezdomnych

C.6 -Aktywizacja podmiotdéw lokalnych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej i budowa
kapitatu spotecznego.

Raport zawiera informacj¢ na temat postepu, jaki osiggnigto w 2023 roku w zakresie realizacji
priorytetow Strategii. Jest dokumentem, ktory stanowi, w razie konieczno$ci, podstawe do jej
zmiany, tak by stata si¢ bardziej racjonalna 1 wychodzita naprzeciw potrzebom mieszkancow

gminy.
Il. METODOLOGIA PRZEPROWADZENIA MONITORINGU STRATEGII

Raport z monitoringu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wiecbork na
lata 2022 — 2031 zostat opracowany w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Wigcborku. Realizacja poszczegdlnych celow Strategii zostala okreslona w oparciu o przyjete
wskazniki monitorowania.

MGOPS w Wiegcborku niezbedne informacje do napisania raportu uzyskat z danych wiasnych
oraz innych instytucji zaangazowanych w dziatania majace na celu poprawg warunkow jakosci
zycia mieszkancow.

III. OCENA STOPNIA WDRAZANIA ZAPISOW STRATEGICZNYCH

Ocen¢ skutecznos$ci polityki spotecznej prowadzonej w Gminie Wiecbork w 2023 roku
prezentuja zamieszczone ponizej zestawienia tabelaryczne.



CEL STRATEGICZNY 1

Rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia rodziny ze szczegdlnym uwzglednieniem

potrzeb dzieci i mtodziezy

CEL OPERACYJNY 1.1

Wspieranie rodziny i dziecka w prawidtowym funkcjonowaniu

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
111 Swiadczenie Dziatanie MGOPS Liczba rodzin (0sob 58 rodzin
pracy socjalnej na | ciaglte w w Wiecborku w tych rodzinach) (257 osob)
rzecz rodzin horyzoncie objetych wsparciem
dotknigtych czasowym Liczba rodzin (oséb 11 rodzin
bezradnoscia strategii w tych rodzinach) u
opiekunczo — ktérych
wychowawczg zaobserwowano
lepsze
funkcjonowanie
112 Wsparcie Dziatanie MGOPS Liczba asystentow 3
asystentow na ciaglte w w Wiecborku
rzecz rodzin z horyzoncie
problemami czasowym Liczba rodzin (oséb 37 rodzin
opiekunczo — strategii w tych rodzinach) (136 osbb)
wychowawczymi objetych asystenturg
Liczba rodzin (oséb 14 rodzin
w tych rodzinach), u (50 os6b)
ktorych widaé
znacznie lepsze
funkcjonowanie
Liczba rodzin z 2 rodziny
ktorymi asystent
rodziny zakonczyt
prace na skutek
zrealizowania planu
pracy
Liczba rodzin 0 rodzin
oczekujacych na
wsparcie asystenta
rodziny
1.1.3 Udzielanie Dziatanie MGOPS Liczba rodzin (osdb) 209 rodzin
pomocy ciagle w w Wigcborku objetych wsparciem 434 osoby
finansowej z horyzoncie z systemu pomocy (w tym wykazano
systemu pomocy | czasowym spotecznej, rodziny 1 osobowe i
spotecznej oraz strategii rodziny emerytow i
Swiadczen rencistow)
rodzinnych i




alimentacyjnych

na rzecz rodzin Liczba 0s6b 829 0sob
znajdujacych si¢ korzystajacych ze
w trudnej sytuacji swiadczen
materialnej rodzinnych
Liczba 0sob 63 osoby
korzystajacych ze
swiadczen
alimentacyjnych
114 Opracowanie i Dziatanie MGOPS Dziatania i efekty *opis pod tabela
realizacja 3- ciggte w w Wiecborku wynikajace z
letnich gminnych | horyzoncie programu
programow czasowym
wspierania strategii
rodziny
1.15 Zapewnienie Dziatanie MGOPS Forma udzielonego 1.wsparcie
rodzinom ciggte w w Wiecborku wsparcia specjalistyczne
specjalistycznego | horyzoncie W miejscu
wsparcia czasowym zamieszkania
strategii rodziny z
problemami
opiekunczo —
wychowawczymi

Liczba i rodzaj
specjalistow

Liczba rodzin/oséb
objetych wsparciem
poszczegolnych
specjalistow

2. SUO dla oséb z
zaburzeniami
psychicznymi**

2
psycholog pedagog
SUO
6
2 pedagogdw (695
ustug)

2 psychologdéw (161
ustug)

1 terapeuta
zajeciowy (356
ustug)
llogopeda (236
ustug)

psycholog
7 rodzin (27 osob)

pedagog
3 rodziny (13 os6b)
SUO
26 0s6b
logopeda 6 0sob
psycholog 4 osoby




Swietlica
Srodowiskowa
,,USmiech”

PCPR

w Sepolnie Kr.
z siedzibag

w Wigcborku

Liczba rodzin/osob
objetych wsparciem
poszczegolnych
specjalistow

Forma udzielonego
wsparcia

Liczba i rodzaj
specjalistow

pedagog 12 0sob
terapeuta zajgciowy
12 oséb

psycholog
15 rodzin (34 osoby)

logopeda-
- 20 0s6b

Trening
Umiejetnosci
Spotecznych —
-17 oséb (4 grupy)
39 spotkan

Terapia Integracji
Sensorycznej — 17
0s0b

Trening
Umiegjetnosci
Grafomotorycznych
— trening reki — 3
osoby

Diagnoza autyzmu
Ados -2-5 0s6b

Diagnoza Integracji
Sensorycznej
(obserwacja
Kliniczna, Testy
Kalifornijskie) dla
dzieci poza terapia
SI- 5 0sob

Diagnoza PEPR 2
osoby

Zajecia opiekunczo —
wychowawcze 180
0s6b

warsztaty, grupy
wsparcia,
poradnictwo
specjalistyczne

5




psycholog, pedagog,
terapeuta, moderator,

trener
Liczba rodzin/osob
objetych wsparciem
poszczegolnych 37 0sbb
specjalistow
organizacje Forma udzielonego
pozarzadowe wsparcia
Liczba i rodzaj Brak
specjalistow
Liczba rodzin/osob 0
objetych wsparciem
poszczegolnych 0
specjalistow
1.1.6 Tworzenie grup Dziatanie MGOPS Liczba grup wsparcia 0
wsparcia/ ciggte w w Wiecborku Liczba oséb 0
samopomocowyc | horyzoncie uczestniczacych w
h czasowym | Swietlica poszczegdlnych
strategii Srodowiskowa | grupach
,,USmiech” Liczba oséb, ktore 0
uznaty udzial w
organizacje grupie za pomocny
pozarzadowe
117 Rozwijanie Dziatanie Burmistrz Liczba rodzin 105
systemu ulg ciagle w Wigcborka objetych programem
skierowanych do | horyzoncie KDR
rodzin czasowym Liczba wydanych 334
wielodzietnych, w | strategii KDR
tym Karta Duzej Inne formy ulg na
Rodziny rzecz rodziny
Liczba rodzin/os6b
korzystajacych z
danej formy ulgi
1.18 Prowadzenie Dziatanie MGOK Liczba przedsigwzigé 184 spotkania
dziatan na rzecz ciagle w w Wigcborku Dziatalnos¢
dzieci i mtodziezy | horyzoncie | przy Wiejskiego Domu
przy $wietlicach | czasowym | wspotudziale Kultury
wiejskich strategii sottysow, kot w Sypniewie
gospodyn Liczba uczestnikow 25 o0sbb
wiejskich
1.1.9 Zagospodarowani | Dziatanie MGOPS w Liczba przedsigwzigé 0
e czasu wolnego | ciagte w Wiecborku
dzieciom i horyzoncie Liczba dziatan 0
mtodziezy w czasowym rozwijajacych
okresie wolnym strategii zainteresowania

od nauki

mtodziezy ( np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)




Miejsko —
Gminna
Biblioteka
Publiczna

w Wiecborku

organizacje
pozarzadowe

MGOK
w Wigcborku

Liczba dzieci
bioragcych udziat w
poszczegolnych
zajeciach
Czestotliwosé
spotkan

Liczba przedsiewzieé

Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy ( np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)

Liczba dzieci
bioracych udziat w
poszczegdlnych
zajeciach
Czestotliwosé
spotkan

Liczba przedsigwzigé

Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy ( np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)
Liczba dzieci
bioracych udziat w
poszczegolnych
zajeciach
Czestotliwosé
spotkan

Liczba przedsiewzigc

poétkolonie dla dzieci
dwa turnusy, kazdy
po 5 dni

30
(15 w turnusie)

dwa turnusy, kazdy
po 5 dni

1
Stowarzyszenie
Aktywnych
Spotecznie

Piknik Przyjazni
2023

200
Uczestnikow

1 wydarzenie




Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy ( np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)

Liczba dzieci
bioracych udziat w
poszczegolnych
zajeciach

Czestotliwosé
spotkan

4
Akademia Skrzata
nauka jezyka
angielskiego
zajecia plastyczne
dla dwoch grup
(mtodszej i starszej)

25

1 spotkanie na
tydzien

1.1.10

Promowanie
uczniéw szkot za
wysokie wyniki w
nauce, osiggniecia
sportowe

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
o$wiatowe —
szkoly
podstawowe

placowki
oswiatowe-
-szkoly
ponadpodstawo
we

Liczba uczniow
otrzymujacych
nagrode¢

Liczba uczniow
otrzymujacych
stypendia

Liczba uczniow
przystepujacych do
olimpiad

Liczba laureatow,
finalistow
olimpiad

Liczba ucznidéw
przystepujacych do
konkursow
przedmiotowych
Liczba finalistow,
laureatéw konkursow
przedmiotowych

Liczba uczniow
otrzymujacych
nagrode

Liczba uczniow
otrzymujacych
stypendia

Liczba uczniow
przystepujacych do
olimpiad

Liczba laureatow,
finalistow
olimpiad

Liczba ucznidéw
przystepujacych do
konkurséw
przedmiotowych

158

2022/2023- 48
2023/2024 - 50

57

105

37

14

223

178

30




Liczba finalistow,
laureatow konkursow
przedmiotowych

1.1.11 | Umozliwienie Dziatanie placowki Liczba dodatkowych 30
uczniom cigglte w o$wiatowe — zaje¢ dla uczniow
osiggajacym horyzoncie | szkoly osiggajacych
wysokie wyniki w | czasowym | podstawowe wysokie wyniki w
nauce rozwoj strategii nauce
swoich pasji,
wzbudzanie Liczba uczniow 177
nowych biorgcych udziat w
zainteresowan zajeciach
placowki Liczba dodatkowych 145 godz.
os$wiatowe - zaje¢¢ dla uczniow
szkoly osiaggajacych
ponadpodstawo | wysokie wyniki w
we nauce
Liczba uczniow 64
bioracych udziat w
zajeciach
1.1.12 | Wyréwnanie Dziatanie placowki Liczba zajec 75
szans ciagle w os$wiatowe wyrownawczych
edukacyjnych horyzoncie
dzieci i mtodziezy | czasowym Liczba dzieci 156
poprzez strategii biorgcych udziat w
zwigkszenie zajgciach

dostgpnosci do
zajec
wyréwnawczych,
udzielenie
wsparcia
nauczyciela
wspomagajacego
lub pomocy
nauczyciela

Liczba dzieci o
potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze
wzgledu na: autyzm,
Zespot Aspergera,
niepetnosprawnosci
sprzezone,
niepetnosprawnosé
intelektualng z
rozbiciem na
poszczegodlne
placowki o$wiatowe

Liczba
zatrudnionych
nauczycieli
wspomagajacych z
rozbiciem na
poszczegodlne
placowki o$wiatowe

Liczba
zatrudnionych
pomocy nauczyciela
z rozbiciem na

SP Zakrzewek — 7
SP Sypniewo — 9
SP Jastrzebiec — 10
SP Peperzyn -4

SP Runowo Kr.-5
SP Nr2 Wigcbork
-14

SP Nr1 Wiecbork-
-19

Przedszkole Gminne
Wigcbork -8

SP Jastrzebiec —3
SP Nr2 Wigcbork
oddziat
przedszkolny-1
Przedszkole Gminne
Wiecbork -3

SP Zakrzewek — 3
SP Sypniewo — 2
oraz oddziat
przedszkolny - 3




poszczegoblne
placowki o$wiatowe

SP Jastrzebiec —1
SP Nr2 Wiecbork

-1 oraz oddziat
przedszkolny - 4

SP Runowo Kr. — 3
SP Wiecbork Nrl —7

1.1.13

Zapewnienie
dzieciom i
mtodziezy na
terenie szkot
wsparcia
pedagoga,
psychologa,
logopedy

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
oSwiatowe

Liczba
zatrudnionych
pedagogow ze
wskazaniem
wymiaru etatu

z rozbiciem na
poszczegblne
placowki o$wiatowe

Liczba
zatrudnionych
psychologéw ze
wskazaniem
wymiaru etatu

z rozbiciem na
poszczegodlne
placowki o$wiatowe

SP Zakrzewek — 1
(0,45 etatu)

SP Sypniewo — (0,4
etatu), oddziat
przedszkolny (0,4
etatu) i pedagog
specjalny szkota
(0,23 etatu), oddziat
przedszkolny (0,2
etatu)

Przedszkole Gminne
Wiecbork — 1(0,4
etatu)

SP Jastrzebiec —
(0,11 etatu), oddziat
przedszkolny (0,17
etatu)

SP Peperzyn - (0,26
etatu) i pedagog
specjalny (0,28
etatu)

SP Runowo K.-
(0,39 etatu) i
pedagog specjalny
(0,45 etatu)

SP Nrl1 Wiecbork —
(0,71 etatu) i
pedagog
specjalny(0,42 etatu)
SP nr 2 Wiecbork —
pedagog specjalny
(0,55 etatu)

SP Sypniewo —
(0,23 etatu), oddziat

przedszkolny (0,2
etatu)

SP Zakrzewek — 1
(0,25 etatu)

SP Nr2 Wiecbork-
(0,45 etatu)
Przedszkole Gminne
Wigcbork — (0,41
etatu)




Liczba
zatrudnionych
logopedow ze
wskazaniem etatu z
rozbiciem na
poszczegolne
placowki oswiatowe

SP Sypniewo — (0,16
etatu), oddziat
przedszkolny (0,1
etatu)

SP Zakrzewek- (0,25
etatu)

SP Peperzyn —(0,17
etatu)

SP Nr 2 Wiecbork-
(0,14 etatu), oddziat
przedszkolny (0,14
etatu)

SP Runowo Kr. —
(0,11 etatu)
Przedszkole Gminne
Wiecbork — (0,25
etatu)

placowki
o$wiatowe — Liczba ZSCKR Sypniewo —
szkoly zatrudnionych 1 etat
ponadpodstawo | pedagogow ze CKZiU Wiecbork —
we wskazaniem 1 (1,17 etatu)
wymiaru etatu LO Wiecbork - 1
Z rozbiciem na (12,5/22)
poszczegolne
placowki oSwiatowe
Liczba ZSCKR Sypniewo —
zatrudnionych 1 (0,5 etatu)
psychologéw ze CKZiU Wiecbork -1
wskazaniem (0,59 etatu)
wymiaru etatu LO Wiecbork -1
Z rozbiciem na (15,5/22)
poszczegdlne
placowki oswiatowe
Liczba ZSCKR Sypniewo —
zatrudnionych 1(0, 1 etatu)
logopedow ze CKZiU Wiecbork —
wskazaniem etatu z brak
rozbiciem na LO Wigcbork -brak
poszczegodlne
placowki oswiatowe
1.1.14 | Podjecie dziatan | Dziatanie Gmina Liczba 1
w celu ciagle w Wiecbork placowek/oddziatow
zapewnienia horyzoncie Liczba nowo 0
opieki dzieciom czasowym powstatych
do lat 3 strategii placowek/oddziatow
Liczba miejsc w 30
placéwkach/oddziata
ch
Liczba dzieci 30

objetych opieka




Liczba nie
przyjetych dzieci do
placowki z powodu
braku miejsc

2022/2023 -15
2023/2024 - 20

1.1.15 | Zapewnienie Dziatanie Gmina Liczba 19
dostepnosci do ciagle w Wiecbork placowek/oddziatow
opieki horyzoncie Liczba nowo 2022/2023 loddzial
przedszkolnej czasowym | Placowki powstatych w SP Nr2 Wiecbork
strategii o$wiatowe placowek/oddziatow
Liczba miejsc w 475
placéwkach/oddziata
ch
Liczba dzieci 2022/2023 — 448
objetych opieka 2023/2024 - 448
Liczba nie przyjetych 0
dzieci do placowki z
powodu braku miejsc
1.1.16 | Podniesienie Dziatanie placowki Rodzaj trening umiejetnosci
umiejetnosci ciggte w o$wiatowe podejmowanych rodzicielskich,
opiekunczo — horyzoncie dziatan np. trening realizacja programu
wychowawczych | czasowym umiejetnosci ,»Archipelag
rodzicow strategii rodzicielskich Skarbow”,
szkolenie dla

rodzicow- Zdrowy
rozw0j emocjonalny
dziecka,

szkolenie —
Nadmierne
korzystanie z
komputera, komorki-
wpltyw na rozwdj
dziecka,

warsztaty z
psychologiem,
pedagogiem,

dyzur pedagoga,
ABC pedagogiki dla
rodzicow,

ulotki informacyjne,
podejmowane
dziatania na
spotkaniach z
rodzicami (problemy
mtodzienczego zycia,
cyberprzestepczose,
jak rozmawia¢ z
dzieckiem, zeby by¢
styszanym, relacje
rowiesnicze, rola
rodzica we
wspomaganiu
dziecka, prog
szkolny)




MGOPS
w Wiecborku

Swietlica
Srodowiskowa
Us$miech

w Wiecborku

organizacje
pozarzadowe

Liczba rodzicow
bioragcych udziat w
poszczegolnych
dziataniach

Rodzaj
podejmowanych
dziatan np. trening
umiejetnosci
rodzicielskich
Liczba rodzicow
bioracych udziat w
poszczegolnych
dziataniach

381

1.1.17

Doskonalenie
kadr o$wiatowych
poprzez
zapewnienie
nauczycielom
mozliwosci
podnoszenia
kwalifikacji
zawodowych

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
oSwiatowe

Liczba nauczycieli,
ktéra podniosta
swoje kwalifikacje
zawodowe (np.
studia
podyplomowe)
Liczba
zatrudnionych
nauczycieli
stazystow

Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
awans na nauczyciela
kontraktowego
Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
stopien nauczyciela
mianowanego

12

* MGOPS w Wiecborku na dzien 31.12.2023 r. zatrudniat 3 asystentéw rodziny (dalej: AR), w ramach
stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy. Liczba rodzin, z ktérymi jeden AR moze w tym
samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona od stopnia trudnos$ci wykonywanych zadan, jednak
nie moze przekroczy¢ 15. AR prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu
wskazanym przez rodzing. Porusza si¢ po terenie gminy wlasnym $rodkiem transportu. Dobdr rodzin
do pracy z poszczegdlnym AR zostat tak przeprowadzony, aby w maksymalnym stopniu ograniczy¢
czasookres dojazdu do poszczegdlnych srodowisk.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje jednostkom samorzadu terytorialnego
mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan z niej
wynikajacych. Gmina Wigcbork przystagpita do realizacji programu ,,Asystent rodziny w 2023” w
ramach ktorego otrzymano srodki finansowe w tacznej wysokosci 35.998,64 zl.

W 2023r. wsparciem AR zostato objetych 37 rodzin, w ktorych wychowywato si¢ 69 dzieci, z czego
w przypadku:



— 13 rodzin bylo zobowigzanie do wspdlpracy z AR na podstawie Postanowienia Sgdu
Rejonowego w Tucholi (AR ma obowigzek przedstawiania w Sqdzie sprawozdan z podjetych
dziatan),

— 7 rodzin ustata forma wsparcia w postaci AR (w 2 przypadkach nastgpila realizacja planu
pracy, w 5 przypadkach nastgpito zaprzestanie wspotpracy),

— 14 rodzin co stanowi 37,84% ogélu rodzin objetych wsparciem AR mozna zauwazy¢ poprawe

ich funkcjonowania (lepsze relacje w rodzinie, nabycie umigjetnosci gospodarowania
budzetem, utrzymanie czysto$ci w mieszkaniu, zachowanie higieny osobistej, wicksze
zainteresowanie ze strony rodzicoéw edukacja dzieci ich stanem zdrowia),

— 5 dzieci w okresie wakacji letnich zapewniono uczestnictwo w zajeciach Swietlicy
Srodowiskowej ,,Usmiech” w Wigcborku (W tym celu wykupiono ustugi transportowe),

— 5 rodzin pracowano pod katem powrotu dzieci do rodziny biologicznej, w takich sytuacjach
plan pracy AR jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepczej. W dwodch rodzinach zakonczono wspotprace —zaprzestanie wspotpracy.

— 5 rodzin AR uczestniczyli w 6 spotkaniach zespotu do spraw oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepcze,

— 3 rodzin AR otrzymali wezwania do uczestnictwa w rozprawach sgdowych (dot. to spraw o
ograniczenie wladzy rodzicielskiej),

— 3 rodzin prowadzono monitoring po ustaniu wspotpracy z AR.

W samym 2023 roku wsparciem AR objeto 16 rodzin, tj. wszystkie rodziny, ktore wymagaty takiego
wsparcia. Rodziny borykajace si¢ z problemami opiekunczo — wychowawczymi dodatkowo objete byly
wsparciem psychologa (7 rodzin) oraz pedagoga (3 rodziny). Specjalisci pracowali w miejscu
zamieszkania rodzin.

Na prace AR z rodzing sklada sie ocena sytuacji rodziny (diagnoza), planowanie (W oparciu o
indywidualny plan pracy z rodzing) i realizacja zaplanowanych z rodzing zadan. AR dokonujac
diagnozy podejmuje wspotprace z pedagogami, wychowawcami, kuratorami, pracownikami poradni
pedagogicznej jak iroéwniez z pracownikami socjalnymi. Efektem realizacji planu powinna by¢
integracja rodziny, wzmocnienie wiezi uczuciowych miedzy jej czlonkami, zintegrowanie rodziny
z otoczeniem spolecznym jak rowniez odbudowanie jej funkcji opiekunczo-wychowawczej.

AR przez caly czas podnosili swoje kwalifikacje i umiejgtnosci pracy. W 2023 r. AR wzieli udzial w
nastgpujacych szkoleniach:

a. Podejscie Skoncentrowane na Rozwigzaniach w pracy asystenta z rodzing — 2 asystentow,

b. Asystentura rodziny w $wietle zmian, nowych wyzwan i trudno$ci. Ustawodawstwo,
dokumentacja, praca z rodzing wieloproblemowa- analizy praktyczne- 3 asystentow,

C. Charakterystyka pracy z osobami stosujacymi przemoc domowa, w tym praca socjalna z
osobami stosujacymi przemoc w ramach procedury NK — 2 asystentow,

d. systematyczny (raz w miesigcu) udziat 3 asystentow rodziny w audycie psychologicznym.

W 2023 r. 13 dzieci zostato umieszczonych w pieczy zastepczej tj. 8 dzieci w placowce opiekunczo —
wychowawczej 1 5 dzieci w rodzinach zastgpczych.

Gmina Wigcbork zobowigzana byla do partycypowania w kosztach zwiazanych z pobytem 43 dzieci
W szeroko rozumianej pieczy zastepczej:

15 dzieci w placéwce opiekunczo — wychowaweczej, troje z nich w ciggu roku przeszto do rodzin
zastgpczych,



10 dzieci w rodzinie zastgpczej niezawodowej, 16 dzieci w rodzinie zastepczej spokrewnionej, 4 dzieci

W rodzinie zastgpczej zawodowej,

1 dziecko w zaktadzie opiekunczo - psychiatrycznym.

W 2023 roku piecze zastepcza opuscilo:

a. dwoje dzieci, ktore przebywaly w Domu Dla Dzieci w Wigcborku jako osoby petoletnie

opuscity placowke,

b. dwoje dzieci, ktére przebywaly w rodzinie zastgpczej spokrewnionej jako osoby petnoletnie
opuscity rodziny zastepcze,

c. dwoje dzieci, ktore przebywaly w rodzinie zastgpczej spokrewnionej powrécily do swoich

biologicznych rodzicow.

** SUO dla os6b z zaburzeniami psychicznymi obejmowato ,,uczenie i rozwijanie umiejetnosci

niezb¢ednych do samodzielnego zycia w tym zwlaszcza ksztaltowania umiejgtnosci zaspakajania
podstawowych potrzeb Zzyciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do

aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejgtnosci

spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych (§2,
pkt 1 rozporzadzenia w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych Dz.U. z 2005 Nr 189, poz. 1598

zezm.).

CEL OPERACYJNY 1.2

Tworzenie warunkéw dla rozwoju i zaspokajania potrzeb dzieci i mtodziezy pozbawionej opieki
rodzicielskiej

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujgca
1.2.1 | Intensyfikacja Dziatanie MGOPS Liczba rodzin 5 rodzin
pracy z rodzing ciggle w w Wiecborku | biologicznych z ktorymi
biologiczng w horyzoncie podjeto prace
celu powrotu czasowym
dziecka z pieczy | strategii Liczba dzieci, ktore 1 dziecko
zastepczej do powrécily do srodowiska uzyskato
srodowiska rodzinnego petnoletnosc i
rodzinnego powrdcito do
rodzica
biologicznego
1.2.2. Wspieranie Dziatanie Burmistrz Liczba rodzin 0
rodziny ciagle w Wigcborka wspierajacych
przezywajacej horyzoncie
trudno$ci w czasowym | MGOPS Liczba rodzin 0
wypeianiu strategii w Wiecborku | biologicznych objetych
funkcji pomoca rodziny
opiekunczo — wspierajacej
wychowawczych
pomoca rodzin
wspierajacych
1.2.3 Organizowanie i | Dziatanie Starostwo Liczba placowek 4
prowadzenie ciggle w Powiatowe




placowek horyzoncie | w Se¢polnie Liczba miejsc w 56
opiekunczo — czasowym | Kr., placowkach
wychowawczych | strategii
PCPR Liczba dzieci w 75
w Sepolnie Kr. | placowkach, w tym
z siedzibg liczba dzieci z terenu 17
w Wiecborku | Gminy Wigcbork
Liczba dzieci z terenu 0
Gminy Wiecbork, ktore
powrdcily do §rodowiska
rodzinnego
1.2.4 Organizowanie Dziatanie Starostwo Liczba akcji promujacych 1
opieki w ciagle w Powiatowe rodzicielstwo zastepcze Dzien
rodzinnych horyzoncie | w Sepdlnie Rodzicielstwa
formach pieczy czasowym | Kr., Zastepczego
zastepczej strategii
PCPR Liczba dzieci 44
w Sepolnie Kr. | umieszczonych w
z siedziba rodzinach zastepczych z
w Wiecborku | terenu Gminy Wiecbork
Liczba dzieci z terenu 2
Gminy Wigcbork, ktore
powrdécilty do srodowiska
rodzinnego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepélnie Kr. z siedzibag w Wiecborku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie uczestniczyto w realizacji projektu partnerskiego Wojewodztwa
Kujawsko Pomorskiego/Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej w Toruniu pn. ,,Rodzina w
Centrum 3” w ramach RPO WKP na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 9 Solidarne Spoteczenstwo,
Dziatanie 9.3. Rozwoj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwdj ustug spotecznych.
Glownym liderem byl Regionalny Os$rodek Polityki Spolecznej w Toruniu. Celem projektu byto
zwigkszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej poprzez zbudowanie jednego
zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin w wojewodztwie kujawsko — pomorskim, w tym dla rodzin
z terenu gminy Wiecbork. Glownymi beneficjentami projektu byli: wychowankowie rodzin
zastepczych, rodziny zastepcze, rodziny naturalne, usamodzielnieni wychowankowie pieczy zastepcze;j
oraz wychowankowie placowek opiekunczo - wychowawczych. Dziatania podjete w ramach projektu
to wsparcie specjalistyczne w zakresie: psycholog, pedagog, terapia rodzinna, warsztaty (jednodniowe)
dla rodzin zastepczych i rodzin naturalnych, zajecia animacyjne dla dzieci, grupy wsparcia, warsztaty
,»Moje emocje” dla dzieci przebywajacych w pieczy oraz rodzin z problemami opiekunczo-
wychowawczymi, warsztaty (jednodniowe) dla osdb przebywajacych i opuszczajacych piecze
zastepcza, warsztaty dla dzieci i mtodziezy, w tym socjoterapeutyczny, zajecia profilaktyczno —
wychowawcze, spotkania dotyczace rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placowek
opiekunczo — wychowawczych do 14 dzieci.




CEL STRATEGICZNY 2

Rozwoj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy
domowej

CEL OPERACYJNY 2.1

Zapobieganie stosowania przemocy domowej i minimalizowanie skutkdéw jej wystepowania

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
211 Zapewnienie Dziatanie Punkt Liczba i rodzaj 1
rodzinom ciggte w Interwencji specjalistow psycholog
dotknigtym horyzoncie | Kryzysowej
problemem czasowym | w Wiecborku | Liczba osob psycholog
przemocy dostepu | strategii korzystajacych ze 61 osob
do wsparcia wsparcia poszczeg6lnych
psychologicznego specjalistow
, pedagogicznego,
terapeutycznego
Poradnia Liczba i rodzaj 3
Leczenia specjalistow psychiatra,
Uzaleznien psycholog
w Wiecborku specjalista
psychoterapii
uzaleznien,
pedagog
specjalista
psychoterapii
uzaleznien
Liczba oséb 30
korzystajacych ze
wsparcia poszczegdlnych
specjalistow
2.1.2 Kierowanie oséb | Dziatanie PCPR Liczba programoéw 0
stosujacych ciggle w w Sepolnie Kr. | Liczba uczestnikow z
przemoc domowa | horyzoncie | z siedziba terenu Gminy Wiecbork
do programow czasowym | w Wiecborku | Liczba uczestnikéw z
korekcyjno — strategii terenu Gminy Wigcbork,
edukacyjnych ktorzy ukonczyli program
MGOPS Liczba osob, u ktorych
w Wigcborku | mozna zaobserwowacé

Zl
w Wigcborku

ustanie lub znaczne
ograniczenie stosowania
przemocy




Policja

2.1.3 Utworzenie i Dziatanie MGOPS Liczba utworzonych grup 1*
prowadzenie grup | ciggte w w Wigcborku | Liczba uczestnikow 6
wsparcia dla oséb | horyzoncie Liczba osob, ktére uznaty 6
doznajacych czasowym uzyskane wsparcie za
przemocy lub strategii pomocne
zagrozonych
stosowaniem
przemocy

2.14 Realizacja Dziatanie Zl Liczba Niebieskich Kart 53
procedury ciggte w w Wigcborku | Liczba zakonczonych 18
,,Niebieskie horyzoncie procedur na skutek
Karty” czasowym ustania przemocy

strategii Liczba wnioskow 8
skierowanych do SR w
Tucholi o wglad w
sytuacje rodziny

2.15 Opracowanie i Dziatanie MGOPS Dziatania oraz efekty **opisane pod
realizacja ciggte w w Wiecborku | wynikajace z programu tabela
gminnego horyzoncie
programu czasowym
przeciwdziatania | strategii
przemocy w
rodzinie oraz
ochrony ofiar
przemocy w
rodzinie

2.1.6 Wdrazanie Dziatanie placowki Liczba programow 17
szkolnych ciggte w o$wiatowe — Liczba przedsiewzieé 51
programow horyzoncie | szkoly
profilaktycznych | czasowym | podstawowe Liczba uczniéw bioracych 841
oraz strategii udziat w programach i uczniow
podejmowanie przedsiewzieciach
innych Liczba rodzicéw 295
przedsigwzigé W bioracych udziat w rodzicow
celu ograniczenia programach i
zjawiska przedsiewzieciach
przemocy Liczba nauczycieli 106

biorgcych udziat w nauczycieli
programach i
przedsigwzieciach
placowki Liczba programéw 2
oswiatowe- Liczba przedsiewzigé 13
szkoly
ponadpodsta | Liczba uczniéw bioragcych 387
wowe udziat w programach i uczniow
przedsigwzieciach
Liczba rodzicow 50
bioracych udziat w rodzicow
programach i
przedsigwzieciach
Liczba nauczycieli 42
bioracych udziat w nauczycieli




programach i
przedsiewzigciach

2.1.7 Skierowanie osob | Dziatanie MGOPS Liczba osob 0
doznajacych ciggle w w Wigcborku | skierowanych
przemocy do horyzoncie
osrodka czasowym liczba osob, ktore podjety 0
zapewniajacego strategii skuteczne dziatania i
pobyt przerwaty krag przemocy
catodobowy
2.1.8 Utworzenie i Dziatanie Poradnia Liczba grup 0
prowadzenie grup | ciggte w Leczenia Liczba uczestnikow z 0
terapeutycznych horyzoncie | Uzaleznien terenu Gminy Wigcbork
dla osob czasowym | w Wiecborku | Liczba 0séb z terenu 0
stosujacych strategii Gminy Wiecbork, ktore
przemoc domowg ukonczyly terapig
Liczba os6b, u ktorych 0
mozna zaobserwowac
ustanie lub znaczne
ograniczenie stosowania
przemocy
2.1.9 Zapewnienie Dziatanie Policja Liczba wydanych przez 4
bezpieczenstwa ciggte w policjantow nakazow
0sobom horyzoncie natychmiastowego
doznajacym czasowym opuszczenia mieszkania
przemocy strategii wobec 0s0b stosujgcych
domowej przemoc z terenu Gminy
Wigcbork
Liczba zatrzymanych 4
przez policjantow 0sob
stosujagcych przemoc
domowsg z terenu Gminy
Wigcbork
Liczba wydanych 4
nakazow opuszczenia
mieszkania dla osob
stosujacych przemoc
domowa w toczacych sie
procedurach NK
Zl
w Wiecborku | Liczba interwencji 6
podjetych na podstawie
art. 12a ustawy o
przeciwdziataniu
przemocy domowej
Liczba dzieci, ktorym 12%**
zapewniono ochrone na
podstawie art. 12 a
ustawy o
przeciwdziataniu
przemocy domowej
2.1.10 | Podniesienie Dziatanie MGOPS Liczba szkolen 3+1*
wiedzy i ciggle w w Wiecborku
kompetencji os6b | horyzoncie Liczba uczestnikow 8+28*

pracujacych na

szkolen




polu czasowym

przeciwdziatania | strategii PCPR Liczba szkolen
przemocy w Sepolnie Kr.
domowej z siedziba Liczba uczestnikow

w Wiecborku | Szkolen

Policja Liczba szkolen
Liczba uczestnikow Brak danych
szkolen

placowki Liczba szkolen

oswiatowe

Liczba uczestnikow
szkolen

* w ramach Programu Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu
Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

** Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Wiecbork na lata 2023 — 2027 zostal przyjety uchwatg nr LIII/385/22 Rady
Miejskiej w Wiecborku z dnia 30 listopada 2022r. Gtéwnym jego celem jest zwigkszenie skutecznosci
dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ograniczenie skali Zjawiska na terenie
miasta i gminy Wiecbork.

Jako cele szczegotowe okreslono:

Koordynacje dziatan lokalnych podmiotow.

Wazrost oddziatywan profilaktycznych i edukacja w zakresie zjawiska przemocy.

Zapewnienie pomocy osobom doswiadczajgcym przemocy.

Howbde

Zwigkszenie skuteczno$ci dziatan interwencyjnych wobec sprawcow przemocy.
5. Podniesienie kompetencji stuzb realizujacych zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy.
Realizatorami i partnerami Programu sa w szczegdlnosci:
1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wigcborku,
Zespot Interdyscyplinarny w Wiecborku,
3. Punkt Interwencji Kryzysowej w Wigcborku,
4. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Wiecborku,
5. Posterunek Policji w Wiecborku,
6. ,,Stowarzyszenie Aktywnych Spolecznie” w Wiecborku,
7. NZOZ PROVITA Sp. z 0. 0. w Wigcborku, Poradnia Leczenia Uzaleznien,
8. Biuro Obshugi Os$wiaty Samorzadowej w Wiecborku,
9. Szkoly podstawowe, §rednie, branzowe dziatajace na terenie gminy Wigcbork,
10. Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Tucholi,
11. Prokuratura oraz przedstawiciele inni niz w/w podmioty dziatajace na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie,
12. Urzad Miejski w Wiecborku,
13. Swietlica Srodowiskowa ,,Usmiech” w Wiecborku — placowka wsparcia dziennego,
14. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Kr. z siedziba w Wigcborku,
15. Stowarzyszenie Klub Abstynenta Razem Od Nowa.



22 czerwca 2023 roku weszly w zycie bardzo wazne zmiany w przepisach dotyczacych
przeciwdzialania przemocy domowej. Przepisy ktore weszty w zycie zmienily terminologi¢
stosowang w ustawie- pojecie przemocy w rodzinie zostalo zastgpione przemoca domowa. Zmiana ta
zapewnita wlasciwe spojrzenie na jednostke doznajaca przemocy, a nie rodzing jako taka, w ktorej
przemoc wystepuje. Nowelizacja rozszerzyla rowniez dotychczasowe formy przemocy domowej o
dwie kolejne formy tj. przemoc ekonomiczng i cyberprzemoc. Krag osob, na ktére oddziatywuja
zmienione przepisy zostat rozszerzony migdzy innymi: o bylego matzonka, bylego partnera lub inng
osobg¢ pozostajaca obecnie lub w przeszto$ci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od
wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania. Ustawowej definicji doczekato si¢ takze pojecie 0soby
stosujacej przemoc domowa nalezy przez to rozumie¢ pelnoletniego, ktory dopuszcza si¢ przemocy
domowej wobec 0s6b podlegajacych ochronie. Nowelizacja rozszerzyta oddzialywania skierowane do

0sob stosujacych przemoc domowa m.in. o programy korekcyjno- edukacyjne i psychologiczno —
terapeutyczne. Wprowadzone zostaty przepisy umozliwiajgce zlozenie zawiadomienia o popetieniu
wykroczenia przez osobe stosujacg przemoc domowa, w przypadku uporczywego uchylania si¢ przez
nig od udzialu w programach korekcyjno — edukacyjnych. Zmiany obejmujg takze procedure NK- grupa
diagnostyczno — pomocowa zostata zobligowana do 9 miesigcznego monitorowania sytuacji 0sob lub
rodzin po zakonczeniu procedury NK. Grupa posiada takze kompetencje do wystepowania do ZI z
whnioskiem o skierowanie osoby stosujacej przemoc domowg do uczestnictwa w programach korekcyjno
— edukacyjnych lub programach psychologiczno — terapeutycznych dla osoéb stosujacych przemoc
domowg. Ustalono takze wtasciwo$¢ miejscowa gminy do realizacji procedury NK tj. wedlug miejsca
zamieszkania osoby doznajgcej przemocy domowe;j.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w
Gminie Wiecbork na lata 2023-2027 zaktada:

1. Poglebienie wiedzy spoleczenstwa o zjawisku przemocy i sposobie radzenia sobie z tym
problemem.

Cel ten zostal zrealizowany dzigki interdyscyplinarnej pracy czionkéw grup diagnostyczno -
pomocowych. Duzym wsparciem i pomoca w dziataniach grup diagnostyczno - pomocowych okazat si¢
psycholog $wiadczacy wsparcie w Punkcie Interwencji Kryzysowej, a takze terapeuci i lekarz psychiatra
zatrudnieni w Poradni Leczenia Uzaleznien w Wigcborku. Dzigki szerokiemu oddziatywaniu osoby
doznajace przemocy zauwazaly, ze nie musza same borykac si¢ z problemem, zZe nie sg winne zaistnialej
sytuacji, uzyskaty informacje co moga zrobi¢, aby zapewni¢ bezpieczenstwo sobie i pozostalym
cztonkom rodziny. Dalo to im site i motywacje do podjecia konkretnych dzialan majacych na celu
zatrzymanie przemocy. Nie bez znaczenia byly tutaj dziatania podejmowane w tym zakresie przez
placéwki oswiatowe dziatajace na terenie naszej gminy w ramach szkolnych programow wychowawczo
— profilaktycznych.

2. Zmniejszenie liczby rodzin dotknietych przemoca.
Celu nie udato si¢ zrealizowal, obserwujac dane za okres 2021 -2023 widoczna jest tendencja
wzrostowa liczby rodzin, w ktorych prowadzona jest/byta procedura NK (2021r. — 43 rodziny, 2022r. —
56 rodzin, 2023r. — 57 rodzin). Mozna pokusi¢ si¢ o stwierdzenie, ze wzrosta swiadomos¢ spoteczna w
temacie przemocy i coraz wiecej 0osob doznajacych przemocy domowej zglasza te sytuacje, szuka
pomocy i chce zmieni¢ swoje dotychczasowe zycie.

3. Spadek liczby rodzin, w ktérych interwencje podejmowane sga wielokrotnie.
W 2021 r. cztonkowie grup diagnostyczno - pomocowych pracowali na rzecz 43 rodzin dotknigtych
problemem przemocy domowej. W 4 rodzinach doszlo do ponownego zalozenia NK A (9,30% ogotu
rodzin, z ktérymi pracowano w 2021 r.).



W 2022 r. cztonkowie grup diagnostyczno — pomocowych pracowali na rzecz 56 rodzin dotknigtych
problemem przemocy domowej. W 8 rodzinach doszlo do ponownego zalozenia NK A (14,29% ogoétu
rodzin, z ktérymi pracowano w 2022 r.).
W 2023 r. cztonkowie grup diagnostyczno — pomocowych pracowali na rzecz 57 rodzin dotknigtych
problemem przemocy domowej. W 12 rodzinach doszlo do ponownego zalozenia NK A (21,05%
og6tu rodzin, z ktérymi pracowano w 2023 r.).
Analizujac powyzsze dane widoczny jest wzrost liczby rodzin, w ktérych doszto do ponownej
interwencji Policji. Dotyczy to w gldéwnej mierze rodzin nie podejmujacych wspotpracy i jednoczesnie
obarczonych problemem alkoholowym.
4. Podniesienie jako$ci ustug §wiadczonych przez przedstawicieli instytucji realizujacych
zadania z zakresu
przeciwdzialania przemocy
Cztonkowie Grup Diagnostyczno — Pomocowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego w ramach
instytucji, z ktorych si¢ wywodza brali udzial w szkoleniach, na ktorych podnosili swoje umiejetnosci
z zakresu §wiadczenia wsparcia i pomocy na rzecz oso6b dos§wiadczajacych przemocy, borykajacych sie
z problemem alkoholowym oraz nie posiadajacych wystarczajacych kompetencji opiekunczo —
wychowawczych. Nie bez znaczenia sg tu spotkania cztonkéw Grup Diagnostyczno - Pomocowych
i Zespotu Interdyscyplinarnego, na ktoérych uczestnicy wymieniaja si¢ wiedzg i doswiadczeniem.
Dla cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Diagnostyczno — Pomocowych w ramach Programu
Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Przeciwdziataniu Przemocy
Domowej” zostato zorganizowane dwudniowe wyjazdowe szkolenie Charakterystyka pracy z osobami
stosujgcymi przemoc domowq, w tym praca socjalna z osobami stosujgcymi przemoc w ramach
procedury NK. W szkoleniu udzial wzieto 28 oséb.
1 osoba wzieta udziat w szkoleniu System przeciwdzialania przemocy w rodzinie w $wietle nowych
uregulowan prawnych.
6 osob wzicto udzial w szkoleniu Obszerne zmiany w procedurze zabezpieczenia dziecka. Rola i
uprawnienie OPS i pracownika socjalnego w procedurze zabezpieczenia dziecka z rodziny.
7 oséb wzicto udzial w szkoleniu Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;j.
Tworzenie i funkcjonowanie ZI i Grup Diagnostyczno — Pomocowych. Realizacja procedury NK.
5. Zwiekszenie dostepnos$ci do pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom do§wiadczajacym
przemocy, w tym zapewnienie miejsc w calodobowych placéwkach udzielajacych pomocy
Jednym z elementow realizacji powyzszego celu jest coroczne umieszczanie na stronie internetowe;j
MGOPS w Wigcborku Rejestru placowek tymczasowego schronienia, Rejestru Jednostek
Specjalistycznego Poradnictwa w Wojewoddztwie Kujawsko-Pomorskim, Wykazu organizacji
pozarzadowych $wiadczacych ustugi na rzecz oséb i rodzin dotknietych przemoca domowa w
Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim, Wykazu specjalistycznych osrodkow wsparcia dla osob
doznajacych przemocy domowe;.
Duzym wsparciem dla mieszkancow naszej gminy bedacych w sytuacji kryzysowej jest wsparcie
psychologa w dzialajacym przy MGOPS w Wigcborku Punkcie Interwencji Kryzysowej. Dzigki
realizacji zadania W GRUPIE SILA w ramach Programu Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie” udato si¢
zwigkszy¢ liczbg godzin udzielanego wsparcia psychologicznego o 36 godz. Ze wsparcia psychologa w
PIK-u w ramach Programu skorzystato 19 osob.
W 2023 roku dzigki zadania W GRUPIE SILA w ramach Programu Ostonowego ,, Wspieranie Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” utworzono



i prowadzono grupe wsparcia dla oso6b zagrozonych lub doznajacych przemocy. W spotkaniach udziat
wziclo 6 kobiet.

Program Oslonowy ,,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie”

W 2023 r. MGOPS w Wiecborku realizowat zadanie W GRUPIE SILA w ramach Programu
Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w  Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie”.

W ramach projektu przeprowadzono:

1. Dwudniowe szkolenie dla czlonkéw ZI i Grup Diagnostyczno — Pomocowych

Zorganizowano dwudniowe szkolenie dla cztonkéw ZI i grup diagnostyczno — pomocowych pn.
,,Charakterystyka pracy z osobami stosujgcymi przemoc domowag w tym praca socjalna z osobami
stosujacymi przemoc w ramach procedury NK”. Osoba prowadzaca szkolenie w bardzo przystepny
sposob przedstawita zakres merytoryczny zagadnienia niejednokrotnie ilustrujac go przyktadami ze
swojego bardzo bogatego dorobku zawodowego. Praca z osobami stosujgcymi przemoc wymaga duzej
wiedzy 1 umiejetnosci zastosowania jej w zycie poniewaz osoby te znajduja wiele logicznych wyjasnien
swojego postepowania, sg przekonane o stusznosci swoich zachowan, skutecznie manipulujg nie tylko
,,Swoimi ofiarami”, a takze otoczeniem i osobami interweniujagcymi. Poznanie strategii jakie przyjmuja
0soby stosujace przemoc tj. kwestionowanie odpowiedzialno$ci, kwestionowanie szkody,
kwestionowanie ofiary, potepianie potepiajacych czy tez odwolywanie si¢ do wyzszych racji pozwoli
uczestnikom szkolenia na spojrzenie na osoby stosujgce przemoc z innej perspektywy i zapobiegnie
sytuacjom, o ktorych pisano wyzej. Osoba prowadzgca szkolenie omowila typologi¢ ,,sprawcow
przemocy” wg J. Lohr, ktory wyrdznit 3 grupy: typ ,,Psychopatyczny”, typ ,,Choleryczny”, typ
,,Normalny”. Liczne przyktady nad ktérymi pracowali uczestnicy szkolenia pozwolity na nabycie przez
nich umiejetnosci rozroézniania strategii jaka przyjmuja osoby stosujace przemoc i okreslenia do jakiego
typu ,,sprawcoéw” ich zaliczy¢. Umiejetno$¢ ta jest niezwykle istotna, poniewaz umozliwia dobor metod
pracy w indywidualnych przypadkach. W trakcie szkolenia doskonalono takze model komunikacji z
osobg stosujaca przemoc. W tym przypadku pozytywne efekty przyniesie rzeczowy dialog skupiajacy
si¢ na faktach, mowienie o konsekwencjach stosowania przemocy, o zachowaniach a nie o0 osobie,
nazywanie wprost przemocy — przemoca, wskazywanie konkretnych zachowan, ktore maja ulec
zmianie. Osoba stosujaca przemoc musi otrzymac jasny komunikat, ze nie ma zadnego przyzwolenia na
stosowanie przemocy. Przemocy nie mozna ttumaczy¢ spozyciem alkoholu lub zazyciem narkotykdw,
zdenerwowaniem. Rozmowa powinna by¢ prowadzona ze spokojem, zrozumieniem dla emocji oraz ich
nazywaniem. Celem rozmowy z osoba stosujaca przemoc jest to aby ustyszala ona to co do niej mowimy
i zdecydowala co dalej zrobi. W ten sposob dostanie ona szanse na zmiang myslenia i zachowania pod
warunkiem, ze uswiadomi sobie iz dotychczas stosowane przez nig zachowania byly ranigce dla innych
i postanowi aby te sytuacje ponownie nie mialy miejsca oraz podejmie §wiadoma prace nad zmiang. W
szkoleniu udzial wzieli przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Policji, oswiaty,
stowarzyszenia oraz kuratorzy sagdowi. Stanowilo to okazj¢ do wymiany do$wiadczen i integracji. W
szkoleniu udzial wzielo 28 oséb.

2. Wsparcie psychologiczne w PIK-u dla os6b dorostych i dzieci.




Do$wiadczanie przemocy moze prowadzi¢ do powstawania powaznych zaburzen utrudniajacych
codzienne funkcjonowanie i wyksztalcenie negatywnych schematéw poznawczych dotyczacych
postrzegania siebie i obrazu $wiata. Dlatego tak istotne jest aby te osoby mialy mozliwos¢ jak
najszybszego skorzystania z pomocy. Realizacja projektu W GRUPIE SILA umozliwita poszerzenie
dotychczas $§wiadczonego wsparcia psychologicznego w PIK-u dziatajacego przy MGOPS w
Wiecborku o dodatkowe 36 godz. (tj. 2 razy w miesigcu po 3 godz.). Dzigki temu osoby doswiadczajace
przemocy mialy mozliwo$¢ szybszego skorzystania ze wsparcia specjalisty. Celem rozméw z
psychologiem byta pomoc osobom doznajagcym przemocy w uznaniu waznosci swoich uczué¢, mysli i
wyboréw a takze wspieranie w samodzielnym podejmowaniu decyzji. Ze wsparcia psychologa
skorzystalo 19 osdb.

3. Grupa wsparcia dla osob zagrozonych lub doznajacych przemocy domowej

Grupa wsparcia stanowi wazny czynnik w przywracaniu osobom doznajagcym przemocy wiary we
wilasne sity i odbudowie poczucia wtasnej wartosci. Osoba prowadzaca grupe zaobserwowata, ze udziat
w spotkaniach dat uczestnikom mozliwos$¢ podzielenia si¢ swoimi przezyciami i przemysleniami w
bezpiecznym otoczeniu oraz odkrycia, ze nie sg osamotnieni w przezywaniu do§wiadczania przemocy
domowej oraz innych trudno$ci. Poznanie mozliwos$ci skorzystania z pomocy instytucji i specjalistow
w problemach rodziny pozwolilo uczestniczkom na o$mielenie si¢ i ,,wyj$cie” z nimi poza dom. Praca
w grupie pozwolita na poznanie mechanizmow powstawania i dziatania przemocy, zlagodzenie
psychologicznych skutkow przemocy domowej, rozpoczecie odzyskania rownowagi psychofizycznej,
odbudowanie pozytywnego wizerunku wiasnej osoby, nabywanie umiejetnosci korzystania z
instytucjonalnych form wsparcia i pomocy. Osoba prowadzaca grupe wraz z jej uczestnikami dokonata
podsumowania, ustalono, ze osoby uczestniczgce w spotkaniach to wlasnie w grupie znalazty poczucie
wspolnoty, identyfikacji ze sobg. Mozliwos¢ udzialu w spotkaniach, edukacja, wzmocnienie 1 wsparcie
uzyskane od innych czlonkéw grupy z podobnymi do$wiadczeniami zmniejszyla u 0sob
doswiadczajacych przemocy izolacje i podwyzszyta ich samooceng. Wszystkie uczestniczki szkolenia
zamierzajg podjaé terapi¢, poniewaz zajecia pokazaty im jak duzo mozna uzyskac pracujac nad sobg i
zmiang swojej sytuacji oraz, ze jest to w ogdle mozliwe. Grupa pracowata poprzez oddziatywania
werbalne (rozmowy, mini—-wyktady), dyskusje, dzielenie si¢ doswiadczeniami, burze mozgoéw, prace w
matych grupkach, ¢wiczenia, pracg indywidualng, rysunek. Odbyto sie 6 spotkan, kazde po 2 godziny.
W spotkaniach grupy wsparcia udzial wzi¢lo 6 oséb.

4. Spotkania psvchologa z mlodzieza Kklas II1 LO w Wiecborku

Mtodziez w ramach spotkan z psychologiem doskonalita rozpoznawanie swoich standéw emocjonalnych
i szukata sposobdw reakcji na nie. Uczyla si¢ wyrazania wlasnych emocji i mysli w taki sposob by nie
rani¢ innych. Cwiczenia wykonywane w trakcie spotkafh pozwolity mtodym ludziom na poznanie
swoich mocnych stron. Uczniowie dowiedzieli si¢, ze na zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci i
skuteczno$ci ma dobra ocena samego siebie. LicealiSci rozwineli zdolnosci nawigzywania i
podtrzymywania wtasciwych relacji z innymi, co pozwoli im czerpa¢ wieksza przyjemno$¢ z rdznych
sfer zycia i odczuwac¢ wigksza satysfakcje ze zwigzkow z innymi ludzmi. Uswiadomili sobie takze czym
sa bariery komunikacyjne i rozwingli umiejetnosci interpersonalne oraz aktywnego stuchania i
formulowania komunikatu JA. Psycholog omowita po krotce zaburzenia lgkowe tj. uogdlnione
zaburzenia lekowe, zesp6t leku uogolnionego, zespot stresu pourazowego, zaburzenia lgkowe w postaci
fobii, zaburzenia obsesyjno — kompulsywne oraz ataki paniki. Specjalista zwrocita uwage, ze Iek to stan
emocjonalny, ktory pojawia si¢ na zagrozenie i jest czgécig ludzkiego zycia. Jesli jednak lgk wptywa na
naszg zdolnos¢ do codziennego funkcjonowania nalezy szuka¢ pomocy u specjalisty. Mlodziez
dowiedziata si¢, ze aktywno$¢ fizyczna, techniki oddechowe oraz medytacja odwracaja uwage i



uwalniaja od napigcia. Forma zajeé: praca grupowa, praca warsztatowa w grupach, parach oraz

indywidualnie, wyktad w oparciu o prezentacj¢ multimedialng.

Psycholog po zakonczonych spotkaniach przekazata kadrze pedagogicznej zalecenia do dalszej pracy.

Wskazane jest prowadzenie zajg¢ majacych na celu wzmacnianie zdolno$ci interpersonalnych
mlodziezy, poczucia whasnej wartosci oraz utrwalanie sposobow radzenia sobie ze stresem. Specjalista

zaproponowata przeprowadzenie z mtodymi ludzmi zaje¢ dotyczacych mozliwosci niesienia przez nich

pomocy innym w taki sposob by nie niesli odpowiedzialnosci za trudnosci emocjonalne bliskich. W
spotkaniach z psychologiem udzialt wzielo 48 uczniéw z dwéch klas I11.

*** w jednym przypadku SR w Tucholi nie zatwierdzit zabezpieczenia 2 matoletnich — dzieci powrocity

do srodowiska rodzinnego

CEL OPERACYJNY 2.2

Zapobieganie uzaleznieniom i minimalizowanie skutkow ich wyst¢powania

przypadajaca na jednego
pracownika

Liczba, rodzaj
specjalistow

Liczba dzieci
korzystajacych ze
wsparcia
poszczegolnych
specjalistow

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujgca
2.2.1 | Wdrazanie Dziatania | MGOPS Dziatania i efekty *opisane pod
Gminnego ciagle w w Wiecborku wynikajace z programu tabelg
Programu horyzoncie
Profilaktyki i czasowym | GKRPA
Rozwigzywania strategii w Wiecborku
Problemow
Alkoholowych Swietlica
oraz Srodowiskowa
Przeciwdziatania w Wiecborku
Narkomanii
Poradnia
Leczenia
Uzaleznien w
Wiecborku
2.2.2 Dofinansowanie i | Dziatanie Gmina Kwota dofinansowania 522.457,19z1
wsparcie ciggle w Wiecbork (wykonanie)
Swietlicy horyzoncie
Srodowiskowej czasowym | MGOPS Liczba pracownikow 5
,,USmiech” w strategii w Wiecborku
Wiecborku Liczba uczestnikow 180
Swietlica (narastajaco)
Srodowiskowa
w Wiecborku Liczba uczestnikow 36

psycholog — 20
logopeda — 20
Trening
Umiejetnosci
Spotecznych- 17
Trening Integracji
Sensorycznej- 17
Trening
Umiejetnosci




Liczba dzieci u ktorych
nastapita znaczna

Grafomotoryczny
ch — trening reki —
3
Diagnoza
autyzmu Ados —
2-5
Diagnoza
Integracji
Sensorycznej dla
dzieci poza
terapig SI - 5
Diagnoza PEPR-2

poprawa
funkcjonowania
2.2.3 Prowadzenie grup | Dziatanie Poradnia Liczba grup 3
terapeutycznych ciggle w Leczenia Liczba uczestnikow 40
dla cztonkéw horyzoncie | Uzaleznien w grup z terenu Gminy
rodzin czasowym | Wiecborku Wigcbork
strategii Liczba uczestnikow, 31
ktorzy uznali
uczestnictwo w grupie
za uzyteczne
2.2.4 Prowadzenie Dziatanie Poradnia Liczba os6b z terenu 21
terapii 0osOb ciagle w Leczenia Gminy Wigcbork
uzaleznionych horyzoncie | Uzaleznien w uczestniczacych
czasowym | Wiecborku w terapii
strategii Liczba oséb z terenu 9
Gminy Wigcbork, ktore
ukonczyly terapig
2.2.5 Praca socjalna na | Dziatanie MGOPS Liczba 0s6b objetych 61
rzecz osob ciagle w w Wigcborku praca socjalna
dotknigtych horyzoncie Liczba zawartych 0
problemem czasowym kontraktow socjalnych
alkoholowym w strategii Liczba osob, u ktorych 6
tym obserwuje si¢ znacznie
W oparciu o lepsze funkcjonowanie
kontrakt socjalny
2.2.6 Tworzenie i Dziatanie Stowarzyszenia | Liczba grup Brak danych
prowadzenie grup | ciaglte w Kluby Liczba uczestnikow
samopomocowyc | horyzoncie | abstynenta grup z terenu Gminy
h czasowym Wiecbork
strategii Liczba osob, ktore
uznaty udziat w grupie
za pomocny
2.2.7 Zapobieganie Dziatanie Stowarzyszenia | Liczba i rodzaj Brak danych
wykluczeniu ciggle w Kluby specjalistow
spotecznemu i horyzoncie | abstynenta $wiadczacych wsparcie
zapewnienie czasowym w ramach zajec
integracji strategii rehabilitacyjnych
spotecznej Liczba 0s6b bioracych
osobom udziatl w zajeciach

rehabilitacyjnych




z problemem
alkoholowym i
ich rodzinom
2.2.8 Promowanie Dziatanie Swietlica Formy podjetych **opisane pod
zdrowego i ciggte w Srodowiskowa | dziatan tabelg
trzezwego stylu horyzoncie | w Wiecborku
zycia dla osob czasowym Liczba o0sdb bioracych
dorostych, dzieci i | strategii udziat w
mtlodziezy przedsiewzigciach
Kluby Brak danych
abstynenta
organizacje
pozarzadowe
2.2.9 Dziatania Dziatanie Policja Liczba podjetych 24
prewencyjne z cigglte w dziatan
szeroko horyzoncie Liczba szkot, w ktorych 10
rozumianej czasowym podjeto dziatania
profilaktyki strategii

* Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii na okres 01.04.2022-31.12.2025 zostal przyjety Uchwalg NR
XLIV/319/22 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 30 marca 2022r.

Nadrzednym celem Programu jest zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych,
ograniczanie uZywania Srodkow psychoaktywnych oraz wspomaganie procesow ulatwiajgcych
mieszkanicom naszej gminy radzenie sobie 7 trudnosciami zagraZajgcymi ich prawidlowemu
rozwojowi jak i funkcjonowaniu ich rodzin.

Zatozone cele w gldéwnej mierze mialy zosta¢ osiagnigte poprzez szeroko rozumiang profilaktyke.

W ramach Programu zostaty dofinansowane dziatania PORADNI LECZENIA UZALEZNIEN W
WIECBORKU zwigzane z realizacja ponadpodstawowych programéw. Pozwolito to na zwigkszenie
ilosci godzin pracy poradni o 233 dodatkowe godziny. W ramach dofinansowania prowadzono terapi¢
indywidualng i grupowa oraz porady lekarza psychiatry. W 2023 roku do Poradni trafito bardzo duzo
pacjentow z tzw. syndromem DDA dlatego tez podjeto decyzje o przeprowadzeniu zajec
terapeutycznych grupowych dla tych osob. Specjalisci Poradni pracowali z 85 osobami uzaleznionymi
od alkoholu, 18 osobami uzaleznionymi od m.in. lekéw opiatowych, benzodiazepin, marihuany i innych
srodkdéw psychoaktywnych, 135 osobami, ktére sa cztonkami rodzin oséb uzaleznionych. Sposrod
wyzej wymienionych dodatkowo 5 os6b ma zdiagnozowane réznego typu zaburzenia odzywiania, 9
schizofrenie, 5 chorobe afektywna dwubiegunows, kilkanascie os6b zaburzenia depresyjne
nawracajace, duze grono pacjentéw rdéznego typu zaburzenia osobowosci a najwigksza grupe obejmuja
zaburzenia Igkowe réznego typu. Najmtodsza osoba w terapii miata 16 lat a najstarsza 80. Zatozone i
zrealizowane cele, takie jak zwigkszenie dostgpnosci do leczenia, pozwolily na zwigkszenie
umiejetnoéci radzenia sobie w zyciu codziennym oraz korzystania z zycia w konstruktywny,
prospoleczny sposob zaréwno pacjentom jak i ich rodzinom.

W 2023 r. w ramach przekazanych $rodkéw prowadzono:

Dzialania na rzecz osob uzaleznionych od substancji psvychoaktywnych




- 9 0s6b uczestniczytlo w TRENINGU UMIEJETNOSCI SPOLCZNYCH, ktéry odbywat si¢
od 02.06.2023r. do 04.08.2023r. Celem treningu byt rozwoj i podtrzymanie kompetencji
spolecznych utatwiajacych readaptacj¢ w srodowisku.

- 9 0s6b uczestniczylo w TRENINGU PRACY NAD ZEOSCIA, ktéry odbywat si¢ od
14.04.2023 r. do 19.05.2023r. Celem treningu byto nabycie umiejetnosci rozpoznawania ztosci
oraz konstruktywnego i niekrzywdzacego siebie i innych wyrazania ztosci.

Dzialania na rzecz czlonkow rodzin os6b uzaleznionych oraz doznajacych przemocy domowej

- 21 0s6b uczestniczylo w WARSZTACIE - PRZELAMYWANIE STEREOTYPOW, ktory
odbywat si¢ w dwoch turach od 04.01.2023r. do 08.02.2023r. i od 01.09.2023r. do 29.09.2023r.
Celem warsztatu byto uwolnienie si¢ od przekonan utrudniajacych codzienne funkcjonowanie
i zycie z innymi.

Dzialania na rzecz Doroslych Dzieci Alkoholikow, tzw. DDA

- 23 osoby uczestniczyly w ZAJECIACH TERAPEUTYCZNYCH - UWOLNIJ SIE OD
SLADOW PRZESZEOSCI, ktore odbywaly sie w dwoch turach od 13.01.2023r. do
17.03.2023r. i od 06.10.2023r. do 15.12.2023r. Celem =zaje¢ bylo przebudowywanie
destrukcyjnych, sztywnych, nierealistycznych, negatywnych schematdéw dotyczacych siebie i
innych, na zdrowe schematy przezywania i zachowania- takie, ktore sa elastyczne i
realistyczne- takie, ktore pozwalaja zy¢é w zgodzie ze swoimi potrzebami i pragnieniami;
pozwalaja realizowac siebie.

Waznym elementem funkcjonowania Poradni jest praca lekarza psychiatry. Dofinansowanie
pozwolito na dodatkowg prace specjalisty w wymiarze 18 godzin, co pomogto w pracy z osobami z
zaburzeniami i chorobami psychicznymi zarowno pacjentom jak i asystentom rodzin oraz pracownikom
socjalnym.

W roku 2023 w PORADNI LECZENIA UZALEZNIEN W WIECBORKU zatrudnieni byli:
psycholog posiadajacy jednocze$nie certyfikat specjalisty psychoterapii uzaleznien, lekarz psychiatra,
certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien, ktory posiada takze wyksztatcenie pedagogiczne ze
specjalizacja resocjalizacji oraz profilaktyki spoleczne;.

W 2023 r. na realizacj¢ programow profilaktycznych wptyngty 4 wnioski, jeden z nich oceniono
negatywnie, a jeden pozostawiono bez rozpatrzenia (ztozony przez stowarzyszenie, ktdre nie moze
otrzymac¢ dofinansowania w ramach procedury opracowanej przez MGOPS). Pozytywnie zaopiniowane
wnioski dotyczyly realizacji rekomendowanego programu profilaktycznego pod nazwa ,,Archipelag
Skarbow” na terenie Szkoty Podstawowej w Sypniewie i Szkoty Podstawowej nr 2 w Wiecborku.
Powyzszy program zostal tak opracowany, aby skutecznie zmienial zachowania i postawy z szeregu
obszarow problemowych jednoczesnie. Jego zakres oddziatywania dotyczy:

profilaktyki uzaleznien: ograniczenie korzystania z alkoholu i narkotykow przez mlodziez szczegdlnie
w okresie dojrzewania, gdy sigganie po te substancje uniemozliwia uczenie si¢ umiejetnosci radzenia
sobie z samym sobg, wlasnymi trudnymi emocjami i §wiatem relacji spolecznych;

profilaktyki przemocy: ograniczenie nat¢zenia przemocy rowie$niczej w formie fizycznej i stownej, a
takze przemocy o podtekscie seksualnym, wzrost szacunku chtopcéw do dziewczat i dziewczat do
samych siebie, ukazanie zachowan agresywnych jako niedojrzatego sposobu radzenia sobie z emocjami;



wychowania ku milo$ci i odpowiedzialno$ci za swoja seksualnos$¢: wzbudzenie motywacji do pracy
nad wilasnym rozwojem w sferze budowania dojrzatych wigzi, ukazanie postaw i dzialan, ktore
zwickszajg szans¢ przezycia prawdziwej, wiernej i trwatej mitosci, podwazenie obecnych w popkulturze
silnie szkodliwych mitow na temat mitosci i seksualnosci, przeciwdziatanie skutkom seksualizacji
dziewczat, w tym zjawisku samo uprzedmiotowienia;

profilaktyki ciaz nastolatek i profilaktyka HIV/AIDS: zmotywowanie miodziezy do utrzymania
postawy wstrzemigzliwosci seksualnej lub powrotu do tej postawy (mtodziez po inicjacji), poszerzenie
wiedzy mtodziezy na temat zakazen przenoszonych droga piciowa i skutecznych metod zapobiegania
im;

celow ogolnoprofilaktycznych: ukazanie znaczenia asertywnosci i trening zachowan asertywnych,
wzmacnianie czynnikéw chronigcych w profilaktyce tj. wigzi z rodzicami, nauczycielami, identyfikacji
z wlasnym systemem wartosci.

W Szkole Podstawowej Nr 2 w Wiecborku w Programie udzial wzigto 90 ucznidéw i 12 nauczycieli, a
w Szkole Podstawowej w Sypniewie 35 uczniow i 12 rodzicow.

Oferty opiniowat zesp6t powolany przez Dyrektora MGOPS w Wigcborku zarzadzeniem
nr DO.021.6.2023 z dnia 01 lutego 2023 r.

W celu podniesienia kwalifikacji i profesjonalizmu $wiadczonych ustug 1 osoba wzieta udziat w
szkoleniu ,,Wydatkowanie $rodkéw z funduszu korkowego i funduszu matpkowego”, 3 0soby wziety
udziat w szkoleniu dla nowych cztonkéw GKRPA.

Gmina Wiecbork finansuje takze zadanie Kujawsko — Pomorska ,,Niebieska Linia” Pogotowie dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie. Mieszkancy naszej gminy mogli skorzysta¢ z bezptatne] pomocy
prawnej, konsultacji i porad psychologicznych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Przeciwdziatanie alkoholizmowi jak i przeciwdzialanie narkomanii zgodnie z odpowiednimi ustawami
jest zadaniem wlasnym gminy. Burmistrz realizuje zadania natozone na gming przy pomocy GMINNEJ
KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH (dalej: GKRPA). W sktad
Komisji wchodzito 10 0séb z réznych srodowisk, ktore dziataja w dwéch Zespolach: Motywujacym i
Kontrolnym. Komisja dziata na podstawie regulaminu.

GKRPA w 2023 r. odbyta 4 posiedzenia plenarne, zaopiniowano pozytywnie siedem wnioskow
0 wydanie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych. Odbyto si¢ rowniez 15 posiedzen Zespotu
Motywujacego i 5 posiedzen Zespotu Kontrolnego.

Cztonkowie Zespotu Motywujacego podejmowali dziatania na rzecz os6b naduzywajacych alkoholu —
na spotkania wystano zaproszenia dla 69 oséb (tj. 16 kobiet, 53 me¢zczyzn). Odpowiedziato na nie
38 0s6b (tj. 11 kobiet, 27 mezczyzn) i to z nimi cztonkowie Zespotu prowadzili rozmowy na temat
ograniczenia spozywania alkoholu i zazywania narkotykéw, zmiany stylu zycia oraz motywowali do
podjecia leczenia odwykowego.

Cztonkowie Zespotu Kontrolnego przeprowadzili 3 kontrole w sklepach prowadzacych sprzedaz
napojow alkoholowych. W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci. Odbyty si¢ takze 3
wizyty informujaco — nadzorujace w punktach sprzedazy napojow alkoholowych.



W 2023 r. do GKRPA wptynely 54 wnioski o podjecie dzialan wobec 48 oséb naduzywajacych
alkohol tj. 12 kobiet i 36 me¢zczyzn):

27 wnioskow skierowanych zostato przez cztonkow grup diagnostyczno - pomocowych,
5 wnioskow kierowanych byto przez funkcjonariuszy Policji,

11 wnioskoéw ztozonych przez pracownikdéw socjalnych,

8 wnioskow ztozonych przez cztonkdéw rodziny,

® o0 o

3 wnioski skierowane przez kuratorow.

W 2023 roku skierowano 4 osoby na badania do biegtych sadowych. Biegli sadowi wydali 5 opinii w
przedmiocie uzaleznienia (w tym 2 dotyczace spraw z 2022r.), w jednej sprawie nie wydano opinii

(sprawe skierowano do sadu). Skierowano 6 wnioskéw do sadu (w tym 2 wnioski dotycza spraw z
2022r.).

Sad Rejonowy w Tucholi w 2023r. wobec 0sdb, ktdére kierowane byly na leczenie odwykowe wydat:
2 postanowienia 0 obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu w warunkach stacjonarnych (1
sprawa z 2021r. i 1 sprawa z 2022r.).

Wobec 8 0so6b postepowanie jest w toku ( w tym 2 sprawy z 2021r. i 2 sprawy z 2022r.).

Cztonkowie GKRPA wskazani w Porozumieniu o wspotpracy z Zespolem Interdyscyplinarnym w
Wiecborku w ramach dziatan na rzecz osob, rodzin dotknigtych przemoca domowsg brali udzial w
posiedzeniach Grup Diagnostyczno - Pomocowych. Dotyczyto to 45 rodzin, w ktorych wystepowat
takze problem uzywania alkoholu. Przedstawiciel GKRPA na spotkaniach:

a. informowal o mozliwosciach prawnych dotyczacych zobowigzania poddawania osoby
stosujacej przemoc domowa, leczeniu odwykowemu,

b. motywowal do udziatu w grupach wsparcia dla 0sob wspotuzaleznionych,

c. motywowal do udziatu w grupie terapeutyczne;.

Zgodnie z zapisami Gminnego Programu Profilaktycznego i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii na okres 01.04.2022-31.12.2025 podmioty, o ktdrych mowa w
ustawie o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie moga ubiega¢ si¢ o dofinansowanie
dziatan profilaktycznych w ramach ogtaszanego przez Burmistrza Wiecborka otwartego konkursu ofert
na wykonywanie zadan publicznych w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

**Codzienne zajecia prowadzone w Swietlicy Srodowiskowej maja na celu pokazywanie
wychowankom zdrowego i trzezwego stylu zycia. Placowka skupia si¢ przede wszystkim na
profilaktyce I rzedowej- skierowanej do wszystkich, majacej na celu promowanie zdrowego,
bezpiecznego stylu zycia, rozwdj zainteresowan, aktywne spedzanie czasu wolnego, ograniczanie czasu
ekranowego.

CEL STRATEGICZNY 3

Rozwoj zintegrowanego wsparcia 0sob starszych

CEL OPERACYJNY 3.1

Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu o0sob starszych



Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
3.11 Minimalizowanie | Dziatanie MGOPS Liczba os6b starszych 447
potencjalnych ciagle w w Wiecborku | korzystajacych:
przyczyn horyzoncie ze $wiadczen:
wykluczenia czasowym
spotecznego osob | strategii pieni¢znych, 74
starszych poprzez niepieni¢znych, 113
zaspokajanie ich wylacznie z pracy socjalnej 274
potrzeb socjalno —
bytowych ( Liczba 0s6b starszych 57
udzielanie objetych dozywianiem z
pomocy podziatem na:
finansowej,
rzeczoweyj, $wiadczenie pieni¢zne, 47
$wiadczenie pracy goracy positek 112
socjalnej) 9 0s0b starszych
skorzystato z
dozywiania w
formie positkow,
finansowanych ze
srodkow gminy, po
przekroczeniu 200%
kryterium
dochodowego
Liczba 0sdb starszych 67*
korzystajacych z paczek
zywno$ciowych
Liczba projektow 1*
socjalnych realizowanych Centrum
w oparciu o kontrakt Aktywnosci Seniora
socjalny Il
Liczba 0s6b starszych 67
objetych projektem
socjalnym
3.1.2 Rozwijanie i Dziatanie MGOPS Liczba funkcjonujacych 1**
promocja ciggle w w Wiecborku | klubow samopomocy Klub Senior +
instytucjonalnych | horyzoncie Liczba uczestnikow w 67
form aktywizacji | czasowym funkcjonujacych klubach
0s0b starszych, strategii samopomocy
klubow Liczba nowo powstalych 0
samopomocy klubow samopomocy
zapewniajacych Liczba uczestnikow w 0
mozliwos¢ nowopowstatych klubach

spedzania czasu
wolnego (kluby
samopomaocy,
UTW,iin.)

samopomocy
Liczba przedsiewzigé
podejmowanych w klubach
samopomocy

31 réznorodnych,
tematycznych form
aktywnosci
3 wyjazdy
(jednodniowe)




2 zabawy grupowe,

Liczba 0sob, ktore uwazaja, integracyjne
ze podjete dziatania
W znacznym stopniu 67
poprawity ich sytuacje
organizacje
pozarzadowe 0
Urzad Liczba uczestnikow
Miejski w Uniwersytetu Trzeciego 36
Wiecborku Wieku
Liczba spotkan
w Uniwersytecie Trzeciego 14
Wieku
MGOK Grupy artystyczne
w Wigcborku WDK Sypniewo —
Klub Seniora — 15
Teatr Seniora — 12
Senioralny Zespot
Wokalny - 8
3.1.3 Rozwijanie i Dziatanie MGOPS Liczba przedsiewzigé g**
promocja ciagle w w Wiecborku | podjetych na rzecz osob
nieinstytucjonalny | horyzoncie starszych
ch form spedzania | czasowym Liczba 0sdb starszych 290
czasu wolnego strategii biorgcych udziat w (taczna liczba 0sob
przez osoby przedsiewzigciach objetych projektami)
starsze,
zaspakajanie ich
potrzeb kulturalno Miejsko — Liczba przedsiewzieé¢ K ida
—spolecznych Gminna podjetych na rzecz oséb
Biblioteka starszych
Publiczna
w Wigcborku | Liczba 0sob starszych 356***
bioracych udziat w
przedsiewzigciach
organizacje Liczba przedsigwzigé 17%x**
pozarzadowe | podjetych na rzecz osob
starszych
Liczba o0séb starszych 083****
bioracych udziat w
przedsiewzigciach
MGOK Liczba przedsiewziec 138 spotkan
w Wiecborku | podjetych na rzecz osob

starszych

35




Liczba o0sdb starszych
bioragcych udziat w
przedsigwzigciach

3.1.4 Inicjowanie Dziatanie MGOK Liczba spotkan/ imprez 46 spotkan
dziatan na rzecz ciggte w w Wigcborku | dedykowanych osobom WDK Sypniewo
0sob starszych horyzoncie | przy starszym,
przy Swietlicach | czasowym | wspotudziale
Wiejskich strategii sottysow, kot | Liczba 0sob starszych X

gospodyn bioracych udziat w
wiejskich przedsigwzigciach

3.15 Funkcjonowanie i | Dziatanie Gmina Liczba funkcjonujacych 1
promocja ciagle w Wigcbork form opieki calodobowe;j Dom Seniora im.
lokalnych form horyzoncie Swietego Franciszka
opieki czasowym | MGOPS z Asyzu
calodobowej strategii w Wiecborku

Liczba miejsc 25
organizacje | Liczba osob korzystajacych
koscielne ze wsparcia

Liczba nowopowstatych 0

form opieki catodobowe;j

Liczba miejsc w

nowopowstatych formach

opieki catlodobowe;j

Liczba 0sdb korzystajacych

Z pomocy z

nowopowstatych form

opieki catodobowe;j

Liczba 0sdéb oczekujacych

na umieszczenie w

lokalnych formach opieki

catodobowej

3.1.6 Zapewnienie Dziatanie Gmina Liczba osob 29
pobytu osobom ciagle w Wiecbork umieszczonych w domach
tego horyzoncie pomocy spotecznej z tego:
wymagajacym w | czasowym | MGOPS liczba 0s6b umieszczonych 5
domach pomocy | Strategii w Wiecborku | w danym roku (1 osoba skierowana
spotecznej kalendarzowym byta juz w 2022r.,3

Liczba o0sob oczekujacych
na umieszczenie w domu
pomocy spotecznej

Kwota jaka Gmina
Wiecbork jest zobligowana
do partycypowania w
kosztach zwigzanych z

osoby ztozyty
whniosek 0
skierowanie, 1 osoba
zostata skierowana
do DPS na
podstawie
postanowienia sadu)

0
(na dzien
31.12.2023r.)

GMINA
1.240.009,95z1
natomiast
RODZINA
zrefundowata




pobytem osob w domach 30.268,28
pomocy spotecznej (tj. 2,44% ogotu
wydatkow)

* W 2023 r. realizowano zalozenia Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa (dalej: PO PZ) 2014-
2020. Podprogram 2021 PLUS, w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD). Instytucjg Zarzadzajaca Programem byto MRPiPS, a instytucjg Posredniczaca
Krajowy Os$rodek Wsparcia Rolnictwa. Produkty dla gminy Wigcbork w calym Podprogramie
przekazywat Caritas Diecezji Bydgoskiej. Przygotowano 742 paczki dla wigcborczan, w tym dla 67
0s6b starszych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w S¢polnie Kr. 7 siedzibg w Wiecborku w 2023 roku przystgpito
do akcji zorganizowanej przez Stowarzyszenie Bank Zywnosci w Chojnicach ,,Paczka dla samotnych
seniorow na Swigta — edycja 2023 — 86 paczek {ywnosciowych trafito do samotnych osob powyzej 65
roku zZycia zamieszkujgcych Gming Wiecbork.

** Dodatkowo klubowiczom zaproponowano: ,,Nordic Walking po Krajnie 2023” realizowany w
ramach projektu partnerskiego wdrazanego wspélnie zMGOPS w Wigcborku/ Klubem Senior +. Liczba
uczestnikow ogédtem 20. ,,Wiecborki Dzien Seniora 2023” w ramach realizowanego projektu
partnerskiego wdrazanego wspodlnie z Burmistrzem Wigcborka, MGOPS w Wigcborku/Fundacja
Gospodarcza PRO EUROPA z Torunia, MGOK w Wiecborku, Stowarzyszeniem Aktywnych
Spotecznie w Wiecborku. Liczba uczestnikow ok. 200. ,,Centrum Aktywnosci Seniora II”,
dofinansowany z Funduszy Europejskich (I. 2022 r. do VI.2023 r.). Projekt wdrazany byt przez Fundacje
Gospodarczag PRO EUROPA w Toruniu, w partnerstwiec z Gming Wiecbork/Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wiecborku. W projekcie realizowane sg dziatania ukierunkowane na
rozwijanie aktywnych form spgdzania czasu wolnego. Liczba uczestnikow 67, w tym 39 OzN.
,L2Aktywny Senior” skierowany 12 oséb (w tym 5 OzN) uczestnikéw Klubu ,,Senior+”  (projekt
realizowany przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wigcborku). ,,Aktywny Senior 2”
skierowany do 12 mieszkancow Wituni w tym 2 OzN (projekt realizowany przez Stowarzyszenie
Aktywnych Spotecznie w Wiecborku). ,,Aktywizacja spoleczno$ci lokalnej na terenie dzialania
Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenie NASZA KRAJNA” skierowany do 67 osob w tym 39
OzN (projekt realizowany przez Stowarzyszenie NASZA KRAJNA w Sepolnie Kr.).,,Klub Seniora w
gminie Wiecbork” dla 16 uczestnikéw Klubu Senior+ (projekt realizowany przez Fundacje na Dziko z
Samocigzka). ,,Klub Seniora w gminie Wiecbork 2” skierowany do 16 mieszkancéw wsi Sypniewo
(projekt realizowany przez Fundacj¢ na Dziko z Samociazka).

***Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Wiecborku zorganizowata ,,Spotkania z ksiazka” w
Wiecborku w ramach ktorych odbyto sie 11 spotkan i wzigto w nich udziat 137 os6b oraz ,,Spotkania
z ksigzka” w Sypniewie w ramach ktorych odbyto sie 10 spotkan i wzielo w nich udziat 40 oséb, a
takze ,,Aktywny senior” w ramach ktorego mitosnicy gier planszowych — 179 osob zrzeszonych w
klubie BiblioGralnia spotkato si¢ 47 razy.

****Polski Zwiazek Emerytéw Rencistow i Inwalidow w Wiecborku zorganizowat 11
imprez/spotkan, w ktorych udzial wziglo 683 osoby . Oto niektore z nich: biesiady, spotkanie
,,Przezyjmy to jeszcze raz’, majowka, wyjazd do Mielna, impreza w Chlebnie, Wieczor Seniora,
spotkanie optatkowe. Stowarzyszenie Przyjaciéol Wspierania QOséb Niepelnosprawnych
Suchoraczek zorganizowalo Spotkania Rodzinne, w ktorych udzial wzigto 100 osob. Stowarzyszenie
Aktywnych Spolecznie w Wiecborku zorganizowalo 5 przedsiewzig¢ tj.: Piknik Przyjazni 2023



projekt wdrazany wspolnie z lokalnymi partnerami tj. Srodowiskowym Domem Samopomocy w

Wiecborku, Swietlica Srodowiskowa ,,Usmiech” w Wiecborku oraz Ludowym Klubem Sportowym
GROM w Wigcborku. Liczba uczestnikow 200. Nordic Walking po Krajnie — liczba uczestnikow 20,
Wiecborski Dzien Seniora- liczba uczestnikow 200, Aktywny Senior — liczba uczestnikow 12. Aktywny

Senior 2 dla mieszkancow wsi Witunia —liczba uczestnikow 12.

CEL OPERACYJNY 3.2

Poprawa jakosci zycia 0sob starszych

bioracych udziat w
dziataniach

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujgca
3.21 Promowanie, Dziatanie organizacje Liczba wolontariuszy 38
wspieranie i ciagle w pozarzadowe
rozwoj horyzoncie Liczba 0s6b starszych 280
wolontariatu jako | czasowym wspieranych przez
formy integracji strategii wolontariuszy
spotecznej 0sob Liczba oso6b starszych 15
starszych bedacymi
wolontariuszami
Migdzyszkoln Brak danych
y Klub
Wolontariuszy
AMICUS
MGOK Liczba wolontariuszy 12
w Wiecborku
Liczba 0sdb starszych 30
wspieranych przez
wolontariuszy
Liczba osob starszych 0
bedacymi
wolontariuszami
MGOPS Liczba wolontariuszy 4
w Wigcborku
Liczba oséb starszych 67
wspieranych przez
wolontariuszy
Liczba osob starszych 4
bedacymi
wolontariuszami
3.2.2 Zapewnienie Dziatanie Policja Rodzaj i liczba 3
poczucia ciggle w podejmowanych dziatan szkolenia z
bezpieczenstwa horyzoncie na rzecz osoOb starszych zakresu przemocy
0sobom starszym | czasowym domowej
strategii
Liczba osob starszych 100




Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Kr. z siedziba w Wiecborku

Powiat Sepolenski/ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w S¢polnie Kr. z siedziba w Wiecborku.
przystapito w roli partnera Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego / Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu do realizacji projektu pn. ,,Wsparcie osob starszych i kadry swiadczacej ushugi

spoteczne w zakresie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ COVID -19, fagodzenia jego skutkéw na

tereniec wojewodztwa kujawsko — pomorskiego” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej 9 Solidarne
Spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwoj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwoj
ustug spotecznych. Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.2020r. do 30.06.2023r. W ramach
projektu wsparciem obj¢to migedzy innymi Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Wiecborku, ktory otrzymat srodki ochrony osobistej.

CEL OPERACYJNY 3.3

Zapewnienie dostepu do zréznicowanych ustug spotecznych osobom starszym

(umowa cywilno -
prawna -umowa zlecenia)

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujgca
3.3.1 Rozwdj ustug Dziatanie MGOPS Liczba oso6b realizujacych 15

opiekunczo- ciagle w w Wiecborku | ustugi opiekuncze

pielegnacyjnych horyzoncie (umowa o prace)

W miejscu czasowym Liczba 0s6b realizujgcych 6

zamieszkania na | strategii specjalistyczne ustugi

rzecz 0sob opiekuncze dla 0s6b

starszych zaburzonych psychicznie
(umowa cywilno —
prawna — umowa
zlecenie)
Liczba 0s6b realizujacych 20
ustugi asystencji osobistej realizator
(umowa cywilno - MGOPS
prawna -umowa zlecenia)
Liczba 0s6b realizujacych 6
ustugi asystencji osobistej realizator

Stowarzyszenie
Doro$li Dzieciom
w Sepdlnie Kr.

Ustuga teleopieki realizowana na
odlegtos¢

Sasiedzkie ustugi 1 opiekun/sgsiad

opiekuncze realizowane umowa zlecenie

na zlecenie ROPS w zawarta z

Toruniu podmiotem

zewnetrznym

Liczba oséb objetych

wsparciem w formie:

ustug opiekunczych 88 w tym




SUO dla osob
zaburzonych psychicznie

asystencji osobistej w
ramach programu
Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej- edycja
2023- realizator MGOPS
Wiecbork

asystencji osobistej w
ramach programu
Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami-
edycja 2023- realizator
Stowarzyszenie Dorosli
Dzieciom w Sepdlnie Kr.

ustugi teleopieki

sqsiedzkich ustug
opiekurnczych- realizator
ROPS w Toruniu

Srednia liczba godzin
Swiadczonej pomocy w
jednym Srodowisku
ustugi opiekurncze

SUO dla zaburzonych
psychicznie

ustuga asystencji
osobistej — realizator
MGOPS w Wiecborku

ustuga asystencji
osobistej — realizator
Stowarzyszenie Dorosli
Dzieciom w Sepdlnie Kr.

ustuga teleopieki

sgsiedzka ustuga
opiekuncza

83 osoby 60+

26 w tym
2 0soby 60+

41 wtym
31 oséb
starszych

7w tym
5 oséb starszych

13 os6b
starszych

6 0s0b w wieku
60+

1,5h — dziennie na
1 osobg

5h-
sredniomiesi¢czni
e na 1 osobg

372h-
Srredniorocznie
na 1 osobg

281h-
Sredniorocznie na
1 osobg

Brak miernika

11h miesiecznie
na 1 osobg




placowki
stuzby zdrowia

Liczba nowo
zatrudnionych os6b
realizujgcych ustugi
opiekunczo —
pielegnacyjne

Liczba nowych $rodowisk
objetych wsparciem w
formie:

Ustug opickunczych

SUO dla 0sob
zaburzonych psychicznie

Liczba pielegniarek
srodowiskowo —
rodzinnych

Liczba o0séb objetych
pomoca pielegniarek
srodowiskowo-
rodzinnych

Liczba pielegniarek
swiadczacych opieke
dlugoterminowa nad
obtoznie i przewlekle
chorymi przebywajacymi
w domu

Liczba o0séb objetych
opieka dtugoterminowa w
domu

Liczba lekarzy
zapewniajgcych opieke
paliatywna

na wolne
stanowisko
powstate w
zwiazku z
rozwigzaniem
stosunku pracy,
nie wplyneto to
na zwigkszenie
liczby
zatrudnionych
pracownikow

36
(porownanie roku
2022 i 2023)

3
poréwnanie roku
2022 i 2023)

Pozostate ustugi
realizowano w
czasookresie
trwania projektu,
a kwalifikacja
odbywalta sie
zawsze na
zasadach
okreslonych w
projekcie

9.759
liczba pacjentow

13




Liczba pielggniarek

Liczba oséb
korzystajacych ze
wsparcia

Liczba 0sob, ktore na
skutek umieszczenia w
mieszkaniu chronionym
nie zostaty skierowane do
domu pomocy spotecznej

zapewniajacych opieke
paliatywna 55
Liczba 0sdb objetych
opieka paliatywna 0
Liczba programow
profilaktycznych
skierowanych do 0sob
starszych 0
Liczba o0sdb starszych
bioracych udziat w
programach
profilaktycznych 1
Liczba zatrudnionych
lekarzy geriatrow
Liczba 0s6b 34
korzystajacych z pomocy
lekarza geriatry
3.3.2 Funkcjonowanie | Dziatanie Gmina Liczba mieszkan 0*
mieszkan ciggte w Wiecbork Gmina Wiecbork
chronionych horyzoncie korzysta z
czasowym | MGOPS Mieszkan
strategii w Wiecborku Chronionych
usytuowanych
przy DPS w

Kamieniu Kraj.,
ul. Podgorna 2

1
Mieszkania
Chronione przy
DPS w Kamieniu
Kraj.

1**

* Gmina Wiecbork/MGOPS w Wigcborku

gminy.

w ramach

projektu pn. ,,Centrum Uslug
Spolecznych w Wiecborku” ztozyta koncepcje do Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu, w
ramach ktorej planuje si¢ w okresie 2024-2026 utworzenie mieszkan wspomaganych na terenie

**W wyniku pozytywnej oceny funkcjonowania stanu psychospotecznego, osoba podjeta
decyzje powrotu do miejsca zamieszkania. Pobyt w mieszkaniu przyczynit si¢ do oddalenia
momentu, w ktorym nalezatoby wspolnie z tg osobg rozwazy¢ skierowanie do dps.

CEL STRATEGICZNY 4




Poprawa jakosci zycia 0sob z niepetnosprawnoscia

CEL OPERACYJNY 4.1

Aktywizacja 0sob z niepetnosprawnoscia

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
4.1.1 | Wspieranie Dziatanie MGOPS Liczba 1
programéw / ciagle w w Wiecborku programéw/zadan dotyczyto prac
zadan aktywizacji | horyzoncie spotecznie
zawodowej czasowym uzytecznych
strategii
Liczba uczestnikow 33w tym
programo6w/ zadan 2 0soby z
niepetnosprawno$
cig
PUP Liczba 7
w Sepélnie Kr. | programdéw/zadan dot. calego
Powiatu
Liczba uczestnikow 42
programow/ zadan
Liczba osob, ktore 34
uzyskaty zatrudnienie
po ukonczeniu
programu
PCPR Liczba 3
w Sepdlnie Kr. | programdw/zadan
z siedzibg
w Wigcborku Liczba uczestnikow 47
programow/ zadan
Liczba o0sob, ktore 1
uzyskaty zatrudnienie
po ukonczeniu
programu
4.1.2 Wspieranie Dziatanie Srodowiskowy | Liczba miejsc 40
programow/ ciagle w Dom Liczba uczestnikow 42
zadan aktywizacji | horyzoncie | Samopomocy narastajgco
spolecznej czasowym | w Wiecborku
strategii Liczba nowo przyjetych 3
uczestnikow
Liczba osob 4
oczekujacych na
przyjecie
Liczba rodzin, ktore 100%

uznaja pobyt cztonka
rodziny w SDS w
Wiecborku za pomocny




Liczba 0s6b
usamodzielnionych
Rodzaj prowadzonych
treningdw
samoobstugowych
skierowanych do
uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych z
poszczegolnych
treningdw
samoobstugowych

Rodzaj prowadzonych
treningéw umiejetnosci
spotecznych
skierowanych do
uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych z
poszczegolnych
treningdw umiejetnosci
spotecznych

Liczba spotkan z
rodzicami, osobami
bliskimi w celu
zapewnienia integracji
spotecznej uczestnikow

Liczba rodzicow
bioracych udziat w
spotkaniach

Zatrudnieni specjalisci
swiadczacy wsparcie na
rzecz uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych ze
wsparcia

higieniczny,
kulinarny,
spedzania czasu
wolnego,
dbatosci o
zdrowie,
aktywnosci,
szkolny,
szkolny z
elementami
informatyki

42
kazdy uczestnik w
ciggu roku
skorzystat z
poszczegdlnego
treningu

grupowa
profilaktyka
zdrowia i
bezpieczenstwa,
trening
umiejetnosci
komunikacyjnej

42

18
rodzicow i
opiekunéw

prawnych

psycholog
psychiatra

psycholog
-42 osoby
Psychiatra
- 17 0s6b




Klub
Samopomocy
,,Domek”

poszczegolnych
specjalistow

Miesigczny czas pracy
poszczegolnych
specjalistow

Liczba pracownikow,
ktorzy podniesli swoje
kompetencje zawodowe
(np. studia
podyplomowe)

Liczba szkolen w
ktorych uczestniczyli
pracownicy

Liczba pracownikow
bioracych udziat w
szkoleniach

Liczba uczestnikow
Liczba 0sob
oczekujacych

Rodzaj specjalistow
swiadczacych wsparcie
na rzecz uczestnikow
Klubu

Czestotliwos¢ spotkan
uczestnikéw Klubu

Rodzaj dziatan
majacych na celu
podniesienie
kompetencji
spotecznych
uczestnikéw Klubu

psycholog
5h m-nie
psychiatra
-4h m-nie

0

10

21
0

psycholog
psychiatra
instruktor
animator

2 razy w tygodniu
po 4h

Nawigzywanie,
budowanie relacji
z innymi ludzmi,

pomaganie
innym, radzenie
sobie w nowych
sytuacjach po
przez:
trening
kompetenciji
spolecznych,
warsztaty,
spotkania
integracyjne,
spotkanie
edukacyjne i
kulturalne,
konsultacje i
poradnictwo
indywidualne,
wyjazdy
integracyjne




Dotyczace pozostalych

Tworzenie przyjaznego srodowiska dla 0so6b z niepetnosprawnoscia

PCPR instytucji 8
w Segpodlnie Kr. | Liczba przedsiewzigé
z siedziba 767
w Wigcborku Liczba uczestnikow
przedsigwzigc¢
Integracja
Uzyskane efekty z spoteczenstwa,
podjetych przedsiewzigé promowanie
pozytywnych
WZOrcOw
spedzania czasu
wolnego, udziat w
réznorodnych
aktywnosciach,
zaangazowanie
przedstawicieli
instytucji i
podmiotéow do
wspotpracy na
rzecz oséb z
niepelnosprawnos
ciami
organizacje
pozarzadowe
Stowarzyszenie 1
Kierunek Liczba przedsiewzieé¢
Wigcbork
300
Liczba uczestnikow
przedsiewzigé
Aktywizacja
Uzyskane efekty z 0s6b z
podjetych przedsiewzig¢ | niepetnosprawno$
ciami
Polski Zwigzek 8
Emerytow Liczba przedsiewzigé
Rencistow i
Inwalidow w 45
Wigcborku Liczba uczestnikow 0s0b z
przedsigwziec niepetnosprawnos
ciami
CEL OPERACYJNY 4.2




Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
421 Likwidacja barier | Dziatanie Gmina Liczba zlikwidowanych 2
architektonicznyc | ciagle w Wiecbork wraz | barier
h w miejscach horyzoncie | z jednostkami Liczba istniejacych 1
uzytecznosci czasowym | organizacyjnymi | miejsc parkingowych
publicznej strategii dla oséb z
niepetlnosprawnoscia
w tym:
liczba 1
nowoutworzonych
miejsc parkingowych
dla 0sob z
niepetlnosprawnos$cia
placowki stuzby | Liczba zlikwidowanych 0
zdrowia barier
Liczba istniejacych 7
miejsc parkingowych
dla osob z
niepetlnosprawnoscia
w tym:
liczba 0
nowoutworzonych
miejsc parkingowych
dla 0sob z
niepetnosprawnos$cia
4.2.2 Wspieranie Dziatanie Gmina Liczba szkot z 2022/2023-1
powstania klas ciggte w Wiecbork oddziatami 2023/2024-1
integracyjnych w | horyzoncie integracyjnymi
szkotach czasowym | szkoty
gminnych strategii z terenu gminy | Liczba oddziatow 2022/2023-1
Wiecbork 2023/2024-2
Liczba dzieci z 2022/2023-3
niepelnosprawnos$cig 2023/2024-6
uczeszcezajacych do klas
integracyjnych
4.2.3 Podejmowanie Dziatanie placowki stuzby | Liczba programow 2
dziatan ciggle w zdrowia
wynikajacych horyzoncie Liczba os6b 348
Z rozeznanych czasowym korzystajacych z
potrzeb strategii programow
zdrowotnych
i stanu zdrowia
mieszkancow,
w tym
opracowywanie
i realizacja
programow
zdrowotnych
4.2.4 Likwidacja barier | Dziatanie PCPR Liczba ztozonych 9
architektonicznyc | ciagte w w Sepolnie Kr. | wnioskoéw
h w miejscu horyzoncie | z siedziba 7

zamieszkania

w Wiecborku




czasowym Liczba wnioskow
strategii rozpatrzonych
pozytywnie
4.2.5 Wspieranie Dziatanie MGOPS Liczba 0sob 152
otoczenia 0sob z | ciagle w w Wigcborku pobierajacych
niepelnosprawno$ | horyzoncie $wiadczenie
cig czasowym pielggnacyjne
strategii Liczba 0sob 501
pobierajacych zasitek
pielegnacyjny
PCPR Liczba przedsiewzigé 6
w Sepodlnie Kr. | Liczba oséb bioracych 709
z siedziba udziat w
w Wigcborku przedsiewzieciach
organizacje Liczba przedsiewzieé 1
pozarzagdowe Stowarzyszenie
Przyjaciot
Wspierania Osob
Niepelnosprawny
ch Suchorgczek
Liczba 0sob biorgcych 100
udziatl w
przedsigwzieciach
4.2.6 Tworzenie grup Dziatanie PCPR Liczba funkcjonujacych 1
wsparcia/ ciggte w w Sepolnie Kr. z | grup w tym:
samopomocy dla | horyzoncie | siedzibg liczba 0
rodzicow czasowym | w Wigcborku nowoutworzonych grup
wychowujacych strategii Liczba uczestnikow 6
dzieci z grup w tym:
niepetnosprawnos liczba uczestnikow w 0
cia nowoutworzonych
grupach
Liczba osob 6
zadowolonych z
oferowanej formy
wsparcia
MGOPS 0
w Wigcborku
organizacje 0
pozarzadowe
4.2.7 Minimalizowanie | Dziatanie MGOPS Liczba 0séb z 224
potencjalnych ciggle w w Wiecborku niepetnosprawnos$cia
przyczyn horyzoncie korzystajacych:
wykluczenia czasowym ze $wiadczen:
spotecznego osob | strategii
z pienieznych, 126
niepelnosprawnos niepieni¢znych, 138
cig poprzez 189




zaspokajanie ich

wylacznie z pracy

potrzeb socjalno - socjalnej
bytowych ( 109
udzielanie Liczba 0s6b z
pomocy niepetnosprawnoscia
finansowej, objetych dozywianiem z
rzeczoweyj, podziatem na: 86
$wiadczenie pracy $wiadczenie pieni¢zne, 41
socjalnej) goracy positek oraz
17 osob z
przekroczonym
kryterium
dochodowym
142
Liczba 0séb z
niepetlnosprawnos$cia
korzystajacych z paczki
Zywnosciowej
4
Liczba 0sob, ktorym
przyznano jednorazowe
swiadczenie na
podstawie ustawy o
wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem”
4.2.8 Wsparcie Dziatanie MGOPS Liczba 0sdb z 155
ushugowe osob z | ciggle w w Wiecborku niepetnosprawnoscia
niepetnosprawno$ | horyzoncie objeta ustugami
cig czasowym opiekunczo —
strategii pielegnacyjnymi
Liczba 0s6b z *opisane pod
niepetnosprawnoscia tabelg
objeta wparciem
asystenta osoby
niepetnosprawnej
4.2.9 Podejmowanie Dziatanie placowki Liczba dzieci obj¢ta 21
dziatan i ciggle w o$wiatowe wczesnym Realizacja
aktywnos$ci horyzoncie wspomaganiem rozwoju programu ,,Za
przeznaczonych czasowym dziecka zyciem”
dla dzieci z strategii skierowanemu do
niepelnosprawno$ rodzin z dzie¢mi

cig od urodzenia
do rozpoczecia
przez nie nauki w
szkole

w wieku od
urodzenia do
podjecia nauki w
szkole, u ktorych
wykryto
niepetnosprawnos
¢ lub zagrozenie
niepetnosprawnos
cia




* W roku 2023 roku MGOPS w Wigcborku zorganizowat i skoordynowat nastgpujace ustugi
spoteczne:

a.

88 0s6b skorzystalo z ustug opiekunczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania
przyznanych na podstawie usp (z czego 65 osob z niepelnosprawnoscia- liczba
zrealizowanych ustug: 19.960).

26 0s6b (z czego 24 osoby z niepelnosprawnoscig) skorzystalo ze Specjalistycznych
Ustug Opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi przyznanych zgodnie z
ups.

6 osob z niepelnosprawnoscia skorzystalo z sgsiedzkich uslug opiekunczych
zleconych przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu.

41 os6b z niepelnosprawnoscia skorzystato z uslug asystencji osobistej, w ramach
Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” - edycja 2023
finansowanego ze §rodkow Funduszu Solidarnosciowego. Liczba zrealizowanych ustug
15.238.

13 os6b niesamodzielnych (z czego 12 os6b z niepelnosprawnoscig) skorzystato z
ustug teleopieki — opasek medycznych w ramach projektu ,,Kujawsko — Pomorska
Teleopieka” wspotfinansowanego ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Liderem projektu jest ROPS w Toruniu. W
ramach projektu dysponowano 10 opaskami.

7 os6b z niepelnosprawnoscia skorzystalo z ustug asystencji osobistej, w ramach
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” — edycja 2023
finansowanego ze S$rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego w ramach partnerskiej
wspotpracy ze Stowarzyszeniem Dorosli Dzieciom z Sepolna Kr. Liczba
zrealizowanych ustug: 1.965.

CEL STRATEGICZNY 5

Aktywizacja 0s0b bezrobotnych oraz integracja os6b bezdomnych

CEL OPERACYJNY 5.1

Aktywizacja 0sdb bezrobotnych

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujgca
511 Wsparcie osob Dziatanie PUP
bezrobotnych i ciggle w w Sepolnie Kr.
poszukujacych horyzoncie
pracy w czasowym
uzyskaniu strategii
zatrudnienia
poprzez

$wiadczenie ushug
i organizacje




instrumentow
rynku pracy
Formy
aktywizacji:

1 szkolenia

2. prace
interwencyjne

3. roboty
publiczne

4. staze

5. stypendia dla
kontynuujacych
nauke

6.prace spotecznie
uzyteczne

7.zwrot kosztow
dojazdu i
zakwaterowania

8.studia
podyplomowe

1.Liczba oséb, ktore
ukonczyty szkolenie
Liczba osdb, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
jego ukonczenia

2. Liczba oséb, ktore
ukonczyty prace
interwencyjne

Liczba osdb, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
pracach
interwencyjnych

3. Liczba 0so6b, ktore
ukonczyty roboty
publiczne

Liczba osdb, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
robotach publicznych

4, Liczba osob, ktore
ukonczyly staz

Liczba osob, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udzialu w
stazu

5.Liczba 0sob, ktore
skorzystaly ze
stypendiow

6.Liczba osob, ktore
podjety prace spotecznie
uzyteczne

7.Liczba oso6b, ktore
skorzystaly ze zwrotu
kosztéw dojazdu i
zakwaterowania

8.Liczba 0sob, ktore
skorzystaty z dof. do
studiow
podyplomowych

15

49

45

69

68

32

25

33

56




Liczba osob, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
studiach
podyplomowych

5.1.2 Zwickszenie Dziatanie PUP Liczba 0s6b 0
zdolnosci i ciagle w w Sepodlnie Kr. | uczestniczacych w
motywacji 0sob horyzoncie Klubach Pracy
bezrobotnych czasowym Liczba osdb, ktore 412
oraz strategii skorzystaty z
poszukujacych poradnictwa
pracy do podjecia zawodowego
zatrudnienia (
poradnictwo
zawodowe, Kluby
Pracy)
5.1.3 Wsparcie Dziatanie PUP Liczba osob, ktore 5
przedsigbiorczosc | ciaglte w w Sepodlnie Kr. | otrzymaly jednorazowe
i horyzoncie srodki na rozpoczecie
czasowym dziatalnosci
strategii gospodarczej
Liczba miejsc pracy, 1
ktore utworzone zostaty
W ramach
wyposazenia/doposazeni
a miejsc pracy
5.1.4 Ograniczenie Dziatanie PUP Liczba osob 100
skutkow ciggte w w Sepolnie Kr. | uprawnionych do
bezrobocia horyzoncie zasitku wedhlug stanu na
czasowym koniec roku
strategii
5.1.5* Opracowanie i Dziatanie PUP Pozyskane $rodki 3 164 886,35
dot. realizowanie ciggle w w Sepolnie Kr. | finansowe
calego | projektow horyzoncie Liczba realizowanych 6
Powiatu | stuzacych czasowym projektow
aktywizacji oséb | strategii Liczba os6b 396
bezrobotnych, w uczestniczacych w
tym dziataniach
wspoHinansowan projektowych
ych z funduszy Liczba osob, ktore 346
zewnetrznych uzyskaty zatrudnienie
MGOPS Pozyskane $rodki *dziatania OPS
w Wiecborku finansowe opisane pod
Liczba realizowanych tabelg
projektow

Liczba osob
uczestniczacych w
dziataniach
projektowych

Liczba osob, ktore
uzyskaty zatrudnienie




5.1.6 Prowadzenie Dziatanie MGOPS Liczba osob 122
pracy socjalnej z | ciggle w w Wigcborku bezrobotnych objetych
osobami horyzoncie pracg socjalng
bezrobotnymi, w | czasowym Liczba 0s6b objetych 22
tym w oparciu o strategii kontraktami socjalnymi
kontrakt socjalny Liczba osob, ktorym 19
udato si¢ zdoby¢
zatrudnienie
517 Zmniejszenie Dziatanie MGOPS Liczba beneficjentow 116 rodzin
skutkow ciggte w w Wigcborku systemu pomocy tj. 303 osoby
bezrobocia horyzoncie spotecznej objetych
poprzez pomoc czasowym wsparciem z powodu
udzielong przez strategii bezrobocia
MGOPS w
Wiecborku
5.1.8 Wspieranie i Dziatanie Gmina Liczba dziatajacych 0
promocja dziatan | ciaglte w Wigcbork, podmiotow ekonomii
zmierzajacych do | horyzoncie | Burmistrz spotecznej
funkcjonowaniai | czasowym | Wigcborka w tym:
tworzenia w strategii liczba nowo powstatych 0
gminie podmioty podmiotow ekonomii
podmiotoéw ekonomii spotecznej
ekonomii spotecznej
spolecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Sepdlnie Kr. — 3 osoby z Gminy Wigcbork otrzymaty bon na zasiedlenie,
a 2 osobom przyznano refundacje kosztow opieki nad dzieckiem

* Od 1 kwietnia 2022 r. do 28.02.2023r. realizowano projekt pn. ,PROGRAM AKTYWNOSCI
LOKALNEJ NA TERENIE GMINY WIECBORK.”, dofinansowany z Funduszy Europejskich.
Liderem Projektu bylo Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kobiet “GINEKA” w Bydgoszczy,
natomiast Gmina Wiecbork/Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku podjeta si¢
roli Partnera.

Glownym celem projektu byla aktywna integracja zawodowo — spoleczna 32 oséb (24K, 8M)

zagroionych ubostwem Iub wykluczeniem spolecznym oraz 30 osob 7 otoczenia 7 terenu miasta i
gminy Wiecbork w oparciu o PAL w okresie od 01.04.2022 — 28.02.2023.

Catkowita wartos¢ projektu wynosi 424 330 zt, w tym dofinansowanie z EFS wyniosto 360.681 zt
(podziat srodkoéw finansowych na realizacj¢ Projektu: Partner wiodacy — 307.781 zt, Gmina Wigcbork
/MGOPS w Wigcborku — 56. 900 zt). Zgodnie z planem finansowym w 2023 roku na realizacjg
powyzszego zadania tut. o$rodek dysponowal ogolna kwota 13.260 zi. Na dzien 31.12.2023r.
wydatkowano 100% ogoétu planu

Gmina Wigcbork/MGOPS w Wigcborku zobowigzata si¢ do zabezpieczenia wymaganego wktadu
wlasnego, w wysokos$ci 15% warto$ci projektu, tj. 63 650 zt (z czego 56.610 zl zabezpieczono w
2022r.). W 2023 roku pozostata wymagana kwote stanowil wktad niefinansowy w postaci wolontariatu
wycenionego na kwote 7.040 zi.

CEL OPERACYJNY 5.2

Rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania bezdomnosci



Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
521 Zapewnienie Dziatanie MGOPS Liczba 0sob 1
osobom ciagle w w Wiecborku bezdomnych
bezdomnym horyzoncie korzystajacych z
miejsca w czasowym pomocy placowek
noclegowniach i | strategii
schroniskach
5.2.2 Prowadzenie Dziatanie MGOPS Liczba o0séb, ktérym 5
pracy socjalnej z | ciggte w w Wigcborku udzielono wsparcia
osobami horyzoncie Liczba osdb, ktore 3
zagrozonymi i czasowym wyszly z bezdomnosci
dotknigtymi strategii Liczba 0s6b 6
bezdomnoscia, w zagrozonych
tym indywidualny bezdomnoscig ktore nie
program doswiadczyty tego
wychodzenia z problemu na skutek
bezdomnosci udzielonego wsparcia
523 Zwigkszenie Dziatanie Gmina Liczba nowych 0
liczby mieszkan ciggte w Wiecbork mieszkan socjalnych,
socjalnych horyzoncie Liczba rodzin, ktore 0
czasowym otrzymaly mieszkanie
strategii socjalne
524 Dziatania Policji | Dziatanie Policja Liczba interwencji 0
na rzecz ciagle w podjetych wobec 0sob
bezpieczenstwa horyzoncie bezdomnych
0s6b bezdomnych | czasowym Liczba 0sob 0
strategii bezdomnych
przewiezionych do
policyjnego
pomieszczenia
zatrzymanych do
wytrzezwienia
Liczba 0sob 0
bezdomnych
przewiezionych do
noclegowni
Liczba 0sob 0
bezdomnych
przewiezionych do
schroniska

CEL STRATEGICZNY 6

Aktywizacja podmiotéw lokalnych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej i budowa kapitatu

spolecznego

CEL OPERACYJNY 6.1




Zwickszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz aktywnosci mieszkancow w realizacji zadan

spotecznych
Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca

6.1.1 Wspieranie Dziatanie Burmistrz Liczba udzielonych 25
inicjatyw ciggte w Wiecborka dotacji
spolecznych horyzoncie
podejmowanych | czasowym Kwota udzielonych 278.700zt
przez organizacje | strategii dotacji
pozarzadowe oraz Liczba organizacji 15
podmioty pozarzadowych i
wymienione w podmiotow
art.3ust.30 wymienionych w art. 3
dziatalnosci ust.3 o dziatalno$ci
pozytku pozytku publicznego i o
publicznego i o wolontariacie, ktore
wolontariacie na uzyskaty wsparcie
rzecz finansowe lub
rozwigzywania i pozafinansowe
zapobiegania
problemom
spolecznym

6.1.2 Stworzenie Dziatanie Burmistrz Liczba przyjetych 0
mechanizméw ciggte w Wiecborka rozwigzan
wzajemnego horyzoncie organizacyjnych
wspierania si¢ czasowym
samorzadu i strategii organizacje Liczba przyjetych 0
obywateli w pozarzagdowe rozwigzan
podejmowaniu organizacyjnych
decyzji w obrgbie
polityki
spotecznej

6.1.3 Wzmocnienie Dziatanie Gmina Liczba dokumentow 6
oraz rozwoj ciagle w Wiecbork wraz | poddanych
dialogu i horyzoncie | z jednostkami konsultacjom
komunikacji czasowym | organizacyjnymi | spotecznym
spotecznej z strategii
partnerami
pozarzadowymi,
podmiotami
wymienionymi w
art. 3ust.3 0
dziatalnos$ci
pozytku
publicznego i o
wolontariacie
oraz
mieszkancami

CEL OPRACYJNY 6.2

Rozwo6j wspotpracy z sektorem obywatelskim




Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca
6.2.1 Zintensyfikowani | Dziatanie Burmistrz Liczba dziatajacych na 32
e wspotpracy z ciagle w Wiecborka terenie gminy
partnerami horyzoncie organizacji
pozarzadowymi czasowym pozarzadowych oraz
oraz podmiotami | strategii podmiotow
wymienionymi w wymienionych w art.3
art.3ust.30 ust.3 ustawy o
dziatalnos$ci dziatalno$ci pozytku
pozytku publicznego i o
publicznego i o wolontariacie
wolontariacie (
powierzanie i Liczba zadan 26
wspieranie oraz publicznych
koordynacja przekazanych do
wspolnych realizacji
dziatan)
Liczba wspolnie 6
realizowanych dziatan
Liczba podpisanych 0
umow partnerskich
Liczba zawigzanych 0
koalicji na rzecz
realizacji wspolnych
przedsigwzigcé
Jednostki Liczba zadan 4*
organizacyjne publicznych
Gminy przekazanych do
realizacji
Liczba wspdlnie 19*
realizowanych dziatan
Liczba podpisanych 10*
umow partnerskich
Liczba zawigzanych 4*
koalicji na rzecz
realizacji wspolnych
przedsiewzigé
6.2.2 Wspieranie Dziatanie Burmistrz Liczba wolontariuszy 30
rozwoju ciagle w Wiecborka wspotpracujacych z
organizacji horyzoncie NGO (umowy
pozarzadowych czasowym partnerskie)
oraz podmiotow | strategii Liczba nowo 1

wymienionych w
art.3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci
pozytku

powstatych organizacji
pozarzadowych oraz
podmiotow
wymienionych w art. 3
ust.3 ustawy o




publicznego i o dziatalnosci pozytku
wolontariacie publicznego i o
wolontariacie

Liczba przedsigwzig¢, w 10
ktorych brali udziat
wolontariusze
Liczba wolontariuszy 45
bioracych udziat w
przedsiewzigciach

Jednostki Liczba przedsiewzie¢, w 4
organizacyjne ktérych brali udziat
Gminy wolontariusze

Liczba wolontariuszy 25
bioracych udziat w
przedsiewzieciach

Miegdzyszkolny | Liczba przedsigwzigé, w Brak danych

Klub ktorych brali udziat

Wolontariuszy | wolontariusze

AMICUS Liczba wolontariuszy
biorgcych udziat w
przedsiewzieciach

*Miejsko — Gminny Osrodek Kultury w Wiecborku powierzy! realizacj¢ 4 inicjatyw kulturalnych w
ramach dofinansowania narodowego Centrum Kultury (30.000z1), zrealizowat wspélnie 4
przedsigwzigcia, podpisat 4 umowy partnerskie i zawart 4 koalicje na rzecz realizacji wspdlnych
przedsigwzig¢.

*Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wiecborku realizowal réznorodne formy
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi (o zasiggu lokalnym i ponadlokalnym) w ramach
wykonywania zadan z zakresu szeroko pojetej pomocy spolecznej:

1. z Fundacjg Gospodarcza PRO EUROPA w Toruniu, - projekt pn. “Centrum Aktywnosci Seniora
I1”, dofinansowany z Funduszy. Liczba uczestnikow 67, w tym 39 OzN.

2. ze Stowarzyszeniem Aktywni Spotecznie w Wiecborku — projekt pn. ,,Nordic Walking po Krajnie
2023”. Liczba uczestnikow: 20.

3. ze Stowarzyszeniem Aktywnych Spotecznie w Wigcborku - projekt pn. ,,Aktywny Senior” dla 12
uczestnikow Klubu ,,Senior+”, w tym 5 OzN.

4. ze Stowarzyszeniem Aktywnych Spotecznie w Wiecborku — projekt pn. ,,Aktywny Senior 2” dla
12 mieszkancow Wituni, w tym 2 OzN.

5. ze Stowarzyszeniem NASZA KRAJNA w Sepolnie Kr. — projekt pn. ,,Aktywizacja spolecznosci
lokalnej na terenie dzialania Lokalnej Grupy Dzialania Stowarzyszenie NASZA KRAJNA”
(dla 67 oséb w tym 39 OzN),

6. z Fundacja na Dziko z Samocigzka — projekt pn. ,,Klub Seniora w gminie Wiecbork” (dla 16
uczestnikow Klubu Senior+);

7. z Fundacja na Dziko z Samocigzka - projekt pn. ,,Klub Seniora w gminie Wiecbork 2” (dla 16
mieszkancow wsi Sypniewo).

8. przedsiewzigcie pn. ,, Wiecborski Dzien Seniora 2023” — wspotpraca partnerska:



10.

11.

12.

13.

- Burmistrz Wigcborka,

- Miegjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wigcborku

- Fundacja Gospodarcza PRO EUROPA z Torunia,

- Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Wigcborku,

- Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wigcborku.
- Liczba uczestnikow ok. 200.
przedsiewzigcie pn. ,,Piknik Przyjazni 2023” — wspotpraca partnerska:
- Burmistrz Wigcborka,
- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiecborku,
- Swietlica Srodowiskowa USMIECH w Wiecborku,
- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wigcborku/ Klub Samopomocy DOMEK,
- Miejsko-Gminny O$rodek Kultury w Wigcborku,
- Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wigcborku,
- Ludowy Klub Sportowy GROM w Wiecborku.

Formalna umowa partnerska.
przedsigwzigcie pn. ,, Wieczor Seniora” — wspoélpraca partnerska z Polskim Zwigzkiem Emerytow
Rencistow i Inwalidow, Zarzadu Oddziatu w Wigcborku;
przedsiewziecie pn. ,,Program Aktywnosci Lokalnej w gminie Wiecbork” — wspolpraca
partnerska z Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Kobiet ,, GINEKA” z Bydgoszczy.
rzadowy program pn. ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnos$ciami” - edycja 2023
finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach partnerskiej wspotpracy ze
Stowarzyszeniem Dorosli Dzieciom z Sepdlna Krajenskiego.
Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa (dalej: PO PZ) 2014-2020, Podprogram 2021
PLUS, w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD). Produkty
dla gminy Wiecbork w calym Podprogramie — przekazywat Caritas Diecezji Bydgoskie;.

W ramach w/w inicjatyw podpisano 6 uméw partnerskich (Piknik Przyjazni, Nordic Walking, POPZ,
PAL, CAS II, Wieczor Seniora), w stosunku do pozostatych przedsigwzie¢ nie podpisano formalnych
umow.

*Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Wiecborku wspotorganizowata 2 wydarzenia:

1. ,,Parada Postaci Bajkowych” wspolnie z Burmistrzem Wiecborka oraz Miedzyszkolnym Klubem
Wolontariuszy AMICUS;
2. Festiwal Piosenki Turystycznej dla osob z niepelnosprawnosciami wspoélnie z Burmistrzem

Wiecborka, Srodowiskowym Domem Samopomocy w Wiecborku, Migdzyszkolnym Klubem
Wolontariuszy AMICUS oraz Stowarzyszeniem Kierunek Wiecbork.

CEL OPERACYJNY 6.3

Profesjonalizacja dziatan stuzb spotecznych

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2023
dziatania realizacji realizujaca

6.3.1 Wzmocnienie i Dziatanie MGOPS Liczba szkolen 7
rozwijanie ciggle w w Wiecborku Liczba pracownikow, 7
umiejetnosci horyzoncie ktorzy wzieli udziat w
pracownikoéw czasowym szkoleniu
MGOPS w strategii Liczba pracownikow, 1
Wiecborku ktorzy podniesli studia drugiego
dziatajacych na kwalifikacje kierunkowe stopnia
rzecz pekniejszej




integracji (np. studia,
spotecznej specjalizacje)
klientow pomocy
spolecznej
poprzez
systematyczne ich
doksztatcanie
6.3.2 Upowszechnienie | Dziatanie Gmina Liczba kampanii 0
informacji o cigglte w Wiecbork informacyjnych
aktualnej ofercie i | horyzoncie
formach czasowym Liczba informacji na 0
swiadczen strategii stronie www
pomocowych na
rzecz jednostki Liczba kampanii 43
mieszkancow realizujace informacyjnych
zadania
z zakresu Liczba informacji na 173
polityki stronie www
spotecznej
organizacje Polski Zwigzek
pozarzadowe Emerytow,

Rencistow i
Inwalidow w
Wiecborku nie
posiada strony
internetowej,
informacje
przekazujg na
Facebook i do
lokalnej prasy

Rezultaty:
- wzmocnienie wi¢zi w Srodowisku lokalnym

zorganizowato szkolenie warsztatowe

- wzrost aktywnosci §rodowiska seniorow

Tworzeniu Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie”

- rozszerzenie 1 uatrakcyjnienie oferty wsparcia na rzecz osob starszych

- zapewnienie interdyscyplinarnego wsparcia dla rodzin dotknigtych przemoca
- rozszerzenie oferty wsparcia na rzecz rodzin dotknigtych przemoca poprzez realizacj¢ zadania
w ramach Programu Ostonowego ,,Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wiecborku — przygotowywano materiaty
i zredagowano dwa numery biuletynu, pn. ,,#Senior — potrocznik spoleczno — kulturowy dla
seniorow” (nr 7 i 8, w lacznej ilosci 1.000 egz.). Biuletyny powstaty przy $cistej wspoipracy
partnerskiej podmiotow zajmujacych si¢ wsparciem oséb starszych. Wydawcg byta Fundacja
Gospodarcza PRO EUROPA z Torunia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Kr. z siedziba w Wiecborku
,opecyfika pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi” dla kadry pomocy spotecznej z terenu powiatu sg¢polenskiego. W szkoleniu
uczestniczyli réwniez pracownicy Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Wigcborku.




- zapewnienie roznorodnosci ofert pomocowych dla oséb bezrobotnych

- zwigkszenie form wsparcia dla 0s6b uzaleznionych

- zapewnienie specjalistycznego wsparcia (pedagog, psycholog, lekarz psychiatra) dla rodzin
dysfunkcyjnych

- wzrost aktywnosci spoleczne;j

- zwigkszenie aktywnosci dziatan organizacji pozarzadowych

- zapewnienie wsparcia (asystent rodziny) dla rodzin borykajacych si¢ z problemami
opiekunczo — wychowawczymi.

Wigcbork, lipiec 2024r.



