ZARZADZENIE NR 0050.47.2024
BURMISTRZA WIECBORKA

z dnia 15 maja 2024 roku

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r., poz. 609), art. 63 ust. 1 1 ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 900 z p6zn. zm.) oraz §1 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej
w Sypniewie.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Wigcbork,
na stronie internetowej Biura Obslugi Oswiaty Samorzadowej w Wigcborku, w jednostkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Wiecbork oraz na tablicy ogloszent Urzedu Miasta

w Wiecborku.

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Biura Obstugi O$wiaty Samorzadowe;j
w Wiecborku.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTRZ

mgr Waldemar Kudzewski




Zalgeznik
do Zarzqgdzenia Burmistrza Wiecborka
Nr 0050.47.2024 = dnia 15 maja 2024 r.

Burmistrz Wigcborka
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Ziemi Krajenskiej w Sypniewie
ul. Szkolna 1, 89-422 Sypniewo,
dla ktorej Gmina Wigcbork jest organem prowadzacym

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba =zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placowee (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2578).

2. Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), oferty osob przystepujacych
do konkursu powinny sig sktada¢ z nastepujacych dokumentow:

a) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju szkoly,

b) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczeg6lnosci informacije¢ o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;j
nauczycielem,

¢) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miegjsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ 2z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy,
zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa
ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 672 z p6zn. zm.), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,



j) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t.j. Dz. U.
z 2024 r., poz. 104),

k) oswiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 273) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

1) po$wiadczonej przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 984 z pozn. zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U, z 2023 r., poz. 742 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 2183 z pézn. zm.),

0) oswiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

3. Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny byC¢ opatrzone data
i wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata klauzule:
. Potwierdzam za zgodnos¢ z oryginalem” wraz z datg sktadania o$wiadczenia.

4. Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabra¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa
w punkcie 2. lit. d-g, [ i m.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamkni¢tych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz
telefonem kontaktowym lub/i adresem e-mail
z dopiskiem:
.Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Ziemi Krajeniskiej w Sypniewie’

.

- w terminie: do 26 czerwea 2024 r., do godz. 14:00 (decyduje data wptywu),
-na adres:  Biuro Obshlugi O$wiaty Samorzadowej w Wiecborku
ul. Pocztowa 16
89-410 Wigcbork
Dodatkowych informacji udziela dyrektor Biura Obstugi Oswiaty Samorzadowej w Wigcborku.
6. W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Wigcborka.

8. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

BURMISTRZ

mgr Waldemar Kiszewski



