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PROBLEMOW SPOLECZNYCH
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DANE ZA 2025 ROK

Wiecbork, wrzesien 2026 rok



I. WSTEP

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2022-2031 zostata
przyjeta Uchwatg Nr X1./292/21 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 30 listopada 2021 roku.
Strategia zawiera sze$¢ celow strategicznych:

C.1 — Rozwd¢j zintegrowanego wsparcia rodziny ze szczeg6dlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mtodziezy

C.2 -Rozw0j zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
C.3 - Rozw¢j zintegrowanego wsparcia osob starszych

C.4 — poprawa jako$ci zycia osob z niepelnosprawnoscia

C.5 — Aktywizacja 0sob bezrobotnych oraz integracja oséb bezdomnych

C.6 -Aktywizacja podmiotow lokalnych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej 1 budowa
kapitatu spotecznego.

Raport zawiera informacje na temat postepu, jaki osiggni¢to w 2025 roku w zakresie realizacji
priorytetow Strategii. Jest dokumentem, ktory stanowi, w razie koniecznosci, podstawe do jej
zmiany, tak by stala si¢ bardziej racjonalna i wychodzita naprzeciw potrzebom mieszkancow
gminy.

II. METODOLOGIA PRZEPROWADZENIA MONITORINGU STRATEGII

Raport z monitoringu Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wigcbork na
lata 2022 — 2031 zostal opracowany w Centrum Ustug Spotecznych w Wigcborku. Realizacja
poszczegdlnych celéw Strategii zostala okreslona w oparciu o przyjete wskazniki
monitorowania.

CUS w Wigcborku niezbedne informacje do napisania raportu uzyskat z danych wlasnych oraz
innych instytucji zaangazowanych w dziatania majace na celu poprawe warunkéw jakosci zycia
mieszkancow.

III. OCENA STOPNIA WDRAZANIA ZAPISOW STRATEGICZNYCH

Ocene skutecznosci polityki spotecznej prowadzonej w Gminie Wigcbork w 2025 roku
prezentuja zamieszczone ponizej zestawienia tabelaryczne.



CEL STRATEGICZNY 1

Rozwoj zintegrowanego systemu wsparcia rodziny ze szczegdlnym uwzglednieniem

potrzeb dzieci i mtodziezy

CEL OPERACYJNY 1.1

Wspieranie rodziny i dziecka w prawidlowym funkcjonowaniu

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
1.1.1 Swiadczenie Dziatanie CUS Liczba rodzin (osob 60 rodzin
pracy socjalnej na | ciaglte w w Wiecborku w tych rodzinach) (241 o0sdb)
rzecz rodzin horyzoncie objetych wsparciem
dotknigtych czasowym Liczba rodzin (osob 14 rodzin
bezradnoscia strategii w tych rodzinach) u
opiekunczo — ktorych
wychowawcza zaobserwowano
lepsze
funkcjonowanie
1.1.2 Wsparcie Dziatanie CUS Liczba asystentow 4
asystentow na ciagle w w Wiecborku (jeden asystent rodziny
rzecz rodzin z horyzoncie diugotrwata
problemami czasowym nieobecnos¢ w pracy)
opiekunczo — strategii
wychowawczymi
Liczba rodzin (osob )
w tych rodzinach) 34 rodziny
objetych asystenturg (111 osob)
Liczba rodzin (osob )
w tych rodzinach), u 12 rodzin
ktorych widaé (38 0s6b)
znacznie lepsze
funkcjonowanie
Liczba rodzin z )
ktorymi asystent 4 rodziny
rodziny zakonczyt
prace na skutek
zrealizowania planu
pracy
Liczba rodzin _
oczekujacych na 0 rodzin
wsparcie asystenta
rodziny
1.1.3 Udzielanie Dziatanie CUS Liczba rodzin (0sob) 240 rodzin
pomocy ciagle w w Wiecborku objetych wsparciem 470 osoby
finansowej z horyzoncie Z systemu pomocy (w tym wykazano
systemu pomocy spotecznej, rodziny 1 osobowe i




spolecznej oraz czasowym rodziny emerytow i
$wiadczen strategii rencistow)
rodzinnych i
alimentacyjnych
na rzecz rodzin Liczba os6b 708 0s6b
znajdujacych sie korzystajacych ze
w trudnej sytuacji swiadczen
materialne;j rodzinnych
Liczba os6b 64 osoby
korzystajacych ze
$wiadczen
alimentacyjnych
1.1.4 Opracowanie i Dziatanie CUS Dziatania i efekty *opis pod tabelg
realizacja 3- ciagle w w Wiecborku wynikajace z
letnich gminnych | horyzoncie programu
programow czasowym
wspierania strategii
rodziny
1.1.5 Zapewnienie Dziatanie CUS Forma udzielonego 1.wsparcie
rodzinom ciagle w w Wiecborku wsparcia specjalistyczne -
specjalistycznego | horyzoncie psychologiczne
wsparcia czasowym W miejscu
strategii zamieszkania
rodziny z
problemami
opiekunczo —
wychowawczymi
2. SUO dla os6b z
zaburzeniami
psychicznymi**
Liczba i rodzaj 2
specjalistow psychologéw

Liczba rodzin/os6b
objetych wsparciem

(1 z nich $wiadczyt
wsparcie do
V1/2026)

Suo
4
2 pedagogow (528
ustug)

1 terapeuta
zajeciowy (264
ustug)
llogopeda (334
ustug)

2 psychologéw
6 rodzin (21 osob)




Swietlica
Srodowiskowa
,,Usmiech”

PCPR

w S¢polnie Kr.
z siedziba

w Wiecborku

organizacje
pozarzadowe

poszczegblnych
specjalistow

Forma udzielonego
wsparcia

Liczba i rodzaj
specjalistow

Liczba rodzin/oso6b
objetych wsparciem
poszczegdlnych
specjalistow

Forma udzielonego
wsparcia

Liczba i rodzaj
specjalistow

Liczba rodzin/oséb
objetych wsparciem
poszczegolnych
specjalistow

Forma udzielonego
wsparcia

Suo
24 osoby
logopeda 9 os6b
pedagog 15 os6b
terapeuta zajeciowy
9 0s6b

psycholog
28 0s6b (150h)

logopeda-
- 10 os6b (176h)

Trening
Umiejetnosci
Spotecznych —

-49 0s6b (405h)

Terapia Integracji
Sensorycznej — 10
0s6b (210h)

Terapia reki — 3
osoby (62h)

Zajecia opiekunczo —
wychowawcze 119
0s0b (1470h/245 dni)

Warsztaty, grupy
wsparcia,
poradnictwo
specjalistyczne,
poltkolonie, wyjazdy
edukacyjno —
terapeutyczne,
korepetycje

8 specjalistow
psycholog, pedagog,
logopeda, terapeuta,

moderator, trener,
animator, nauczyciel

96 0sob




Liczba i rodzaj
specjalistow

Liczba rodzin/oséb
objetych wsparciem

poszczegdlnych
specjalistow
1.1.6 Tworzenie grup Dziatanie CUS Liczba grup wsparcia 0
wsparcia/ ciagle w w Wigcborku Liczba oséb 0
samopomocowyc | horyzoncie uczestniczacych w
h czasowym | Swietlica poszczegblnych
strategii Srodowiskowa | grupach
,,USmiech” Liczba osob, ktore 0
uznaty udziat w
organizacje grupie za pomocny
pozarzadowe
1.1.7 Rozwijanie Dziatanie CUS Liczba rodzin 26
systemu ulg ciagle w w Wiecborku objetych programem
skierowanych do | horyzoncie KDR
rodzin czasowym Liczba wydanych 70
wielodzietnych, w | strategii KDR (w tym 1 zostala
tym Karta Duzej Inne formy ulg na anulowana, 2
Rodziny rzecz rodziny uniewaznione)
Liczba rodzin/os6b
korzystajacych z
danej formy ulgi
1.1.8 Prowadzenie Dziatanie MGOK Liczba przedsiewzigé 3 formy
dziatan na rzecz ciggte w w Wiecborku WDK w Sypniewie
dzieci i mlodziezy | horyzoncie | przy
przy $wietlicach czasowym | wspoétudziale Liczba uczestnikow 20
wiejskich strategii sottysow, kot
gospodyn
wiejskich
1.1.9 Zagospodarowani | Dziatanie CUSw Liczba przedsiewzigé 16
e czasu wolnego | ciagle w Wigcborku
dzieciom i horyzoncie Liczba dziatan 49
mtodziezy w czasowym rozwijajacych
okresie wolnym strategii zainteresowania
od nauki mtodziezy (np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)
Liczba dzieci $rednio 20 0s6b
biorgcych udziat w
poszczegolnych
zajeciach
Czgstotliwos¢ $rednio 4 w miesigcu
spotkan
Miejsko — Liczba przedsigwzie¢ 1

Gminna




Biblioteka
Publiczna
w Wiecborku

MGOK
w Wigcborku

organizacje
pozarzadowe

Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy (np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)

Liczba dzieci
biorgcych udziat w
poszczegolnych
zajeciach

Czgstotliwosc¢
spotkan

Liczba przedsigwzieé¢

Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy (np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)

Liczba dzieci
biorgcych udziat w
poszczegblnych
zajeciach

Czgstotliwos¢
spotkan

Liczba przedsigwzieé¢

Liczba dziatan
rozwijajacych
zainteresowania
mtodziezy (np.
zajecia fotograficzne,
taneczne,
modelarskie itp.)
Liczba dzieci
biorgcych udziat w

15

5 dni pétkolonii

potkolonie — 2 formy
— 80 os6b

14 grup
artystycznych

199

zajecia odbywaja si¢
raz w tygodniu

1
(projekt partnerski

Stowarzyszenie
Aktywnych Spotecznie,
Srodowiskowy Dom
Samopomocy, Swietlica
Srodowiskowa
,,USmiech”, Ludowy Klub
Sportowy ,,GROM”)

Piknik Przyjazni
2025

200
uczestnikOw




poszczegblnych
zajeciach
Czgstotliwos¢
spotkan

1 wydarzenie

1.1.10

Promowanie
uczniow szkot za
wysokie wyniki w
nauce, osiaggnigcia
sportowe

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
oswiatowe —
szkoly
podstawowe

placowki
oswiatowe-
-szkoty
ponadpodstawo
we

Liczba uczniow
otrzymujacych
nagrode

Liczba uczniéw
otrzymujacych
stypendia

Liczba uczniéw
przystepujacych do
olimpiad

Liczba laureatow,
finalistow
olimpiad

Liczba uczniow
przystepujacych do
konkurséw
przedmiotowych

Liczba finalistow,
laureatow konkursow
przedmiotowych

Liczba uczniéw
otrzymujacych
nagrode

Liczba uczniow
otrzymujacych
stypendia

Liczba uczniéw
przystepujacych do
olimpiad

Liczba laureatow,
finalistow
olimpiad

Liczba uczniéw
przystepujacych do
konkurséw
przedmiotowych

275
SPZ-7, SPS-43, SPR-
14, SPP-1, SPJ-3,
SPW1-180, SPW2-27

41
SPS-7, SPR-2, SPP-1,
SPW1-23, SPW2- 8

14
SPZ-2, SPS-4, SPR-6,
SPJ -2

3
SPS-1, SPR- 1, SPJ- 1

280
SPZ-12, SPS-33, SPR-
21, SPP-16, SPJ -10,
SPW1-130, SPW2-58

37
SPS-2, SPJ-5, SPW2-
30

59
LO -19, ZSCKR S-wo
40

15
LO-6, CKZiU -5,
ZSCKR S-wo 4

31
LO-7, CKZiU- 4,
ZSCKR S-wo 20

4
LO-2, ZSCKR S-wo 2

119
L0-9, CKZiU -100,
ZSCKR S-wo 10




Liczba finalistow,
laureatow konkursow

8
LO-6, ZSCKR S-wo 2

przedmiotowych
1.1.11 | Umozliwienie Dziatanie placowki Liczba dodatkowych 47
uczniom ciagle w oswiatowe — zajec¢ dla uczniow SPZ-3, SPS-6, SPR-6,
osiggajacym horyzoncie | szkoly osiggajacych SPP-4, SPWI-13,
wysokie wyniki w | czasowym | podstawowe wysokie wyniki w SPW2-15
nauce rozwoj strategii nauce
swoich pasji,
wzbudzanie Liczba uczniow 346
nowych bioracych udziat w SPZ-15, SPS-35, SPR-
zainteresowan zajeciach 40, SPP-31, SPWI-
175, SPW2-50
placowki Liczba dodatkowych 39
o$wiatowe - zaj.e;c’ C!la uczniow LO-4, CKZiU-5,
szkoly osiagajacych 7SCKR S-wo 30
ponadpodstawo | wysokie wyniki w
we nauce
Liczba uczniow 36
biorqcych udziat w LO-14, CKZiU-12,
zajeciach ZSCKR S-wo 10
1.1.12 | Wyr6éwnanie Dziatanie placowki Liczba zajec¢ 80
szans ciagle w o$wiatowe wyrownawczych SPZ-43, SPS-7, SPR-1,
edukacyjnych horyzoncie SPP-3, SPJ-6, SPW1-
dzieci i mlodziezy | czasowym 10, SPW2-10
poprzez strategii
zwickszenie Liczba dzieci 166

dostepnosci do
zajec

wyréwnawczych,

udzielenie
wsparcia
nauczyciela

wspomagajacego

lub pomocy
nauczyciela

biorgcych udziat w
zajeciach

Liczba dzieci o
potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze
wzgledu na: autyzm,
Zespot Aspergera,
niepetnosprawnosci
sprzezone,
niepetnosprawnosé¢
intelektualng z
rozbiciem na
poszczegblne
placowki o$wiatowe

Liczba
zatrudnionych
nauczycieli
wspomagajacych z

SPZ-16, SPS-21, SPR-
14, SPP-25, SPJ-6,
SPW1-64, SPW2-20

82
SP Zakrzewek — 8
SP Sypniewo — 16
SP Runowo Kr.-3
SP Jastrzebiec — 12
SP Peperzyn -3
SP Nr2 Wiecbork
-8
SP Nrl Wiecbork-
-22
Przedszkole Gminne
Wigcbork -10

9
SP Jastrzgbiec —2
SP Nrl Wiecbork- 2
SP Peperzyn —2




rozbiciem na
poszczegdlne
placowki oswiatowe

Liczba
zatrudnionych
pomocy nauczyciela
z rozbiciem na
poszczegdlne
placowki oswiatowe

Przedszkole Gminne
Wiegcbork- 3

33
SP Zakrzewek — 5
SP Sypniewo — 6

SP Jastrzebiec —2
SP Nr2 Wiecbork

-6

SP Runowo Kr. -2
SP Wiecbork Nrl — 6
Przedszkole Gminne

Wiecbork - 6

1.1.13

Zapewnienie
dzieciom i
mtodziezy na
terenie szkot
wsparcia
pedagoga,
psychologa,
logopedy

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
oswiatowe-
szkoly
podstawowe

Liczba
zatrudnionych
pedagogéw ze
wskazaniem
wymiaru etatu

Z rozbiciem na
poszczegoblne
placowki o$wiatowe

SP Zakrzewek
pedagog specjalny 1
(0,25 etatu), od
wrzesnia 1 (0,38
etatu)

pedagog 1 (0,11
etatu), od wrzesnia 1
(0,28 etatu)

SP Sypniewo
pedagog 1 (0,78
etatu),

pedagog specjalny
1(0,5 etatu)
Przedszkole Gminne
Wiecbork

Pedagog i pedagog
specjalny 1(26/22)
SP Jastrzebiec
pedagog specjalny 2
(7 godz.)

pedagog, terapeuta 9
godz.

SP Peperzyn
pedagog 1 (8,25/22)
pedagog specjalny 1
(8,25/22)

SP Runowo Kr.

2 po (0,5 etatu)

SP Nrl Wiecbork
pedagog 1 (0,75
etatu)

pedagog specjalny 1
(0,55 etatu)

SP Nr 2 Wigcbork
Pedagog do sierpnia
1 (0,52 etatu), od
wrzesnia 1 (0,74
etatu)

pedagog specjalny do
sierpnia 2 (0,63




placowki
oswiatowe —
szkoly
ponadpodstawo
we

Liczba
zatrudnionych
psychologow ze
wskazaniem
wymiaru etatu

z rozbiciem na
poszczegoblne
placowki oswiatowe

Liczba
zatrudnionych
logopedow ze
wskazaniem etatu z
rozbiciem na
poszczegoblne
placowki o$wiatowe

Liczba
zatrudnionych
pedagogéw ze
wskazaniem
wymiaru etatu

z rozbiciem na
poszczegoblne
placowki oswiatowe

etatu) od wrzesnia 2
(0,74 etatu)

SP Nr 2 Wigcbork
do sierpnia 1 (0,6
etatu) od wrzesnia 1
(0,64 etatu)

SP Sypniewo

1 (0,5 etatu)

SP Jastrzebiec
1 (8 godz.)

SP Peperzyn

1 (8,25/22) do
30.06.2025r.
SP Runowo Kr.

1 (pot etatu)
Przedszkole Gminne

Wigcbork
1(11/22)

SP Nr 2 Wiecbork

1 do sierpnia (0,26
etatu)

od wrzesnia 1 (0,24
etatu)

SP Runowo Kr.

1 (0,17 etatu)
Przedszkole Gminne
Wiecbork

1(19/22)

SP Zakrzewek

do sierpnia 1 (0,29
etatu) od wrzesnia 2
(0,27 etatu)

SP Peperzyn
1(5/22)

SP Jastrzebiec
(92,5 h)

ZSCKR Sypniewo —
pedagog 1 etat,
pedagog specjalny 1
(0,5 etatu)

CKZiU Wiecbork
pedagog 2 (1,95
etatu

LO Wigcbork
pedagog 1 etat
pedagog specjalny
1(11,3/22)




Liczba
zatrudnionych
psychologow ze
wskazaniem
wymiaru etatu

z rozbiciem na
poszczegoblne
placowki oswiatowe

ZSCKR Sypniewo
1 (0,5 etatu)
CKZiU Wiecbork
1 (0,65 etatu)

LO Wigcbork
1(21,5/22)

Liczba
zatrudnionych ZSCKR Sypniewo —
logopedow ze 1(0,09 etatu)
wskazaniem etatu z CKZiU Wiecbork —
rozbiciem na brak
poszczegdlne LO Wiecbork
placowki oswiatowe | brak
1.1.14 | Podjgcie dziatan Dziatanie Gmina Liczba 2
w celu ciagle w Wigcbork placowek/oddziatow
zapewnienia horyzoncie Liczba nowo 1
opieki dzieciom czasowym powstatych
do lat 3 strategii placowek/oddziatow
Liczba miejsc w 60
placowkach/oddziata
ch
Liczba dzieci 51
objetych opicka
Liczba 0
nieprzyjetych dzieci
do placowki z
powodu braku
miejsc
1.1.15 | Zapewnienie Dziatanie Gmina Liczba 18
dostepnosci do ciaggle w Wigcbork placowek/oddziatow | SPZ-1, SPS- 3, SPJ-
opieki horyzoncie 1, PGW-6, SPW2-5,
przedszkolnej czasowym | Placowki SPR-1, SPP- 1
strategii oswiatowe Liczba nowo
powstatych 0
placowek/oddziatow
Liczba miejsc w 475

placowkach/oddziata
ch

Liczba dzieci
objetych opieka

Liczba nieprzyjetych
dzieci do placowki z
powodu braku miejsc

SPZ-25, SPS-75,
SPR-50, SPP-25,
SPJ-25, PGW-150,
SPW2 -125

423
SPZ-23, SPS-72,
SPR-32, SPP-10,

SPJ-15, PGW-148,

SPW2-123

12
Przedszkole Gminne
Wiegcbork




1.1.16

Podniesienie
umiejetnosci
opiekunczo —
wychowawczych
rodzicéw

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

placowki
oswiatowe
szkoty
podstawowe

CUS
w Wigcborku

Swietlica
Srodowiskowa
UsSmiech

w Wiecborku

organizacje
pozarzadowe

Rodzaj
podejmowanych
dziatan np. trening
umiejetnosci
rodzicielskich

Liczba rodzicow
bioracych udzial w
poszczegdlnych
dziataniach

Rodzaj
podejmowanych
dziatan np. trening
umiejetnosci
rodzicielskich
Liczba rodzicow
biorgcych udziat w
poszczegolnych
dziataniach

Rodzaj
podejmowanych
dziatan np. trening
umiejetnosci
rodzicielskich
Liczba rodzicow
bioracych udzial w
poszczegblnych
dziataniach

Rodzaj
podejmowanych
dziatan np. trening
umiejetnosci
rodzicielskich
Liczba rodzicow
bioracych udzial w
poszczegolnych
dziataniach

pedagogizacja
rodzicow podczas
zebran, spotkanie z
psychologiem,
spotkanie z
przedstawicielami
Policji oraz
Powiatowej Stacji
Sanitarno-
Epidemiologicznej
na temat
cyberbezpieczenstwa

163

1.1.17

Doskonalenie
kadr o$wiatowych
poprzez

Dziatanie
ciggle w
horyzoncie

placowki
oswiatowe

Liczba nauczycieli,
ktora podniosta
swoje kwalifikacje

15
SPZ-2, SPS-5, SPR-
2, SPW1-3, SPP 3




zapewnienie
nauczycielom
mozliwosci
podnoszenia
kwalifikacji
zawodowych

czasowym
strategii

szkoly
podstawowe

placowki
o$wiatowe
szkoly
ponadpodstawo
we

zawodowe (np.
studia
podyplomowe)

Liczba
zatrudnionych
nauczycieli
stazystow

Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
awans na nauczyciela
kontraktowego

Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
stopien nauczyciela
mianowanego

Liczba nauczycieli,
ktoéra podniosta
swoje kwalifikacje
zawodowe (np.
studia
podyplomowe)

Liczba
zatrudnionych
nauczycieli
poczatkujacych

Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
awans na nauczyciela
kontraktowego

Liczba nauczycieli,
ktorzy otrzymali
stopien nauczyciela
mianowanego

12
SPP-3

(poczatkujacy),
SPW2-9

9
SPZ-1, SPR-3,
SPW1-5

7
SPZ-1, SPS-1, SPP-5

10
ZSCKR S-wo 3, LO-
4, CKZiU- 3

11
CKZiU - 5, ZSCKR
S-wo- 6

2
ZSCKR S-wo

* CUS w Wiecborku na dzien 31.12.2025 r. zatrudniat 4 asystentéw rodziny (dalej: AR), w ramach
stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy. Jeden z AR od lipca 2024 roku dlugotrwala

nieobecnos¢ w pracy. Liczba rodzin, z ktorymi jeden AR moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace,
jest uzalezniony od stopnia trudnos$ci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczyé 15. AR

prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing. Porusza

si¢ po terenie gminy wtasnym $rodkiem transportu. Dobdr rodzin do pracy z poszczegdlnym AR zostat

tak przeprowadzony, aby w maksymalnym stopniu ograniczy¢ czasookres dojazdu do poszczegdlnych

Srodowisk.




Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej daje jednostkom samorzadu terytorialnego
mozliwo$¢ ubiegania si¢ o dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie zadan z niej
wynikajacych. Gmina Wigcbork przystapita do realizacji ,,Rzadowego programu Asystent rodziny w
2025” w ramach ktorego otrzymano $rodki finansowe z Funduszu Pracy w wysokosci 75.057,76 zl oraz
do rzadowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027”, na ten cel otrzymano $rodki w wysokosci
105.001,19 zi.

W 2025r. wsparciem AR zostalo objetych 34 rodziny, w ktérych wychowywalo si¢ 65 dzieci, z czego
w przypadku:

— 14 rodzin bylo zobowiazanych do wspolpracy z AR na podstawie Postanowienia sadu (AR ma
obowiqgzek przedstawiania w Sqdzie sprawozdan z podjetych dzialan),

— 9 rodzin ustata forma wsparcia w postaci AR (4 rodziny realizacja planu pracy, 2 rodziny
zaprzestaty wspotpracy, 1 rodzina zmiana formy wsparcia, 2 rodziny brak realizacji celu),

— 12 rodzin co stanowi 35,29 % ogétu rodzin obje¢tych wsparciem AR mozna zauwazy¢ poprawe

ich funkcjonowania (lepsze relacje w rodzinie, nabycie umigjgtnosci gospodarowania
budzetem, utrzymanie czysto§ci w mieszkaniu, zachowanie higieny osobistej, wieksze
zainteresowanie ze strony rodzicow edukacjg dzieci ich stanem zdrowia),

— 9 rodzin pracowano pod katem utrzymywania systematycznego kontaktu z dzie¢mi
umieszczonymi w szeroko rozumianej pieczy zastepczej, w takich sytuacjach plan pracy AR
jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastgpczej. W dwoch
rodzinach zakonczono wspolprace —rodzice krotko po umieszczeniu dzieci poza srodowiskiem
rodzinnym zaprzestali wspotpracy,

— AR uczestniczyli w 9 spotkaniach zespotu do spraw oceny sytuacji dziecka umieszczonego w
pieczy zastgpczej,

— 6 rodzin AR otrzymali wezwania do uczestnictwa w rozprawach sadowych (dot. to spraw o
ograniczenie wladzy rodzicielskiej),

— 1 rodziny AR wspottowarzyszyt podczas wyjazdu na rozprawe sadowa,

— 2rodzin AR wspottowarzyszyt podczas wizyt u lekarzy specjalistow (1 rodzina — 5 razy, druga
rodzina — 4 razy)

— 5 rodzin prowadzono monitoring po ustaniu wspolpracy z AR.

W samym 2025 roku wsparciem AR objeto 7 rodzin, tj. wszystkie rodziny, ktore wymagatly takiego
wsparcia. Rodziny borykajace si¢ z problemami opiekunczo — wychowawczymi dodatkowo objete byty
wsparciem psychologéw. Tut. centrum zatrudniato 2 psychologéw (umowa zlecenie), kazdy z nich
$wiadczyt wsparcie na rzecz 3 rodzin (lacznie 6 rodzin). Specjalisci pracowali w miejscu zamieszkania
rodzin. Na uwage zashuguje fakt, ze jeden z psychologow z przyczyn niezaleznych od tut. centrum
zakonczyt wspolpracg w czerweu 2025 roku.

Na pracg AR z rodzing sktada si¢ ocena sytuacji rodziny (diagnoza), planowanie (w oparciu o
indywidualny plan pracy 7z rodzing) i realizacja zaplanowanych z rodzing zadan. AR dokonujac
diagnozy podejmuje wspotprace z pedagogami, wychowawcami, kuratorami, pracownikami poradni
pedagogicznej jak irdwniez z pracownikami socjalnymi. Efektem realizacji planu powinna by¢
integracja rodziny, wzmocnienie wi¢zi uczuciowych miedzy jej czlonkami, zintegrowanie rodziny
z otoczeniem spolecznym jak rowniez odbudowanie jej funkcji opiekunczo-wychowawczej.

AR przez caty czas podnosili swoje kwalifikacje 1 umiejetnosci pracy. W 2025 r. AR wzig¢li udziat w
nastepujacych szkoleniach:



,Metody pracy AR”
,,Podzial zadan pomiedzy AR, pracownika socjalnego w pracy z rodzing i na jej rzecz”
,,Praca z klientem niedobrowolnym wg Podejscia Skoncentrowanego na Rozwiazaniach”
,,Przeciwdziatanie przemocy ze wzgledu na pte¢. Budowanie §wiadomosci”
udzial w zorganizowanej przez CUS Wiecbork konferencji z zakresu przeciwdziatania

o a0 op

przemocy
systematyczny (raz w miesigcu) udziat AR rodziny w audycie psychologicznym
systematyczny (2 razy w miesigcu) udziat AR w warsztacie zapobiegania wypaleniu
zawodowemu.

W 2025 r. 6 dzieci zostala umieszczona w pieczy zastepczej tj. 1 dziecko w placoéwce opiekunczo —
wychowaweczej, 5 dzieci w rodzinach zastgpczych.

Gmina Wiecbork zobowigzana byta do partycypowania w kosztach zwigzanych z pobytem 59 dzieci
w szeroko rozumianej pieczy zastepczej:

19 dzieci w placowce opiekunczo — wychowawczej, jedno z nich w ciggu roku przeszto do rodziny
zastepczej,

21 dzieci w rodzinie zastepczej niezawodowej, 15 dzieci w rodzinie zastgpczej spokrewnionej, 3 dzieci
w rodzinie zastepczej zawodowej, 1 dziecko w Rodzinnym Domu Dziecka

W 2025 roku piecze zastepczg opuscilo:

a. jedno dziecko, ktore przebywato w Domu Dla Dzieci w Malej Cerkwicy decyzja sadu powrdcito
do $rodowiska rodzinnego

b. jedno dziecko petnoletnie, ktore przebywalo w rodzinie zastgpczej niezawodowej z chwila
uzyskania pelnoletnosci opuscito rodzing zastepcza

c. jedno dziecko, ktore przebywato w rodzinie zastgpczej niezawodowej zostalo przysposobione.

Na realizacj¢ omawianych zadan w 2025 r. dysponowano kwotg w wysokosci 1463 009 zl, z czego:
wydatkowano kwote 1 343 460 zl, tj.:

— 606 912 zI na pokrycie kosztow zwigzanych z pobytem dzieci w placowkach opiekunczo —
wychowawczych,
— 261 398 zl na pokrycie kosztow zwiazanych z pobytem dzieci w rodzinach zastgpczych,
— 475 150 zl na realizacj¢ zadan z zakresu wspierania rodziny,
co stanowi 91,83% ogodtu planu.

SYSTEM WSPARCIA RODZINY Z TRUDNOSCIAMI OPIEKUNCZO -
WYCHOWAWCZYMI

System wsparcia rodziny opiera si¢ na ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Jego
gtéwnym celem jest pomoc rodzicom w odzyskaniu zdolnosci do samodzielnego wypetniania funkcji
opiekunczo- wychowawczych, aby zapobiec umieszczeniu dzieci w pieczy zastepcze;.

Kluczowe formy wsparcia na terenie miasta i gminy Wiecbork:

Asystent rodziny: Osoba pracujaca bezposrednio z rodzing w jej miejscu zamieszkania lub miejscu
wskazanym przez rodzing. Pomaga rodzinie z dzie¢mi przezywajacymi trudnosci w realizacji funkcji



opiekunczo-wychowawczej, realizacji spraw na rzecz domu i rodziny. Pracuje w oparciu o wigz,
budowanie relacji z osoba wspierang. Jest skoncentrowany na osobie, z ktora wspolpracuje, udziela jej
wsparcia w zakresie emocjonalnym, instrumentalnym i informacyjnym. Pracuje malymi etapami, ciagle
rozwija i modyfikuje pracg, elastyczne reaguje na potrzeby i kryzysy osoéb wspieranych. Jest to praca
,»Z~ 0soba, czyli wspotudziat osoby wspieranej we wszystkich etapach metodycznego dziatania, a takze
praca opierajaca si¢ na modelowaniu, przeprowadzaniu treningu umiejetnosci. Asystent rodziny
towarzyszy osobie w konkretnych dziataniach pozwalajacych jej wyjs¢ z trudnej sytuacji zyciowej oraz
w dzialaniach dnia codziennego. Jego praca opiera si¢ na relacji pomocowej i niedyrektywnych
metodach.

Placéwka wsparcia dziennego — Swietlica Srodowiskowa ,,Usmiech” w Wiecborku: Placowka
wsparcia dziennego jaka jest Swietlica Srodowiskowa "U$miech", dziata w oparciu o ustawe o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Swietlica przeznaczona jest dla dzieci wymagajacych
réznorodnego wsparcia. Na przestrzeni lat znacznie zmienita si¢ rola placowki i profil jej uczestnikow.
Obecnie najwiecej czasu poswigca si¢ na Trening Umiejetnosci Spolecznych i terapie specjalistyczne
(logopedyczna, psychologiczna, terapia reki, terapia integracji sensorycznej). Coraz mniej
wychowankow pochodzi z rodzin defaworyzowanych spotecznie, czestszg przyczyng korzystania ze
wsparcia sg zaburzenia ze spektrum autyzmu, afazja, dyspraksja.

Poradnictwo specjalistyczne: Jest to specjalistyczne wsparcie (psychologiczne, prawne, rodzinne) dla
0s6b i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, ktore ma na celu zmian¢ postaw, rozwigzywanie problemow
i poprawe jakos$ci zycia, swiadczone jest bezptatnie, bez wzgledu na dochéd. Jednostki $wiadczace
poradnictwo specjalistyczne sa wpisywane do rejestru prowadzonego przez wojewodg. W gminie
Wiegcbork funkcjonuje Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajacy przy CUS w Wigcborku, w ktérym
wsparcie $wiadczy psycholog, w kazdy roboczy wtorek miesigca w wymiarze 3 godzin. W ramach
dyzuru specjalista udziela konsultacji i porad psychologicznych, udziela wsparcia na rzecz oséb
zagrozonych lub doswiadczajacych przemocy oraz bedacych w stanach kryzysu, a takze udziela
informacji, gdzie mozna ubiega¢ si¢ o uzyskane wsparcie i w jakim zakresie. Poradnictwo
specjalistyczne stanowi istotny element pomocy, pomagajac w usamodzielnieniu si¢ 1 przezwyciezeniu
trudnych sytuacji.

Za realizacje wsparcia odpowiadaja lokalne jednostki samorzadu terytorialnego:

Gmina/Centrum Ushlug Spotecznych w Wiecborku: To tutaj odbywa si¢ pierwszy kontakt z rodzina,
przyznawane sg roznorodne formy pomocy i zatrudnieni sg asystenci rodziny.

Powiat/Powiatowe Centrum Pomocy Rodziny w Sepélnie Kr. z siedziba w Wiecborku: Organizuje
pomoc specjalistyczng oraz nadzoruje system pieczy zastgpczej, jesli wsparcie na poziomie gminy okaze
si¢ niewystarczajace.

Organizacje pozarzadowe: Fundacje i stowarzyszenia cze¢sto wypelniaja luki w systemie, integruja
lokalng spolecznos¢, dziatajac dzigki zaangazowaniu wolontariuszy i darczyncow.

** SUO dla osob z zaburzeniami psychicznymi obejmowalo ,,uczenie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia w tym zwlaszcza ksztaltowania umiej¢tnosci zaspakajania
podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do
aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejgtnosci samoobstugi i umiejetnosci
spotecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnos$ciach zyciowych (§2,



pkt 1 rozporzadzenia w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych Dz.U. z 2005 Nr 189, poz. 1598

ze zm.).

CEL OPERACYJNY 1.2

Tworzenie warunkoéw dla rozwoju i zaspokajania potrzeb dzieci i mlodziezy pozbawionej opieki

rodzicielskiej
Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
1.2.1 Intensyfikacja Dziatanie CUS Liczba rodzin 9 rodzin
pracy z rodzing ciagle w w Wiecborku | biologicznych z ktorymi
biologiczng w horyzoncie podjeto prace
celu powrotu czasowym
dziecka z pieczy | strategii Liczba dzieci, ktore 3 (z tego)
zastepczej do powro6cilty do srodowiska 1 dziecko z
srodowiska rodzinnego placowki decyzja
rodzinnego sadu powrdcito do
srodowiska
rodzinnego;
1 dziecko
przebywajace w
rodzinie
zastepczej z
chwilg uzyskania
petnoletnosci
opuscito rodzing
zastepcza,
1 dziecko
przebywajace w
rodzinie
zastepczej zostato
przysposobione
1.2.2. Wspieranie Dziatanie Burmistrz Liczba rodzin 0
rodziny ciagle w Wiecborka wspierajacych
przezywajacej horyzoncie
trudnosci w czasowym | CUS Liczba rodzin 0
wypetnianiu strategii w Wigcborku | biologicznych objetych
funkcji pomocg rodziny
opiekunczo — wspierajacej
wychowawczych
pomoca rodzin
wspierajacych
1.2.3 Organizowanie i | Dziatanie Starostwo Liczba placowek 4
prowadzenie ciagle w Powiatowe
placowek horyzoncie | w Sepolnie Liczba miejsc w 56
opiekunczo — czasowym | Kr., placowkach
wychowawczych | strategii
PCPR Liczba dzieci w 69
w Sepolnie Kr. | placowkach, w tym
z siedziba liczba dzieci z terenu 21
w Wiecborku | Gminy Wigcbork
Liczba dzieci z terenu 1
Gminy Wigcbork, ktore




powroécilty do srodowiska
rodzinnego

1.2.4 Organizowanie Dziatanie Starostwo Liczba akcji promujacych 22
opieki w ciggte w Powiatowe rodzicielstwo zastgpcze (Dzien
rodzinnych horyzoncie | w Sepolnie Rodzicielstwa
formach pieczy czasowym | Kr., Zastepczego,
zastepczej strategii Powiatowe
PCPR Dozynki,
w Sepolnie Kr. Juwenalia UTW,
z siedzibg Swigto Rodziny
w Wigcborku ogloszenia w

prasie, na stronie
internetowej i na

Liczba dzieci z terenu
Gminy Wigcbork, ktore
powroécity do srodowiska
rodzinnego

Facebook)
48
Liczba dzieci
umieszczonych w
rodzinach zastepczych z
terenu Gminy Wigcbork
0

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Kr. z siedziba w Wiecborku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie uczestniczyto w realizacji projektu partnerskiego Wojewodztwa
Kujawsko Pomorskiego/Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu pn. ,,Rodzina w centrum
Etap I”. Projekt wspotfinansowany byt ze srodkéw programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza 2021-2027,, O$ Priorytetowa 08 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku
pracy, edukacji i wlaczenia spolecznego, Dziatanie FEKP.08.25 Ustugi wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej. Celem projektu bylo stworzenie spojnego i zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin
naturalnych i zastepczych poprzez rozwoj ustug wspierajacych i aktywizujacych rodziny w srodowisku
lokalnym o charakterze profilaktyczno — edukacyjnym dla rodzin w wojewoddztwie kujawsko —
pomorskim, w tym dla rodzin z terenu gminy Wiecbork. Projekt skierowany byt do nast¢pujacych grup:
rodziny (naturalne, zastepcze, adopcyjne) z dzie¢mi i ich otoczenie; dzieci i mtodzi dorosli wymagajacy
wsparcia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci z niepelnosprawnoscia i ich otoczenie; kandydaci do
petienia funkcji w ramach pieczy zastgpczej oraz cztonkowie ich rodzin; osoby doswiadczajace
przemocy domowej; osoby opuszczajace piecze zastepcza oraz instytucje opieki catodobowej, w
ktorych przebywaja dzieci i mtodziez. Uzupetniajaco w ramach projektu dziatania skierowane byty do:
pracownikow i1 wolontariuszy JST oraz jednostek organizacyjnych; pracownikow instytucji pomocy i
integracji spotecznej. Wérdd oferowanych form wsparcia byty m. in.: ustugi wsparcia dla rodzin, w tym
rodzin zast¢pczych, w ramach zadania S$wiadczone byto wsparcie dla rodzin wymagajgcych pomocy lub
bedacych w kryzysie, w tym rodzin naturalnych i zastepczych, w tym dzieci i mlodziezy. Dziatania
stuzyly zapewnieniu wsparcia rodzinom biologicznym w ramach prewencji umieszczenia dzieci w
pieczy zastgpczej systemu pieczy zastepczej:
specjalistyczne poradnictwo rodzinne (pedagogiczne, psychologiczne, psychiatryczne — w zakresie
profilaktyki i wstepnej diagnostyki, logopedyczne), mediacje rodzinne, terapia rodzinna, superwizja

oraz doskonalenia sposobu funkcjonowania




rodzin, grupy wsparcia, warsztaty dla rodzin, zajecia animacyjne dla dzieci, warsztaty dla dzieci i
mtodziezy, w tym socjoterapeutyczne, warsztaty ,,Moje emocje”, wyjazdy edukacyjno — terapeutyczne
dla rodzin, zajecia profilaktyczne/potkolonie, zajecia wyrdwnujace braki szkolne/korepetycje, zakup
materialow  edukacyjnych/dydaktycznych,  profilaktyka  wypalenia  rodzicielskiego/turnusy
profilaktyczne dla dzieci. Dziatania na rzecz wzmocnienia procesu usamodzielnienia dzieci i mtodziezy,
w ramach zadania prowadzone byly kompleksowe wsparcie osdb usamodzielnianych i opuszczajacych
piecze zastepcza, opiekunow/asystentow usamodzielnienia oraz profilaktyka wykluczenia spotecznego
dzieci i mtodziezy poprzez dziatania na rzecz efektywnego usamodzielnienia wychowankow pieczy
zastepczej, w tym placowek opiekunczo — wychowawczych. Rozwoj ustug srodowiskowych, w ramach
zadania zrealizowano spotkanie §wiadomos$ciowe na rzecz rozwoju rodzinnych form pieczy zastgpcze;,
szkolen dla kandydatéow do petnienia opieki zastepczej i oséb $wiadczacych rodzinne formy opieki
zastepczej.

Podnoszenie kompetencji i doskonalenie kadry wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej: w ramach zadania
prowadzone bylo ksztalcenie majace na celu doskonalenie/podniesienie  kompetencji
kadr/przedstawicieli podmiotéw realizujacych zadania w obszarze pomocy spolecznej i wspierania
rodziny i pieczy zastepczej, poprzez realizacje dziatan dydaktycznych w postaci szkolen: kursy
specjalistyczne, szkolenia.

Jednoczesnie PCPR w 2025 roku zorganizowato szkolenie pn.,, Ochrona dziecka przed przemoca
seksualng” dla kadry pomocy spolecznej z terenu powiatu sgpolenskiego. W szkoleniu uczestniczyli
réowniez pracownicy CUS w Wigcborku.

W strukturach PCPR funkcjonuje Punkt Poradnictwa Specjalistycznego dla mieszkancow powiatu
sepolenskiego. W ramach punktu w 2025 r. prowadzone byto specjalistyczne poradnictwo prawne.
Poradnictwo specjalistyczne §wiadczone byto osobom i rodzinom bez wzgledu na posiadany dochod,
ktore maja trudnosci lub wskazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych.

CEL STRATEGICZNY 2

Rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy
domowej

CEL OPERACYJNY 2.1

Zapobieganie stosowania przemocy domowej i minimalizowanie skutkow jej wystepowania

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujgca
2.1.1 Zapewnienie Dziatanie Punkt Liczba i rodzaj
rodzinom ciaggle w Interwencji specjalistow psycholog
dotknigtym horyzoncie | Kryzysowej
problemem czasowym | w Wigcborku | Liczba osob psycholog
przemocy dostgpu | strategii korzystajacych ze 31 oséb
do wsparcia wsparcia poszczegdlnych
psychologicznego specjalistow
, pedagogicznego,

terapeutycznego




Poradnia Liczba i rodzaj 3
Leczenia specjalistow psychiatra,
Uzaleznien dwoch
w Wigcborku specjalistow
psychoterapii
uzaleznien,
Liczba oséb psychiatra — 135
korzystajacych ze specjalista
wsparcia poszczegdlnych psychoterapii
specjalistow uzaleznien
(psycholog)- 84
specjalista
psychoterapii
uzaleznien
(pedagog) 176
2.1.2 Kierowanie os6b | Dziatanie PCPR Liczba programéw 1
stosujacych ciagle w w Sepdlnie Kr.
przemoc domowa | horyzoncie | z siedziba Liczba uczestnikow z 5
do programow czasowym | w Wigcborku | terenu Gminy Wigcbork
korekcyjno — strategii
edukacyjnych Liczba uczestnikow z 4
CUS terenu Gminy Wiecbork,
w Wigcborku | ktorzy ukonczyli program
Z1 Liczba oséb, u ktérych Brak danych
w Wigcborku | mozna zaobserwowac
ustanie lub znaczne
Policja ograniczenie stosowania
przemocy
2.1.3 Utworzenie i Dziatanie CUS Liczba utworzonych grup 0
prowadzenie grup | ciggle w w Wigcborku | Liczba uczestnikow
wsparcia dla os6b | horyzoncie Liczba os6b, ktére uznaly
doznajacych czasowym uzyskane wsparcie za
przemocy lub strategii pomocne
zagrozonych
stosowaniem
przemocy
2.1.4 Realizacja Dziatanie Z1 Liczba Niebieskich Kart 64
procedury ciggte w w Wigcborku | Liczba zakonczonych 29
,,Niebieskie horyzoncie procedur na skutek
Karty” czasowym ustania przemocy
strategii Liczba wnioskow 6 z tego:
skierowanych do SR w 4 o wglad w

Tucholi o wglad w
sytuacje rodziny

sytuacj¢ rodziny;
1 o ustanowienie
nadzoru kuratora;
1 o ustanowienie
nadzoru kuratora i
zobowigzania
rodzica do objecia
dziecka
wsparciem
psychologicznym




2.1.5 Opracowanie i Dziatanie CUS Dziatania oraz efekty *opisane pod
realizacja ciagle w w Wiecborku | wynikajace z programu tabela
gminnego horyzoncie
programu czasowym
przeciwdziatania | strategii
przemocy
domowej i
ochrony oséb
doznajacych
przemocy
domowej

2.1.6 Wdrazanie Dziatanie placowki Liczba programow 28
szkolnych ciagle w oswiatowe — SPZ-3, SPS-5,
programow horyzoncie | szkoly SPR-8, SPP-4,
profilaktycznych | czasowym | podstawowe SPJ-1, SPW1-3,
oraz strategii SPW2-4
podejmowanie
innych Liczba przedsigwzieé 46
przedsiewzie¢ w SPS-5, SPR-5,
celu ograniczenia SPP-10, SPJ-4,
zjawiska SPW1-2, SPW2-
przemocy 20

Liczba uczniéw bioracych 694
udziat w programach i SPZ-70, SPS-160,
przedsiewzigciach SPR-110, SPP-55,
SPJ-60, SPW2-
239
Liczba rodzicow 310
biorgcych udziat w SPZ-30, SPS-96,
programach i SPR-40, SPP-24,
przedsiewzigciach SPJ-40, SPW1-
50, SPW2-30
Liczba nauczycieli 108
biorgcych udziat w SPZ-9, SPS-19,
programach i SPR-6, SPP-10,
przedsiewzigciach SPJ-8, SPW1-25,
SPW2-31
placowki Liczba programow 5
oswiatowe- ZSCKR S-wo-1,
szkoly LO-4
ponadpodsta
wowe Liczba przedsigwzigé 9
LO-4, CKZiU-5
Liczba ucznidéw bioracych 404
udziatl w programach i ZSCKR S-wo0-40,
przedsigwzigciach LO- 164, CKZIU-

200




Liczba rodzicow
bioracych udzial w
programach i
przedsiewzigciach

Liczba nauczycieli
biorgcych udziat w
programach i

przedsigwzigciach

16
LO

12
ZSCKR S-wo-2,
LO-10

Skierowanie 0sob
doznajacych
przemocy do
osrodka
zapewniajacego
pobyt
catodobowy

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

CUS
w Wiecborku

Liczba 0s6b
skierowanych

liczba os6b, ktore podjely
skuteczne dziatania i
przerwaly krag przemocy

2

Utworzenie i
prowadzenie grup
terapeutycznych
dla os6b
stosujacych
przemoc domowa

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

Poradnia
Leczenia
Uzaleznien
w Wigcborku

Liczba grup

Liczba uczestnikow z
terenu Gminy Wiecbork
Liczba oséb z terenu
Gminy Wigcbork, ktore
ukonczyly terapig
Liczba oséb, u ktérych
mozna zaobserwowacé
ustanie lub znaczne
ograniczenie stosowania
przemocy

21

Zapewnienie
bezpieczenstwa
osobom
doznajacym
przemocy
domowej

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

Policja

Z1
w Wiecborku

Liczba wydanych przez
policjantow nakazow
natychmiastowego
opuszczenia mieszkania
wobec 0s6b stosujgcych
przemoc z terenu Gminy
Wiecbork

Liczba zatrzymanych
przez policjantow 0sob
stosujacych przemoc
domowg z terenu Gminy
Wiecbork

Liczba wydanych
nakazow opuszczenia
mieszkania dla osob
stosujacych przemoc
domowa w toczacych sie
procedurach NK

Liczba interwencji
podjetych na podstawie
art. 12a ustawy o
przeciwdziataniu
przemocy domowej
Liczba dzieci, ktérym
zapewniono ochrong¢ na
podstawie art. 12 a




ustawy o
przeciwdziataniu
przemocy domowej

2.1.10

Podniesienie
wiedzy i
kompetencji osob
pracujacych na
polu
przeciwdziatania
przemocy
domowej

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

CUS
w Wigcborku

PCPR

w Sepolnie Kr.

z siedziba
w Wiecborku

Policja

placowki
oSwiatowe

Liczba szkolen

Liczba uczestnikow
szkolen

Liczba szkolen

Liczba uczestnikow
Szkolen

Liczba szkolen

Liczba uczestnikow
szkolen

Liczba szkolen

Liczba uczestnikow
szkolen

7+ Konferencja z
zakresu
przeciwdziatania
przemocy

41
(przedstawiciele
réznych
instytucji)

1

17

2

19
(doskonalenie
zawodowe
lokalne)

12
(szkolenia
zewngtrzne)

21

38

* Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajacych
Przemocy Domowej w Gminie Wiecbork na lata 2024 — 2030 zostat przyjety uchwatg nr V/45/24
Rady Miejskiej w Wigcborku z dnia 2 wrzesnia 2024r. Gléwnym jego celem jest zwigkszenie

skutecznosci dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej oraz ograniczenie skali Zjawiska

na terenie miasta i gminy Wiecbork.

Jako cele szczegotowe okreslono:

1. Wozrost oddziatywan profilaktycznych, diagnostycznych i edukacyjnych w zakresie zjawiska
przemocy domowe;.

2. Zwigkszenie pomocy, ochrony i wsparcia na rzecz oso6b doznajacych przemocy domowe;.

w

Zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wobec 0sob stosujacych przemoc domowa.

4. Podniesienie kompetencji stuzb realizujacych zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy

domowej w celu podniesienia jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug.
Realizatorami i partnerami Programu sg w szczegdlnos$ci:

1. Centrum Ustug Spotecznych w Wiecborku,

wok v

Zespot Interdyscyplinarny w Wigcborku,
Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajacy przy CUS w Wigcborku,

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Wigcborku,
Posterunek Policji w Wiecborku,




6. ,,Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie” w Wiecborku,

7. NZOZ PROVITA Sp. z 0. 0. w Wigcborku, Poradnia Leczenia Uzaleznien,

8. Biuro Obstlugi Oswiaty Samorzadowej w Wigcborku,

9. Szkoty podstawowe, ponadpodstawowe 1 branzowe dziatajace na terenie gminy Wiecbork,

10. Zespodt Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Tucholi,

11. Prokuratura Rejonowa w Tucholi oraz inni przedstawiciele niz w/w podmioty dzialajace na
rzecz przeciwdziatania przemocy domowej,

12. Urzad Miejski w Wiecborku,

13. Swietlica Srodowiskowa ,,Usmiech” w Wigcborku — placowka wsparcia dziennego,

14. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Kr. z siedzibg w Wigcborku,

15. Stowarzyszenie Klub Abstynenta Razem Od Nowa,

16. Szpital Powiatowy w Wigcborku.

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy
Domowej w Gminie Wigcbork na lata 2024-2030 zaktada:

1. Zwiekszenie wiedzy i zaangazowania spolecznosci lokalnych na rzecz ujawniania i
zglaszania przemocy oraz reagowania w sytuacji bycia §wiadkiem przemocy domowej, a
takze wzrost Swiadomosci spolecznej na temat zjawiska przemocy domowej oraz dzialan
realizowanych na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej w tym zwiekszenie
Swiadomosci na temat praw i mozliwosci skorzystania z pomocy przez osoby doznajace
przemocy.

Powyzsze dwa cele sa ze sobg zwigzane i niejednokrotnie podejmowanie okre$lonego dziatania w
jednym z nich wptywa takze na realizacje drugiego. Do jednych z takich dziatan bez watpienia naleza
standardy ochrony maloletnich, ktore sa ochrona przed krzywda tj. przemocsa, naduzyciem,
wykorzystywaniem i zaniedbaniem. Tworzg one polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem, edukuja
1 monitoruja zaangazowanie personelu w przeciwdzialaniu krzywdzeniu dzieci, a takze wprowadzaja
procedury zgtaszania oraz podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci. Do
utworzenia 1 wprowadzenia w zycie standardow ochrony matoletnich jest Organ zarzadzajacy szkola,
przedszkolem, inng placéwka oswiatowa, placowka wychowawcza, resocjalizacyjna, opiekuncza,
artystyczng, medyczna, sportowa, religijng, rekreacyjng oraz inng zwigzang z realizacjg zainteresowan
przez dzieci.

Nie bez znaczenia jest tutaj praca czlonkow grup diagnostyczno — pomocowych na rzecz 0sob
doznajacych przemocy domowej i wobec 0sob stosujacych przemoc domows. Duzym wsparciem i
pomoca w dziataniach grup diagnostyczno - pomocowych okazat si¢ psycholog §wiadczacy wsparcie
w Punkcie Interwencji Kryzysowej, a takze terapeuci i lekarz psychiatra zatrudnieni w Poradni Leczenia
Uzaleznien w Wigcborku. Terapia daje szans¢ na odbudowe wtasnej samooceny, poczucia wilasnej
warto$ci. Interwent w ramach pracy z osobg doznajacg przemocy pomaga jej w odzyskaniu rownowagi
psychofizycznej i mechanizméw samodzielnego radzenia sobie, buduje plan bezpieczenstwa oraz
uruchamia zasoby wewnetrzne i wsparcie srodowiskowe.

Duza role w tym temacie odgrywaja programy wychowawczo — profilaktyczne opracowane przez
placowki oswiatowe z terenu gminy Wiecbork. W ramach tych programéw, wychowawcy, nauczyciele,
pedagodzy majg obowigzek ksztaltowania postaw spotecznych ucznidw i1 respektowania norm
spotecznych, przestrzegania praw dziecka i praw czlowieka. Profilaktyka ujeta w tych programach
wspiera dzieci i mtodziez w radzeniu sobie z trudno$ciami, ogranicza oraz likwiduje czynniki ryzyka
oraz inicjuje i wzmacnia czynniki chroniace.

Centrum Ustug Spotecznych w Wiecborku, Centrum Aktywnosci Seniora w Wigcborku, Swietlica
Srodowiskowa ,,USmiech” w Wigcborku, Szkota Podstawowa nr 2 w Wigcborku, Szkota Podstawowa
w Sypniewie, Szkota Podstawowa nr 1 w Wiecborku, Zespdt Szkot Centrum Ksztalcenia Rolniczego w



Sypniewie, Przedszkole Gminne ,,Niezapominajka” w Wiecborku przylaczyli si¢ do ogélnopolskiej
kampanii DZIECINSTWO BEZ PRZEMOCY. W placowkach o$wiatowych zaplanowano
przeprowadzenie dla 611 uczniéw zajec¢ edukacyjnych wedtug opublikowanych scenariuszy zajec przez
Fundacj¢ Dajemy Dzieciom Sitg. W Szkole Podstawowej nr 2 w Wigcborku zorganizowano na
godzinach wychowawczych pogadanki dotyczace przemocy rowiesniczej, ogladano filmy edukacyjne.
Nauczyciele ZSCKR w Sypniewie wzigli udzial w szkoleniach online. Przedszkole Gminne
,,Niezapominajka” w Wigcborku oraz Szkota Podstawowa nr 1 w Wigcborku zorganizowaty w dniu 19
listopada 2025r. Marsz Poparcia. Szkota Podstawowa w Sypniewie zorganizowata Debate, w ktdrej
udziat wzigto 52 odbiorcow, dla 100 rodzicéw zaplanowano spotkanie wspierajgce ich w wychowaniu
dzieci bez przemocy promujace uwazne rodzicielstwo wedlug opublikowanych scenariuszy zajec
Fundacji Dajemy Dzieciom Site. 21.11.2025r. zorganizowano Szkolny Dzien Zyczliwosci w ramach
ktérego podjeto przedsiewzigcia i zabawy majgce na celu budowanie lepszych relacji w spotecznosci
uczniowskiej. Szkola Podstawowa nr 1 w Wiecborku wyeksponowata 4 ekspozycje MURALU
Dziecinstwo Bez Przemocy, opracowano ulotk¢ dla rodzicow. Zwienczeniem catej kampanii w dniu 19
listopada 2025 roku byto podswietlenie budynkoéw instytucji na czerwono.

2. Wzrost jakosci i efektywno$ci uslug $Swiadczonych przez przedstawicieli instytucji
realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej oraz podniesienie
poziomu wiedzy os6b zaangazowanych w pomoc na rzecz rodzin dotknietych przemoca
domowa.

Cztonkowie Grup Diagnostyczno — Pomocowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego w ramach
instytucji, z ktorych si¢ wywodza brali udziat w szkoleniach, na ktérych podnosili swoje umiejetnosci
z zakresu $wiadczenia wsparcia 1 pomocy na rzecz osob doznajgcych przemocy, borykajacych si¢
z problemem alkoholowym oraz nieposiadajacych wystarczajacych kompetencji opiekunczo -
wychowawczych. Nie bez znaczenia sa tu spotkania cztonkow Grup Diagnostyczno - Pomocowych
i Zespotu Interdyscyplinarnego, na ktérych uczestnicy wymieniaja si¢ wiedza i doSwiadczeniem.
Nowy czlonek ZI w Wiecborku wziat udziat w obowigzkowym szkoleniu, o ktorym mowa w art. 9a
ust. 5a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej. Szkolenie w wymiarze 24 godzin dydaktycznych
zorganizowal Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu — Departament
Spraw Spotecznych i Zdrowia.

4 czlonkow GDP odbyto 3 dniowe szkolenie online w wymiarze 24 godzin dydaktycznych
Przeciwdzialanie przemocy domowej- interwencja, pomoc, profilaktyka zorganizowane przez
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu.

Centrum Ustug Spotecznych w Wigcborku zorganizowato Konferencje z zakresu przeciwdzialania
przemocy, ktorg poprowadzit Pan Dariusz Szczotkowski — socjolog i ekonomista, tworca autorskich
programéw szkoleniowych w obszarze wsparcia spotecznego. Poruszana tematyka: stereotypy i role
plciowe- w jaki sposdb przyczyniajg si¢ do stosowania przemocy, jak mozna to zmieni¢; wplyw
przemocy na dzieci, ich potrzeby i sposoby wsparcia — rola szkoty; strategie zapobiegania i interwencji.
W konferencji udziat wzigto 41 oséb, byli to przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, o$wiaty, ochrony zdrowia, Policji, Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej oraz
przedstawiciele wtadz samorzadowych.

2 osoby wzigty udziat w szkoleniu ,,Prawne aspekty pracy ZI- zagadnienia problematyczne”.

5 osob wzigto udzial w szkoleniu ,,Procedura NK — nowy model pracy GDP wskazowki praktyczne”.

1 osoba wzigta udzial w szkoleniu ,,Zadania i szczegdlna rola przewodniczacego ZI jako lidera w
systemie przeciwdziatania przemocy na terenie gminy. Dokumentacja ZI w $wietle znowelizowanej
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej na podstawie autorskiego Regulaminu Funkcjonowania
ZI. Praktyczne omowienie najwazniejszych zadan Zespotu oraz zasad dziatan podejmowanych przez
Zespot”.



4 osoby wrziely udzial w spotkaniu ,,Bezpieczne Dziecinstwo — Partnerstwo na Rzecz Zdrowia
Psychicznego i Bezpieczenstwa Rodzin”, na ktérym przedstawiono opracowane narzedzia wspierajace
codzienng prace stuzb i instytucji. Beda one wykorzystane w procesach standaryzacji i integracji dziatan
na poziomie wojewddztwa, a takze podczas wzmacniania WwspOlpracy 1 sieciowania
migdzyinstytucjonalnego.

2 osoby wziety udziat w szkoleniu ,,Ochrona dziecka przed przemoca seksualng”.

Opracowane 2 procedury tj. ,,Procedura postgpowania pracownika socjalnego podczas zapewnienia
dziecku ochrony w razie zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z wystapieniem przemocy domowe;j”
oraz ,,Procedura wykonania okreslonych dziatan przez pracownika socjalnego po godzinach pracy
Centrum Ustug Spotecznych w Wiecborku” bez watpienia utatwia pracownikom socjalnym tut. centrum
poruszanie si¢ po ciezkiej materii jaka jest zapewnienie dzieciom ochrony w sytuacji zagrozenia ich
zdrowia lub zycia.

5. Zmniejszenie ryzyka wystapienia wypalenia zawodowego oraz zjawiska wtornej
traumatyzacji wsrod osoéb zawodowo zaangazowanych w przeciwdzialanie przemocy
domowej.

Trauma wtorna odnosi si¢ do zachowan i emocji, ktére sg naturalnym skutkiem wiedzy o
traumatycznym zdarzeniu, ktoérego doswiadczyta inna osoba, lub stresu wynikajacego z pomagania lub
checi pomocy osobie cierpiacej lub do§wiadczajacej traumy. Diugotrwale obcigzenie wywotuje silny
stres, ktory moze spowodowaé wypalenie zawodowe. Aby temu zapobiec pracownicy socjalni oraz
asystenci rodziny, ktorzy sa jednoczesnie cztonkami grup diagnostyczno - pomocowych uczestniczyli
w spotkaniach z superwizorem. W 2025 roku takich spotkan bylo 3, a kazde z nich trwato 5 godzin.
Superwizja jest procesem wzbogacania wlasnych umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego. Jest
spojrzeniem w glab siebie, zastanowieniem si¢ nad zroédtami trudno$ci, szukaniem istoty problemu,
dochodzeniem do nowych rozwigzan, a takze ujawnianiem swoich uczu¢. Asystenci rodziny dodatkowo
uczestniczyli w audycie psychologicznym (12 spotkan- jedno spotkanie w m-cu, w wymiarze 6 godz.)
oraz w WARSZTACIE ZAPOBIEGANIA WYPALENIU ZAWODOWEMU, ktory odbywat si¢
przez catly 2025 rok (24 razy po 2,5 godziny). Jest to dlugoterminowy program integrujacy
psychoedukacje, treningi umiejetnosci i interwizje. Rozwija on odpornos¢ psychiczna poprzez
rozpoznawanie czynnikow ryzyka (przecigzenie, brak kontroli), techniki redukcji stresu i budowanie
rownowagi. W warsztacie dodatkowo brat udziat koordynator GDP i cztonek ZI.

6. Zwiegkszenie dostepnosci do pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom doznajacym
przemocy, w tym zapewnienie miejsc w calodobowych placowkach udzielajacych pomocy.

Jednym z elementow realizacji powyzszego celu jest coroczne umieszczanie na stronie internetowej
CUS w Wiecborku Rejestru placowek tymczasowego schronienia, Rejestru Jednostek
Specjalistycznego Poradnictwa w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim, Wykazu organizacji
pozarzadowych $§wiadczacych ustugi na rzecz osob i rodzin dotknigtych przemocg domowag w
Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim, Wykazu specjalistycznych os$rodkéw wsparcia dla oséb
doznajacych przemocy domowe;.
Duzym wsparciem dla mieszkancow naszej gminy bedacych w sytuacji kryzysowej jest wsparcie
psychologa w dziatajacym przy CUS w Wigcborku Punkcie Interwencji Kryzysowe;.
W przypadku koniecznosci zapewnienia schronienia osobie doznajacej przemocy pracownicy socjalni
tut. centrum wspotpracujg ze Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy
Domowej w Tucholi.



Zespol Interdyscyplinarny

W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:
a. Jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej szczebla gminnego i powiatowego,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wiecborku,
Posterunku Policji w Wiecborku,
Stowarzyszenia Aktywnych Spotecznie w Wigcborku,
Ochrony zdrowia: NZOZ PROVITA Sp. z 0.0. w Wiecborku-Poradni Leczenia Uzaleznien,
Szpitala Powiatowego w Wigcborku,
f. Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Sadzie Rejonowym w Tucholi,
g. Szkot Podstawowych z terenu gminy Wiecbork,
h. Szkoét Ponadpodstawowych z terenu gminy Wigcbork
Liczba posiedzen Zespotu 7.
Do ZI wptynety 2 skargi na dziatania i rozstrzygniecia grup diagnostyczno-pomocowych. Cztonkowie
Z1 obie skargi uznali za bezzasadne.

ceaoFT

W 2025 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego (dalej: ZI) wptyneto 64 formularzy Niebieskie Karty
(dalej: NK), z czego 31 NK wplyneto od Policji, 28 od pomocy spotecznej, 3 od oswiaty, 2 od ochrony
zdrowia. Liczba grup diagnostyczno — pomocowych pracujacych w 2025 r. — 108, z tego 58 grup
powotlanych w 2025r., 25 grup powotanych przed 2025 rokiem (nastgpito przejs$cie procedury NK z lat
poprzednich), 25 grup pracujacych z rodzinami objgtymi monitoringiem. Grupy diagnostyczno -
pomocowe spotkaty si¢ 243 razy.
15 NK zostalo zalozonych dla dzieci.
W przypadku 6 rodzin skierowano wnioski do Sadu Rejonowego w Tucholi:

a) 4 rodziny wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny (sprawy w toku)

b) 1 rodzina wniosek o ustanowienie nadzoru kuratora (sprawa w toku)

¢) 1 rodzina wniosek o ustanowienie nadzoru kuratora (sprawa w toku) i zobowigzanie rodzica do

objecia dziecka wsparciem psychologicznym — w tej sprawie zapadlo rozstrzygnigcie
zobowiazanie do podjecia terapii

Z osobami doznajacymi przemocy domowej sporzadzono 40 formularzy NK C, ktore zawierajg analizg
sytuacji rodzinnej, a takze indywidualny plan pomocy osobie.
Ilo$¢ formularzy sporzadzonych z osobami stosujagcymi przemoc domowa — NK D wyniosta 25.
21 wnioskéw zostato skierowanych do GKRPA w Wigcborku o podjecie dziatan wobec osob
naduzywajacych alkoholu.
6 dzieciom z uwagi na zagrozenie zycia lub zdrowia w zwigzku z przemoca domowsa zapewniono
ochrone poza srodowiskiem rodzinnym (art. 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej) we
wszystkich przypadkach sad zatwierdzit czynno$¢ zabezpieczenia dzieci, 5 dzieci zostala umieszczona
w rodzinach zastepczych, a 1 dziecko w Domu Dla Dzieci w Matej Cerkwicy.
W przypadku 9 rodzin wptynety zawiadomienia, z ktorych wynikato, ze moze w tych $rodowiskach
dochodzi¢ do przemocy. W 2 sytuacjach nastgpito wszczecie procedury NK, w pozostatych rodzinach
odstapiono od dziatan.
5 os6b doznajacych przemocy dzigki wsparciu i ukierunkowaniu przez cztonkoéw grup diagnostyczno-
pomocowych zlozylo zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa (art. 207 Kk). W
jednym przypadku postepowanie zostato umorzone, pozostale sprawy w toku.
4 osoby doznajace przemocy ztozyly zawiadomienie z art. 190 Kk (grozenie osobie popetnieniem
przestepstwa na jej szkode lub na szkode osoby dla niej najblizszej) w dwoch przypadkach postepowanie
zostato umorzone, dwie sprawy w toku.



2 osoby doznajace przemocy ztozyly zawiadomienie z art. 157 Kk (naruszenie czynno$ci narzadow
ciata lub rozstroj zdrowia) — jedno postgpowania zostalo umorzone, a w drugiej sytuacji osoba
sktadajaca zawiadomienie wycofata je.
Policjanci w toku wykonywanych czynno$ci zawodowych wobec 5 0séb stosujacych przemoc domowa
wydali nakaz opuszczenia mieszkania i zakaz kontaktowania z osobg doznajaca przemocy (obowiazuje
on 14 dni). W przypadku 4 oso6b sad przedtuzyt powyzsza sankcje, a jedna osoba doznajaca przemocy
nie wnioskowata o jej przedtuzenie.
Cztonkowie grup diagnostyczno — pomocowych wobec 1 osoby stosujacej przemoc domowa wystapili
do ZI o skierowanie tej osoby do udziatu w programie korekcyjno — edukacyjnym dla oséb stosujacych
przemoc domowa. Osoba ta przystapita do programu i ukonczyta go.
3 osoby stosujace przemoc domowg dobrowolnie zglosity si¢ do udziatu w programie korekcyjno —
edukacyjnym, dwie z nich ukonczyly program, a jedna oczekuje na ustalenie terminu przystagpienia do
programu.
Przewodniczaca ZI w Wigcborku w 2 przypadkach z uwagi na zmian¢ miejsca zamieszkania osoby
doznajacej przemocy poinformowata o tym fakcie ZI ich aktualnego miejsca zamieszkania.
2 osoby (matka z dzieckiem) zostali umieszczeni w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Osob
Doznajacych Przemocy Domowej w Tucholi.
W przypadku 6 rodzin dokumentacja zgromadzona w trakcie prowadzonej procedury NK zostata
przestana do organdw $cigania.
Grupa diagnostyczno - pomocowa podjeta decyzj¢ o zakonczeniu 42 procedur w przypadku:

1. ustania przemocy domowej i uzasadnionego przypuszczenia, ze zaprzestano dalszego

stosowania przemocy domowej 29 rodzin
2. rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatan 11 rodzin
3. przekazanie prowadzenia procedury do ZI wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
osoby doznajacej przemocy — 2 rodziny.

Gmina Wigcbork w 2025 roku otrzymata dotacje celowa na funkcjonowanie Zespotu
Interdyscyplinarnego w wysokosci 6.000,00zt.

Na realizacje¢ zadania w 2025 r. tut. centrum dysponowato kwota w wysokosci 25.020 zt (srodki wlasne
19.020 zt, dotacja 6.000 zt), z czego wydatkowano 22.550,64 zl, co stanowi 90,13% ogotu planu.

Punkt Interwencji Kryzysowej

Interwencja kryzysowa stanowi zespot interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz oséb
irodzin bedacych w stanie kryzysu, ktorych celem jest przywrdcenie réwnowagi psychicznej
i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie, a dzieki temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowe;j
w stan chronicznej niewydolnosci psychospoteczne;.

W 2025 r. w funkcjonujacym PUNKCIE INTERWENCJI KRYZYSOWEJ (dalej: PIK), ustugi
$wiadczyt psycholog w wymiarze 93 godz. Na uwage zastuguje fakt, ze z przyczyn niezaleznych od tut.
centrum psycholog w okresie od 10.06.2025r. do 31.08.2025r. nie $wiadczyt wsparcia w PIK.
Bezplatnymi poradami objeto 31 osob (niektore osoby kilkakrotnie skorzystaty ze wsparcia specjalisty).
Siedziba PIK miesci si¢ w budynku tut. centrum, wejécie z tylu budynku, wolne od barier
architektonicznych, specjalista ma do dyspozycji 1 pomieszczenie na dolnym poziomie, zapewniajgce
korzystajacym anonimowos$¢ i dyskrecje.

Na realizacj¢ zadania w 2025 r. tut. centrum dysponowalo kwota w wysokosci 12.690 zl, z czego
wydatkowano 8.370 zl, co stanowi 65,96% ogotu planu.



CEL OPERACYJNY 2.2

Zapobieganie uzaleznieniom i minimalizowanie skutkéw ich wystgpowania

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
2.2.1 Wdrazanie Dziatania | CUS Dziatania i efekty *opisane pod
Gminnego ciagle w w Wiecborku wynikajace z programu tabela
Programu horyzoncie
Profilaktyki i czasowym | GKRPA
Rozwigzywania strategii w Wiecborku
Problemoéw
Alkoholowych Swietlica
oraz Srodowiskowa
Przeciwdziatania w Wigcborku
Narkomanii
Poradnia
Leczenia
Uzaleznien w
Wiecborku
2.2.2 Dofinansowanie i | Dziatanie Gmina Kwota dofinansowania 790.401,22
wsparcie ciagle w Wigcbork
Swietlicy horyzoncie Liczba pracownikow 5 (4,5 etatu)
Srodowiskowej czasowym | CUS
,,USmiech” w strategii w Wigcborku Liczba uczestnikow 119
Wigcborku (narastajaco)
Swietlica
Srodowiskowa | Liczba uczestnikow 24
w Wiecborku przypadajaca na jednego
pracownika
Liczba, rodzaj 2 osoby

specjalistow

zatrudnione na
podstawie umowy

zlecenia
Liczba dzieci Terapia
korzystajacych ze psychologiczna —
wsparcia 28 0s6b
poszczegblnych Terapia
specjalistow logopedyczna —
10 os6b
Terapia SI —
10 os6b
TUS- 16 0s6b
Zajgcia
opiekunczo —
wychowawcze
119 osob
Liczba dzieci, u ktérych 70%
nastgpita znaczna (w tym
poprawa zakonczone
funkcjonowania terapie




psychologiczne,
logopedyczne, SI)

223 Prowadzenie grup | Dzialanie Poradnia Liczba grup 3
terapeutycznych ciagle w Leczenia + dwa warsztaty+
dla cztonkow horyzoncie | Uzaleznien w jedna grupa
rodzin czasowym | Wiecborku

strategii Liczba uczestnikow 43
grup z terenu Gminy
Wiegcbork
Liczba uczestnikow, 39
ktorzy uznali
uczestnictwo w grupie
za uzyteczne

224 Prowadzenie Dziatanie Poradnia Liczba os6b z terenu 260
terapii osob ciggte w Leczenia Gminy Wigcbork (wszyscy pacjenci
uzaleznionych horyzoncie | Uzaleznien w uczestniczacych bez wzgledu na

czasowym | Wiecborku w terapii miejsce
strategii zamieszkania)
Liczba os6b z terenu X
Gminy Wigcbork, ktore
ukonczyly terapig

2.2.5 Praca socjalnana | Dzialanie CUS Liczba os6b objetych 69
rzecz 0sob cigglte w w Wigcborku praca socjalng
dotknietych horyzoncie Liczba zawartych 0
problemem czasowym kontraktow socjalnych
alkoholowym w strategii Liczba os6b, u ktorych 20
tym obserwuje si¢ znacznie
W oparciu o lepsze funkcjonowanie
kontrakt socjalny

2.2.6 Tworzenie i Dziatanie Stowarzyszenia | Liczba grup Brak danych
prowadzenie grup | ciaglte w Kluby Liczba uczestnikow
samopomocowyc | horyzoncie | abstynenta grup z terenu Gminy
h czasowym Wiecbork

strategii Liczba os6b, ktore
uznaly udzial w grupie
za pomocny

2.2.7 Zapobieganie Dziatanie Stowarzyszenia | Liczba i rodzaj Brak danych
wykluczeniu ciagle w Kluby specjalistow
spolecznemu i horyzoncie | abstynenta swiadczacych wsparcie
zapewnienie czasowym w ramach zajegc
integracji strategii rehabilitacyjnych
spolecznej Liczba os6b bioracych
osobom udziat w zajeciach
z problemem rehabilitacyjnych
alkoholowym i
ich rodzinom

2.2.8 Promowanie Dziatanie Swietlica Formy podjetych Akcje
zdrowego i ciggle w Srodowiskowa | dziatan profilaktyczne,
trzezwego stylu horyzoncie | w Wigcborku zajgcia
zycia dla osob czasowym profilaktyczne,
dorostych, dzieci i | strategii pogadanki
mtlodziezy indywidualne,

zajecia




profilaktyczne
prowadzone w
trakcie TUS
Liczba os6b bioracych 100 oso6b
udzial w
przedsiewzigciach
Kluby Formy podjetych Brak danych
abstynenta dziatan
Liczba os6b bioracych
udziat w
przedsigwzigciach
organizacje X
pozarzadowe
229 Dziatania Dziatanie Policja Liczba podjetych 8
prewencyjne z ciggte w dziatan (336
szeroko horyzoncie uczestnikow)
rozumiane;j czasowym
profilaktyki strategii Liczba szkot, w ktorych 8
podjeto dziatania

* Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na okres 01.04.2022-31.12.2025 zostat przyjety Uchwata NR XL.IV/319/22 Rady Miejskiej
w Wigcborku z dnia 30 marca 2022r.

Nadrzednym celem Programu jest zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych,
ograniczanie uZywania Srodkow psychoaktywnych oraz wspomaganie procesow ulatwiajqcych
mieszkancom naszej gminy radzenie sobie 7 trudnosciami zagraZajgcymi ich prawidlowemu
rozwojowi jak i funkcjonowaniu ich rodzin.

Zatozone cele w gtownej mierze miaty zosta¢ osiggnigte poprzez szeroko rozumiang profilaktyke.

W ramach Programu zostaty dofinansowane dziatania PORADNI LECZENIA UZALEZNIEN W
WIECBORKU zwigzane z realizacja ponadpodstawowych programow. Pozwolito to na zwigkszenie
ilo$ci godzin pracy Poradni o 226 dodatkowych godzin (plus 83 h poza tym). W ramach dofinansowania
przeprowadzono 183 godziny terapii indywidualnej (80 oséb), 48 godzin pracy grupowej (38 osob), 18
godzin pracy lekarza psychiatry- konsultacji na potrzeby klientow asystentow rodziny i pracownikow
socjalnych, oséb z innym rozpoznaniem niz te, ktérymi dysponuje poradnia w ramach refundacji NFZ
oraz 60 godzin w ramach warsztatu zapobiegania wypaleniu zawodowego (5 oséb). W 2025 roku
udzielono tgcznie z programem ponadpodstawowym ok. 2700 porad 260 osobom Poza uzaleznieniami
od alkoholu, Poradnia pracowata tez z uzaleznionymi od lekow opiatowych, benzodiazepin, THC i
innych $rodkdéw psychoaktywnych. Pacjenci Poradni majg zdiagnozowane takze rdznego typu
zaburzenia odzywiania, schizofreni¢, chorobe afektywna dwubiegunowa (ChAD), zaburzenia
depresyjne nawracajace, réznego typu zaburzenia osobowosci, najwigkszg grupe obejmujg zaburzenia
lekowe réznego typu. Ponadto dziataniami terapeutycznymi objete zostaty osoby doznajgce przemocy
oraz te, ktore jg stosuja.




W 2025 r. w ramach przekazanych $srodkéw prowadzono:

Dzialania na rzecz oséb uzaleznionych od substancji psychoaktywnych

- 10 os6b uczestniczylo w TRENINGU ZAPOBIEGANIA NAWROTOM PICIA ktory
odbywat si¢ od 07.02.2025r. do 14.03.2025r. (6 razy po 3 godziny). Celem zaje¢ bylo
wzmocnienie zdolno$ci do utrzymywania abstynencji poprzez psychoedukacje o
mechanizmach nawrotow, rozwoj umieje¢tnosci emocjonalnych i spotecznych oraz stworzenie
osobistego planu zapobiegania. Uczestnicy nauczyli si¢ rozpoznawac proces nawrotu.

Dzialania na rzecz czlonkow rodzin osob uzaleznionych oraz doznajacych przemocy domowej

- 11 osob uczestniczylo w WARSZTACIE — WZMACNIANIE POCZUCIA WLASNEJ
WARTOSCI, ktory odbywat sie od 09.05.2025r. do 30.05.2025r. (4 razy po 3 godziny).
Warsztat oparty byl na terapii akceptacji i budowania zasobow osobistych, skierowany do oséb
zyjacych z uzaleznionymi oraz stosujacymi przemoc z naciskiem na przerwanie schematow
zaleznosci i rozw0j autonomii emocjonalnej. Program wzmocnit samooceng poprzez ¢wiczenia
autorefleksji i praktyke asertywnos$ci. Uczestnicy nabyli umiejetnosé zidentyfikowania zrodia
niskiej wtasnej wartosci (np. rolg ,,ratownika”) oraz budowania pozytywnego przekonania i
tworzenia planu samoopieki.

- 12 0s6b uczestniczylo w WARSZTACIE JA-KOBIETA, ktory odbywat si¢ od 05.09.2025r.
do 24.10.2025r. (6 razy po 3 godziny). Byl to kompleksowy program rozwojowy dla kobiet,
skupiajacy sie na budowaniu tozsamosci, samoakceptacji i rOwnowagi zyciowej w kontekscie
r6l zawodowych, rodzinnych i osobistych. Warsztat u uczestniczek wzmocnit poczucie wtasnej
warto$ci, pomogl zintegrowaé kobiecos¢ z sila zawodowa oraz rozwingt umiejetnosc
samoopieki i asertywnosci.

Waznym elementem funkcjonowania Poradni jest praca lekarza psychiatry. Dofinansowanie
pozwolito na dodatkowa prace specjalisty w wymiarze 18 godzin, co pomogto w pracy z osobami z
zaburzeniami i chorobami psychicznymi zarowno pacjentom jak i asystentom rodziny oraz
pracownikom socjalnym.

5 osob (pracownicy CUS) bralo udzial w WARSZTACIE ZAPOBIEGANIA WYPALENIU
ZAWODOWEMU, ktory odbywat si¢ przez caty 2025 rok (24 razy po 2,5 godziny). Jest to
dtugoterminowy program integrujacy psychoedukacje, treningi umiejgtnosci i interwizj¢. Rozwija on
odpornos¢ psychiczna poprzez rozpoznawanie czynnikow ryzyka (przeciazenie, brak kontroli), techniki
redukcji stresu i budowanie rownowagi.

W roku 2025 w PORADNI LECZENIA UZALEZNIEN W WIECBORKU zatrudnieni byli:
psycholog posiadajacy jednocze$nie certyfikat specjalisty psychoterapii uzaleznien, lekarz psychiatra,
certyfikowany specjalista psychoterapii uzaleznien, ktory posiada takze wyksztatcenie pedagogiczne ze
specjalizacja resocjalizacji oraz profilaktyki spoteczne;.

W 2025 r. na realizacj¢ programéw profilaktycznych wplyneto 5 wnioskéw, dwa z nich zostaty
zaopiniowanie negatywnie. Na terenie Szkoly Podstawowej nr 2 w Wiecborku oraz Szkoty
Podstawowej w Sypniewie byl realizowany rekomendowany program ,,Archipelag Skarbow”. Jest to
program, ktory w catosci oparty jest na modelu profilaktyki zintegrowanej, obejmujacy szerokie
spektrum problemow wspodtczesnej mtodziezy. Poruszane w nim tresci dotycza kluczowych rozwojowo
tematow 1 uruchamiaja glebokie silne motywacje sklaniajace do zgeneralizowanej checi zmiany
postgpowania. Ukierunkowany jest na oslabianie czynnikéw ryzyka i wzmocnienie czynnikdéw



chronigcych takich jak: wiez z rodzicami, innymi osobami dorostymi oraz utozsamianie si¢ z wlasnym
systemem wartosci. W Szkole Podstawowej w Sypniewie w Programie udziat wzigto 52 uczniow klas
VII i VIII oraz 19 rodzicéw, w Szkole Podstawowej nr 2 w Wiecborku w Programie udziat wzigto 59
uczniow, 9 nauczycieli i 3 rodzicow.

Oferty opiniowal zespol powolany przez Dyrektora MGOPS w Wiecborku zarzadzeniem
nr DO.021.14.2024 z dnia 13 wrze$nia 2024 r.

W profilaktyce szkdd zwigzanych z naduzywaniem alkoholu, narkotykow, uzaleznien behawioralnych
istotne znaczenie majg nie tylko zajecia z mlodziezg, rodzicami oraz nauczycielami, ale réwniez
KAMPANIE SPOLECZNE zaadresowane do $cisle okreslonych grup i sSrodowisk spotecznych. Celem
kampanii jest promowanie konstruktywnych postaw, zdrowego stylu zycia oraz atrakcyjnych dla dzieci
i mtodziezy zachowan prospotecznych jako alternatywy wobec picia alkoholu, zazywania narkotykow
oraz stosowania przemocy. W 2025 r. realizowano kampani¢ spoteczng ,,ZACHOWAJ TRZEZWY
UMYSL”. Materiaty zostaty przekazane do placowek oswiatowych, $wietlicy srodowiskowej i byty
wykorzystywane przez wychowawcow ipedagogéw na lekcjach wychowawczych. Uczniowie
Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Sepodlnie Kr. Oddzialu Zamiejscowego w
Wigcborku w ramach kampanii ZTU wzigli udzial w konkursie plastycznym, ich prace zostaty
docenione, otrzymali dyplomy, a jedna osoba nagrode rzeczowa - hulajnoge.

Policjanci z Posterunku Policji w Wigcborku w ramach realizowanych dziatan profilaktycznych ,,.Badz
trzezwy na drodze” otrzymali gadzety odblaskowe (tj. breloki pulsacyjne, klipsy magnetyczne, opaski).

W 2025 roku zostat zakupiony iDOC Wspolnie bezpieczni oraz 1000 egzemplarzy czasopisma. iDOC
zostal przestany do szkot z terenu miasta i gminy Wiecbork oraz udostepniony na stronie CUS i gminy
Wiegcbork. Czasopisma rozdysponowano wsréd mieszkancow. Najwazniejsze obszary projektu
»Wspoélnie Bezpieczni”

1. Sygnaly alarmowe

Umiejetnos¢ rozpoznania sygnatow ostrzegawczych moze uratowaé zycie. Czesto od szybkiej reakcji
zalezy, czy zdazymy podja¢ wlasciwe dziatania — czy to w przypadku pozaru, zagrozenia
powodziowego, czy alarmu militarnego. W projekcie wyjasnia si¢, jakie s rodzaje sygnalow i jak
nalezy na nie reagowac.

2. Ewakuacja

Nie kazda sytuacja kryzysowa wymaga schronienia na miejscu — czasem najwazniejsze jest szybkie i
zorganizowane opuszczenie zagrozonej przestrzeni. W ramach projektu pokazuje sie, jak wyglada
prawidtowa ewakuacja, na co zwroci¢ uwage, jak pomagac innym i jak zadba¢ o siebie w drodze do
bezpiecznego miejsca.

3. Jak reagowaé w sytuacjach kryzysowych

Panika i chaos to najwigksi wrogowie skutecznego dziatania. Dlatego projekt uczy, jak zachowac¢ spokoj
i jakie kroki podejmowac w pierwszych minutach kryzysu. Materialy pokazujg schematy postepowania,
ktore pozwalajg dziata¢ racjonalnie i zwigkszajg szanse na bezpieczenstwo wszystkich.



4. Dezinformacja

Wspdlczesne zagrozenia to nie tylko fizyczne niebezpieczenstwa, ale takze falszywe informacje. Fake
newsy 1 plotki moga wywota¢ panike, paralizowa¢ dziatania i prowadzi¢ do btednych decyzji. W
projekcie uczy sig, jak rozpoznawac dezinformacje, jak weryfikowaé zrédla i jak odpowiedzialnie
dzieli¢ si¢ wiedza.

5. Plecak ewakuacyjny

Przygotowanie na kryzys zaczyna si¢ w domu. Plecak ewakuacyjny to zestaw podstawowych rzeczy,
ktoére moga okazac si¢ niezbedne, gdy nagle trzeba opusci¢ mieszkanie. Pokazane jest, co powinno si¢
w nim znalez¢, jak go skompletowac i dlaczego kazdy powinien mie¢ taki zestaw przygotowany.

6. Rodzaje zagrozen

Nie wszystkie sytuacje kryzysowe wygladaja tak samo. Inaczej reagujemy podczas kleski zywiotowe;,
inaczej w przypadku awarii przemystowej, a jeszcze inaczej w obliczu dziatan wojennych. W projekcie
omawiane sg rozne scenariusze zagrozen i sposoby przygotowania si¢ na kazdy z nich.

7. Schrony i ukrycia

W sytuacjach ekstremalnych czasem jedynym rozwigzaniem jest schronienie si¢ w bezpiecznym
miejscu. W projekcie wyjasnia sig, gdzie ich szukac, jak sg oznaczone, czym roéznig si¢ schrony od ukry¢
i jakie zasady obowigzuja podczas przebywania w takich obiektach.

W celu podniesienia kwalifikacji i profesjonalizmu $wiadczonych ustug 1 osoba wzigta udziat w
szkoleniu ,,Sztuka Motywowania w obszarze pomocy i interwencji, podejscia i metody. Dialog
Motywujacy w pracy z osobg uzalezniong i osobg stosujaca przemoc — aspekt praktyczny”. 9 cztonkéw
GKRPA w Wiecborku wzigto udzial w zajeciach warsztatowych ,,W jaki sposéb motywowaé do
zmiany stylu zycia, podjecia terapii przy wykorzystaniu dialogu motywujacego. 16 os6b wzieto udziat
w dwudniowym wyjazdowym szkoleniu ,,Przeciwdziatanie przemocy ze wzgledu na ple¢. Budowanie
$wiadomosci i kompetencji”.

Gmina Wiecbork finansuje takze zadanie Kujawsko — Pomorska ,,Niebieska Linia” Telefoniczne
Pogotowie dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej. Mieszkaficy naszej gminy mogli skorzysta¢
z bezptatnej pomocy prawnej, konsultacji i porad psychologicznych pod numerem telefonu 800 154
030. Mozna nawigza¢ kontakt mailowy niebieskalinia@kujawsko-pomorskie.pl

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych

Przeciwdziatanie alkoholizmowi jak i przeciwdziatanie narkomanii zgodnie z odpowiednimi ustawami
jest zadaniem wlasnym gminy. Burmistrz realizuje zadania natozone na gming przy pomocy GMINNEJ
KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH (dalej: GKRPA). W sklad
Komisji wchodzito 10 0s6b z réznych srodowisk, ktore dziataja w dwdch Zespotach: Motywujacym i
Kontrolnym. Komisja dziata na podstawie regulaminu.

GKRPA w 2025 . odbyla 5 posiedzen plenarnych, zaopiniowano pozytywnie dziesie¢ wnioskow
0 wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych. Odbylo si¢ rowniez 12 posiedzen Zespotu
Motywujacego i 8 posiedzen Zespotu Kontrolnego.



Cztonkowie Zespotu Motywujacego podejmowali dziatania na rzecz 0s6b naduzywajacych alkoholu —
na spotkania wystano zaproszenia dla 62 osob (tj. 16 kobiet, 46 me¢zczyzn). Odpowiedziato na nie
34 osoby (tj. 8 kobiet, 26 mezczyzn) i to z nimi cztonkowie Zespotu prowadzili rozmowy na temat
ograniczenia spozywania alkoholu i zazywania narkotykow, zmiany stylu zycia oraz motywowali do
podjecia leczenia odwykowego.

Cztonkowie Zespotu Kontrolnego przeprowadzili 7 kontroli w sklepach prowadzacych sprzedaz
napojow alkoholowych. W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci. W 1 przypadku
odstapiono od przeprowadzenia kontroli. W 2025 roku cztonkowie w 1 punkcie przeprowadzili wizyte
informujaco — nadzorujaca- nie stwierdzono nieprawidtowosci.

W 2025 r. do GKRPA wptyneto 38 wnioskéw o podjecie dzialan wobec 35 osob naduzywajacych
alkohol tj. 10 kobiet i 25 mezczyzn (wobec 3 0s6b ztozono wiecej niz 1 wniosek):

21 wnioskow skierowanych przez cztonkéw grup diagnostyczno - pomocowych,
7 wnioskow kierowanych byto przez funkcjonariuszy Policji,

8 wnioskow ztozonych przez osoby najblizsze, cztonkéw rodziny,

1 wniosek zlozony przez asystenta rodziny,

© a0 o

1 wniosek zlozony zostat przez sasiada.

W 2025 roku skierowano 2 osoby na badania do bieglych sadowych, w 1 przypadku otrzymano juz
opini¢ od bieglych, odstapiono od wystania sprawy do sadu, poniewaz osoba naduzywajaca alkoholu
dobrowolnie podjeta leczenie szpitalne, w przypadku 1 osoby oczekuje si¢ na przestanie opinii biegtych
sadowych.

Sad Rejonowy w Tucholi w 2025r. wobec osdb, ktére kierowane byty na leczenie odwykowe wydat:

a. 1 postanowienie o obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu w warunkach stacjonarnych
(sprawa z 2021r.- Postanowienie z 2024 roku, wplyw do GKRPA w Wiecborku w 2025r.),

b. 1 postanowienie o oddaleniu wniosku (sprawa z 2022r.),

c. 1 postanowienie o obowigzku poddania leczeniu odwykowemu w warunkach stacjonarnych
(sprawa z 2023r.),

d. 1 postanowienie o oddaleniu wniosku (sprawa z 2023r.),

e. 1 postanowienie o umorzeniu postgpowania, poniewaz sad wydal postanowienie w sprawie na
wniosek prokuratora (sprawa z 2024r.).

Czlonkowie GKRPA wskazani w Porozumieniu o wspotpracy z Zespolem Interdyscyplinarnym w
Wiecborku w ramach dziatan na rzecz osob, rodzin dotknigtych przemoca domowa brali udzial w
posiedzeniach Grup Diagnostyczno - Pomocowych. Dotyczyto to 44 rodzin, w ktorych wystepowat
takze problem uzywania alkoholu. Przedstawiciel GKRPA na spotkaniach:

a. informowal o mozliwosciach prawnych dotyczacych zobowigzania poddawania osoby, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc domowa, leczeniu odwykowemu,

b. motywowal do udziatu w grupach wsparcia dla 0oséb wspotuzaleznionych,

c. motywowatl do udzialu w grupie terapeutyczne;.

Zgodnie z zapisami Gminnego Programu Profilaktycznego i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii na okres 01.04.2022-31.12.2025 podmioty, o ktorych mowa w
ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie moga ubiegaé si¢ o dofinansowanie
dziatan profilaktycznych w ramach ogtaszanego przez Burmistrza Wigcborka otwartego konkursu ofert
na wykonywanie zadan publicznych w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz



przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym. Na ten cel w Budzecie Gminy Wigcbork na

2025r. zostata zabezpieczona kwota 30.000z1.

Na realizacje zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz
integracji spotecznej osob uzaleznionych od alkoholu, w 2025 roku dysponowano kwota, w taczne;j
wysokosci 396.401,22 z (w tym na dziatalno$¢ Swietlicy Srodowiskowej ,,Usmiech” w Wiecborku
306.401,22 zt), z czego wydatkowano 370.015,97 z} co stanowi 93,34% ogotu planu.

Finansowanie Swietlicy Srodowiskowej odbywa sie z dwoch zrédel tj.:

srodki pochodzace z optat za wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych przeznaczonych
do spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na okres 01.04.2022-

31.12.2025;
srodki gminy.
CEL STRATEGICZNY 3
Rozw¢j zintegrowanego wsparcia 0sob starszych
CEL OPERACYJNY 3.1
Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb starszych
Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca

3.1.1 Minimalizowanie | Dzialanie CUS Liczba os6b starszych 505
potencjalnych ciggte w w Wigcborku | korzystajacych:
przyczyn horyzoncie ze $wiadczen:
wykluczenia czasowym
spolecznego osob | strategii pienieznych, 89
starszych poprzez niepieni¢znych, 145
zaspokajanie ich wylacznie z pracy socjalne;j 249
potrzeb socjalno —
bytowych Liczba os6b starszych 62
(udzielanie objetych dozywianiem z
pomocy podziatem na:
finansowej,
rZeczowe;j, $wiadczenie pieni¢zne, 53
$wiadczenie pracy goracy positek 14
socjalnej) 8 0s0b starszych

skorzystato z
dozywiania w
formie positkow,
finansowanych ze
srodkéw gminy, po
przekroczeniu 200%
kryterium
dochodowego




Liczba 0s6b starszych *opisano pod tabela
korzystajacych z paczek
zywnos$ciowych
Liczba projektow 0
socjalnych realizowanych
w oparciu o kontrakt
socjalny
Liczba 0s6b starszych 0
objetych projektem
socjalnym
3.1.2 Rozwijanie i Dziatanie CUS Liczba funkcjonujacych 1%*

promocja ciagle w w Wiecborku | klubow samopomocy Klub Senior +

instytucjonalnych | horyzoncie Liczba uczestnikow w 67

form aktywizacji | czasowym funkcjonujacych klubach

0s6b starszych, strategii $amopomocy

klubow Liczba nowo powstatych 0

samopomocy klubé6w samopomocy

zapewniajacych

mozliwos¢ Liczba uczestnikow w 0

spedzania czasu nowopowstatych klubach

wolnego (kluby samopomocy

samopomocy,

UTW, iin.) Liczba przedsiewzigé 110 dni
podejmowanych w klubach zr6éznicowanych
samopomocy aktywnosci (m.in.

warsztaty
tematyczne,
spotkania

integracyjne i
edukacyjne, zajecia
z kultury fizycznej,

spotkania
edukacyjne
prowadzone online
oraz wyj$cia do
kina)

10 wyjazdow i
wycieczek — udziat
w Przemarszu
Kapeluszowym
(Kamien Kr.,
Bydgoszcz),
wyjazdy na basen,
kregielnie,
wycieczke rowerowa
oraz wyjazdy do
Zelazowej Woli,
Niepokalanowa,
Potulic, Bornego
Sulimowa, Gniezna,
a takze na wystaweg
,,Van Gogh Friends”
do Bydgoszczy




4 zabawy
integracyjne
zorganizowane i
sfinansowane przez
klubowiczow dla

klubowiczow**
Liczba os6b, ktore uwazaja, 67
ze podjete dziatania
W znacznym stopniu
poprawity ich sytuacje
organizacje 0
pozarzadowe
Urzad Liczba uczestnikow 37
Miejski w Uniwersytetu Trzeciego
Wiecborku Wieku
Liczba spotkan 17
w Uniwersytecie Trzeciego
Wieku
MGOK 0
w Wigcborku
3.1.3 Rozwijanie i Dziatanie CUS Liczba przedsigwzie¢ CUS w Wigcborku
promocja ciagle w w Wiecborku | podjetych na rzecz oséb w obszarze wsparcia
nieinstytucjonalny | horyzoncie starszych 0s0b starszych
ch form spedzania | czasowym realizowat
czasu wolnego strategii roznorodne
przez osoby partnerskie
starsze, dziatania, ktore
zaspakajanie ich wzbogacity lokalng
potrzeb kulturalno oferte
—spotecznych nieinstytucjonalnych
form spedzania
czasu wolnego***
Liczba os6b starszych 500
bioracych udzial w
przedsiewzigciach
Miejsko — Liczba przedsigwzig¢ 108
Gminna podjetych na rzecz 0s6b
Biblioteka starszych
Publiczna
w Wiecborku | Liczba oséb starszych 594

biorgcych udziat w
przedsiewzigciach




organizacje Liczba przedsiewzi¢é [ 1% %%
pozarzadowe | podjetych na rzecz osob
starszych
Liczba os6b starszych
bioracych udzial w
przedsiewzigciach
Liczba przedsiewzig¢ 6 grup
MGOK podjetych na rzecz osob
w Wiecborku | starszych
Liczba 0s6b starszych 52
biorgcych udziat w
przedsiewzigciach
3.1.4 Inicjowanie Dziatanie MGOK Liczba spotkan/ imprez 1 grupa
dziatan na rzecz ciagle w w Wiecborku | dedykowanych osobom Jastrzebiec
0s6b starszych horyzoncie | przy starszym,
przy Swietlicach | czasowym | wspotudziale | Liczba osob starszych 14
Wiejskich strategii sottysow, kot | bioracych udziat w
gospodyn przedsiewzigciach
wiejskich
3.1.5 Funkcjonowanie i | Dziatanie Gmina Liczba funkcjonujacych 1
promocja ciagle w Wiecbork form opieki catodobowe;j Dom Seniora im.
lokalnych form horyzoncie Swigtego Franciszka
opieki czasowym | CUS z Asyzu
catodobowej strategii w Wiecborku
Liczba miejsc 25
organizacje | Liczba oséb korzystajacych
koscielne ze wsparcia
Liczba nowopowstatych 0
form opieki catodobowe;j
Liczba miejsc w
nowopowstatych formach
opieki catlodobowej
Liczba 0s6b korzystajacych
Z pomocy z
nowopowstatych form
opieki catlodobowej
Liczba 0s6b oczekujacych
na umieszczenie w
lokalnych formach opieki
catodobowej
3.1.6 Zapewnienie Dziatanie Gmina Liczba osob 33
pobytu osobom ciagle w Wiecbork umieszczonych w domach (narastajaco)
tego horyzoncie pomocy spotecznej z tego:
wymagajacym w | czasowym | CUS liczba 0s6b umieszczonych 5 postgpowan
domach pomocy | Strategii w Wigcborku | w danym roku (4. 3 osoby ztozyty

spolecznej

kalendarzowym

wniosek o
skierowanie do DPS;
1 osoba o
przeniesienie do
innego domu, w
jednym przypadku




Liczba 0s6b oczekujacych
na umieszczenie w domu
pomocy spotecznej

Kwota jakag Gmina
Wigcbork jest zobligowana
do partycypowania w
kosztach zwigzanych z
pobytem os6b w domach
pomocy spotecznej

postgpowanie
umorzono z uwagi
na zapewnienie
ustug w miejscu
zamieszkania),

0
(na dzien
31.12.2025r.)

GMINA
1.807.555,42 z}
natomiast
RODZINA
zrefundowala
98.305,48 zi
(tj. 5,44% ogodhu
wydatkow)

* CUS w Wigcborku w okresie od 11.2025r. do XI.2025r. dystrybuowal zywno$¢ otrzymang z
CARITASU DIECEZJI BYDGOSKIEJ, w ramach Programu Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywnoéciowa 2021-2027- Podprogram 2024, wspdHinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus. Celem glownym operacji w ramach Podprogramu 2024 jest przeciwdziatanie
deprywacji materialnej przez udzielanie pomocy zywnosciowej osobom najbardziej potrzebujacym oraz
zapewnienie srodkow towarzyszacych wspierajacych ich wlaczenie spoteczne w okresie grudzien 2024
r. — wrzesien 2025 r. Okres dystrybucji zywnosci w CUS Wiecbork: luty 2025r. — listopad 2025r.

e liczba beneficjentow: 778 wiecborczan otrzymato paczke zywnosciowa, w_tym 78 oséb

starszych
e laczna waga otrzymanej zywnosci: 29.217,23kg

e warto$¢ ogolna otrzymanej pomocy: 204.193,32zt
e waga | paczki zywnosciowej: ok. 39kg
e Srednia warto$¢ 1 paczki zywnosciowej: 262,46zt

** W strukturach CUS w Wigcborku od 2018 roku funkcjonuje 1osrodek wsparcia dziennego, w formie
klubu samopomocy, pn. Klub Senior+ dla 0so6b w wieku 60+. Klub oferuje 40 miejsc. Siedziba klubu
jest Centrum Aktywno$ci Seniora w Wigcborku (przy ulicy Mickiewicza 22B). Dodatkowo
klubowiczom zaproponowano uczestnictwo w réznorodnych formach aktywizacji organizowanych w
oparciu o 2 dziatania/projekty partnerskie tj.: pn. Nordic Walking po Krajnie 2025 realizowany w
ramach projektu partnerskiego wdrazanego wspolnie z CUS w Wigcborku/ Klubem Senior +. Liczba
uczestnikow: 20; przedsigwzigcie pn. Wiecborki Dzien Seniora 2025 w ramach realizowanego
projektu partnerskiego wdrazanego przez CUS w Wigcborku wraz z partnerami, Miejsko-Gminny
Osrodek Kultury w Wigcborku, Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w Wigcborku

*#*CUS w Wiecborku w obszarze wsparcia osob starszych realizowat roznorodne partnerskie dziatania,
ktore wzbogacilty lokalng oferte nieinstytucjonalnych form spgdzania czasu wolnego.



Ponizej przedstawiono inicjatywy/projekty/ przedsiewzigcia skierowane do szerokiego kregu osob

starszych w tym rowniez do uczestnikow KS+ wraz z otoczeniem:

1. Program pn. ,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” dla jst -

edycja 2025 w ramach ktérego 82 OzN skorzystaty z ustug asystencji osobiste;j,

2. Program pn. ,,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” dla ngo

- edycja 2025 w ramach ktorego 16 OzN skorzystato z ustug asystencji osobistej, (lider:
Stowarzyszenie Dorosli Dzieciom z Se¢polna Krajenskiego);

3. Program pn. ,,OPIEKA WYTCHNIENIOWA?” dla jst, edycja 2025 w ramach ktorego z ustug

skorzystato 7 opiekunéw, swiadczacych opieke nad 7 OzN;
4. funkcjonujacy Klub ,,SENIOR+”, Klub oferowat 40 miejsc, dla 67 senioréw;
5. przedsigwziecie pn. ,,Klub Seniora w Wituni”, realizowane przez Stowarzyszenie Aktywnych
Spotecznie w Wiecborku waz z tut. Centrum, w ramach ogtoszonego postepowania przez LGD
Nasza Krajna w S¢polnie Kraj. Klub oferuje 10 miejsc, dla 10 seniorow;

6. przedsiewziecie pn. ,,Klub Seniora w Wiecborku”, realizowane przez Fundacj¢ na Dziko z
Samocigzka waz z tut. Centrum, w ramach ogloszonego postepowania przez LGD Nasza Krajna
w Sepolnie Kraj. Klub oferuje 10 miejsc, dla 10 seniordéw;

7. ,PIKNIK PRZYJAZNI 2025” (lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami);
»WIECBORSKI DZIEN SENIORA 2025” (lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami);
9. ,MIEDZYPOKOLENIOWY BAL KARNAWALOWY” ((lider: CUS w Wiecborku wraz

Z partnerami);

10. ,,SPOTKANIE OPLATKOWE?” ((lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami)

11. przedsiewzigcie, pn. ,,NORDIC WALKING PO KRAJNIE 2025” w ramach realizowanego
projektu partnerskiego wdrazanego wspodlnie z CUS w Wigcborku/ Klubem Senior+. Liczba
uczestnikow: 20, w tym 10 ON;

12. , KUJAWSKO-POMORSKA TELEOPIEKA ETAP I” (lider: Regionalny OsSrodek
Polityki Spolecznej w Toruniu);

%

**%%* Stowarzyszenie Aktywnych Spolecznie w Wiecborku zorganizowato 3 przedsigewzigcia tj.:
Piknik Przyjazni 2025 w ramach realizowanego projektu partnerskiego wdrazanego wspoélnie z

lokalnymi partnerami tj. Srodowiskowym Domem Samopomocy w Wiecborku, Swietlica
Srodowiskowg ,,Usmiech” w Wiecborku oraz Ludowym Klubem Sportowym GROM w Wiecborku.
Liczba uczestnikow 200. Nordic_Walking po Krajnie 2025 w ramach realizowanego projektu

partnerskiego wdrazanego wspolnie z CUS w Wiecborku/Klubem Senior+ — liczba uczestnikow 20,
Wiecborski Dzien Seniora 2025 w ramach realizowanego projektu partnerskiego wdrazanego wspolnie
z Burmistrzem Wiecborka, CUS w Wiecborku, MGOK w Wiecborku- liczba uczestnikow 200.

Polski Zwiazek Emerytow i Rencistow Zarzad Rejonowy z siedziba w Wiecborku zorganizowat 8
spotkan, tj. 27.02.2025r. — Biesiada w tlusty czwartek, 13.03.2025r. — spotkanie edukacyjne,
08.05.2025r. majowka w osrodku wczasowym SFERA, 12.07.2025r. — wyjazd na Dni Borow
Tucholskich, 09.09.2025r. — miodowe spotkanie, 04.10.2025r. — XXX Wieczor Seniora, 25.11.2025r.-
zabawa Andrzejkowa, 17.12.2025r. — spotkanie oplatkowe, w ktorych udzial wzigto 633 emerytéw z
Wiecborka.

Dodatkowo realizowano przedsiewzigcie pn. Klub Seniora w Wiecborku przez Fundacje na Dziko z
Samocigzka wraz z CUS w Wigcborku, w ramach ogloszonego postepowania przez LGD Nasza Krajna
w Sepolnie Kr. W wyniku pozytywnej oceny ztozonego wniosku utworzono Klub Seniora dla 10 osob,
w tym 1 OzN.



CEL OPERACYJNY 3.2

Poprawa jakosci zycia 0sob starszych

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
3.2.1 Promowanie, Dziatanie organizacje Liczba wolontariuszy 20
wspieranie i ciagle w pozarzadowe
10ZW0j horyzoncie Liczba 0s6b starszych 0
wolontariatu jako | czasowym wspieranych przez
formy integracji strategii wolontariuszy
spolecznej os6b Liczba oséb starszych 0
starszych bedacymi
wolontariuszami
Migdzyszkoln Brak danych
y Klub
Wolontariuszy
AMICUS
MGOK Liczba wolontariuszy 0
w Wiecborku
Liczba oséb starszych 0
wspieranych przez
wolontariuszy
Liczba o0séb starszych 0
bedacymi
wolontariuszami
CUS Liczba wolontariuszy 1
w Wiecborku
Liczba os6b starszych 30
wspieranych przez
wolontariuszy
Liczba os6b starszych 0
bedacymi
wolontariuszami
322 Zapewnienie Dziatanie Policja Rodzaj i liczba 3
poczucia ciagle w podejmowanych dziatan spotkanie w
bezpieczenstwa horyzoncie na rzecz osob starszych Klubie
osobom starszym | czasowym Abstynenta
strategii Liczba os6b starszych Razem od Nowa
bioracych udziat w w Wiecborku —
dzialaniach 30 uczestnikow;
spotkanie
dzielnicowego w
Smitowie
Bezpieczny
Senior- 16 osob;
spotkanie w CUS
w Wiecborku —

50 osob




CEL OPERACYJNY 3.3

Zapewnienie dostepu do zréznicowanych ustug spotecznych osobom starszym

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
3.3.1 Rozwdj ustug Dziatanie CUS Liczba 0s6b realizujgcych 16
opiekunczo- ciagle w w Wiecborku | ustugi opiekuncze w
pielegnacyjnych | horyzoncie miejscu zamieszkania
W miejscu czasowym
zamieszkaniana | strategii Liczba oséb realizujacych 4
rzecz 0sob specjalistyczne ustugi
starszych opiekuncze dla osob
zaburzonych psychicznie
Liczba osob 4
$wiadczacych
specjalistyczne ustugi
opiekuncze
Liczba os6b realizujacych 32
ustugi asystencji osobistej realizator CUS
Liczba os6b realizujacych 7
ustugi asystencji osobistej realizator
Stowarzyszenie
Dorosli Dzieciom
w Sepolnie Kr.
Ustuga teleopieki realizowana na
odleglos¢
realizator ROPS
w Toruniu
Liczba oséb 7
swiadczacych ustuge
sasiedzka
Liczba oséb 3
swiadczacych opieke
wytchnieniowa
Liczba oséb objetych
wsparciem w formie:
ustug opiekunczych 90
SUO dla 0sob 24
zaburzonych psychicznie
specjalistyczne ustugi 45
opiekuncze
asystencji osobistej w 82 w tym

ramach programu

62 osoby starsze




,,Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciq” dla
JST- edycja 2025-
realizator CUS Wiecbork

asystencji osobistej w
ramach programu
Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciq-
edycja 2025- lider
Stowarzyszenie Dorosli
Dzieciom w Sepolnie Kr.

ustugi teleopieki w
ramach projektu

., Kujawsko — Pomorska
teleopieka Etap I’

ustuga w ramach
programu Opiecka
wytchnieniowa dla jst,
edycja 2025

Ustuga sqsiedzka

Srednia liczba godzin
Swiadczonej pomocy w
jednym $rodowisku
ustugi opiekuncze

SUO dla zaburzonych
psychicznie

ustuga asystencji
osobistej — realizator
CUS w Wiecborku

ustuga asystencji
osobistej — realizator
Stowarzyszenie Dorosli
Dzieciom w Sepolnie Kr.

ustuga teleopieki

ustuga sgsiedzka

Liczba nowo
zatrudnionych oséb

16

75

20

1,5h — dziennie na
1 osobg
(realizowana w
dni robocze)

4h-
Sredniomiesi¢czni
e na 1 osobg

299h-
Srredniorocznie
na 1 osobg

374h-
sredniorocznie na
1 osobg

Brak miernika

272h
sredniorocznie na
1 osobg




placowki
stuzby zdrowia

realizujgcych ustugi
opiekunczo —
pielegnacyjne

Liczba nowych
srodowisk objetych
wsparciem w formie:
Ustug opiekunczych

SUO dla osob

zaburzonych psychicznie

Liczba pielegniarek
srodowiskowo —
rodzinnych

Liczba oséb objetych
pomocg pielegniarek
srodowiskowo-
rodzinnych

Liczba pielegniarek
$wiadczacych opieke
dtugoterminowa nad
obtoznie i przewlekle

chorymi przebywajacymi

w domu
Liczba oséb objetych

opieka dlugoterminowg w

domu

Liczba lekarzy

zapewniajacych opieke

paliatywna

29
(poroéwnanie roku
2024 12025)

3
porownanie roku
20241 2025)

Pozostate ustugi
(asystencja
osobista,
teleopieka, ustuga
sgsiedzka)
realizowano w
czasookresie
trwania projektu,
a kwalifikacja
odbywalta sig¢
zawsze na
zasadach
dookreslonych w
projekcie

9.560
liczba pacjentow

10




Liczba pielegniarek
zapewniajacych opieke
paliatywna

Liczba oséb objetych
opieka paliatywna

Liczba programéw
profilaktycznych
skierowanych do osob
starszych

Liczba os6b starszych
bioracych udzial w
programach
profilaktycznych

Liczba zatrudnionych
lekarzy geriatrow

Liczba 0s6b
korzystajacych z pomocy
lekarza geriatry

54

160

148

3.3.2

Funkcjonowanie
mieszkan
chronionych

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

Gmina
Wiecbork

MGOPS
w Wigcborku

Liczba mieszkan

Liczba 0s6b
korzystajacych ze
wsparcia

Liczba os6b, ktore na
skutek umieszczenia w
mieszkaniu chronionym
nie zostaty skierowane do
domu pomocy spolecznej

0*

* Na terenie gminy Wiecbork w 2025 roku nadal nie funkcjonowato mieszkanie treningowe
lub wspomagane. Nadmienia si¢, iz gmina Wiecbork/MGOPS w Wiecborku w ramach projektu
pn.,, Centrum Ustug Spotecznych w Wigcborku” realizuje koncepcje, w ramach ktorej planuje

si¢ w 2026 utworzenie mieszkan wspomaganych na terenie gminy.




CEL STRATEGICZNY 4

Poprawa jakos$ci zycia 0s6b z niepelnosprawnoscia

CEL OPERACYJNY 4.1

Aktywizacja 0sob z niepetnosprawnoscia

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dzialania realizacji realizujaca
4.1.1 | Wspieranie Dziatanie CUS Liczba 1
programéw / ciagle w w Wiecborku programéw/zadan dotyczyto prac
zadan aktywizacji | horyzoncie spolecznie
zawodowej czasowym uzytecznych
strategii
Liczba uczestnikow 39 w tym
programéw/ zadan 3 osoby z
niepelnosprawno
Scig
PUP Liczba 5
w Sepodlnie Kr. | programoéw/zadan
Liczba uczestnikow 6
programéw/ zadan
Liczba oséb, ktore 3
uzyskaty zatrudnienie
po ukonczeniu
programu
PCPR Liczba 3
w Sepodlnie Kr. | programoéw/zadan
z siedzibag
w Wiecborku Liczba uczestnikow 155
programéw/ zadan
Liczba os6b, ktore Brak danych
uzyskaty zatrudnienie
po ukonczeniu
programu
4.1.2 Wspieranie Dziatanie Srodowiskowy | Liczba miejsc 40
programow/ cigglte w Dom Liczba uczestnikow 43
zadan aktywizacji | horyzoncie | Samopomocy narastajgco
spotecznej czasowym | w Wiecborku
strategii Liczba nowo przyjetych 3
uczestnikow
Liczba osob 6

oczekujacych na
przyjecie




Liczba rodzin, ktore
uznajg pobyt cztonka
rodziny w SDS w
Wiecborku za pomocny
Liczba os6b
usamodzielnionych

Rodzaj prowadzonych
treningdw
samoobstugowych
skierowanych do
uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych z
poszczegolnych
treningdw
samoobstugowych

Rodzaj prowadzonych
treningdw umiejetnosci
spotecznych
skierowanych do
uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych z
poszczegblnych
treningéw umiejetnosci
spotecznych

Liczba spotkan z
rodzicami, osobami
bliskimi w celu
zapewnienia integracji
spotecznej uczestnikow

100%

0
W wyniku stalej
edukacji, terapii i
treningow,
nastapit wzrost
kompetencji
zyciowych u 8
0s0b

higieniczny,
kulinarny,
spedzania czasu
wolnego,
dbatosci o
zdrowie,
aktywnosci,
szkolny,
szkolny z
elementami
informatyki

43
kazdy uczestnik w
ciagu roku
skorzystat z
kazdego treningu

grupowa
profilaktyka
zdrowia i
bezpieczenstwa,
trening
umiejetnosci
komunikacyjnej

43




Klub
Samopomocy
,,Domek”

Liczba rodzicow
bioracych udzial w
spotkaniach

Zatrudnieni specjalisci
$wiadczacy wsparcie na
rzecz uczestnikow

Liczba uczestnikow
korzystajacych ze
wsparcia
poszczegblnych
specjalistow

Miesigczny czas pracy
poszczegblnych
specjalistow

Liczba pracownikow,
ktorzy podniesli swoje
kompetencje zawodowe
(np. studia
podyplomowe)

Liczba szkolen w
ktorych uczestniczyli
pracownicy

Liczba pracownikoéw
biorgcych udziat w
szkoleniach

Liczba uczestnikow
Liczba oséb
oczekujacych

Rodzaj specjalistow
swiadczacych wsparcie
na rzecz uczestnikow
Klubu

Czgstotliwos¢ spotkan
uczestnikow Klubu

Rodzaj dziatan
majacych na celu
podniesienie
kompetencji
spotecznych
uczestnikow Klubu

23
rodzicow i
opiekunow
prawnych

psycholog
psychiatra

psycholog
-43 osoby
Psychiatra
- 21 os6b

psycholog
10h m-nie
psychiatra
-2h m-nie

0

10

23
1

psycholog
psychiatra
instruktor
animator

2 razy w tygodniu
po 4h

Nawigzywanie,
budowanie relacji
z innymi ludzmi,

pomaganie
innym, radzenie
sobie w nowych
sytuacjach po
przez:
trening
kompetenciji




PCPR

w Sepolnie Kr.
z siedziba

w Wiecborku

organizacje
pozarzadowe

Dotyczace pozostalych

instytucji
Liczba przedsigwzieé¢

Liczba uczestnikow
przedsiewzig¢

Uzyskane efekty z
podjetych przedsiewzigé

Liczba przedsigwzie¢
Liczba uczestnikow
przedsiewzigc

Uzyskane efekty z
podjetych przedsiewzigc

spotecznych,
warsztaty,
spotkania
integracyjne,
spotkanie
edukacyjne i
kulturalne,
konsultacje i
poradnictwo
indywidualne,
wyjazdy
integracyjne

8

1.049

Integracja
spoteczenstwa,
promowanie
pozytywnych
WZOrcOw
spedzania czasu
wolnego, udziat w
réznorodnych
aktywnosciach,
zaangazowanie
przedstawicieli
instytucji i
podmiotow do
wspoOlpracy na
rzecz 0sob z
niepetnosprawno$
ciami




CEL OPERACYJNY 4.2

Tworzenie przyjaznego $srodowiska dla 0sob z niepelnosprawnoscia

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
4.2.1 Likwidacja barier | Dziatanie Gmina Liczba zlikwidowanych 1
architektonicznyc | ciagle w Wigcbork wraz | barier
h w miejscach horyzoncie | z jednostkami Liczba istniejacych 11
uzytecznosci czasowym | organizacyjnymi | miejsc parkingowych
publicznej strategii dla os6b z
niepetnosprawnoscia
w tym:
liczba 1
nowoutworzonych
miejsc parkingowych
dla osob z
niepetnosprawnos$cia
placowki stuzby | Liczba zlikwidowanych 0
zdrowia barier
Liczba istniejacych 3
miejsc parkingowych
dla osob z
niepetnosprawnoscia
w tym:
liczba 0
nowoutworzonych
miejsc parkingowych
dla osob z
niepelnosprawnos$cia
422 Wspieranie Dziatanie Gmina Liczba szkot z 1
powstania klas ciaggle w Wigcbork oddziatami
integracyjnych w | horyzoncie integracyjnymi
szkotach czasowym | szkoty
gminnych strategii z terenu gminy | Liczba oddziatow 3
Wigcbork
Liczba dzieci z 13
niepetnosprawnoscia
uczeszczajacych do klas
integracyjnych
423 Podejmowanie Dziatanie placowki stuzby | Liczba programow 5
dziatan ciaggle w zdrowia
wynikajacych horyzoncie Liczba os6b 824
Z rozeznanych czasowym korzystajacych z
potrzeb strategii programow
zdrowotnych
1 stanu zdrowia
mieszkancow,
W tym
opracowywanie
i realizacja
programéw

zdrowotnych




424 Likwidacja barier | Dziatanie PCPR Liczba ztozonych 19
architektonicznyc | ciagle w w Sepolnie Kr. | wnioskow
h w miejscu horyzoncie | z siedziba Liczba wnioskow 8
zamieszkania czasowym | w Wigcborku rozpatrzonych
strategii pozytywnie
4.2.5 Wspieranie Dziatanie CUS Liczba oséb 192
otoczenia 0s0b z | ciagle w w Wigcborku pobierajacych
niepelosprawnos$ | horyzoncie $wiadczenie
cia czasowym pielgegnacyjne
strategii Liczba os6b 538
pobierajacych zasitek
pielegnacyjny
PCPR Liczba przedsiewzi¢é 7
w Sepodlnie Kr. | Liczba os6b bioracych 752
z siedzibg udziat w
w Wiecborku przedsiewzigciach
organizacje Liczba przedsiewzigé 0
pozarzadowe Liczba os6b bioragcych
udzial w
przedsigwzieciach
4.2.6 Tworzenie grup Dziatanie PCPR Liczba funkcjonujacych 1
wsparcia/ ciagle w w Sepolnie Kr. z | grup w tym:
samopomocy dla | horyzoncie | siedziba liczba 0
rodzicéw czasowym | w Wigcborku nowoutworzonych grup
wychowujacych strategii Liczba uczestnikow 6
dzieci z grup w tym:
niepetnosprawnos liczba uczestnikéw w 0
cia nowoutworzonych
grupach
Liczba os6b 6
zadowolonych z
oferowanej formy
wsparcia
CUS 0
w Wiecborku
organizacje 0
pozarzadowe
4.2.7 Minimalizowanie | Dzialanie CUS Liczba 0s6b z 285
potencjalnych ciaggle w w Wiecborku niepetnosprawnoscia
przyczyn horyzoncie korzystajacych:
wykluczenia czasowym ze $wiadczen:
spolecznego os6b | strategii
z pienieznych, 141
niepemosprawno$ niepieni¢znych, 166
cig poprzez wylacznie z pracy 208
zaspokajanie ich socjalnej
potrzeb socjalno -
bytowych Liczba 0s6b z 107
(udzielanie niepetnosprawnoscia




pomocy objetych dozywianiem z
finansowej, podziatem na:
rZeczowe;j, $wiadczenie pienig¢zne, 97
$wiadczenie pracy goracy positek 25
socjalnej) oraz
7 0s6b z
przekroczonym
kryterium
dochodowym
Liczba 0s6b z 778, z czego 187
niepetnosprawnoscia to osoby z
korzystajacych z paczki | niepetnosprawno$
Zywnosciowej cig
Liczba os6b, ktérym 0
przyznano jednorazowe
$wiadczenie na
podstawie ustawy o
wsparciu kobiet w ciazy
i rodzin ,,Za zyciem”

4.2.8 Wsparcie Dziatanie CUS Liczba os6b z *opisane pod
ustugowe oso6b z | ciagle w w Wiecborku niepetnosprawnoscia tabela
niepetnosprawnos | horyzoncie objeta ustugami
cia czasowym opiekunczo —

strategii pielegnacyjnymi
Liczba os6b z
niepetnosprawnos$cia
objeta wparciem
asystenta osoby
niepelnosprawne;j

4.2.9 Podejmowanie Dziatanie placowki Liczba dzieci objeta 33
dziatan i ciggte w oswiatowe wczesnym SPZ-2, SPS-3,
aktywnosci horyzoncie wspomaganiem rozwoju | SPR-2, PGW-16,
przeznaczonych czasowym dziecka SPW2-10
dla dzieci z strategii
niepetnosprawno$
cig od urodzenia
do rozpoczecia
przez nie nauki w Specjalny 27
szkole Osrodek Realizacja

Szkolno — programu ,,Za
Wychowawczy zyciem” w

w Sepdlnie Kr. obszarze
oddziaty ,, Wczesne
zamiejscowe w wspomaganie
Wiecborku rozwoju dziecka i

jego rodziny”.
Utworzenie
powiatowego
osrodka
koordynacyjno-
rehabilitacyjno-
opiekunczego ze




szczegblnym
uwzglednieniem
wczesnego
wspomagania
rozwoju dzieci od
momentu
wykrycia
niepetnosprawno$
ci lub zagrozenia
niepetnosprawno$
cig do podjecia
nauki w szkole

* W roku 2025 roku CUS w Wiecborku zorganizowat i skoordynowat nastepujace ustugi

spoteczne o charakterze opiekunczo — pielggnacyjnym:

1.

ushugi opiekuncze w miejscu zamieszkania z ktorych skorzystato tacznie 90 osob, z
czego 70 osob zaliczono do OzN; liczba udzielonych ustug: 21.050h;

specjalistyczne uslugi opiekuncze dla oséb zaburzonych psychicznie, §wiadczonych
dla 24 OzN; liczba udzielonych ustug: 1.126h;

specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 45 oséb, w tym 39 OzN; liczba udzielonych ustug:
622h;

Program pn. ,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” dla
jst - edycja 2025 w ramach ktorego 87 OzN skorzystato z ustug asystencji osobistej; liczba
udzielonych ustug: 26.040.

Program pn. ,,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA” dla
ngo - edycja 2025 w ramach ktorego 16 OzN skorzystato z ustug asystencji osobistej,
(lider: Stowarzyszenie Dorosli Dzieciom z S¢polna Krajenskiego); liczba udzielonych
ushug: 5.988

Program pn. ,,OPIEKA WYTCHNIENIOWA?” dla jst, edycja 2025 w ramach ktorego z
ustug skorzystalo 7 opiekundéw, $wiadczacych opieke nad 7 OzN; liczba udzielonych
ushug: 1.680;

75 os6b niesamodzielnych (z czego 66 OzN) skorzystalo z uslug teleopieki i uslug
sasiedzkich w ramach projektu ,, KUJAWSKO-POMORSKA TELEOPIEKA ETAP I”
wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus. Liderem Projektu jest
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu. W ramach projektu dysponowano 50
opaskami.



CEL STRATEGICZNY 5

Aktywizacja 0sob bezrobotnych oraz integracja osob bezdomnych

CEL OPERACYJNY 5.1

Aktywizacja oséb bezrobotnych

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
5.1.1 Wsparcie 0sob Dziatanie PUP
bezrobotnych i ciagle w w Sepolnie Kr.
poszukujacych horyzoncie
pracy w czasowym
uzyskaniu strategii
zatrudnienia
poprzez
$wiadczenie ustug
1 organizacje
instrumentow
rynku pracy
Formy
aktywizacji: 1.Liczba osob, ktore 17
1 szkolenia ukonczyly szkolenie
Liczba oséb, ktore 11
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
jego ukonczenia
2. prace 2. Liczba o0séb, ktore 28
interwencyjne ukonczyly prace
interwencyjne
Liczba oséb, ktore 28
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
pracach
interwencyjnych
3. roboty 3. Liczba osob, ktore 39
publiczne ukonczyty roboty
publiczne
Liczba oséb, ktore 38
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
robotach publicznych
4. staze 4. Liczba 0s6b, ktore 18
ukonczyly staz




5. stypendia dla
kontynuujacych
nauke

6.prace spotecznie
uzyteczne

7.zwrot kosztow

Liczba oséb, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
stazu

5.Liczba osob, ktore
skorzystaly ze
stypendiow

6.Liczba osob, ktore
podjety prace spotecznie

uzyteczne

7.Liczba 0so6b, ktore

13

42

48

dojazdu i skorzystaly ze zwrotu Zwrot kosztow
zakwaterowania kosztow dojazdu i przejazdu do
zakwaterowania miegjsca pracy
8.studia 8.Liczba 0sob, ktore 1
podyplomowe skorzystaly z dof. do ukonczenie
studiow studiow w 2026r.
podyplomowych
Liczba oséb, ktore
uzyskaty zatrudnienie w
okresie do 3 m-cy od
zakonczenia udziatu w
studiach
podyplomowych
5.1.2 Zwigkszenie Dziatanie PUP Liczba oséb 0
zdolnosci 1 ciagle w w Sepodlnie Kr. | uczestniczacych w
motywacji osob horyzoncie Klubach Pracy
bezrobotnych czasowym Liczba osob, ktore 440
oraz strategii skorzystaty z
poszukujacych poradnictwa
pracy do podjecia zawodowego
zatrudnienia
(poradnictwo
zawodowe, Kluby
Pracy)
5.1.3 Wsparcie Dziatanie PUP Liczba os6b, ktore 11
przedsigbiorczosc | ciaglte w w Sepodlnie Kr. | otrzymaty jednorazowe
i horyzoncie srodki na rozpoczgcie
czasowym dziatalnos$ci
strategii gospodarczej
Liczba miejsc pracy, 7
ktore utworzone zostaly
w ramach
wyposazenia/doposazeni
a miejsc pracy
5.14 Ograniczenie Dziatanie PUP Liczba osob 66
skutkow ciaggle w w Sepodlnie Kr. | uprawnionych do
bezrobocia horyzoncie zasitku wedlug stanu na
czasowym koniec roku

strategii




5.1.5* | Opracowanie i Dziatanie PUP Pozyskane $rodki 3424 256,03 zt
dot. realizowanie ciagle w w Sepolnie Kr. finansowe
calego | projektow horyzoncie Liczba realizowanych 4
Powiatu | stuzacych czasowym projektow
aktywizacji osob | strategii Liczba os6b 293
bezrobotnych, w uczestniczacych w
tym dziataniach
wspotfinansowan projektowych
ych z funduszy Liczba os6b, ktére 262
zewngtrznych uzyskaty zatrudnienie
CUS Pozyskane $rodki *dziatania CUS
w Wiecborku finansowe opisane pod
Liczba realizowanych tabela
projektow
Liczba os6b
uczestniczacych w
dziataniach
projektowych
Liczba oséb, ktore
uzyskaly zatrudnienie
5.1.6 Prowadzenie Dziatanie CUS Liczba osob 135
pracy socjalnej z | ciaglte w w Wiecborku bezrobotnych objetych
osobami horyzoncie praca socjalng
bezrobotnymi, w | czasowym Liczba oso6b objetych 20
tym w oparciu o strategii kontraktami socjalnymi
kontrakt socjalny Liczba osob, ktorym 11
udato si¢ zdoby¢
zatrudnienie
5.1.7 Zmniejszenie Dziatanie CUS Liczba beneficjentow 136 rodzin
skutkow ciagle w w Wiecborku systemu pomocy tj. 336 osoby
bezrobocia horyzoncie spotecznej objetych
poprzez pomoc czasowym wsparciem z powodu
udzielong przez strategii bezrobocia
MGOPS w
Wiecborku
5.1.8 Wspieranie i Dziatanie Gmina Liczba dziatajacych 0
promocja dziatan | ciaglte w Wigcbork, podmiotow ekonomii
zmierzajacych do | horyzoncie | Burmistrz spotecznej
funkcjonowaniai | czasowym | Wiecborka w tym:
tworzenia w strategii liczba nowo powstatych 0
gminie podmioty podmiotow ekonomii
podmiotow ekonomii spotecznej
ekonomii spotecznej
spolecznej

Powiatowy Urzad Pracy w Sepélnie Kr. — 4 osoby z Gminy Wigcbork otrzymaty bon na zasiedlenie,
z 35 pracodawcami z Gminy Wigcbork podpisano umowy o przyznanie srodkow Krajowego Funduszu

Szkoleniowego na finansowanie ksztalcenia ustawicznego dla 141 pracownikow zatrudnionych u tych

pracodawcow.

* Gmina Wigcbork/CUS w Wiecborku w okresie od 01.08.2024r. do 31.08.2026r. (25 miesigcy)
realizuje projekt partnerski, pn.,, Klub Integracji Spolecznej w gminie Wiecbork” dofinansowany z




Funduszy Europejskich. Liderem Projektu jest Fundacja Gospodarcza PRO Europa w Toruniu,

natomiast gmina Wiecbork/CUS w Wigcborku podjeta si¢ roli Partnera.

Celem Projektu jest aktywizacja zawodowa 1 spoteczna 36 uczestnikow poprzez dzialania
aktywizacyjne w nowo utworzonym Klubie Integracji Spotecznej w gminie Wiecbork, ktorego siedziba
jest $wietlica wiejska w Wituni. Projekt opiera si¢ na 4 zadaniach: indywidualne wsparcie uczestnikow
KIS, reintegracja spoteczna — warsztaty, reintegracja zawodowa — doradztwo, szkolenia zawodowe i

staze.

Catkowita faczna warto$¢ Projektu wynosi 827.492,25z}, w tym dofinansowanie wynosi 786.117,63zt.
Zgodnie ze szczegblowym budzetem gmina Wigcbork w okresie jego realizacji dysponuje taczng kwota
135.424,00z1, z czego 36.960,00z1 stanowi niepienigzny wktad wlasny, pozostata kwote 98.464,00zt
stanowi dofinansowanie (w tym: koszty bezposrednie 94.464,00zt, koszty posrednie: 4.000,00zt).

CEL OPERACYJNY 5.2

Rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania bezdomnosci

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
5.2.1 Zapewnienie Dziatanie CUS Liczba os6b 1
osobom ciggte w w Wigcborku bezdomnych
bezdomnym horyzoncie korzystajacych z
miejsca w czasowym pomocy placowek
noclegowniach i strategii
schroniskach
522 Prowadzenie Dziatanie CUS Liczba osob, ktorym 4
pracy socjalnej z | ciaglte w w Wiecborku udzielono wsparcia
osobami horyzoncie Liczba os6b, ktore 0
zagrozonymi i czasowym wyszly z bezdomnosci
dotknigtymi strategii Liczba os6b 0
bezdomnoscia, w zagrozonych
tym indywidualny bezdomnoscig ktore nie
program doswiadczyty tego
wychodzenia z problemu na skutek
bezdomnosci udzielonego wsparcia
523 Zwickszenie Dziatanie Gmina Liczba nowych 0
liczby mieszkan ciagle w Wiecbork mieszkan socjalnych,
socjalnych horyzoncie Liczba rodzin, ktore 1
czasowym otrzymaly mieszkanie
strategii socjalne
524 Dziatania Policji | Dzialanie Policja Liczba interwencji 0
na rzecz ciagle w podjetych wobec 0s6b
bezpieczenstwa horyzoncie bezdomnych
0s6b bezdomnych | czasowym Liczba os6b 0
strategii bezdomnych
przewiezionych do
policyjnego
pomieszczenia
zatrzymanych do
wytrzezwienia
Liczba osob 0
bezdomnych




przewiezionych do
noclegowni
Liczba osob
bezdomnych
przewiezionych do
schroniska

CEL STRATEGICZNY 6

Aktywizacja podmiotow lokalnych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej i budowa kapitatu spotecznego

CEL OPERACYJNY 6.1

Zwigkszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz aktywnosci mieszkancow w realizacji zadan

spotecznych
Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca

6.1.1 Wspieranie Dziatanie Burmistrz Liczba udzielonych 32
inicjatyw ciagle w Wigcborka dotacji
spolecznych horyzoncie
podejmowanych | czasowym Kwota udzielonych 347.440,00zt
przez organizacje | strategii dotacji
pozarzadowe oraz Liczba organizacji 17
podmioty pozarzadowych i
wymienione w podmiotow
art.3 ust.3 o wymienionych w art. 3
dziatalnosci ust.3 o dziatalno$ci
pozytku pozytku publicznego i o
publicznego i o wolontariacie, ktore
wolontariacie na uzyskaty wsparcie
rzecz finansowe lub
rozwiazywania i pozafinansowe
zapobiegania
problemom
spolecznym

6.1.2 Stworzenie Dziatanie Burmistrz Liczba przyjetych 1
mechanizméw ciggte w Wiecborka rozwigzan
wzajemnego horyzoncie organizacyjnych
wspierania si¢ czasowym
samorzadu i strategii organizacje Liczba przyjetych 0
obywateli w pozarzadowe rozwigzan
podejmowaniu organizacyjnych
decyzji w obrgbie
polityki
spolecznej

6.1.3 Wzmocnienie Dziatanie Gmina Liczba dokumentow 4
oraz rozwoj ciaggle w Wigcbork wraz | poddanych
dialogu i horyzoncie | zjednostkami konsultacjom
komunikacji organizacyjnymi | spolecznym




spotecznej z
partnerami
pozarzadowymi,
podmiotami
wymienionymi w
art. 3ust.3 o
dziatalnosci
pozytku
publicznego i o
wolontariacie
oraz
mieszkancami

czasowym
strategii

CEL OPRACYJNY 6.2

Rozwo6j wspolpracy z sektorem obywatelskim

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujaca
6.2.1 Zintensyfikowani | Dzialanie Burmistrz Liczba dziatajacych na 28
e wspoltpracy z ciagle w Wigcborka terenie gminy
partnerami horyzoncie organizacji
pozarzagdowymi czasowym pozarzadowych oraz
oraz podmiotami | strategii podmiotow
wymienionymi w wymienionych w art.3
art.3 ust.3 o ust.3 ustawy o
dziatalno$ci dziatalno$ci pozytku
pozytku publicznego i o
publicznego i o wolontariacie
wolontariacie
(powierzanie i Liczba zadan 6/32 umowy
wspieranie oraz publicznych
koordynacja przekazanych do
wspolnych realizacji
dziatan)
Liczba wspdlnie 7
realizowanych dziatan
Liczba podpisanych
umow partnerskich
Liczba zawigzanych 0
koalicji na rzecz
realizacji wspolnych
przedsiewziec
Jednostki Liczba zadan 2
organizacyjne publicznych SP Sypniewo
Gminy przekazanych do
realizacji
*CUS
Wiecbork Liczba wspdlnie 61

realizowanych dziatan




opisane pod
tabelka

(nie ujete w
tabeli)

Liczba podpisanych
umow partnerskich

Liczba zawigzanych
koalicji na rzecz
realizacji wspolnych
przedsigwzigé

SPS-2, MGOK-
59

5
SP nr 1 Wiecbork

56
SPS-1, MGOK-55

6.2.2

Wspieranie
rozwoju
organizacji
pozarzadowych
oraz podmiotow
wymienionych w
art.3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci
pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Dziatanie
ciagle w
horyzoncie
czasowym
strategii

Burmistrz
Wiecborka

Jednostki
organizacyjne
Gminy

Miedzyszkolny
Klub
Wolontariuszy
AMICUS

Liczba wolontariuszy
wspotpracujacych z
NGO (umowy
partnerskie)

Liczba nowo
powstatych organizacji
pozarzadowych oraz
podmiotow
wymienionych w art. 3
ust.3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku
publicznego i o
wolontariacie

Liczba przedsiewzig¢, w
ktorych brali udziat
wolontariusze

Liczba wolontariuszy
biorgcych udziat w
przedsiewzigciach

Liczba przedsiewzigé, w
ktorych brali udziat
wolontariusze

Liczba wolontariuszy
biorgcych udziat w
przedsiewzigciach

Liczba przedsiewzie¢, w
ktorych brali udziat
wolontariusze

Liczba wolontariuszy
bioracych udzial w
przedsiewzigciach

35

35

13
CUS-4, SPS-5,
SPW2-3, M-GBP-
1

84
CUS-5, SPS-20,
SPW2-50, M-
GBP-9

Brak danych

*W 2025 r. w ramach wspolpracy partnerskiej (formalnej (umowa) jak i nieformalnej) CUS w

Wiecborku realizowal nastepujqgce przedsiewziecia:




10.

11.

12.

13.

»NORDIC WALKING PO KRAJNIE 2025” (lider Stowarzyszenie Aktywnych
Spolecznie);

,PIKNIK PRZYJAZNI 2025” (lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami);
,WIECBORSKI DZIEN SENIORA 2025” (lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami);
»MIEDZYPOKOLENIOWY BAL KARNAWALOWY?” ((lider: CUS w Wiecborku wraz
Z partnerami);

»SPOTKANIE OPLATKOWE” ((lider: CUS w Wiecborku wraz z partnerami)

»Klub Seniora w Wituni”, realizowany przez Stowarzyszenie Aktywnych Spotecznie w
Wiecborku waz z tut. Centrum, w ramach ogloszonego postgpowania przez LGD Nasza Krajna
w Sepdlnie Kraj.

»Klub Seniora w Wiecborku”, realizowany przez Fundacje na Dziko z Samocigzka waz z tut.
Centrum, w ramach ogloszonego postepowania przez LGD Nasza Krajna w S¢polnie Kraj.
,»Wieczor Seniora” (lider PZEiR, Odzial Zarzadu w Wiecborku);

program ,,ASYSTENT OSOBISTY OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” dla
Organizacji Pozarzadowych - edycja 2025 realizowany przy wspotpracy ze Stowarzyszeniem
,Dorosli — Dzieciom” z siedziba w Sepolnie Krajenskim. Program skierowany byt do 16 ON z
terenu gminy Wiecbork.

program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 — PODPROGRAM
2024, wspotfinansowany ze srodkow EFS+.

»KUJAWSKO-POMORSKA TELEOPIEKA ETAP I” (lider: Regionalny OS$rodek
Polityki Spolecznej w Toruniu);

»Klub Integracji Spolecznej w Wiecborku” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Kujaw i Pomorza na lata 2021-2027 (lider: Fundacja Gospodarcza PRO EUROPA)
realizacja Prac Spotecznie Uzytecznych w ramach wspotpracy z PUP w Sepolnie Krajenskim
(39 0s6b, w tym 3 OzN);

Wspdtpraca partnerska obejmowata realizacje 13 przedsigwzigé

CEL OPERACYJNY 6.3

Profesjonalizacja dziatan stuzb spotecznych

Nr Nazwa dziatania Okres Jednostka Miernik/ wskaznik Realizacja 2025
dziatania realizacji realizujgca
6.3.1 Wzmocnienie i Dziatanie CUS Liczba szkolen

rozwijanie ciggte w w Wigcborku Liczba pracownikow,
umiejetnosci horyzoncie ktorzy wzieli udziat w
pracownikow czasowym szkoleniu

CUSw strategii Liczba pracownikow,
Wiecborku ktorzy podniesli
dziatajacych na kwalifikacje kierunkowe
rzecz pelniejszej (np. studia,

integracji specjalizacje)
spolecznej

klientow pomocy

spolecznej

poprzez

systematyczne ich
doksztalcanie

1
studia
podyplomowe o
nazwie asystent
rodziny




6.3.2 Upowszechnienie | Dziatanie Gmina Liczba kampanii 10
informacji o ciagle w Wigcbork informacyjnych
aktualnej ofercie i | horyzoncie
formach czasowym Liczba informacji na 0
$wiadczen strategii stronie www
pomocowych na
rzecz jednostki Liczba kampanii 9
mieszkancéw realizujace informacyjnych
zadania
z zakresu Liczba informacji na 123
polityki stronie Www
spotecznej
organizacje Liczba kampanii Oddziat PZER w
pozarzadowe informacyjnych Wiecborku
korzysta ze strony
Liczba informacji na fanpage
stronie Www (Facebook), kazde
przedsigwziecie
oglaszane jest w
tygodniku
lokalnym
,, Wiadomosci
Krajenskie”

Rezultaty:
» wzmocnienie wi¢zi w srodowisku lokalnym,

» wzrost aktywnos$ci mieszkancéw gminy,

» rozszerzenie i uatrakcyjnienie oferty wsparcia na rzecz osob starszych i 0sob z
niepetnosprawnoscia,

rozszerzenie 1 uatrakcyjnienie oferty wsparcia na rzecz dzieci i mtodziezy,
zapewnienie interdyscyplinarnego wsparcia dla rodzin dotknigtych przemoca,
zapewnienie réznorodnosci ofert pomocowych dla 0os6b bezrobotnych,
zwigkszenie form wsparcia dla osob uzaleznionych,

YV YV VYV

rodzin dysfunkcyjnych,
wzrost aktywnosci spolecznej,

Y VY

zwigkszenie aktywnos$ci dzialan organizacji pozarzadowych,

zapewnienie specjalistycznego wsparcia (pedagog, psycholog, lekarz psychiatra) dla

» zapewnienie wsparcia (asystent rodziny) dla rodzin borykajacych si¢ z problemami

opiekunczo — wychowawczymi,

» skoordynowane i efektywne dziatania réznych podmiotow zaangazowanych w

rozwigzywanie problemow spotecznych,
» planowanie i realizacj¢ dziatan w dtuzszej perspektywie czasowe;j.

Wigcbork, 10 wrze$nia 2026 .

Sporzadzita:




Izabela Sowinska
Kierownik Dziatu Wsparcia Rodziny
w CUS w Wiecborku



