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Protokół  

z posiedzenia połączonych Komisji Rady Miejskiej w Więcborku: Budżetu i Finansów, 

Rolnictwa Ochrony Środowiska, Infrastruktury Gminnej i Porządku Publicznego oraz 

Oświaty, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych odbytego w dniu 23.06.2026r. 

 

Posiedzenie odbyło się w Centrum Aktywności Seniora w Więcborku. 

Posiedzenie trwało od godz. 14:30 – 18:10 

Obecność według załączonej listy obecności – obecnych 15/15 radnych. 

Spoza składu Komisji w posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Burmistrz Więcborka      - Waldemar Kuszewski 

2. Zastępca Burmistrza Więcborka     - Jacek Masztakowski 

3. Skarbnik Gminy Więcbork     - Alina Kruk 

4. Kierownik Referatu Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Dróg 

UM w Więcborku       - Tomasz Fifielski 

5. Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego  

I Gospodarki Nieruchomościami UM w Więcborku  - Michał Bąk 

W części posiedzenia udział wzięli: Pierwszy Zastępca Komendanta Powiatowego Policji  

w Sępólnie Krajeńskim mł. insp. Mariusz Ciesielski orz Kierownik Posterunku Policji  

w Więcborku podkom. Maciej Żuchliński 

  

I część posiedzenia godz. 14:30 - wizja lokalna Budynku Posterunku Policji  

w Więcborku /radni spotykają się w miejscu lustracji/. 

 

 

II część posiedzenia około godz. 15:00 – kontynuacja spotkania w sali Centrum 

Aktywności Seniora w Więcborku przy ul Mickiewicza 22B  

 

Porządek obrad: 

 

1. Podsumowanie wizji lokalnej. 

2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zmian budżetu Gminy Więcbork na rok 2026.  
3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 

funkcje kierownicze w szkołach podstawowych oraz przedszkolu, dla których Gmina 

Więcbork jest organem prowadzącym. 

4. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowości 

Więcbork. 

5. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku 

na trenie Gminy Więcbork. 

6. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie ustalenia szczegółowego sposobu i zakresu 

świadczenia usług w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 
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nieruchomości i zagospodarowania tych odpadów w zamian za uiszczoną przez 

właściciela nieruchomości opłatę za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

7. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie uzgodnienia przeprowadzenia zabiegów 

pielęgnacyjnych pomnika przyrody „Aleja Dębowa Runowo Krajeńskie – Borzyszkowo”. 

8. Analiza i zaopiniowanie sprawozdania Burmistrza Więcborka, dotyczącego wykonania 

budżetu Gminy Więcbork wraz z informacją o stanie mienia komunalnego oraz 

sprawozdań finansowych jednostek gminnych za rok 2025 – zaopiniowanie projektu 

uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2025. 

9. Sprawy różne. 
 

Posiedzenie połączonych Komisji RM poprowadził Przewodniczący Budżetu i Finansów 

Rady Miejskiej w Więcborku p. Krzysztof Sławek. 

Po przeprowadzonych oględzinach, tj. zrealizowaniu części pierwszej posiedzenia 

Przewodniczący Komisji przystąpił do realizacji dalszej tematyki spotkania. Zgodnie  

z przyjętym porządkiem przystąpił do podsumowania dokonanej lustracji otwierając dyskusję. 

Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Sępólnie Krajeńskim powiedział, że 

zgodnie z obietnica Pani Komendant KPP wystąpiono z wnioskiem o zmianę struktury 

Posterunku Policji w Więcborku i podniesienie jej do rangi Komisariatu Policji w Więcborku 

z małymi zmianami w kwestii etatów. Posterunek w Więcborku jest największym 

Posterunkiem w województwie kujawsko-pomorskim - struktura 17 etatowa, jeden  

z większych w sakli kraju. Dlatego też zdecydowano się wnioskować do Komendanta 

Wojewódzkiego Policji o zmianę struktury i podniesienie rangi jednostki do Komisariatu 

Policji. We wniosku zawarto porównanie posterunku do innych Komisariatów Policji, gdzie 

struktura jest podobna, jak Posterunku w Więcborku, a nawet mniejsza np. jednostka  

w Kcynii, gdzie mieszkańców całej gminy jest mniej, a tam w strukturze organizacyjnej 

Komendy Powiatowej w Nakle nad Notecią, funkcjonuje, jako Komisariat Policji. Wniosek 

został złożony i w tej chwili z Komendy Wojewódzkiej Policji otrzymano informację,  

o konieczności wypracowania koncepcji nowej struktury, która będzie poprawiała stan 

bezpieczeństwa na terenie Posterunku w Więcborku. Jeżeli chodzi o bezpieczeństwo na 

terenie Więcborka i całego powiatu sępoleńskiego, to jest ono na wysokim poziomie. 

Porównując strukturę, która funkcjonuje w Więcborku do tej, która jest w Kamieniu 

Krajeńskim, to jest ona znacznie większa, dlatego wniosek będziemy popierać, a do końca 

miesiąca wysłana zostanie informacja do Komendanta Wojewódzkiego Policji, który będzie 

podejmował decyzję ostateczną o zmianie struktury. Poza tym prowadzone były rozmowy 

dotyczące poprawy warunków lokalowych obecnego Posterunku w Więcborku, niestety 

trudno mu jednoznacznie powiedzieć, że jakiekolwiek fundusze na elewację budynku, czy 

poszycie dachowe, zostaną pozyskane. Jeżeli chodzi o zmiany i remont kapitalny, to budynek 

jest z lat 60-tych ubiegłego wieku, wykonany w innej technologii i z innych materiałów. To, 

co było możliwe we własnym zakresie, to starano się wykonać i poprawić w wewnątrz 

budynku, tak, aby policjanci i interesanci przebywali w godnych warunkach. Niestety prace 

zewnętrzne, dość, że będą finansowo kosztowne, to Posterunek nie posiada zaplecza  

w postaci pracownika gospodarczego. Zgodnie z tym, co Komendant Wojewódzki zajmujący 

się logistyką powiedział na podsumowaniu, i czego świadkiem był Burmistrz Więcborka, na 

tym etap modernizacji Policji na pewno się nie załapano. Cały czas, jednak myślą o tym 

kolejnym, ponieważ w planach jest budowa od podstaw Komendy Powiatowej Policji  

w Świeciu ze środków ministerialnych. Jeżeli uda się wprowadzić do nowej perspektywy 

finansowej modernizację Policji, to w kolejnych latach jest możliwe zrealizowanie inwestycji 

w Więcborku, ale mowa tu o wybudowaniu raczej od podstaw. Na miejscu byli pracownicy, 

WIZIR, którzy opomiarowali na miejscu i zlustrowali możliwości. Obecne położenie 
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budynku Posterunku uniemożliwia podłączenie do kanalizacji sanitarnej, zatem alternatywa 

byłoby znalezienie nowego miejsca na budowę obiektu Posterunku/Komisariatu od podstaw. 

Władna w tym zakresie jest, jednak Komenda Wojewódzka Policji, ponieważ KPP nie 

dysponuje takimi środkami budżetowymi, nie ma własnego budżetu, więc wszelkie wnioski  

i decyzje do Komendy Głównej Policji składa Komenda Wojewódzka.  

Radny Andrzej Wenda pytał, czy grunt pod budynkiem Posterunku należy do Gminy 

Więcbork. 

Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Sępólnie Krajeńskim odpowiedział, że  

z tego, co wie jest to własność Komendy Wojewódzkiej Policji, tj. Skarbu Państwa. 

Radny Andrzej Wenda w związku z tym zwrócił się też z pytaniem do Kierownika Referatu 

Inwestycji /…/ UM w Więcborku o grunt gminny, który mógłby zostać przeznaczony pod 

budowę nowego budynku Posterunku. 

Burmistrz Więcborka przejmując odpowiedź, zauważył, że obecnie nie ma żadnego 

formalnego wniosku w tej sprawie. Natomiast sam temat pojawił się stosunkowo niedawno. 

Póki, co nie prowadzono też żadnych analiz, dotyczących możliwości wskazania 

potencjalnego gruntu na zamianę z gruntem należącym do Skarbu Państwa w celu budowy 

budynku, tu wyraził nadzieję, że już Komisariatu Policji w Więcborku.  

Radny Tomasz Bykowski chciał wiedzieć, od czego w głównej mierze zależy decyzja 

odnośnie zmiany struktury więcborskiej policji, tj., zmiany Posterunku w Komisariat. Jakie 

czynniki na to wpływają, tzn., czy jest to decyzja uznaniowa?, uzależniona od ilości 

mieszkańców?, czy wskaźnika poziomu przestępczości występującego na danym terenie?    

Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Sępólnie Krajeńskim wyjaśnił, że tak, jak 

wspomniał, jest to decyzja Komendanta Wojewódzkiego Policji. Natomiast przeprowadzone 

analizy wskazują, że powinno się dokonać zmiany z Posterunku na Komisariat, ponieważ  

i ilość mieszkańców, stopień zaangażowania policjantów, i stopień zagrożenia jest wyższy niż 

innych Komisariatów na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. Ostateczna decyzja  

o przemianowaniu leży w sferze uznaniowej Komendanta Wojewódzkiego Policji. 

Przewodnicząca RM pytała z kolei, czy radni RM i władze Gminy mogą w jakiś sposób 

wesprzeć proces przekształcenia, o którym mowa. Kwestia tej zmiany przewija się od lat i od 

lat jest przedmiotem dążeń samorządu, zatem życzyła, aby w końcu ta sprawa się 

zmaterializowała. 

Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Sępólnie Krajeńskim mówił, że 

wielokrotnie miał okazję rozmawiać z Burmistrzem Więcborka o tej sprawie i wielokrotnie 

też podkreślał, że ze strony Komendanta Powiatowego Policji zrobiono wszystko, co było  

w ich mocy. Wie również, że zaangażowani w przedsięwzięcie są też inni samorządowcy i nie 

tylko. Uznał, że na pewno kwestia działki gminnej, która wypłynęła podczas dzisiejszego 

spotkania, mogłaby być jednym z argumentów, który wsparłby cały proces. Niemniej 

ostateczne rozstrzygnięcie, co do budowy nowego, czy modernizacji obecnego budynku, to 

wniosek Komendy Wojewódzkiej Policji i akceptacja Ministerstwa.  

Burmistrz Więcborka stwierdził, że trudno jest mu oceniać prawdopodobieństwo 

przemianowania Posterunku w Komisariat Policji w Więcborku, czy budowę nowego 

obiektu/siedziby dla Policji w Więcborku. Na dzień dzisiejszy jest zadania, iż bardziej 

prawdopodobna w najbliższym czasie jest zmiana Posterunku Policji w Komisariat Policji. 

Natomiast plany inwestycyjne, z uwagi na proces wcześniejszego planowania i rozmiar, nie 
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są czymś, co może nastąpić w krótkim czasie. Niemniej deklaruje współpracę w tym zakresie 

poprzez wskazanie ewentualnej nieruchomości gruntowej niezabudowanej, która jest  

w dyspozycji Gminy Więcbork i mogłaby zostać przeznaczona pod budowę nowej siedziby 

Policji w Więcborku. Wszystko oczywiście będzie podlegało konsultacjom z Radą Miejską 

oraz Komenda Powiatową Policji w Sępólnie Krajeńskim. 

Radna Sylwia Świerczewska-Łaznowska wskazała, że wspomniano o koncepcji na lata 

2027 – 2029. W tym kontekście pytała, czy dużo posterunków policji złożyło wnioski  

o przekształcenie. 

Zastępca Komendanta Powiatowego Policji w Sępólnie Krajeńskim podał, że taki 

wniosek można złożyć w każdej chwili. Wniosek taki przygotował i wysłał również 

wcześniejszy Komendant p. Paweł Zawada, który pomimo wykazania wówczas znacznego 

obciążenia, ta koncepcja nie przeszła. W tej chwili, jeżeli sama Komenda Wojewódzka 

prosiła o wypracowanie dodatkowego dokumentu koncepcji, to już nie pozostawiła złożonego 

wniosku bez analizy. 

Przewodniczący Komisji podziękował przedstawicielom Policji za udział w posiedzeniu  

i zamknął dyskusję w temacie.  

W dalszej części posiedzenia Skarbnik Gminy Więcbork p. Alina Kruk omówiła projekt 

uchwały w sprawie zmian budżetu Gminy Więcbork na rok 2026 

Zmiany dotyczyły:  

1. Zmiany w planie dochodów i wydatków budżetowych dokonano na podstawie pisma 

Wojewody Kujawsko – Pomorskiego nr WFB.I.3120.3.32.2026 z dnia 17 czerwca 2026 r. 

zwiększającego plan dotacji w rozdz. 85219 w §2010 na kwotę 2.357,00 zł  

z przeznaczeniem na wypłacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz na obsługę 

tego zadania, zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 oraz ust. 2 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.  

o pomocy społecznej. W planie finansowym wydatków budżetu zmiany ujęte zostały  

w §3110 i §4210.  

2. Zmiany w planie dochodów i wydatków budżetowych dokonano na podstawie pisma 

Wojewody Kujawsko – Pomorskiego nr WFB.I.3120.3.32.2026 z dnia 17 czerwca 2026 r. 

zwiększającego plan dotacji w rozdz. 85230 w §2030 na kwotę 50.000,00 zł  

z przeznaczeniem na dofinansowanie zadań realizowanych w ramach wieloletniego 

rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” w roku 2026. W planie finansowym 

wydatków budżetu zmiany ujęte zostały w §3110.  

3. Wprowadza się do realizacji nowe zadanie w rozdziale 40095 pn. „Opracowanie 

dokumentacji analityczno – planistycznej na potrzeby funkcjonowania Spółdzielni 

Energetycznej Gminy Więcbork”. Jest to zadanie, które ma być współfinansowane 

środkami z WFOŚiGW w Toruniu (kwota dofinansowania wynosi 58.154,00 zł - §2460) 

przy całkowitym koszcie zadania mającym wynieść 83.100,00 zł (§4300).  

4. Zwiększa się plan finansowy dochodów w rozdziale 75814 §0960 w związku z wpływem 

następujących darowizn:  

• dla Szkoły Podstawowej nr 2 w Więcborku na zakup namiotu plenerowego wpłynęła 

darowizna w kwocie 1.200,00 zł od Rady Rodziców.  

• dla Środowiskowego Domu Samopomocy w Więcborku na działalność statutową od 

Fundacji „Budzimy uśpione umysły” z Poznania w kwocie 8.600,00 zł. Całość środków 

zostanie przeznaczona na zakup materiałów i usług (85203 §4220 i §4700).  

5. Zwiększa się plan finansowy dochodów w rozdziale 75835 §2750 o łączną kwotę 

61.215,00 zł jako środki z rezerwy na uzupełnienie dochodów jst w związku z aktualizacją 
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bazy danych w zakresie podatku dochodowego od osób prawnych za rok 2021 (kwota 

26.744,00 zł na podstawie pisma Ministra Finansów i Gospodarki ST3.4751.7.2026.3g) 

oraz za rok 2022 (kwota 34.471,00 zł na podstawie pisma Ministra Finansów i Gospodarki 

ST3.4751.7.2026.4g).  

6. Wprowadza się do realizacji w rozdziale 80103 (dochody §2057 i wydatki §4247) 

przedsięwzięcie pn.: „Cyfrowy Nauczyciel – wysoka jakość wychowania przedszkolnego 

w woj. Kujawsko-Pomorskim” na podstawie:  

• umowy o powierzenie grantu nr 119/0140 w ramach Krajowego Planu Odbudowy  

i Zwiększania Odporności zawartej pomiędzy Szkołą Podstawową im. Ziemi Krajeńskiej  

w Sypniewie a Edukacja Bez Barier – Fundacją na Rzecz Rozwoju Edukacji w Polsce. 

Wartość grantu w zaokrągleniu do pełnych złotych wynosi 5.120,00 zł i stanowi 100% 

wartości kosztów kwalifikowanych. Podatek VAT nie jest kosztem kwalifikowanym. 

Całkowita wartość projektu to 6.296,80 zł. Grant przeznaczony został na zakup pomocy 

dydaktycznych,  

• umowy o powierzenie grantu nr 065/0140 w ramach Krajowego Planu Odbudowy  

i Zwiększania Odporności zawartej pomiędzy Szkołą Podstawową im. Kornela 

Makuszyńskiego w Więcborku a Edukacja Bez Barier – Fundacją na Rzecz Rozwoju 

Edukacji w Polsce. Wartość grantu to 6.366,00 zł i stanowi 100% wartości kosztów 

kwalifikowanych. Podatek VAT nie jest kosztem kwalifikowanym. Grant przeznaczony 

został na zakup pomocy dydaktycznych.  

7. Zwiększa się plan finansowy dochodów w rozdziale 85203, w części dotyczącej budżetu 

Środowiskowego Domu Samopomocy w Więcborku, w §2700 o kwotę 20.000,00 zł  

w związku z otrzymaniem środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na zakup 

usług szkoleń pracowników jednostki (§4700).  

8. Wprowadza się do realizacji w rozdziale 85219 §6060 nowe zadanie inwestycyjne pn: 

„Zakup specjalistycznego mikrobusu na potrzeby Centrum Usług Społecznych  

w Więcborku do świadczenia usług indywidualnego transportu typu door-to-door”. Zakup 

ma być współfinansowany środkami z PFRON w kwocie 155.500,00 zł. Całkowita 

wartość zadania to 229.100,00 zł.  

9. Dokonuje się zmian w planie finansowym dochodów poprzez zmianę § klasyfikacji 

budżetowej w rozdziale 85295 dla środków otrzymanych w ramach Programu Ministra 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej „Od zależności do samodzielności” – edycja 2026  

w łącznej kwocie 35.428,00 zł. Prawidłowy § klasyfikacji budżetowej to §2020. 

Dodatkowo, w projekcie tym w planie wydatków dokonuje się zmian pomiędzy §4170 

(zmniejszenie o 5.400,00 zł) a §4300, zwiększając plan w tym § o łączną wartość 7.090,00 

zł. Kwota 1.690,00 zł pokryta została z przewidywanych oszczędności w rozdziale 85504.  

10. Zwiększa się plan finansowy w rozdziale 85501 i 85502 w zakresie dochodów (§0920  

i §0940) oraz wydatków (§2910 i §4560) o łączną kwotę 14.000,00 zł w związku  

z wpływem i koniecznością zwrotu do budżetu państwa nienależnie pobranego 

świadczenia wychowawczego i rodzinnego wraz z należnymi odsetkami.  

11. Zwiększa się plan dochodów w następujących rozdziałach i paragrafach:  

• 70005 §0550 o kwotę 11.700,00 zł (wpływ z opłat z tytułu użytkowania wieczystego 

nieruchomości),  

• 70005 §0760 o kwotę 1.800,00 zł (wpływ z tytułu przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności),  

• 70005 §0770 o kwotę 53.000,00 zł (wpływ z tytułu sprzedaży nieruchomości),  

• 70005§0920 o kwotę 300,00 zł (wpływ z odsetek za zaległości w opłatach za 

gospodarowanie mieniem komunalnym),  

• 71095 §0830 o kwotę 1.800,00 zł (wpływ z usługi rezerwacji miejsca na targowisku 

miejskim w Więcborku),  
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• 71095 §0920 o kwotę 78,00 zł (wpływy z odsetek od zaległości w płatnościach za 

rezerwację miejsca na targowisku miejskim w Więcborku),  

• 75011 §2360 o kwotę 900,00 zł, 85228 §2360 o kwotę 230,00 zł i 85502 §2360 o kwotę 

6.700,00 zł (dochody JST związane z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej),  

• 75023 §0830 o kwotę 800,00 zł (wpływy z płatności za usługę udostępnienia 

pomieszczenia na bezpłatny punkt pomocy prawnej w ramach rządowego systemu 

bezpłatnego poradnictwa),  

• 75023§0970 o kwotę 4.400,00 zł (wpływy z różnych dochodów – wpływ z tytułu 

rozliczeń z dostawcą terminali płatniczych do urzędu),  

• 75085§0970 o kwotę 6.500,00 zł (wpływy kwot ściągniętych egzekucyjnie od byłego 

pracownika),  

• 75615 §0310 o kwotę 107.160,00 zł (wpływy z podatku od nieruchomości),  

• 75615 §0500 o kwotę 4.800,00 zł (wpływy z podatku od czynności cywilnoprawnych),  

• 75618 §0620 o kwotę 2.200,00 zł (wpływy z opłaty za umieszczenie urządzeń w pasie 

drogowym),  

• 75814 §0920 o kwotę 110.000,00 zł (odsetki bankowe od środków zgromadzonych na 

rachunku bieżącym),  

• 80101 §0610 o kwotę 30,00 zł (wpływy z opłat za wydawanie świadectw i ich 

duplikatów),  

• 80101 §0750 o kwotę 2.580,00 zł i 80104 §0750 o kwotę 300,00 zł (wpływy z najmu 

pomieszczeń w placówkach oświatowych),  

• 80101 §0830 o kwotę 2.100,00 zł oraz 80103 §0830 o kwotę 1.300,00 zł (wpływy  

z usług),  

• 80113 §0830 o kwotę 4.000,00 zł (wpływy z usług najmu autobusu szkolnego),  

• 80113 §0870 o kwotę 7.000,00 zł (wpływy ze sprzedaży autobusu szkolnego),  

• 90005 §2460 o kwotę 18.450,00 zł (środki z WFOŚiGW w Toruniu w związku 

funkcjonowaniem w strukturze Urzędu punktu konsultacyjno-informacyjnego w ramach 

programu priorytetowego „Czyste powietrze”),  

• 90019 §0690 o kwotę 6.700,00 zł (wpływy z różnych opłat i kar za korzystanie ze 

środowiska),  

• 90026 §0910 o kwotę 2.000,00 zł (wpływy z odsetek od nieterminowych wpłat z tytułu 

opłaty za gospodarowanie odpadami),  

• 92695§0830 o kwotę 278,00 zł (wpływy z usług udostępnienia pola namiotowego).  

Powodem zmian jest wykonanie w/w dochodów na poziomie umożliwiającym zwiększenie  

o wskazane kwoty dotychczasowego planu finansowego oraz w zakresie odsetek bankowych 

pewność w zakresie przewidywań, co do poziomu ich wykonania.  

12. W rozdziale 60016 dokonuje się następujących zmian w planie finansowym wydatków:  

• w §4270 zwiększa się plan o kwotę 66.900,00 zł z przeznaczeniem na naprawy kanalizacji 

deszczowej na ul. Starodworcowej w W-ku, naprawy przepustu drogowego Puszcza – 

Katarzyniec oraz bieżących napraw taboru drogowego,  

• w §4300 zwiększa się plan o kwotę 143.000,00 zł na sfinansowanie wykonania 

przeglądów obiektów mostowych, równania i wałowania dróg gminnych, oraz usług 

kruszenia gruzu i bieżącego utrzymania dróg,  

• w §6050 zmniejsza się plan w zadaniu inwestycyjnym pn.: „Przebudowa drogi gminnej  

w miejscowości Pęperzyn wraz z przebudową zjazdu na DP” o kwotę 207.500,00 zł  

w związku z wykonaniem zadania i jego rozliczeniem.  

13. Zwiększa się plan finansowy wydatków w rozdziale 71004 §4300 o kwotę 122.000,00 zł 

na realizację zadań związanych z wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy oraz 

decyzji o lokalizacji inwestycji celu publicznego.  
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14. Zwiększa się plan finansowy wydatków w rozdziale 75495 w zadaniu inwestycyjnym pn.: 

„Budowa monitoringu na terenie Gminy Więcbork” o kwotę 20.000,00 zł z uwagi na 

wzrost kosztu wykonania zadania.  

15. Zwiększa się plan finansowy wydatków w rozdziale 80101 w zadaniu inwestycyjnym pn.: 

„Budowa utwardzenia z kostki betonowej przy Szkole Podstawowej nr 2 im.  

K. Makuszyńskiego w Więcborku” o kwotę 10.000,00 zł z przeznaczeniem na zakup 

materiałów do wykonania zadania.  

16. W rozdziale 75085, 85415 i 85516 oraz dziale 801, oprócz zmian opisanych w pkt 4, 6  

i 15 uzasadnienia, dokonano zmian w planach finansowych wydatków placówek 

oświatowych w związku z bieżącym ich funkcjonowaniem.  

17. W rozdziale 75095 dokonuje się następujących zmian w planie finansowym wydatków:  

• w §4210 i §4300 zwiększa się plan o łączna kwotę 50.000,00 zł z przeznaczeniem na 

organizację tegorocznych dożynek gminnych,  

• w §4430 zwiększa się plan o kwotę 7.000,00 zł na sfinansowanie składki członkowskiej  

w Stowarzyszenie Obszaru Prowadzenia Polityki Terytorialnej Sępólna Krajeńskiego  

i kosztów podatkowych postępowań egzekucyjnych.  

18. Dokonuje się zmiany w planie wydatków w rozdziale 75412 w zadaniu inwestycyjnym 

pn.: „Zakup lekkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej 

w Runowie Kraj.” poprzez zmianę nazwy i formy realizacji zadania. Zadanie realizowane 

będzie w formie dotacji dla OSP Runowo Kraj. i po zmianie nazwa zadania brzmi: 

„Dotacja dla OSP Runowo Kraj. na zakup lekkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego”.  

19. Dokonuje się zmian w planie finansowym wydatków w rozdziale 85154, w części 

dotyczącej działalności Świetlicy Środowiskowej „Uśmiech”, pomiędzy §4170 a §4210  

i §4300 o łączną kwotę 24.370,00 zł w związku z planowaną modyfikacją formy 

zatrudnienia psychologa oraz na realizację zakupu niezbędnych materiałów i wyposażenia 

do realizacji zaplanowanych zadań.  

20. Dokonuje się zmian w planie finansowym wydatków w rozdziale 85205, w części 

dotyczącej działalności Punktu Interwencji Kryzysowej w Więcborku, pomiędzy §4170 a 

§4300 o kwotę 6.750,00 zł w związku z planowaną modyfikacją formy zatrudnienia 

psychologa.  

21. Dokonuje się zmian w planie finansowym wydatków pomiędzy rozdziałem 85504 §4010, 

§4110 i §4120 a rozdziałem 85219 §4210, §4270, §4300 i §4700 o łączną kwotę 

40.000,00 zł z uwagi na konieczność zabezpieczenia dodatkowych środków finansowych 

w związku z poniesionymi nieplanowanymi wydatkami na remont i zakup części 

samochodowych, zwiększonymi wydatkami w okresie zimowym na opał, wzrostem cen 

materiałów eksploatacyjnych i usług niezbędnych do bieżącego funkcjonowania jednostki 

oraz na zakup usług teleinformatycznych związanych z przechowywaniem i zarządzaniem 

danymi a także zakup dodatkowego wyposażenia. 

22. Zwiększa się plan finansowy wydatków inwestycyjnych w rozdziale 85219 zadaniu pn.: 

„Przebudowa, rozbudowa i nadbudowa oraz zmiana sposobu użytkowania budynku 

gospodarczego na potrzeby Centrum Usług Społecznych w Więcborku” o kwotę 

30.000,00 zł. Zwiększenie kosztów wynika z konieczności wykonania dodatkowych prac 

w wyniku stwierdzenia rozbieżności w przebiegu i parametrach sieci oraz studni 

(kanalizacyjnych) w stosunku do stanu wykazanego w inwentaryzacji i dokumentacji 

projektowej oraz w związku ze zwiększeniem zakresu prac przy wykonaniu WLZ po 

wykonaniu przyłącza energetycznego. Dodatkowo, w tym projekcie dokonuje się zmian  

w planie wydatków bieżących pomiędzy §4307 i §4309 a §4177 i §4179 o łączną kwotę 

500,00 zł w związku ze zmianą prowadzącego zajęcia podczas Więcborskich Dni Seniora.  

23. Zwiększa się plan finansowy wydatków w rozdziale 85295, w części dotyczącej realizacji 

projektu partnerskiego pn.: „Kujawsko-Pomorska Teleopieka Etap I” w związku  
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z aktualizacją budżetu projektu. Wysokość wkładu własnego nie uległa zmianie. Kwota 

zwiększenia ujęta została w §4217 i §4219.  

24. Zmniejsza się plan finansowy wydatków w rozdziale 90015 §4260 i §4270 o łączną kwotę 

100.000,00 zł w związku z przeprowadzoną analizą dotychczasowego wykonania  

i oszacowanymi oszczędnościami w zakresie realizacji zadań.  

25. Zwiększa się plan finansowy wydatków w rozdziale 92109 §2480 o kwotę 187.000,00 zł  

z przeznaczeniem na zakup materiałów i usług do remontu w budynku Miejsko-Gminnego 

Ośrodka Kultury w Więcborku oraz usług do utrzymania pozostałej infrastruktury.  

 

 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

Radna Beata Kopta odniosła się do zmian związanych ze zwiększeniem planu finansowego 

jednostki kultury – MGOK w Więcborku. powiedziała, że radni w materiałach otrzymali 

wyjaśnienie szczegółowe, dotyczące, na, co konkretnie Dyrektor chce przeznaczyć środki. 

Radna zastanawiała się, czy przeprowadzenie kursu energetycznych i innych związanych ze 

świetlicami wiejskim, to jest pokłosie zaleceń pokontrolnych, czy też nie można było 

przewidzieć tej pozycji przy planowaniu budżetu na bieżący rok. Poza tym nawiązała do 

zakresu modernizacji pytając, czy malowanie ścian i remont będzie odbywał się równolegle  

z realizacją wizualizacji koncepcji przedstawianej przez Dyrektor odnośnie parteru budynku 

MGOK, tj. czy ma to dotyczyć tej części budynku, czy mowa tu innym zakresie prac. 

Skarbnik Gminy Więcbork powiedziała, że może odnieść się stricte do złożonego przez 

Dyrektor wniosku. Burmistrz go przeanalizował i uznał za zasadne uwzględnienie go  

w tegorocznym budżecie i zaproponowanie radnym takich zmian. Czy można było 

przewidzieć te wydatki, trudno jest się jej do tego odnieść na tym etapie realizacji budżetu. 

Z tego, jednak, co wie i, czego doświadcza, to, to, że placówki gminne bardzo starannie  

i sumienni podchodzą do przygotowywania planów finansowych. Poza tym o poszerzającym 

się remoncie aktualnie odbywającym się w Domu Kultury, czy w Bibliotece radni byli przez 

Burmistrza sukcesywnie informowani i za każdym razem uzasadniał on celowość 

zwiększenia planu, żeby kompleksowo pewne rzeczy zrobić i zakończyć.  

Burmistrz Więcborka odnosząc się do podniesionych spraw wskazał, ze szkolenia,  

o których radna wspomniała, to efekt ustaleń jednej z wcześniejszych posiedzeń Komisji 

połączonych RM, po którym zgodnie z wytycznymi Dyrektor polecono przeprowadzenie 

szkoleń w przedmiotowym zakresie dla osób zajmujących się paleniem w piecach  

w świetlicach wiejskich. Decyzja o tym zapadła już po uchwaleniu budżetu, więc tej pozycji 

w planie na pewno nie było. Natomiast ten zakres prac, który jest wykonywany ma 

doprowadzić do racjonalnej możliwości korzystania z pomieszczeń, które są. Nie jest, to ten 

remont, o którym była mowa w kontekście przygotowanej wizualizacji parteru. Jeżeli chodzi 

o sufity, to rozmawiał z Dyrektor, aby były one zrobione w ten sposób, żeby przy 

przechodzeniu do etapu dużego remontu, jeżeli chodzi o parter budynku, był spójny z tym 

docelowym. 

Radny Mateusz Łański chciał się upewnić, czy wydatki na kwotę 140.000, 00 zł nie były 

przewidziane w planie finansowym Ośrodka Kultury na te remonty, na które teraz były 

wnioskowane pieniądze. Nie wynika, to zatem z błędnego oszacowania wartości. 

Burmistrz Więcborka przypomniał, że o tym informował już radnych na jednej z Komisji, 

kiedy mówił o podjęciu decyzji i poproszeniu Dyrektor o zwiększeniu zakresu zadania. 

Wówczas podał, że w całym budynku wymieniana jest instalacja elektryczna i w pierwotnym 

projekcie przewidziane było jedynie zaszpachlowanie bruzd pomalowanie pasa o określonej 
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szerokości w miejscu szpachlowania. Stwierdził jednak, że ściany będą w całości zakurzone  

i miejscowe pomalowanie nic nie da. Podjął, zatem decyzję o wymalowaniu całości 

powierzchni pomieszczeń.  

Radna Iwona Bonecka chciała wiedzieć, z czego wynika tak wielkie niedoszacowanie. Czy 

jest, to efekt źle wykonanego kosztorysu, czy braku wizji, co jeszcze należy zrobić 

kompleksowo. 

Burmistrz Więcborka podał, że przede wszystkim ten zakres prac wynika z tego, o czym 

powiedział powyżej, tj. o pierwotnym założeniu, co do kwestii malowania ścian po wymianie 

elektryki, a ostatecznej decyzji o zwiększeniu tego zakresu z wskazanych przyczyn. 

Pomieszczenia, w których wymieniano elektrykę opróżnione zostały z mebli, więc zamysłem 

jest przywrócenie ścian do stanu pierwotnego łącznie z estetyka pomieszczenia, tak, by 

ponownie do tego zakresu nie wracać. 

Przewodnicząca RM punktowała, że co do przeprowadzenia kursu energetycznego, to 

rzeczywiście radni podnieśli, to na jednej z komisji na początku roku, ale jego brak był 

ewidentnym niedopatrzeniem Dyrektor, bo te szklenia należy robić. Skąd konieczność 

montażu kratek na kominach (160 kratek zamontowanych). Czy te kominy w ogóle nie 

funkcjonowały, jak należy wcześniej? Pozycja przeglądu kotłów na paliwo stale  

w świetlicach wiejskich, jest pozycją, która powinna być ujmowana w każdym budżecie, bo 

przeglądy należy robić, co roku. Jeżeli nie jest to planowane i wykonywane, to oznacza, że 

Dyrektor nie jest dobrym gospodarzem w swojej jednostce. Jeżeli chodzi o malowanie 

pomieszczeń, to dwa lata temu radni byli na wizji lokalnej w budynku MGOK po jego 

remoncie na jego I i II piętrze. We wniosku Dyrektor znalazła się pozycja płytki do sali prób 

Orkiestry. Na wspomnianej lustracji Dyrektor pokazywała radnym, jak wyremontowała całą 

tą salę dla Orkiestry. Była kupiona nowa wykładzina i wyremontowane całe pomieszczenie. 

W tej chwili wszystko jest do wyrzucenia i zrobienia na nowo. Zastanawiająca jest też 

pozycja: dostawa komponentów sterowania oświetleniem podstawowym. Czy te kwestie nie 

należało uwzględnić w wykonanym projekcie energetycznym? Czy nikt nie sprawdza 

kompletności projektu?. Ta rzecz mogła być ujęta we wniosku złożonym do OPPT i Gmina 

mogła na, to zyskać środki zewnętrzne. To samo dotyczy dwóch kamer, czy przebudowy 

systemu sterowania kurtynami. Przy robieniu dużego projektu Dyrektor powinien wiedzieć, 

co jest mu potrzebne, a nie, że rzeczy te wychodzą dopiero na etapie realizacji. Dlatego też 

radna mówiła, ze nie zgada się ze złożonym wnioskiem i potrzebą dołożenia kolejnych 

200.000, 00 zł do Domu Kultury. Mówiła, że w roku 2025 dołożono 400.000, 00 zł, w tym 

200.000, 00 zł. Radna chciała też wiedzieć, czy 100.000, 00 zł, które Dyrektor miała  

w rezerwie zostało już wykorzystane?, czy znów Gmina dołoży 180.000, 00 zł, a 100.000, 00 

zostanie u Dyrektor w budżecie?     

Burmistrz Więcborka mówił, że szanuje zdanie Przewodniczącej, ale w dużej mierze się  

z nim nie zgadza. Jeżeli chodzi o płytki w sali prób Orkiestry, to, żeby to ocenić, trzeba 

wiedzieć, o czym się mówi. We wniosku mowa o zakupie dodatkowych płytek 

wykładzinowych w miejsce, gdzie wcześniej była zabudowa drewniana – stara szafa, która 

teraz została usunięta. W miejsce, gdzie tych płytek nie było, żeby to ujednolicić, płytki 

zostały dokupione. Kwestia wysokości środków z OPPT, tj., czy Gmina mogłaby pozyskać 

ich więcej, gdyby wpisać pewne rzeczy do projektu. Odpowiedź w tym przypadku brzmi 

„nie”, gdyż środki, które Gmina miała do dyspozycji wykorzystała w stu procentach. 

Radna Beata Lida zauważyła, że temat Domu Kultury i remontów przewija się praktycznie 

na każdej sesji. Jest tym naprawdę zmęczona, tak, jak udowadnianiem każdej ze stron, kto ma 

rację. Może warto zweryfikować ostatecznie wszystko, co jest do zrobienia w Domu Kultury  
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i zrobienie tego kompleksowo. W tym wszystkim kontrowersyjne jest wykonanie dwa lata 

temu remontu i robienie teraz elektryki. Tak nie powinno być. Osobiście z malowaniem 

wstrzymałaby się właśnie do wymiany elektryki. Optowała, zatem przy całościowym 

zidentyfikowaniu potrzeb w budynku MGOK, a dopiero potem podejmowaniu konkretnych 

decyzji i zaplanowaniu dalszych kroków.  

Burmistrz Więcborka wyjaśnił, że jeżeli chodzi o realizację zadań i koncepcji, to być może 

zdarzają się projektanci, którzy zaprojektują wszystko od początku do samego końca - 

kompleksowo. Jednakże z doświadczenia wielu zrealizowanych już inwestycji wynika, że nie 

wszystko da się i można przewidzieć. Poza tym, to, czy dana rzecz będzie w danym projekcie 

ujęta bardzo często zależy od osób, które na tym pracują i, co dookreślą.  W przypadku 

Centrum Usług Społecznych maksymalne dofinansowanie, które można było pozyskać 

zostało zrealizowane. Tam nawet, gdyby ująć prace za kolejne 100.000, 00 zł, nie pozyskano 

by więcej Sroków finansowych. O ile zgadza się z Przewodnicząca RM, co, do tego, że 

można byłoby wpisać coś więcej i pozyskać więcej, to rzeczywiście było w tej chwili 

podwójnie żal. Niestety w tej sytuacji nie ma o tym mowy. Być może błędem Dyrektor było, 

to, że, np. nie wystąpiła do Rady z koncepcją, że w bieżącym roku jednorazowo chce 

wyremontować cały parter budynku MGOK i całą salę kinową z zapleczem. Niestety są to tak 

ogromne środki, że często Dyrektor ma świadomość, że jeżeli zwróciłaby się z takim 

wnioskiem, prawdopodobieństwo aprobaty jest w tym względzie bardzo małe. Środki 

przekazywane jednostce kultury są, jakie są, odnośnie realizacji przedsięwzięć artystycznych, 

wymagania samorządowców cały czas wzrastają, zatem Dyrektor mając do dyspozycji 

określoną pulę pieniędzy, na bieżąco remontowała obiekt.  Podobnie dzieje się w placówkach 

oświatowych, gdzie systematycznie, co roku, jedna, dwie klasy lub trzy są remontowane. 

Burmistrz przypomniał również, że Komisja Rewizyjna RM w Więcborku kontrolowała 

wydatki Domu Kultury i nie ujęła w Protokole, żadnych uwag, co do przeprowadzonych 

remontów. To, że w budynku „wiecznie trwają remonty”, wynikają z wysokości środków, 

jakie ma w dyspozycji Dyrektor MGOK. 

Radny Marek Kuś chciał wiedzieć, czy Referat Inwestycji /…/ UM w Więcborku kontroluje 

i sprawdza wykonywane projekty. 

Kierownik Referatu Inwestycji /…/ wskazał, że zależy, o jakich projektach mowa, tj., czy  

o remontowych?, czy o inwestycyjnych? Do projektów remontowych nie ma wglądu. Poza 

tym nawet, gdy oceniając na pierwszy rzut oka, wszystko podstawowe wydaje się kompletne,  

to w trakcie mogą ujawnić się rzeczy, których nie dało się przewidzieć i uwzględnić 

wcześniej. To tak, jak w przypadku remontów domów, czy mieszkań, gdzie w trakcie okazuje 

się, że trzeba coś dodatkowo wykonać i najlepiej zrobić, to w trakcie trwających prac.  

Radny Kuś mówił, że jeżeli kwestia dotyczy jego inwestycji, to osobiście odpowiada za 

koszty, które ponosi. Natomiast w tym przypadku mowa o wydatkowaniu środków 

publicznych. Jeżeli chodzi o podobne projekty, które wymagały dodatkowych sporych 

nakładów, to, np. remont ul. Dworcowej, budowa molo, gdzie pewne rzeczy nie zostały 

przewidziane w projekcie.   

Kierownik Referatu Inwestycji /…/ stwierdził, że nie pierwszy, to raz i nie ostatni.  

Przewodnicząca RM uważała, że rzeczy ujęte we wniosku Dyrektor MGOK, jako gospodarz 

budynku, są rzeczami, o których doskonale wiedziała, że trzeba je wykonać, ale zaryzykowała 

i wrzuciła je teraz do projektu i zwróciła się teraz do Gminy żeby je zrobić. O kotarach 

mówiono wielokrotnie i nie wiadomo, dlaczego nie ujęto, tego już na początku. Być może 

pewne rzeczy wyniknęły w trakcie, ale są, to też pozycje, które niewątpliwie można było 



11 
 

przewidzieć wcześniej. Zdaniem radnej Dyrektor nie przejrzała dokładnie tego kosztorysu 

inwestycji – projektu i nie powiedziała też projektantom, czego oczekuje, niezależnie od tego, 

czy środki z OPPT na to by Gmina dostała, czy też nie, te pozycje nie zostały uwzględnione  

w projekcie. Dlaczego radnym nie przekazano finalnej wizualizacji modernizacji parteru. 

Wydano kwotę 10.000, 00 zł na projekt i odłożono, go na półkę. Teraz korytarz zostanie 

pomalowany na biało, za chwilę znów trzeba będzie wydać pieniądze na to samo. 

Przykładem, na który zawsze wskazuje jest Centrum Kultury i Sztuki w Sępólnie, gdzie 

wydano spore pieniądze na remont raz a dobrze i dziś, jak się tam wchodzi, to widać, że ma 

się do czynienia z kulturą. Tam była konkretna koncepcja i spójna wizja całości, co miało 

przełożenie na efekt końcowy. Kiedy wchodzi się do Domu Kultury w Więcborku, to jest 

albo remont, albo „byle jak”. 

Radny Łański pytał, kiedy będzie realizowana koncepcja przebudowy parteru, która została 

radnym przedstawiona Radnym. Pytał, dlatego, że jeżeli w, np. w przyszłym roku okaże się, 

że pojawią się jakieś środki na realizację tej inwestycji, to wówczas będzie oczywiście 

głosował, za, aby przekazać tam środki na to i na wszystko, co jest potrzebne do remontu 

parteru, aby zrobić, to wówczas konkretnie i całościowo.  

Burmistrz Więcborka sprostował, że to była jego inicjatywa nie Dyrektor MGOK, aby po 

wymianie elektryki pomalować całe pomieszczenia, bo nie wyobrażał sobie, żeby osoby 

korzystające z oferty MGOK przebywały w pomieszczeniach, gdzie są brudne i zakurzone 

ściany. Informował o tym radnych wcześniej radnych, że powiedział Dyrektor o tym, aby  

w tym momencie wykonała to środkami, które ma w swoim budżecie, a później ma wystąpić  

o środki do Gminy. Jeżeli chodzi o realizację koncepcji przebudowy parteru MGOK, to 

poprosi Dyrektor o wprowadzenie jej do planu finansowego Jednostki na rok 2027 oraz 

przedstawiła ostateczną wizję koncepcyjną. 

Radna Natasza Ksobiak wskazała, że wniosek wpłynął 19 czerwca, a już pojawił się  

w projekcie zmian w budżecie. Jest, to drażliwy temat, który przewija się nieustanie, a dziś 

stawia się radnych „pod ścianą”, bo już się zadanie. Radni podejmują dyskusje i rozmawiają 

na każdym etapie. Przewodnicząca RM słusznie zauważyła, że wiele z inwestycji się odrzuca, 

bo nie ma środków, a w tym przypadku, tj. w przypadku MGOK za każdym razem zwiększa 

się budżet jednostki o kolejne kwoty. W tym momencie ma dylemat jak zagłosować  

w sytuacji, kiedy nie zgadza się z jednym z punktów uzasadnienia.  

Skarbnik Gminy odnosząc się do ostatniego stwierdzenia radnej powiedziała, że zawsze 

może być wniesiony wniosek formalny o zdjęcie konkretnej zmiany z projektu zmian  

w budżecie i przegłosowanie tego wniosku. Tu decydują radni. 

Radna Iwona Bonecka mówiła, że wokół Domu Kultury jest bardzo dużo emocji. Być może 

przyczyną tego jest brak pewnej transparentności. Wcześniej o tym rozmawiano i wnoszono, 

aby Dyrektor na bieżąco mówiła o bieżącej sytuacji i o tym, co się dzieje w Jednostce. Wtedy 

też Rada mogłaby być swego rodzaju organem doradczym.  Teraz pewne rzeczy się już dzieją 

i nie można biegu tych spraw zatrzymać, zatem należy je doprowadzić do końca. Jej zdaniem, 

zadaniem radnych jest teraz monitorowanie, tego, co się dzieje i egzekwowanie 

konsekwentnie dalszego biegu spraw. Uważała, że radni powinni wypracować jakieś spójne 

stanowisko. Sama jest z natury optymistyczną osobą, wierzącą w poczynania ludzi. Sądziła, 

zatem, że środki, na , to, co obecnie dzieje się w MGOK powinny się znaleźć.  

Burmistrz Więcborka stwierdził, że ma świadomość, iż każdy temat, dotyczący Domu 

Kultury będzie wywoływał jakieś emocje. Natomiast jest przekonany, że po burzliwych 

dyskusjach, obecne na posiedzeniu gremium, jest w stanie wypracować jakiś kompromis. 
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Wskazał, że z tych wskazanych zmian, około 130.000, 00 zł w ogóle nie dotyczy parteru 

budynku MGOK. Jeżeli chodzi o inwentaryzację przed wymianą elektryki przeprowadzał 

naprawdę wysokiej klasy fachowiec, jeżeli chodzi o branżę elektryczną, a i tak, jak się 

okazuje czegoś nie dostrzegł i nie uwzględnił. Projekt również wykonywał fachowiec  

z branży elektrycznej i dotychczas nie było żadnych problemów. Później się okazało, że 

w pewnym zakresie instalacji nie czuł się, jako branżysta, pominął to, bo uważał za 

niekonieczne, a Dyrektor weryfikując, to teraz uważa, że powinno, to być zrobione. 

Oczywiście pamięta wniosek radnych o bieżącym sygnalizowaniu rzeczy istotnych i tak też 

uczynił w przypadku sytuacji dotyczącej malowania i tego, że Dyrektor ma to realizować, 

pomimo tego, że nie ma stosownych zmian budżetowych. Burmistrz w kontekście realizacji 

zadań inwestycyjnych podał przykład jednej ze szkół, gdzie na remont parteru Dyrektor 

zabezpieczyła kwotę 300.000, 00 zł. Kiedy okazało się, że przed wszczęciem procedury 

zakupowej należy dokładnie skosztorysować zadanie (wszystko należy dokładnie, 

zwymiarować, opisać i wycenić), ostateczna wycena zadania zamknęła się w kwocie 

1.300.000, 00 zł. Ten przykład pokazuje, że planowanie przedsięwzięcia wcale nie jest rzeczą 

prostą.  

Przewodnicząca RM zauważyła, że Burmistrz w swojej wypowiedzi wskazał, wprost, że 

„kosztorysant nie dopisał, bo się nie znał, a Dyrektor nie powiedziała”. Krótko ujmując, 

zabrakło komunikacji i właściwej weryfikacji przez Dyrektor, choć czasu na to miała dużo. 

Jako przykład, że można zrobić, to inaczej radna podała, Dyrektor Miejsko-Gminnej 

Biblioteki Publicznej w Więcborku. Remont w Bibliotece jest zrobiony przez Dyrektor od 

„A-Z”, według pewnej koncepcji i tam nie dokłada się ciągle pieniędzy. Są remontowane 

poszczególne elementy i teraz jedynie dokładano 50.000, 00 zł na kuchnię, która nie była 

ujęta w kosztorysie i teraz Biblioteka będzie wyremontowana kompletnie. Remont odbywa 

się tam po kolei, ale przy zachowaniu spójności poszczególnych etapów. W przypadku Domu 

Kultury ciągle zwiększany jest plan finansowy. 

Radny Wenda, jako Przewodniczący Komisji Rewizyjnej potwierdził, że przeprowadzona 

kontrola wydatków inwestycyjnych w MGOK pod względem formalnym nie wykazała 

nieprawidłowości. Pewne uwagi zostały w Protokole pokontrolnym ujęte, ale nie maiły one 

związku z nieścisłościami finansowymi. Uważał, że zachodzi tu czysto personalny problem. 

Poza tym wydaje się, że Dyrektor brak jest finansowej wyobraźni. Inwestycja w Więcborku 

powinna być zrobiona podobnie, jak w Wiejskim Domu Kultury w Sypniewie, tzn. 

kompleksowo wszystko od razu, tak by do tematu remontów nie wracać. Jeżeli Dyrektor 

MGOK nie potrafi zrobić konkretnego audytu w zakresie potrzeb budynku, to nie nadaje się 

na piastowane stanowisko. Ta instytucja kultury, to „studnia bez dna”. Na ujemną ocenę 

Dyrektor rzutuje, zdaniem radnego, również, to, że nie pojawiła się dziś na posiedzeniu  

i przedstawieniu sytuacji. Trudno też dopatrzeć się w związku z tym, dobrej relacji pomiędzy 

radnymi a Dyrektor. Być może w tej sytuacji oczekiwania zmierzają w tym kierunku, aby 

odwołać Dyrektor ze stanowiska, ale na postawie dokonanej kontroli i zgodności 

dokumentacyjnej, takiego wniosku nie da się postawić.  

Przewodniczący Komisji zaznaczył, że jest radnym dopiero od tej kadencji i nie jest być 

może aż tak wtajemniczony w sprawy Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Więcborku, ale 

odniesie się do kwestii wymiany instalacji elektrycznej. Podobnie, jak Burmistrz, nie 

wyobrażał sobie, żeby po wykonaniu tej inwestycji okładziny ścienne nie były doprowadzone 

do porządku i w tym względzie, jego zdaniem, była, to słuszna decyzja. Sam zaprowadza 

dziecko na zajęcia do MGOK i nie wyobraża sobie, podobnie, jak Burmistrz, aby w miejscu 

wymiany na ścianie było tylko zaszpachlowane i pomalowany jedynie ten pas ściany, a reszta 

ściany nie była pomalowana. Odniósł wrażenie, że cała dyskusja, to udowadnianie swoich 
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racji bez słuchania drugiej strony. To, że wykonano wymianę instalacji elektryczne, to była 

dobra decyzja, gdyż, jeżeli pojawiły się na to środki zewnętrzne należało z nich skorzystać. 

Tak samo, jak ta, że po remoncie, chce się odpowiednio „posprzątać”. Uznał też, że  

w najbliższym czasie nie należy podejmować tematu realizacji koncepcji wizualizacji  

i modernizacji parteru budynku. Należy poczekać, aby to, co zostało wykonane 

zamortyzowało się i zużyło, a za pięć, dziesięć lat należałoby pomyśleć o czymś konkretnym. 

Kończąc stwierdził, że być może brzydko, to zabrzmi, ale te prace, które przeprowadzane 

były w MGOK, to „Pudrowanie trupa”, gdyż każdy chciałby mieć tam niewiadomo, jakie 

przestrzenie, żeby, to pięknie wyglądało, a tak nigdy nie będzie, bo sam budynek jest 

niedostosowany. Nie należy się, zatem łudzić, że nagle zrobi się z budynku „pałac kultury”, 

bo nigdy nim nie będzie. Jeżeli planuje się zrobienie czegoś na miarę wielkiej inwestycji, to 

należy wyłożyć kilkanaście milionów lub 10 milionów i wówczas będziemy mieli piękny 

Dom Kultury. 

Radny Tomasz Bykowski nawiązał do pkt 17 zmian, w którym dokonuje się zwiększenia 

planu finansowego o kwotę 7.000, 00 zł na sfinansowanie składki członkowskiej  

w Stowarzyszeniu Obszaru Prowadzenia Polityki Terytorialnej Sępólna Krajeńskiego. Radny 

chciał wiedzieć, co, to jest za instytucja i, jaki interes ma Gmina Więcbork, żeby opłacać 

składkę dla Stowarzyszenia, które skierowane jest na obszar Sępólna Krajeńskiego. 

Burmistrz Więcborka wyjaśnił, że, mimo, iż nazwa wskazuje na Sępólno Krajeńskie, to jest, 

to instrument realizacji polityki terytorialnej na terenie województwa kujawsko-pomorskiego. 

Interes Gminy Więcbork ujawnia się w tym, o którym już wspomniano wcześniej,  

a mianowicie środki zewnętrzne na odnowę przestrzeni publicznej w gminie Więcbork, czyli 

plac zabaw za kościołem, mural na budynku przy Placu Jana Pawła II, infrastruktura przy 

Promenadzie, środki pozyskane przez ZGK w Więcborku na wymianę wodomierzy na 

przepływomierze (wartość zadania ok. 3.000.000, 00 zł) pochodzą z Polityki Terytorialnej. 

Żeby można było sięgnąć po te środki należało założyć Stowarzyszenie, które od strony 

formalnej umożliwia wnioskowanie o środki, które „przypisane są do jednostek samorządu 

terytorialnego”, jakimi są gminy i powiaty. Zapewnił, że Gmina Więcbork ma z tytułu 

członkowstwa korzyści. 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpił do zaopiniowania projektu uchwały. 

Obecnych 15 radnych. 

Z pozytywnym zaopiniowaniem projektu głosowało – 7 radnych 

Przeciwnych – 0 radnych 

Wstrzymało się od głosu - 8 radnych 

 

Opinia pozytywna 

Projekt uchwały w sprawie projektu uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 

funkcje kierownicze w szkołach podstawowych oraz przedszkolu, dla których Gmina 

Więcbork jest organem prowadzącym, omówiła Dyrektor Biura Obsługi Oświaty 

Samorządowej w Więcborku p. Danuta Zawidzka. 

 

Na terenie Gminy Więcbork do tej pory w przedmiotowym zakresie funkcjonowała Doś 

archaiczna uchwała z roku 2008. W związku z tym uznano, że zasadnym jest podnieść temat  
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i podejść na nowo do wymiaru godzi, które realizują dyrektorzy i w-ce dyrektorzy w 

gminnych placówkach oświatowych.    

 

Pełnienie funkcji dyrektora oraz wicedyrektora szkoły wiąże się z wykonywaniem licznych 

obowiązków związanych z kierowaniem jednostką oświatową, w szczególności w zakresie 

spraw organizacyjnych, kadrowych, finansowych, administracyjnych, bezpieczeństwa 

uczniów oraz współpracy z organem prowadzącym i organem sprawującym nadzór 

pedagogiczny. Zakres tych zadań uzasadnia ograniczenie liczby godzin zajęć dydaktycznych 

realizowanych bezpośrednio z uczniami. 

 

Dyrektorom i wicedyrektorom szkół podstawowych oraz przedszkola, dla których Gmina 

Więcbork jest organem prowadzącym obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 

dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych do liczby godzin zajęć w następujący 

sposób:  

• dyrektor szkoły podstawowej liczącej do 9 oddziałów - tygodniowa obowiązkowa 

liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 8 godzin;  

• dyrektor szkoły podstawowej liczącej do 9 oddziałów, w strukturze której działa 

oddział przedszkolny funkcjonujący powyżej 5 godzin dziennie - tygodniowa 

obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 6 

godzin;  

• dyrektor szkoły podstawowej liczącej powyżej 9 oddziałów - tygodniowa 

obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 4 

godziny;  

• dyrektor przedszkola, w strukturze którego funkcjonują oddziały przedszkolne 

powyżej 5 godzin dziennie - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, 

opiekuńczych i wychowawczych wynosi 4 godziny;  

• wicedyrektor - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych  

i wychowawczych wynosi ½ realizowanego obowiązkowego wymiaru zajęć.  

Ustalony tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych  

i wychowawczych odnosi się także do nauczycieli, którym powierzono funkcję dyrektora lub 

wicedyrektora w zastępstwie nauczycieli powołanych do pełnienia tych funkcji. Obniżony 

wymiar godzin w takim przypadku obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi pełnienie funkcji dyrektora lub wicedyrektora,  

a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić funkcję.  

Ustalony tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych  

i wychowawczych może zostać w szczególnych przypadkach obniżony przez organ 

prowadzący, na umotywowany wniosek dyrektora.  

 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

 

Radna Beata Kopta stwierdziła, że wywołanie uchwały jest, jak najbardziej zasadne. Na 

dyrektora nałożona jest rzeczywiście wielość zadań, która mocno ogranicza możliwość pracy 

dydaktycznej. Mówiła, że jest zdecydowanie za przyjęciem takiej Uchwały. 

 

Dyrektor BOOS podała, że pomysł, projekt uchwały został poddany konsultacjom  

z dyrektorami placówek oświatowych. Te bardzo wyraźnie sygnalizują zwiększona potrzebę 

wsparcia ich udziału w procesie dydaktyczno-wychowawczym, zwiększenia wsparcia  

w pojawiających się w znacznym wzroście sytuacji trudnych i problematycznych, związanych 

z relacją uczeń-rodzic-pedagog-psycholog. Sytuacje te są bardzo angażujące i absorbujące. 

Poza tym wzrasta konieczność udziału dyrektorów w różnego rodzaju konferencjach  
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i spotkaniach zadaniowych, tematycznych i problematycznych, które wiążą się z nieustanną 

reformą oświaty i niewątpliwie obciążają dyrektorów. Później często z uwagi na określony 

plan lekcji wrócić i odpracować te zajęcia.  Z drugiej strony dyrektorzy nie chcieliby sytuacji 

całkowitego odcięcia od dydaktyki, gdyż później ciężko się wraca do prowadzenia zajęć, do 

których posiadają kwalifikacje. Przygotowując projekt przeanalizowano szereg uchwał tego 

typu podejmowanych w ostatnim okresie, między innymi na terenie województwa kujawsko-

pomorskiego, i są np. samorządy, które w ogóle zwalniają dyrektorów z realizacji zajęć 

dydaktycznych. Zaproponowany projekt nie idzie w tym kierunku, a proponuje rozwiązanie, 

które zgodnie z treścią §2 ust 2 zostały omówione powyżej. 

 

Radny Tomasz Bykowski pytał, czy w związku z tym, co przedstawiono na wniosek 

dyrektora w ubiegłym roku została obniżona przez organ prowadzący liczba godzin 

dydaktycznych jakiegokolwiek dyrektora na terenie gminy Więcbork. 

 

Dyrektor BOOS odpowiedziała, że takiego przypadku nie było ani sytuacji z przyczyn 

oczywistych, tzn. nie było do tego upoważnienia w obowiązującej uchwale.  

 

Radna Sylwia Świerczewska-Łaznowska prosiła o skonkretyzowanie o ile obniżane są te 

godziny.  

 

Dyrektor BOOS podała, że dyrektor szkoły wiejskiej (mniejszej) z 9 oddziałami – dyrektor 

realizuje 8 godzinny tydzień pracy – pensum, do tej pory realizował 10 godzin pensum.  

W przypadku szkoły miejskiej (większej) będzie realizował 4 godziny pensum, do tej pory 

było to 6 godzin pensum. 

 

Przewodnicząca RM zapytała, czy oznacza, to, iż teraz tych godzin ponadwymiarowych nie 

będzie. 

 

Dyrektor BOOS odpowiedział, że po przyjęciu uchwały będzie w dyspozycji narzędzie, 

które spowoduje, że tych godzin ponadwymiarowych nie będzie.  

 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpił do zaopiniowania projektu uchwały. 

Obecnych 15 radnych. 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

 

Projekt uchwały sprawie nadania nazwy ulicy w miejscowości Więcbork przedstawił 

Kierownik Referatu Inwestycji, Planowania Przestrzennego i Gospodarki 

Nieruchomościami UM w Więcborku p. Michał Bąk. 

Ustalenie nowej nazwy ulicy, będącej przedmiotem niniejszej uchwały wiąże się z potrzebą 

zapewnienia prawidłowej i czytelnej numeracji porządkowej, położonych w jej sąsiedztwie 

nieruchomości przeznaczonych pod zabudowę, zgodnie z zasadami wynikającymi  

z rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 21 lipca 2021 r. w sprawie 

ewidencji miejscowości, ulic i adresów (Dz. U. z 2021 r. poz.1368). Ponadto, nadanie nazwy 

drodze, ułatwi jej identyfikację w rejonie. Uzyskano zgodę właściciela działki nr 30/22, obręb 

Więcbork 0001, na nadanie nazwy ulicy. Podjęto decyzję o rozszerzeniu zasięgu istniejącej 

już w sąsiedztwie ul. Spacerowej i nadaniu tej samej nazwy również drodze przebiegającej 
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przez działkę nr 30/22, obręb Więcbork 0001. Uchwał podlega publikacji i wejdzie w życie 

14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

 

Przewodnicząca RM zapytała, czy Gmina będzie dalej dzielić działki na tym terenie, to 

kolejne ulice będą również nosiły nazwę „Spacerowa”? Dla niej jest to nieco dziwne, żeby 

równoległa do obecnej ul. Spacerowej również taką nazwę nosiła i kolejne także. 

 

Kierownik Referatu UM powiedział, że na kolejne działki nie ma wniosków. Poza tym te 

działki dalsze stanowią łąki i nieużytki, wiec raczej nie powstanie tam już żadna 

nieruchomość. Działka, o której mowa w projekcie jest niejako łącznikiem do obecnej ulicy 

Spacerowej, jest niewielka i nie ma zasadności nadać jej odrębną nazwę. 

 

 

 Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpił do zaopiniowania projektu uchwały. 

Obecnych 15 radnych. 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

  

Projekty uchwał opracowane przez Referat Rolnictwa, Ochrony Środowiska i Dróg UM  

w Więcborku przedłożył Kierownik tego Działu p. Tomasz Fifielski 

 

a) w sprawie Regulaminu utrzymania czystości i porządku na trenie Gminy Więcbork, 

Projekt uchwały wywołany został w związku z koniecznością uregulowania kwestii odbioru 

frakcji – tekstyliów. W związku z tym w §2 ust. 1 pkt 1 litera g regulaminu wprowadza się 

selektywną zbiórkę odzieży i tekstyliów. Z kolei w §10 ust.2 pkt. 5 mówi, że odpady odzieży 

i tekstyliów stanowiące odpady komunalne zbierane są w workach w kolorze białym 

oznaczonym napisem „TEKSTYLIA". W §11 ust 1 pkt 4 wskazuje się, że odpady tekstyliów i 

odzieży będą odbierane od właścicieli nieruchomości zamieszkałych w miejscu i terminie 

wskazanym przez przedsiębiorcę odbierającego w/w odpady nie rzadziej jednak niż raz na 

kwartał. Zmiany wynikają z faktu, że w roku bieżącym Gmina wprowadziła na roboczo 

odbiór tekstyliów od mieszkańców, sposób się sprawdził, więc Gmina chce to uregulować 

formalnie w Regulaminie, aby od przyszłego roku odbierać ta frakcję zgodnie  

z harmonogramem zaplanowanym na cały rok. Projekt Regulaminu został pozytywnie 

zaopiniowany przez Sanepid w Sępólnie Krajeńskim. 

 

b) w sprawie ustalenia szczegółowego sposobu i zakresu świadczenia usług w zakresie 

odbierania odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości i zagospodarowania tych 

odpadów w zamian za uiszczoną przez właściciela nieruchomości opłatę za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

Wprowadza się zmianę w zakresie odpadów BIO, tj. w §1 ust 5 pkt 4 zamieszczony 

zostaje zapis „bioodpady stanowiące odpady komunalne zbierane są:  

a) w workach w kolorze brązowym oznaczonych napisem "BIO” - do dnia 31.12.2026 r.,  

b) pojemnikach oznaczonych napisem "BIO” - od 01.01.2027 r. 
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Poza tym wprowadzona zostanie w tym projekcie zgodnie z sugestią radnych zmian, 

dotycząca godzin otwarcia Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów  i zgodnie z nią 

wydłużony zostaje czas otwarcia Punktu w środę. W ten dzień będzie on otwarty  

w godzinach od 10:00- 18:00. (było od godz. 9:00 – 17:00) 

Powyższe projekty omówione zostały łącznie, gdyż dokonane w nich zmiany wzajemnie 

korelują. 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

Radny Mateusz Łański prosił o uściślenie, czy każde gospodarstwo musi samo pojemnik na 

BIO zakupić we własnym zakresie. 

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski odpowiedział, że tak. 

Radny Łański zapytał również, czy jeżeli w zielonym pojemniku zostaną wystawione BIO 

odpady, to taki pojemnik zostanie odebrany, czy nie, tj. czy kolor pojemnika będzie miał dla 

odbierających znaczenie. 

Zgodnie z prawem odpady BIO muszą być przekazywane w brązowych pojemnikach. 

Niemniej, jeżeli odpad BIO zostanie wystawiony w pojemniku zielonym z odpowiednim 

oznaczeniem, że zawiera BIO, to jest przekonany, że zostanie odebrany – odpowiedział 

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski. 

Radna Kopta pytał, jaki jest koszt zakupu worków. Radna zastanawiała się, czy nie lepiej 

byłoby, jednak dokupienie worków i możliwość również oddawania w workach, bo obawa 

się, że w jeden pojemnik BIO na rodzinę nie wystarczy.   

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski mówił, że z jego obserwacji, jak i opinii 

zgłaszanych przez mieszkańców wynika, że jednak woleliby pojemniki, gdyż w workach 

odpad BIO często zalega dwa tygodnie, z worka często cieknie, a przy odbiorze przed 

wrzuceniem do komory i tak pracownicy rozrywają te worki i ostatecznie trafiają one do 

osobnego kubła, a następnie odpadów komunalnych. Na instalacja odpad BIO jest 

bezrowkowy, bo gdyby trafiał w workach koszty były razy dwa. Gmina chce odejść od 

worków w przypadku frakcji BIO. Jeżeli ktoś będzie miał więcej tych odpadów, to będzie 

mógł postawić obok pojemnika również worek i będzie, to zabrane.   

Radny Bykowski mówił, że w przypadku nieruchomości jednorodzinnych - indywidualnych 

z małymi ogródkami i przyległymi działkami, worki idealnie się sprawdzały na odpady typu 

skoszona trawa, resztki gałęzi, liście, itp. Pojemniki z kolei będą problemem w sensie 

pojemnościowym. Mieszkańcu są poddawani ciągłej indoktrynacji, zmuszani to tego, żeby 

mieć wyrzut sumienia, czy dobrze wyrzucamy konkretny pojemnik i czy ratuje w ten sposób 

planetę, czy ma ją na sumieniu. Jest, to nie do zniesienia, bo producenci w dalszym ciągu są 

bezkarni i produkują ogromne ilości odpadów i w związku z tym nie mają obowiązku w ogóle 

się tym przejmować. Problem i wyrzut sumienia mają za to konsumenci. Nie idzie, to 

zdecydowanie w dobrą stronę. 

Burmistrz Więcborka stwierdził, że w dużej mierze zgadza się z wypowiedzią przedmówcy. 

Mówił, że wyrzuty sumienia, to jedno, ale my ponosimy związku z tym konkretne koszty  

i jako konsumenci końcowi konsekwencje finansowe. 

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski podał, że analizując ilość odpadów, które 

trafiają od mieszkańców w poprzednich latach i bieżącym roku obserwuje się, że tych 
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odpadów BIO jest coraz więcej. Lidzie wychodzą z założenia, że skoro płaca określoną kwotę 

za odbiór, nich będzie odebrane wszystko, wcześniej część zagospodarowywano na potrzeby 

działki np. na kompost. W związku z tym rozważana jest opcja przy ustalaniu opłaty 

śmieciowej wprowadzenia większego bonusu w sytuacji kompostowania odpadów. To jednak 

musi zostać jeszcze dokładnie przeanalizowane.   

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpił do zaopiniowania projektów 

omówionych uchwał. 

Ad. a) 

Obecnych 15 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

Ad. b) 

Obecnych 15 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

c) w sprawie uzgodnienia przeprowadzenia zabiegów pielęgnacyjnych pomnika przyrody 

„Aleja Dębowa Runowo Krajeńskie – Borzyszkowo 

 

Wskazany do pielęgnacji pomnik przyrody, aleja drzew rosnących wzdłuż drogi 

wojewódzkiej nr 242 w granicach administracyjnych Gminy Więcbork, stanowiących element 

grupowego pomnika przyrody ustanowionych pomnikiem przyrody na podstawie Uchwały Nr 

LXX/483/24 Rady Miejskiej w Więcborku z dnia 31 stycznia 2024 r, z uwzględnieniem 

odrębnych uchwał o zniesieniu formę ochrony przyrody tj. Uchwała Nr LXXII/497/24 Rady 

Miejskiej w Więcborku z dnia 27 marca 2024 r. oraz Uchwała Nr XII/94/25 Rady Miejskiej  

w Więcborku z dnia 26 lutego 2025 r. Konieczność przeprowadzenia zabiegów 

pielęgnacyjnych wynika z potrzeby ochrony pomnika przyrody oraz zwiększenia 

bezpieczeństwa osób poruszających się na odcinku alei dębowej i sąsiadujących 

nieruchomości. Zabiegi pielęgnacyjne na pomniku przyrody zostaną przeprowadzone  

w terminie do 30 kwietnia 2027 r. Realizacja planowanych prac jest przy udziale środków 

zewnętrznych pozyskanych w ramach programu unijnego 

 

Wniesiona została również autopoprawka do uzasadnienia projektu uchwały zamieniająca nr 

działki, na której znajduje się Aleja, na określenie, że usytuowane jest, to wzdłuż drogi 

wojewódzkiej nr 242. 

 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

 

Radny Marek Kuś wskazywał na konieczność dokonania zabiegów pielęgnacyjnych drzew 

znajdujących się na terenie Pałacu w Runowie Krajeńskim, które rosną pomiędzy budynkiem 

szkoły, a kościołem.  

 

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski podał, że w tym temacie Burmistrz prowadził 

korespondencję Zarządem Dróg Wojewódzkich, a ten wystąpił z pismem do właściciela 
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nieruchomości. Sprawa utknęła, bo właściciel nie wywiązał się ze swojego obowiązku. 

Można ewentualnie podjąć się jeszcze monitowania w sprawie u właściciela. 

 

Radny Łański zmieniając temat ponowił wniosek w sprawie zniwelowania przetartych 

„kocich łbów” i uzupełnienia płynnym asfaltem nawierzchni drogi w Wituni. Pytał, czy jest 

szansa wykonania zadania jeszcze w tym roku. 

 

Kierownik Referatu UM. P. Tomasz Fifielski mówił, że te prace w Wituni i w Sypniewie 

na ul. Kasztanowej miały zostać wykonane w ubiegłym roku „Patcherem”, który pozyskał 

Zarząd Dróg Powiatowych. Niestety okazało się, ze ZDP posiadał wówczas za grube 

kruszywo, które nie nadawało się do połatania tych „kocich łbów” w Wituni. Teraz 

powrócono do tematu w ramach współpracy i umówiono się, że zadanie będzie wykonane  

z lepszym kruszywem, i z lepszym efektem końcowym 

 

 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpił do zaopiniowania projektu uchwały 

wrz z wskazaną autopoprawką. 

Obecnych 15 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

Przewodniczący Komisji przystąpił do realizacji punktu, w którym dokonano analizy  

zaopiniowania projektu uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za 

rok 2025. 

Sprawozdanie Burmistrza Więcborka, dotyczącego wykonania budżetu Gminy Więcbork 

wraz z informacją o stanie mienia komunalnego oraz sprawozdań finansowych jednostek 

gminnych za rok 2025 przedłożyła Skarbnik Gminy Więcbork p. Alina Kruk 

 

Sprawozdanie z wykonania budżetu Gminy Więcbork wraz z informacją p stanie mienia 

komunalnego oraz informacja o realizacji Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy 

Więcbork – dostępna jest do wglądu w biurze RM oraz na stronie Biuletynu Informacji 

Publicznej Urzędu miejskiego w Więcborku. 

Skarbnik Gminy Więcbork nawiązała również do danych zawartych w sprawozdaniach 

finansowych jednostek Gminy Więcbork odnosząc się do bilansu zbiorczego Jednostek 

Budżetowych. 

 

Obowiązek sporządzenia sprawozdania z wykonania budżetu wynika z ustawy o finansach 

publicznych, natomiast konieczność sporządzenia sprawozdań finansowych przez jednostki 

budżetowe, usankcjonowana jest zapisami ustawy o rachunkowości. Wszystkie zobligowane 

do tego jednostki gminne przygotowały stosowne sprawozdania zawierające bilans, rachunek 

wyników, zestawienie zmian w funduszu i informację dodatkową do sprawozdań do 31 marca 

2026 r. i przedłożyły je Burmistrzowi Więcborka. Burmistrz zobligowany jest do 30 kwietnia 

br. sporządzić sprawozdanie zbiorcze jednostek budżetowych i przekazać je do Regionalnej 

Izby Obrachunkowej w Bydgoszczy. Sprawozdanie, to składa się z tych samych elementów, 

co sprawozdania jednostek. 
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W sprawozdaniu widoczny jest stały trend, jeżeli chodzi o wzrost wartości majątku trwałego, 

co wynika z zrealizowanych i oddanych do użytkowania inwestycji. To z kolei przekłada się 

na wzrost wartości sumy bilansowej. Na wartość aktywów wpływ ma również stan środków 

na rachunkach bankowych, który na koniec roku 2025 był wyższy niż w roku poprzednim. 

Stan należności krótkoterminowych jest na poziomie roku 2024. W przypadku pasywów 

warto zwrócić uwagę na cały czas utrzymujący się dość wysoki poziom wyniku finansowego. 

Gminne jednostki budżetowe zamknęły się łącznie nadwyżką w wysokości 17.457.274, 04 zł. 

Zobowiązania krótkoterminowe, które znalazły się w bilansie, mają charakter czysto bieżący, 

nie ma tu zobowiązań wymagalnych. W zestawieniu zmian w funduszu podano, jakie 

operacje gospodarcze wpływają na wzrost, a jakie na spadek wartości tego parametru. 

Natomiast w informacji dodatkowej zawarto dane uzupełniające do wybranych pozycji 

bilansu, tj., informacje, co dokładnie składa się na wyszczególnione kwoty.     

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję odnosząc się do pozycji zobowiązań 

wymagalnych od osób fizycznych z tytułu podatków o kwotę 30.000, 00 zł rok do roku. 

Radny chciał wiedzieć ile dokładnie wyniosły te zobowiązania na koniec roku 2025. 

Skarbnik Gminy Więcbork wskazała, że jeżeli podawała kwotę 34.000, 00 zł przy osobach 

fizycznych, to było, to zwiększenie należności wymagalnych w stosunku do roku 2024. 

Oszacowano kwotę zmniejszenia tych należności bodajże na dzień 9 maja ur. Łącznie te 

należności zmniejszyły się o kwotę  200.000, 00 zł. 

Przewodniczący Komisji doprecyzował, że chciałby wiedzieć, jaka jest zaległość majowa, 

jeżeli chodzi o osoby fizyczne z tytułu podatku od nieruchomości, czy innych podatków  

i opłat lokalnych tez. 

Skarbnik Gminy Więcbork podała, że szacowany stan na dzień 11 maja 2025 r. Tak, jak na 

koniec roku wychodziła kwota 621.388, 85 zł, tak na dzień 11 maja kwota tych zaległości 

zmniejszyła się do kwoty  418.780, 25 zł. Przy podatkach i opłatach lokalnych z wyłączeniem 

opłaty śmieciowej ten poziom należności wymagalnych jest względnie stały. Są wahnięcia, że 

są one mniejsze i tak było na koniec roku 2024 względem roku 2023, ale wszystko zależy od 

bieżącej sytuacji podatnika. Niemniej w tym zakresie udaje się utrzymać względnie stały ich 

poziom. Może przy różnych uwarunkowaniach makroekonomicznych, np. tak, jak wyglądało 

to w pandemii Covid-19, gdzie sytuacja dochodowa rodzin znacznie zmalała, różnie się to 

kształtuje. Teraz sytuacja zdaje się być bardziej przewidywalna i ma nadzieję, że wróci 

względna stabilizacja w tych pozycjach budżetowych. Inaczej rzecz ma się w przypadku 

opłaty śmieciowej, która weszła w roku 2013, gdzie zaległości z roku na rok rosną  

w granicach od 80.000, 00 zł – 100.000, 00 zł rocznie. Generalnie trudno porównywać te 

pozycje, gdyż w podatkach mamy do czynienia z 4 ratami (tylko osoby prawne miesięczne 

opłaty) i nie wszyscy mieszkańcy ten podatek ściśle związany z własnością opłacają, 

natomiast opłata śmieciowa uiszczana jest comiesięcznie przez wszystkich, co przy 

liczniejszych rodzinach nie jest bez znaczenia dla budżetu domowego. W jej ocenie 

niepokojącym zjawiskiem jest, to, ze pomimo ze zaległości narastają mieszkańcy nie są 

zainteresowani skorzystaniem z pomocy, tj., np. złożenia wniosku do Burmistrza Więcborka  

w sprawie umorzenia, bądź rozłożenia na raty. W ubiegłym roku wpłynął jeden taki wniosek 

o pomoc, który ostatecznie nie spełnił wymogów formalnych (brak udokumentowania trudnej 

sytuacji), a taki wniosek pozostaje bez rozpatrzenia.  

Przewodniczący Komisji kontynuując, zapytał o zobowiązania wymagalne Centrum Usług 

Społecznych wspomniane w przedłożonej informacji. Zwrócił uwagę, że dużą ich część 

generują dłużnicy alimentacyjni. Pytał w związku z tym, dlaczego Jednostka CUS 

ewidencjonuje je, jako własne zobowiązania.  
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Skarbnik Gminy Więcbork wyjaśniła, że CUS wypłaca świadczenia, więc, to, co okazuje 

się, że zostało wypłacone nienależycie podlega windykacji. Część świadczeń alimentacyjnych 

jest wypacanych z budżetu Państwa i potem podlegają one ściągnięciu od dłużnika, a z tym 

jest niestety duży problem od lat. 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpiono do zaopiniowania projektu 

uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego za rok 2025 

 Obecnych 15 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

  

 Spraw różnych nie wniesiono. 

Prot. I. Mrozek 

 

Przewodniczący Komisji 

Budżetu i Finansów 

 

/-/ Krzysztof Sławek 


