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Protokół  

z posiedzenia połączonych Komisji Rady Miejskiej w Więcborku: Budżetu i Finansów, 

Rolnictwa Ochrony Środowiska, Infrastruktury Gminnej i Porządku Publicznego oraz 

Oświaty, Kultury, Sportu i Spraw Społecznych odbytego w dniu 28.04.2026r. 

 

Posiedzenie odbyło się w Centrum Aktywności Seniora w Więcborku. 

Posiedzenie trwało od godz. 14:30 – 18:20 

Obecność według załączonej listy obecności – obecnych 12/15 radnych. 

Radni nieobecni usprawiedliwieni – p. Beata Lida, p. Natasza Ksobiak, p. Tomasz 

Bykowski 

Spoza składu Komisji w posiedzeniu uczestniczyli: 

1. Burmistrz Więcborka      - Waldemar Kuszewski 

2. Zastępca Burmistrza Więcborka     - Jacek Masztakowski 

3. Skarbnik Gminy Więcbork     - Alina Kruk 

4. Dyrektor Centrum Usług Społecznych w Więcborku  - Hanna Półgesek 

5. Prezes Zarządu Zakładu Gospodarki Komunalnej  

Sp. z o.o. w Więcborku      - Paweł Tereszkiewicz 

6. Kierownik Zespołu Doradztwa Rolniczego  

w Sępólnie Krajeńskim      - Stanisław Rakowski 

7.  

8. Radny Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego - Marek Witkowski  

9. Sołtys sołectwa Wymysłowo     - Kamila Posieczek 

10. Sołtys sołectwa Sypniewo     - Lidia Wrzesińska 

 

Posiedzenie połączonych Komisji RM poprowadził Przewodniczący Komisji Rolnictwa, 

Ochrony Środowiska, Infrastruktury Gminnej i Porządku Publicznego Rady Miejskiej 

w Więcborku p. Jacek Kabattek. 

Rozpoczynając posiedzenie Przewodniczący Komisji powitał wszystkich obecnych  

i przypomniał tematykę, która zostanie podjęta podczas spotkania: 

 

1. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego 

dla strażaków ratowników oraz kandydatów na strażaków Ochotniczych Straży Pożarnych 

z terenu Gminy Więcbork. 

2. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie określenia wykazu kąpielisk na terenie 

Gminy Więcbork. 

3. Zaopiniowanie projektu uchwały w sprawie zmian budżetu Gminy Więcbork na rok 2026.  

4. Ocena zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej  

i demograficznej za 2025 r. 
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5. Informacja Dyrektora Zakładu Gospodarki Komunalnej dotycząca działań realizowanych  

w poszczególnych działach Spółki w roku 2025 i zadań zaplanowanych tym zakresie na 

2026 rok. 

6. Informacja Kierownika Powiatowego Zespołu Doradztwa Rolniczego o środkach 

unijnych dostępnych dla rolników oraz sprawach bieżących – aktualnościach, ważnych 

dla działalności rolniczej. 

7. Informacja Radnego Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego dotycząca środków 

dostępnych dla gmin w ramach Programu „Mała retencja i adaptacja do zmian klimatu  

w regionie”. 

8. Sprawy różne. 
 

Do porządku obrad nie wniesiono zmian. 

W dalszej części przystąpiono do realizacji porządku obrad posiedzenia. 

Projekty uchwał: w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków 

ratowników oraz kandydatów na strażaków Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy 

Więcbork oraz w sprawie określenia wykazu kąpielisk na terenie Gminy Więcbork omówił 

Zastępca Burmistrza Więcborka p. Jacek Masztakowski 

 

 

 

a) w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników oraz 

kandydatów na strażaków Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy Więcbork, 

 

 

Uchwała w przedmiotowej sprawie został podjęta na sesji w miesiącu marcu, jednakże 

decyzją Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 kwietnia br. stwierdzono nieważność 

uchwały zarzucając, że rada Miejska uchwalając akt wykroczyła poza granice delegacji 

ustawowej w sposób nieuprawniony modyfikując przepis kompetencyjny. Chodzi o to, że  

w jednym z punktów zawarto sformułowanie, że naliczenie udziału w ćwiczeniach będzie 

rozpatrywane od momentu wyjazdu z Jednostki OSP a powinno być, że za rozpoczętą 

godzinę udziału w ćwiczeniu. Drugi zarzut dotyczył użycia sformułowania „za udział”,  

a powinno być „za uczestnictwo”, aby nie rodziło żadnych nieuzasadnionych problemów 

interpretacyjnych. Uwagi zostały przekazane radcy Prawnemu UM i w porozumieniu z nim 

opracowany został nowy projekt uchwały, który jest przedmiotem opiniowania. 

 

Uwag nie wniesiono 

Przewodniczący Komisji przystąpił do opiniowania projektu uchwały. 

Obecnych 10 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

b) w sprawie określenia wykazu kąpielisk na terenie Gminy Więcbork. 
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Organizator kąpieliska jest obowiązany do dnia 31 grudnia roku poprzedzającego sezon 

kąpielowy, w którym kąpielisko ma być otwarte, przekazać wójtowi, burmistrzowi lub 

prezydentowi miasta wniosek o umieszczenie w wykazie kąpielisk. Wniosek powinien 

zawierać informacje zgodnie z art. 37 ust.4 i 5. Kompletny wniosek dotyczący kąpieliska 

złożył Urząd Miejski w Więcborku. Burmistrz Więcborka poprzez obwieszczenie przedstawił 

do publicznej wiadomości projekt uchwały na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego w 

Więcborku. Do dnia 17 lutego 2026 r. nie wpłynęły żadne wnioski. Zgodnie z art. 37 Prawa 

wodnego przekazano do zaopiniowania projekt uchwały Wodom Polskim, właścicielowi wód 

oraz właściwemu organowi Inspekcji Ochrony Środowiska i powiatowemu inspektorowi 

sanitarnemu. Projekt został zaopiniowany pozytywnie. W roku 2026 określa się sezon 

kąpielowy na terenie Gminy Więcbork na okres od dnia 27 czerwca 2026 r. do dnia 31 

sierpnia 2026 r. 

 

Uwag nie wniesiono 

Przewodniczący Komisji przystąpił do opiniowania projektu uchwały. 

Obecnych 10 radnych 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

 

Skład Komisji uzupełnił radny Marek Kuś – obecnych 11 radnych 

Projekt uchwały w sprawie zmian budżetu Gminy Więcbork na rok 2026 przedstawiła 

Skarbnik Gminy Więcbork p. Alina Kruk 

Zmiany dotyczyły: 

1. Zmiany w planie dochodów i wydatków budżetowych dokonano na podstawie pisma 

Wojewody Kujawsko – Pomorskiego nr WFB.I.3120.3.19.2026 z dnia 23 kwietnia 2026 r. 

zwiększającego plan dotacji w rozdz. 85219 w §2010 na kwotę 304,00 zł  

z przeznaczeniem na wypłacenie wynagrodzenia za sprawowanie opieki oraz na obsługę 

tego zadania, zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 oraz ust. 2 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o 

pomocy społecznej. W planie finansowym wydatków budżetu zmiany ujęte zostały w 

§3110 i §4210.  

2. Dokonuje się następujących zmian w planie dochodów i wydatków budżetowych w 

rozdziale 60016 w związku z wpływem odszkodowania od Geofizyka Toruń SA za 

powstałe szkody w drogach gminnych w związku z prowadzonymi pracami 

geologicznymi na terenie Gminy Więcbork. Kwota odszkodowania zgodnie z podpisanym 

protokołem wynosi 32.747,00 zł (§0950) i środki te przeznaczone mają być na zakup 

materiałów do naprawy dróg (§4210).  

3. Wprowadza się do realizacji nowe zadanie inwestycyjne w rozdziale 60016 pn.: 

„Przebudowa drogi gminnej na odcinku ul. Polnej w Sypniewie o długości 216 mb”. 

Wartość zadania wynosi 328.400,00 zł i jego realizacja ma być dofinansowania dotacją  

z budżetu Województwa Kujawsko-Pomorskiego w kwocie 54.000,00 zł (60016 §6630).  

4. Wprowadza się do realizacji nowe zadanie w rozdziale 90005 §4307 i §4309 pn.: 

„Rewaloryzacja Alei Dębowej w Runowie Krajeńskim w celu poprawy odporności na 

zmiany klimatu”. Wartość zadania wynosi 309.000,00 zł i jego realizacja ma być 

dofinansowania środkami z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 
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Funduszy Europejskich dla czystej energii i ochrony zasobów środowiska regionu  

w kwocie 262.650,00 zł (90005 §2057). Wkład własny w zadaniu pokryty ma zostać  

z prognozowanych oszczędności w wydatkach na zakup energii w ramach oświetlenia 

ulicznego (zmniejszenie w 90015 §4260 o kwotę 46.350,00 zł).  

5. Zwiększa się plan dochodów w następujących rozdziałach i paragrafach:  

• 75085§0970 o kwotę 2.600,00 zł (wpływy kwot ściągniętych egzekucyjnie od byłego 

pracownika),  

• 75616 §0880 o kwotę 1.135,00 zł (wpływy z opłaty prolongacyjnej),  

• 75618 §0690 o kwotę 5.017,00 zł (wpływem opłaty za wydanie formularza 

wielojęzycznego zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy z 04.04.2019 r. o przedkładaniu niektórych 

dokumentów urzędowych w państwach członkowskich Unii Europejskiej oraz za 

udzielenie ślubu poza siedzibą USC),  

• 80101 §0610 o kwotę 25,00 zł (wpływy z opłat za wydawanie świadectw i ich 

duplikatów),  

• 80101 §0750 o kwotę 700,00 zł oraz w 80104 §0750 o kwotę 600,00 zł (wpływy z najmu 

pomieszczeń w placówkach oświatowych),  

• 80113 §0830 o kwotę 2.000,00 zł (wpływy z usług najmu autobusu szkolnego),  

• 85501 §0940 o kwotę 5.000,00 zł(wpływy z lat ubiegłych z tytułu zwrotu nienależnie 

pobranego świadczenia wychowawczego),  

• 85501 §0920 o kwotę 4.000,00 zł(odsetki od zwrotu nienależnie pobranego świadczenia 

wychowawczego),  

• 85502 §2360 o kwotę 14.800,00 zł (dochody JST związane z realizacją zadań z zakresu 

administracji rządowej).  

Powodem zmian jest wykonanie w/w dochodów na poziomie umożliwiającym zwiększenie  

o wskazane kwoty planu finansowego.  

6. Zwiększa się plan finansowy w rozdziale 75095 §4610 o kwotę 12.100,00 zł celem 

zabezpieczenia środków na pokrycie opłaty sądowej w związku planowanym złożeniem 

do WSA skargi na decyzję DIAS w Bydgoszczy w związku z odmową wydania 

indywidualnej interpretacji podatkowej.  

7. W rozdziale 75085, 85516 oraz w dziale 801 dokonano zmian w planach finansowych 

wydatków placówek oświatowych w związku z bieżącym ich funkcjonowaniem.  

8. Wprowadza się do realizacji nowe zadanie inwestycyjne w rozdziale 75412 pn.: „Zakup 

lekkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej w Runowie 

Kraj.” Wartość zakupu inwestycyjnego to 180.000,00 zł. Na realizację tego zadania 

przeznacza się również środki, które były zabezpieczone w budżecie na zakup używanego 

lekkiego samochodu ratowniczego dla OSP Runowo Krajeńskie w wysokości 130.000,00 zł.  

9. Zmniejsza się plan finansowy wydatków w rozdziale 75702 §8110 o kwotę 150.000,00 zł 

w związku z niższymi niż zakładano kosztami obsługi zadłużenia.  

10. Rozwiązuje się rezerwę ogólną o kwocie 197.948,00 zł w celu sfinansowania zwiększenia 

planu wydatków opisanego w pkt 3 uzasadnienia.  

11. Dokonuje się zmian w planie inwestycyjnym wydatków poprzez zmianę nazwy zadania. 

Dotychczasową nazwę zadania w brzmieniu „Przebudowa drogi dojazdowej przy Szkole 

Podstawowej nr 2 im. K. Makuszyńskiego w Więcborku” zstępuję się następującą nazwą: 

„Budowa utwardzenia z kostki betonowej przy Szkole Podstawowej nr 2 im.  

K. Makuszyńskiego w Więcborku”. Zmiana wynika z faktu, iż w rejestrze gruntów teren ten 

oznaczony jest, jako Bi i Bz tj. tereny zabudowane i rekreacyjno – wypoczynkowe, a nie, jako 

droga.  

12. Zwiększa się plan finansowy wydatków inwestycyjnych w rozdziale 85219 zadaniu pn.: 

„Przebudowa, rozbudowa i nadbudowa oraz zmiana sposobu użytkowania budynku 

gospodarczego na potrzeby Centrum Usług Społecznych w Więcborku” o kwotę 50.000,00 zł. 
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Zwiększenie kosztów wynika ze zmiany technologii wykonania przegród pionowych  

z tradycyjnych pustaków szklanych na systemowe ściany szklane spełniające wymogi ppoż 

oraz prawa budowlanego. Jest to podyktowane potrzebą dostosowania obiektu do 

najwyższych standardów architektonicznych oraz rygorystycznych wymogów 

bezpieczeństwa, co w pełni uzasadnia konieczność zmiany technologii. Środki te pokryte 

zostaną z prognozowanych oszczędności w wydatkach na pokrycie kosztów pobytu 

mieszkańców gminy w DPS (85202 §4330).  

13. Zwiększa się plan wydatków inwestycyjnych w rozdziale 92195 w zadaniu pn.: „Remont 

oraz doposażenie budynków Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Więcborku oraz 

Miejsko - Gminnego Ośrodka Kultury w Więcborku” o kwotę 35.000,00 zł. Środki te 

przeznaczone będą wykonanie prac uzupełniających w pomieszczeniu biurowym, kuchennym 

i komputerowym Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Więcborku.  

13. Dokonuje się zmian w planach finansowych funduszy sołeckich następujących sołectw:  

• w Sołectwie Dalkowo na mocy uchwały nr 1/2026 zebrania wiejskiego z dnia 24.03.2026 

r. dokonuje się zmniejszenia planu wydatków w rozdziale 92195 §4210 i §4300 o łączną 

kwotę 2.500,00 zł rezygnując z organizacji wyjazdu do instytucji kultury. Uzyskana 

kwota zwiększy plan wydatków na realizację zadania inwestycyjnego pn.: ”Budowa 

budynku gospodarczego w m. Dalkowo, Gm. Więcbork”.  

• w Sołectwie Lubcza na mocy uchwały nr 1/2026 zebrania wiejskiego z dnia 19.03.2026 r. 

dokonuje się zmniejszenia planu wydatków w rozdziale 92109 §4210 o kwotę 5.300,00 zł 

zabezpieczoną na zakup rzutnika i ekranu do świetlicy wiejskiej. Środki te mają zastać 

przeznaczone na wykonanie I etapu dokumentacji do zadania inwestycyjnego pn.: 

„Przebudowa i rozbudowa świetlicy wiejskiej w Lubczy”.  

• w Sołectwie Nowy Dwór na mocy uchwały nr 1/2026 zebrania wiejskiego z dnia 

08.04.2026 r. dokonuje się zmiany przeznaczenia środków dla OSP. Zabezpieczone środki 

na zakup wyposażenia osobistego strażaków w kwocie 1.500,00 zł zostaną przeznaczone 

na zakup hydronetki.  

• w Sołectwie Runowo Krajeńskie na mocy uchwały nr 1/2026 zebrania wiejskiego z dnia 

10.03.2026 r. środki zabezpieczone na organizację zawodów sportowych Wrak Race dla 

mieszkańców sołectwa, które pierwotnie przeznaczone miały być na zakup art. 

spożywczych i przemysłowych wydatkowane będą na wykonanie zadaszenia nad sceną.  
 

 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

Radny Andrzej Wenda nawiązał do pozycji dotyczącej zakupu samochodu dla Jednostki 

OSP Runowo. Wspomniał, że na zebraniu Zarządzie Miejsko-Gminnego OSP podejmowano 

decyzję o wymianie samochodów w jednostkach OSP. Jak sądzi pojawiła się okazja zakupu 

nowego auta, zatem chciałby wiedzieć, czy pozostałe jednostki też będą miały taką 

możliwość. Należy mieć świadomość, że zakup nowego auta spowoduje, iż pozostałe 

jednostki też będą miały podobne oczekiwania. 

Burmistrz Więcborka powiedział, że na posiedzeniu Zarządu Gminnego OSP rozmawiano  

o zakupie samochodu i o wymianie ich w konkretnych OSP. Wówczas też podjęto decyzję  

o wymianie samochodów na samochody używane. W budżecie zabezpieczono środki  

w wysokości 130.000, 00 zł, gdyż zdecydowano, że zakup samochodu nowego za kwotę 

400.000, 00 zł jest wydatkiem nieracjonalnym. Natomiast w tej chwili pojawiła się możliwość 

uzyskania dofinansowania w wysokości 50% wartości nowego samochodu i po rozważeniu 

takiego układu finansowego stwierdzono, że korzystnym będzie zakup nowego auta. Jeżeli 

ten program będzie kontynuowany i będzie opcja, na, co najmniej takich zasadach kupienia 
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kolejnych samochodów będzie skłaniał się do kupienia kolejnych aut. W przypadku, kiedy 

programu nie będzie, będzie obstawał przy decyzjach, które zostały podjęte wcześniej. 

Uważa, że w tej chwili dołożenie 50.000, 00 zł środków własnych i zakup nowego auta jest 

racjonalnym rozwiązaniem, ale ma świadomość tego, o czym mówił radny, tj. wzrostem 

oczekiwań pozostałych jednostek OSP.  

Przewodnicząca RM zapytała, co z obecnym autem OSP Runowo? 

Zostanie przekazany do innej jednostki OSP na terenie gminy Więcbork – odpowiedział 

Burmistrz Więcborka. 

Przewodnicząca RM pytała również, czy, jak był wykonywany projekt rozbudowy Centrum 

Usług Społecznych nie widziano potrzeby postawienia szklanych przegród, czy zasadność 

pojawiła się dopiero teraz w trakcie prac budowlanych. Kontynuując radna wskazała, że  

w poprzednim miesiącu dokładano 100.000, 00 zł na remont wykonywany w Miejsko-

Gminnym Ośrodku Kultury w Więcborku, w tym miesiącu zwiększamy o 35.000, 00 budżet 

remontowy Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Więcborku. Zastanawiała się, czy na 

etapie robienia projektów nie powinno się staranniej analizować potrzeby, żeby podobnych 

sytuacji unikać. Odnosi wrażenie, że projekty są robione niedbale, gdyż coraz częściej 

pojawia się potrzeba dokładania środków do wykonywanych inwestycji. Ponadto radna 

chciała wiedzieć, czy w związku z tym, że planowane jest dołożenie do budżetu dodatkowej 

inwestycji, pn.: „Przebudowa drogi gminnej ul. Polnej w Sypniewie”, nie jest zagrożona 

inwestycja zaplanowana na Osiedlu Słonecznym w Więcborku. 

Burmistrz Więcborka odpowiedział, że w przypadku szklanych ścian zostały one 

zaprojektowane z uwagi na odległości od granicy działki. Mogłyby być, to luksewry, ale 

pojawiła się możliwość zamiast nich zamontować - zastosować nowe rozwiązanie, czyli 

ściany szklane. W wyglądzie przypomina okno, ale spełnia wszystkie normy, jeżeli chodzi  

o kwestie ochrony przeciwpożarowej i jeżeli, przy okazji, można polepszyć wizerunek 

obiektu, to warto, to podnieść. Zakres prac w Miejsko-Gminnej bibliotece Publicznej został 

wcześniej ustalony tak, aby wpasować go w Projekt na środki zewnętrzne. Na etapie 

wykonywania prac Dyrektor zwróciła się z prośbą o rozważenie zwiększenia budżetu na, to 

działanie i dokończenie pewnych niezbędnych dla całości przedsięwzięcia prac. Odnosząc się 

do ostatniego pytania zapewnił, że wykonanie inwestycji na Osiedlu Słonecznym nie jest 

zagrożone. 

Dyrektor CUS w Więcborku uzupełniając wypowiedź Burmistrza w kwestii szklanych ścian 

powiedziała, że projekt budynku, który powstawał w latach 2022/2023, kiedy pojawiła się 

koncepcja przekształcenia MGOPS w Centrum Usług Społecznych, wówczas nie zakładał 

takiej możliwości – rozwiązania technologicznego, które pojawiło się w tej chwili i jest 

możliwe do realizacji. Powstający obecnie budynek ma służyć przez wiele lat i jest podstawą 

do zbudowania kolejnego piętra. Wykorzystując moment w trakcie budowy obiektu 

poproszono o dokonani zwiększenia kwoty – 50.000, 00 zł, gdyż zmiana przysłuży się 

wizerunkowi budynku, a przede wszystkim doświetli jego wnętrze, tj. korytarz ciąg 

komunikacyjny jest dosyć wąski, zatem jego doświetlenie na pewno będzie korzystną zmianą. 

Wartość tego budynku była wg, sporządzonego projektu oszacowana na 2.500.000, 00 zł.  

W trakcie negocjacji, jakie toczyły się w Urzędzie Marszałkowskim pozwolono przeznaczyć 

na budynek 2.136.000, 00 zł, stąd już było wiadomo, że odbędzie się, to kosztem rożnych 

materiałów. Dyrektor prosił, aby radni przychylili się do zaproponowanej zmiany w budżecie. 

Burmistrz Więcborka sprostował, że o konieczności zwiększenia środków dla Miejsko-

Gminnego Ośrodka Kultury póki, co jedynie poinformowała radnych na ostatniej Komisji. Na 
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ten moment, Dyrektor ma wykorzystać te środki, które ma w swoim budżecie, natomiast 

docelowo, jeżeli będzie taka możliwość, nastąpią stosowne zmiany w budżecie. 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję i przystąpiono do zaopiniowania projektu 

uchwały. 

Obecnych 11 radnych. 

Opinia Komisji jednogłośnie pozytywna 

Oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej  

i demograficznej za 2025 r. dokonała Dyrektor Centrum Usług Społecznych w Więcborku 

p. Hanna Półgęsek. 

Skład Komisji uzupełnił radnych Krzysztof Sławek – obecnych 12 radnych 

Ocena stanowi Załącznik Nr 1 do niniejszego Protokołu – do wglądu w biurze RM oraz 

na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Miejskiego w Więcborku w Zakładce 

„Protokoły z Komisji”. 

Dyrektor CUS nawiązując do spraw związanych z trwającą rozbudową CUS o nowy 

budynek przekazała, że podczas rozmów, które miały miejsce w Warszawie w Ministerstwie 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej mówiono o pojęciu deinstytucjonalizacji. Konkretnie 

pomyśle na to, aby nie zwiększać ilości Domów Opieki Społecznej o zamykaniu DPS dla 

dzieci, a umieszczać mieszkańców w mieszkaniach wspomaganych. Wszystko po to, aby 

mieszkaniec mógł pozostać, jak najdłużej w swoim miejscu wsparty różnymi usługami. 

Przekazanie osoby do DPS miałby być ostatecznością, kiedy podopieczny/a całkowicie nie 

radziłby sobie z codziennymi czynnościami pomimo wsparcia.  Pomysł jest też taki, aby 

wszystkie dokumenty, które obowiązują na terenie gminy Więcbork przyjęły formę jednego 

dokumentu Lokalnego Programu Usług Społecznych i Deinstytucjonalizacji, który miałby 

być załącznikiem do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy. Programy, które obecnie 

funkcjonują są bardzo obszerne i jeżeli miałyby zostać one zbite w jeden dokument, który 

miałby mieć odzwierciedlenie w WPF, trudno wyobrazić sobie takie rozwiązanie również  

w kontekście pracy służb finansowych w celu scalenia całości. Uwagi, co do sporych 

trudności, ale też i ryzyka, zgłoszone zostały przez obecnych na spotkaniu przedstawicieli 

CUS i OPS, czy zostaną one wysłuchane i wzięte pod uwagę, nie wiadomo. Na ww. 

rozmowach pojawiła się też informacja – propozycja dotycząca odpłatności za umieszczenie 

w DPS. Założenie mówi o tym, że osoba, która została obdarowana nieruchomością przez 

osobę kierowaną do DPS –u, zobowiązana jest partycypować w kosztach. W tej chwili mowa 

w tym kontekście jedynie o zstępnych i wstępnych. W takiej sytuacji nowy zapis ustawowy 

zobowiązywałby obdarowaną osobę do pokrywania odpłatności, jeżeli od umowy nie minęło 

10 lat.  Tu zgłoszono zmianę, aby była, to darowizna bezterminowa. Kolejna nowa usługa, 

która miałaby pojawić się w przyszłości, to, tzw. streetworker – osoba, która działa w terenie  

i pomaga osobom bezdomnym, nadużywającym alkoholu, itp. wyjść z kryzysu.       

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

Przewodnicząca RM zapytała ile osób w tej chwili umieszczonych jest w DPS-ach, za 

których płaci Gmina Więcbork i jaki jest koszt umieszczenia takiej osoby w Ośrodku. 

Dyrektor CUS odpowiedziała, że obecnie w DPS umieszczonych jest 33 mieszkańców,  

a koszt przypadający na jednego wynosi od 6.500, 00 zł – 8.000, 00 zł. W przypadku 10 osób 

częściowa odpłatność ponosi rodzina (np. 500, 00 lub 600, 00). W jednym przypadku dochód 
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osoby umieszczonej w DPS-ie i opłaty rodziny pokrywają całość kosztu. Dyrektor wskazała 

tez, że zawnioskowano na spotkaniu w Ministerstwie, aby 90% dochodu osoby umieszczanej 

w DPS nie 70%, jak jest do tej pory, zabierano z jej dochodów na poczet pokrycia kosztów  

w DPS. Poza tym wnioskowano, aby w momencie, kiedy podopieczny DPS przez przyjęciem 

sprzedał nieruchomość i ma oszczędności, również je wliczać nie przez 12 miesięcy, a dłużej 

do odpłatności. O wysokości odpłatności za DPS decydują powiaty i starostwa, pod które 

placówki podlegają. Uchwały podjęte w tych sprawach trafiają do CUS, stąd wiadomo ile 

wynosi odpłatności na dany rok. 

Radna Iwona Bonecka z uznaniem skomentowała sposób przedstawiania przez Dyrektor 

stanu zasobów, zagrożeń i sposobów na ich rozwiązanie w szerokiej perspektywie. Świadczy, 

to, zdaniem radnej, o niewątpliwie wysokiej jakości zarządzania jednostką przez Dyrektor. 

Wszyscy są świadomi, że rozwiązania, o których Dyrektor wspomniała, będą w jakimś sensie 

wymagały wsparcia z gminnego budżetu w dodatkowy sposób, ale racjonalne jest, to, o czym 

również była mowa, a mianowicie, aby korzystający z usług społecznych, zaczęli  

w perspektywie, partycypować w kosztach. Jest, to na pewno aspekt wychowawczy. Radna 

wspomniała też o Świetlicy Środowiskowej Uśmiech, podkreślając jej ogromną rolę, biorąc 

pod uwagę jej szeroki zakres działań i specjalistów, którzy tam pracują i mnogość problemów 

rozwojowych i zaburzeń, z jakimi borykają się dzieci. W jej ocenie, świetlica obecnie stanowi 

na terenie gminy Więcbork swego rodzaju nieformalną Poradnię Psychologiczno-

Pedagogiczną, co w jej ocenie jest niezwykle ważne. Niemniej w związku z tym, że dzieci 

korzystających z jej oferty jest coraz więcej, martwi fakt, że warunki lokalowe na dzień 

dzisiejszy nie są najlepsze, a raczej bardzo ograniczone. Radna pytała, jaka jest perspektywa  

i pomysły na zmianę tego stanu rzeczy.  

Dyrektor CUS odpowiedziała, że o pomysłach i planach najlepiej wiedzą Burmistrz  

i Skarbnik Gminy, bo Jednostka, co chwile zgłasza, że jakieś programy się pojawiają w tym 

zakresie. Natomiast Jednostka CUS szuka takiej opcji, która byłaby najmniej kosztowana  

w wykonaniu dla Gminy Więcbork. Wcześniej pojawiających się Projekt na budowę Centrum 

Integracji Międzypokoleniowej zakładał konieczność współistnienia równocześnie dwóch 

obiektów – tej Świetlicy, która funkcjonuje obecnie i nowego obiektu. W tym przypadku po 

kalkulacji koszt był na prawdę duży, więc temat został odpuszczony. Niemniej cały czas 

monitorowany jest obszar Projektowy i, jak tylko pojawiają się możliwości na pozyskanie 

środków zewnętrznych, które można spróbować zagospodarować na Świetlicę, to zaraz jest, 

to zgłaszane Burmistrzowi. Projekt jest gotowy i jest piękny stylizowany na obecny budynek 

CUS i poza tym, że wizualnie jest estetyczny, przede wszystkim spełniałby oczekiwania 

dzieci. Wstępny koszt realizacji posiadanego projektu wyceniony został na 7.000.000, 00 zł.  

Przewodniczący Komisji zapytał o wspomniany zakup auta do przewozu osób 

niepełnosprawnych, starszych np. na wizyty u lekarza. Radny dopytywał, jak odbywa się, to 

w tej chwili, tj. czy jest taka pomoc udzielana. 

Dyrektor CUS podała, że na tą chwilę takiej pomocy nie ma, gdyż pracownik zatrudniony na 

umowę o pracę, jako kierowca jest przeznaczony do transportu pracowników. 

Radny Andrzej Wenda mówił, że bardzo niepokojąca jest informacja o dużym wzroście 

założonych Niebieskich Kart świadczących o istniejącej przemocy w rodzinie. Tendencja jest, 

jego zdaniem bardzo negatywna. 

Dyrektor CUS stwierdziła, że fakt, iż wcześniej Kart tych było mniej nie świadczy o tym, że 

przemocy nie było. Część z nich wynika ze wzrostu świadomości, część też, według 

przekazu, jaki wybrzmiewa chociażby ze spotkań Zespołu Interdyscyplinarnego wynika, że 
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część z tych Kart, to Karty około rozwodowe. Mecenasi prowadzący niektóre sprawy sami 

sugerują swoim klientom/klientkom założenie takiej karty, jako atutu ułatwiającego 

zakończenie małżeństwa. Instytucje nie mają możliwości sprawdzenia, czy ktoś mówi 

prawdę, czy nie. Jeżeli ktoś zgłasza przemoc jednostka jest zobowiązana przyjąć takie 

zgłoszenie. Poza tym, jeżeli ze zgłoszenia wynika, że naruszane są granice określone  

w poszczególnych rubrykach, jako przemoc: fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna, 

Karta musi zostać założona. Potem w procedurze, te kwestie są weryfikowane. Jednakże 

nawet po zamknięciu Karty dane środowisko musi być przez 9 miesięcy nadal monitorowane.   

Przewodnicząca RM wskazała, że i ona i radna Bonecka mają pomysł, gdzie można byłoby 

ewentualnie ulokować Świetlice Środowiskową „UŚMIECH”, ale jest, to pewna perspektywa 

i zapewne jeszcze ta Rada Miejska stanie przed pewnymi trudnymi decyzjami, które we 

efekcie mogą doprowadzić do stworzenia nowego miejsca na lokum Świetlicy 

Środowiskowej, niekoniecznie w nowym budynku. Ponadto radna wyraziła pogląd, że 

przepisy prawne, które realizują Centra Usług Społecznych, czy Ośrodki Pomocy Społecznej, 

ubezwłasnowolniają społeczeństwo. I tak, jeżeli rodzic nie wypełnia swoich obowiązków 

względem dziecka, dziecko trafia do babci, jako rodziny zastępczej, która dostaje pieniądze 

na sprawowanie opieki, a matka dziecka może robić, co chce. Z kolei dorosłe dzieci przestają 

być odpowiedzialni za rodziców, których instytucje umieszczają w domach opieki, nie muszą 

płacić za mieszkanie, bo i tak im nic nie zabiorą z uwagi na brak zarobków. Wytwarza się 

swego rodzaju mechanizm, dzięki, któremu klienci CUS-ów lub OPS-ów nic nie muszą i są 

pod ochroną tych instytucji.   

Dyrektor CUS stwierdziła, że jeżeli chodzi o zabezpieczanie dzieci, to CUS robi, to na 

podstawie artykułu mówiącego o bezpośrednim zagrożeniu życia i zdrowia. W pierwszej 

kolejności, w takim przypadku, badane jest środowisko rodzinne pod kątem przekazania 

dziecka po opiekę krewnego. Lepszym rozwiązaniem jest przekazanie pod opiekę, np. babci 

lub cioci, które funkcjonują właściwie, bo jest ot rozwiązanie mniej dotkliwe dla dziecka. 

Placówka opiekuńcza jest ostatecznym wyborem. Działaniem poprzedzającym tego typu 

sytuacje, poza zdarzeniami nagłymi, jest zawsze praca w rodzinie i z rodziną, a odebranie 

ostatecznością, kiedy te działania nie przynoszą oczekiwanych efektów. 

Radna Sylwia Świerczewska – Łaznowska zgłosiła, że brak miejsc w Świetlicy 

Środowiskowej, ale też w Środowiskowym Domu Samopomocy w Więcborku są 

niewątpliwie problemem. Uczniowie Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego, 

kończą szkołę przysposabiającą pracy, są przetrzymywani zgodnie z ustawą do ukończenia 24 

roku życia przyzwyczajeni do codziennej rutyny, bycia w społeczeństwie i pracy, i po tym 

czasie trudno im znaleźć miejsce w Środowiskowym Domu Samopomocy w Więcborku. Są 

uczniowie z roczników 2003, 2004 i 2005, które oczekują na miejsce w ŚDS. Radna 

nawiązała też do przedstawionej informacji zwracając uwagę na wykazanie 0 ilości dzieci  

w żłobku. Zastanawiała się, czy tej funkcji nie spełnia w przypadku Więcborka istniejący 

Klub Dziecięcy.    

Dyrektor CUS wyjaśniła, że dokument jest przygotowany resortowo i dane nie są 

uzupełniane przez CUS w Więcborku, a zostają zaciągnięte z innych sprawozdań, które są  

w systemie szeroko pojętej gminy, dlatego te miejsca nie są uwzględniane w tym 

sprawozdaniu.  

Burmistrz Więcborka zwrócił uwagę, że z analizy społecznej i demograficznej 

przedstawionej przez Dyrektor CUS za 2025 rok pojawia się obraz działań, które są jeszcze 

przed nami. Na Zagrożenia, które zostały w tym dokumencie ujawnione, Gmina docelowo się 

przygotowuje chociażby poprzez opracowaną dokumentacje i ciągłe monitorowanie 
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możliwości pozyskania środków zewnętrznych na ich realizację. Podkreślił przy tym, że 

budżet Gminy traktowany jest dynamicznie i tak, jak to już bywało, czasem w ciągu roku 

wprowadza się nowe zadanie, bo pojawił się program, który daje możliwość pozyskania 

środków zewnętrznych. Pewien niepokój budzi wspomniana prze Dyrektor 

Deinstytucjonalizacja, bo ma też świadomość, że żadna instytucja nie zastąpi dobrze 

działającej rodziny. Nowe rozwiązania, choć na papierze brzmią dobrze stanowić będą nie 

lada wyzwanie dla samorządów. Burmistrz zapewnił, że jest w ciągłym kontakcie z Dyrektor 

CUS i jeżeli pojawiają się jakiekolwiek możliwości wsparcia działań na rzecz naszych 

mieszkańców gminy Więcbork, to starają się je wykorzystać. Jeżeli chodzi o Świetlicę 

Środowiskową, to pomysł oczywiście jest, ale jego realizacja na pewno przebiegnie  

w określonym czasie i wymagać będzie i konsultacji i wypracowania konsensusu. 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję. 

W kolejnym punkcie porządku obrad Prezes Zarządu Spółki - Zakładu Gospodarki 

Komunalnej w Więcborku przedstawił informację dotycząca działań realizowanych  

w poszczególnych działach Spółki w roku 2025 i zadań zaplanowanych tym zakresie na 2026 

rok. 

 

Informacja w postaci zbioru najważniejszych danych stanowi Załącznik Nr 2 do 

niniejszego Protokołu - do wglądu w biurze RM oraz na stronie Biuletynu Informacji 

Publicznej Urzędu Miejskiego w Więcborku w Zakładce „Protokoły z Komisji”. 

Informacja uzupełniona została prezentacją multimedialną. 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 

Radny Krzysztof Sławek z zadowoleniem przyjął informację o pozyskaniu środków 

zewnętrznych przez Spółkę na wymianę wodomierzy. Wprowadzenie takich nowoczesnych  

dogodnych rozwiązań cieszy. Niemniej jest nieco sceptyczny. Z tego, co mówi Prezes  

w zakresie tej wymiany mamy być niemal pionierami w skali kraju, dlatego też pytał, czy 

Zakład był na wizji lokalnej u przedsiębiorstwo gdzieś w Polsce, które, taki system  

i rozwiązanie już wdrożyło i, jak one oceniają działanie tego systemu. Jaka jest 

odpowiedzialność podmiotu wykonującego wodomierze, tj., czy, to się kończy na podpisaniu 

umowy na zakup, czy oprócz tego mowa jest o jakimś serwisie gwarancyjnym. 

Prezes ZGK mówił, że przez sześć lat pracował, jako kierownik wodociągów  

i ciepłownictwa i przez ten czas na bieżąco ten temat śledził. Te wodomierze mechaniczne, 

które w przeważającej ilości obecnie funkcjonują, są urządzeniami, które, co pięć lat zgodnie 

z obowiązującymi przepisami powinny być wymieniane. W takiej procedurze ponoszony jest 

koszt 80% nowego wodomierza, żeby stary wodomierz był zalegalizowany. W tej chwili 

kwota, którą ZGK musi dołożyć do dofinansowania ze środków zewnętrznych do kwoty 

3.200.000, 00 zł na wymianę wodomierzy na przesyłowe – elektroniczne, jest, to koszt, który 

na dzień dzisiejszy musiałaby ponieść Spółka na legalizację wodomierzy u klientów.  

W ramach inwestycji zostaną zamontowane wodomierze, które przede wszystkim dadzą nam 

pięcioletni okres względnego spokoju, jeżeli chodzi o konieczność ich wymiany, bo są to 

urządzenia pozbawione mechaniki, a wodomierze psują się głównie ze względów 

mechanicznych. Po tych pięciu latach kolejną korzyścią dla Zakładu będzie, to, że te 

urządzenia ultradźwiękowe dają możliwość przeprowadzenia, tzw. legalizacji statystycznej, 

czyli z 3700 wodomierzy zamontowanych nie trzeba po tych pięciu latach demontować 

wszystkich i wysyłać do sprawdzenia i, jak wrócą montować ponownie, a jedynie z tych 3700 

zdemontować 125 i tą ilość poddać legalizacji. Jeżeli z tej ilości nie będzie przekroczenia 5 % 
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niesprawnych, na kolejne 3 lata Zakład uzyskuje legalizację dla wszystkich 3700 urządzeń.  

Z doświadczenia wie, że te nowoczesne urządzenia pozbawione części mechanicznych, 

praktycznie są bezawaryjne. Legalizację statystyczną można wykonywać dwukrotnie, zatem 

w sumie taki wodomierz może pracować 11 lat bez wymiany u klienta. Ten nowoczesny 

wodomierz jest na dzień dzisiejszy najlepszym urządzeniem pomiarowym, które powoduje 

najbardziej wiarygodne naliczenia zużycia wody. Wszystkie zakłady tego typu staną wkrótce 

przed koniecznością respektowania dyrektywy UE dotyczącej ograniczania strat wody. Jeżeli 

te straty będą byt wysokie, przedsiębiorstwa dostarczające wodę będą ponosiły kary. Zatem 

jest, to przesłanka za tym, aby inwestycję wymiany wodomierzy przeprowadzić.  

Radny Sławek dopytywał, czy taka wizyta lustracyjna w przedmiotowym zakresie gdzieś się 

odbyła.  

Prezes ZGK podał, że oczywiście taka wizyta miała miejsce i najlepszym przykładem jest 

wodociąg chojnicki wyposażony w urządzenia, o których mowa. Wodociągi te, co prawda nie 

mają w 100% wymienionych wodomierzy, tak, jak ma to być w gminie Więcbork,  

ale z rozmowy z Prezesem tychże wodociągów, który przedstawił, jak system funkcjonuje  

i, jakie ma zalety wynika, że szczerze nam zazdrości, że u nas wymian dotyczyć będzie 

wszystkich wodomierzy.   

Radny Sławek chciał wiedzieć, co w sytuacji, kiedy po wymianie w ciągu roku wodomierz 

przestanie działać. 

Prezes ZGK odpowiedział, że wykonawca inwestycji daje 5 letnią gwarancję na serwis  

i wymianę urządzeń oraz serwis oprogramowania. 

Rady Sławek pogratulował inwestycji, cieszył się, że wdrożone rozwiązania pozwolą na 

zmniejszenie strat wody. Życzył, aby plany i zamierzenia się ziściły. 

Przewodnicząca RM była pod wrażeniem przygotowanej prezentacji. Stwierdził, że po raz 

pierwszy radni uzyskali tak całościową przejrzystą wiedzę na temat tego, co w Spółce się 

dzieje. Dzięki temu radni mogą wiele z tych informacji przekazać mieszkańcom. 

Radna Bonecka zauważyła, że wcześniej chwalono bardzo dobre zarządzanie Centrum Usług 

Społecznych w Więcborku, a teraz jest ten moment, aby pogratulować również wzorowego 

administrowania Zakładem Gospodarki Komunalnej w Więcborku.   

Radny Andrzej Wenda poruszył sprawę, która wywołana została na zebraniu Zarządu 

Gminnego OSP w Więcborku, a dotyczącą sprawności hydrantów rozmieszczonych na 

obszarze gminy Więcbork. Sprawność tych urządzeń w kontekście bezpieczeństwa 

mieszkańców jest niezwykle ważna i, co do tego nikt nie ma żadnych wątpliwości, dlatego też 

na wspomnianym zebraniu druhowie jednostek OSP otrzymali mapy sołectw z wskazaniem 

do naniesienia na nich miejsc lokalizacji hydrantów przeciwpożarowych. Pytanie radnego 

dotyczyło tego, kto ma sprawdzać sprawność tych zlokalizowanych hydrantów, to po 

pierwsze, po drugie osobiście uważał, że na mapach powinny zostać naniesione te hydrantu, 

które są sprawne. 

Prezes ZGK wyjaśnił, że na wspomnianym zebraniu powiedział, że na terenie gminy 

rozmieszczonych jest 700 hydrantów, z czego oszacowano, że około 30% z nich jest 

niesprawnych. Koszt naprawy jednego hydrantu wynosi w granicach 3.000, 00 zł. Kwota 

przywrócenia sprawności wszystkim urządzeniom został wyliczona na około 1.000.000, 00 zł. 

Zaproponował w związku z tym, aby przygotowana została informacja ze wskazaniem przez 

strażaków, które z hydrantów są najlepiej dostępne dla ich pojazdów i najczęściej 
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wykorzystywane. Zakład dysponując tą wiedzą będzie analizował urządzenia pod względem 

sprawności i tego, czy nadaje się do uzupełniania zbiorników z wodą samochodów 

strażackich. Jeżeli chodzi o mapy, to powiedział, że jeżeli byłby problem z naniesieniem  

w konkretnym miejscu można, to zrobić czysto opisowo, tzn. wskazać lokalizację  

w odniesieniu do konkretnego charakterystycznego obiektu znajdującego się w jego pobliżu, 

np. skrzyżowania, budynku, itp. mapa stanowić ma element pomocy, ale niekoniecznie, 

można zrobić tą informację również w sposób opisowy. Generalnie Zakład, co roku 

przeprowadza inwentaryzację wszystkich hydrantów znajdujących się na terenie gminy i ma 

wiedzę o ich stanie. Natomiast uzyskanie informacji zbiorczej od druhów OSP pozwoli 

pozyskać wiedzę, które z nich są dla służb kluczowe. Liczy na, to, że takich hydrantów 

priorytetowych będzie mniej i wówczas ZGK te wskazane urządzenia będą sprawdzone, jeżeli 

zajdzie konieczność wymienione, i traktowane priorytetowo. 

Burmistrz Więcborka podsumowując stwierdził, że dziś nie ma wątpliwości, co do 

słuszności wyboru osoby zarządzającej Spółką i raz jeszcze pogratulował Prezesowi. Odniósł 

się również do zaakcentowanych podczas wystąpienia Prezesa licznych potrzebach  

i wyzwaniach, które stoją przed Spółką w tym roku i następnych latach. Wskazał, że już jakiś 

czas temu zostały podjęte decyzje dotyczące opracowana dokumentacji technicznej na remont 

oczyszczalni ścieków w Więcborku, natomiast kluczowe jest to, o czym rozmawiano, a 

mianowicie, aby ta dokumentacja była przygotowana w taki sposób, żeby możliwe było 

etapowanie zadania. Jest to istotne z uwagi na zakres prac niezbędnych do wykonania i kwota 

niezbędnych na to środków również. Burmistrz potwierdził, że ta dokumentacja jest 

przygotowywana i jednocześnie monitorowana jest możliwość pozyskania środków 

zewnętrznych na sfinalizowanie przedsięwzięcia. Pewne możliwości się pojawiły się ramach 

perspektywy unijnej z działania 2.12 i Gmina będzie chciała o te środki aplikować. Cieszą 

natomiast już pozyskane środki na wymianę wodomierzy – przepływomierzy, są to środki 

unijne w ramach Polityki Terytorialnej Powiatu Sępoleńskiego (OPTT).  

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusję. 

Kolejny punkt porządku obrad w zakresie o środków unijnych dostępnych dla rolników oraz 

sprawa bieżących – aktualności, ważnych dla działalności rolniczej omówił Kierownik 

Zespołu Doradztwa Rolniczego w Sępólnie Krajeńskim p. Stanisław Rakowski. 

 

W informacji Kierownika znalazły się dane dotyczące zaawansowanie składanych wniosków 

obszarowych, w tym, najważniejsze wyzwania i ograniczenia na sezon 2026. Poza tym  

w informacji znalazły się tematy dotyczące wniosków o dofinansowanie do przezimowanych 

rodzin pszczelich (do końca maja br.), planowane nabory wniosków na 2026, a także 

omówiono proces szacowania strat związanych ze złym przezimowaniem . inne z omawianych 

spraw dotyczyły: 

• zmiany ustawy o stosowaniu środków ochrony roślin oraz zmiany rozporządzenia 

wykonawczego komisji europejskiej w odniesieniu do treści i formatu dokumentacji 

dotyczącej środków ochrony roślin, 

• ogólnej ekspertyzy „Koncepcji małej retencji – rozwiązania dla Powiatu 

Sępoleńskiego”, 

• informacji związanej z programem SCALGO – zarządzanie wodą, przepływ wód 

powierzchniowych w rolnictwie. 

 

Przewodniczący Komisji otworzył dyskusję. 
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Radny Andrzej Wenda stwierdził, że obecnie rolnikom, ale nie tylko, przychodzi się mierzy 

z coraz większym problemem, jakim jest problem suszy. Za chwilę pojawi się potrzeba 

zwołania Komisji szacującej starty spowodowane wyginięciem upraw spowodowanych tym 

zjawiskiem. System odprowadzania nadmiaru wody jest natomiast nie ma na dzień dzisiejszy 

mechanizmów gromadzących wodę. Instytucje (Wody Polskie, Spółki Wodne), które 

powinny monitorować zjawiska i reagować na bieżąco zdaje się, że zbagatelizowały problem, 

który dziś dotyka wielu producentów rolnych. 

 

Kierownik ZDR przyznał, że gospodarstwa rolne bazują na naturalnym opadzie, który jest 

dla nich zbawienny. Rzeczywiście bez wody i opadu, plonu nie da się uzyskać. Nasze gleby 

są raczej glebami słabymi, które wymagają regularnego zasilania. Gleba im bardziej żyzna  

i zawierająca więcej materii organicznej w tym i próchnicy, tym dłużej będzie się broniła  

(tym większe możliwości retencjonowania wody w glebie). Mała retencja bazuje na 

lokalnym-miejscowym gromadzeniu podpieprzaniu wody, natomiast on zwrócił uwagę na 

zwiększenie retencji polowej, tj. 60%-70% wody spada na pola i tam, ta możliwość 

gromadzenia wody jest bardzo istotna. Nie kwestionuje retencjonowania wody w zbiornikach, 

rowach, czy innych urządzeniach, melioracyjnych, ale gospodarowanie materią organiczną, 

co jest w stanie udowodnić, jej wpływ na zatrzymywanie i spowalnianie odpływu wody jest 

gigantyczny i bardzo niedoceniany. W związku z tym istotna jest w tym kontekście 

prawidłowa gospodarka nawozami organicznymi, prawidłowe pH, zmianowanie, płodozmian 

są elementami istotnie wpływającymi na zwiększenie produktywności i retencji ogólnej. 

Niemniej, jeżeli w najbliższym czasie nie spadnie deszcz będzie duży problem, a uprawy 

ozime już w dużym stopniu straciły swój plon, rzepaki połowę plonu utraciły.  

 

Przewodniczący Komisji mówił o obowiązku dotyczącym składania wniosków przez 

rolników do Powiatowego Lekarza Weterynarii o nadawanie kolejnego numeru. Radny pytał, 

czemu ma służyć ten wymóg.    

       

Kierownik ZDR potwierdził, że rzeczywiście do 18 czerwca jest termin na składanie takich 

wniosków. Każdy rolnik posiadający zwierzęta kopytne oraz rolnik-pszczelarz musi zgłosić 

się do weterynarii o nadanie nowego numeru weterynaryjnego. Większość rolników posiada 

numer, tzw. paszowy, który nie jest tym samym numerem, co proceduralnie Inspekcja 

Weterynaryjna będzie nadawała każdemu z rolników. Poza tym na dzień dzisiejszy,  

w związku z ptasią grypą, obowiązuje zakaz wypuszczania kur, co oznacza, że muszą 

przebywać w pomieszczeniach. Istnieje również obowiązek rejestracji stad kur w Inspekcji 

Weterynaryjnej.   

Burmistrz Więcborka nawiązując do informacji dotyczącej ptasiej grypy wskazał, że 

problem jest poważny, gdyż w ubiegłym roku w całym roku odnotowano 80 ognisk zarazy,  

a w tym roku już pod koniec kwietnia było tyle. Drugą sprawą poruszoną przez Burmistrza 

była kwestia Ekspertyzy dotyczącej wyznaczenia priorytetowych inwestycji z zakresu retencji 

wodnej na terenie działania LPW. Kilkukrotnie wspominał wcześniej, że zawiązało się 

Lokalne Partnerstwo Wodne na terenie powiatu sępoleńskiego. Losy tego Partnerstwa były 

bardzo różne i opinie również. Cieszy jednak fakt, że powstał dokument, który ma umożliwić 

pozyskanie środków zewnętrznych. Jest, to potwierdzenie tego, że Gmina Więcbork trzyma 

rękę na pulsie, a w ekspertyzie, o której była mowa, wprowadzona została jedna z dużych 

inwestycji na terenie gminy Więcbork na wartość szacunkową 500.000, 00 zł – 600.000, 00 

zł. Jest, to zadanie, które łączyć będzie interes rolników, mieszkańców gminy Więcbork, ale 

również Lasów Państwowych. Jeżeli chodzi o małą retencję, to Gmina Więcbork od trzech lat 

intensywnie współpracuje z Urzędem Marszałkowskim Toruniu. W poprzednim ogłoszonym 
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Konkursie nie udało się pozyskać środków, ale już w tym planowanym do ogłoszenia 

Konkursie jest szansa na pozytywne zweryfikowanie wniosku aplikacyjnego. 

Przewodniczący Komisji zamknął dyskusje, podziękował p. Rakowskiemu za obecność na 

posiedzeniu i przedstawienie informacji. 

Jako Kolejny wywołany został punkt dotyczący środków dostępnych dla gmin w ramach 

Programu „Mała retencja i adaptacja do zmian klimatu w regionie”, który podjął Rady 

Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego p. Marek Witkowski. 

 

Rady Sejmiku rozpoczął od tego, że Spółki Wodne, wspomniane powyżej przez radnego 

Wendę, wcale nie mogą skorzystać z wielu Programów pomocowych, gdyż nie posiadają 

osobowości prawnej i nie mogą rozliczać środków unijnych. Również Wody Polskie nie są 

beneficjentem różnych Programów retencyjnych. Zatem, tak naprawdę na tym polu 

możliwości ubiegania się o środki w przedmiotowym zakresie pozostaje rolnik i gmina.  

W samorządzie istnieją dwa kierunki zabezpieczania potrzeb retencyjnych. Pierwszy 

kierunek, to środki dostępne w ramach FOGR –u, czyli kopanie zbiorników retencyjnych  

z dopłatą 75.000, 00 na hektar zbiornika retencyjnego, tj. 7.500, 00 zł do 10 arów. Ten 

Program istniał już wcześniej, ale po wielu latach dzięki jego uporowi został on odbudowany, 

choć ostatecznie jego skuteczność budzi u niego pewien niedosyt. Tym systemem, bowiem 

niewiele udało się wybudować w skali całego województwa kujawsko-pomorskiego. Przez 

Departament Rozwoju Obszarów Wiejskich opracowany został Program małej retencji 

polegający przede wszystkim na budowie zbiorników retencyjnych na podbudowie Programu 

FOGR. Nabór wniosków dotyczyć będzie również Nadleśnictw i będzie, to znaczący postęp. 

Radny mówił, że jego zdaniem wszystkie trudności związane z budową, np. zastawki 

(zgodnie z wymogami prawa budowlanego i wszystkimi dokumentami z tym związanymi). 

Wskazał ponadto, że terenie gminy jest sporo jezior, gdzie można byłoby zmagazynować 

spore ilości wody budując chociażby progi stabilizacyjne na wypływie lub zastawki. 

Konkurencja o wodę niebawem się rozpocznie, bo z tego, co wie nadleśnictwa mają ogromną 

potrzebę nawadniania swoich plantacji leśnych. Zwrócił się z prośbą do radnych, aby 

przyjrzeć się wszystkim naszym ciekom wodnym, jeziorom, które pozostają w bezpośrednim 

sąsiedztwie obszarów produkcji rolniczej. Podwyższenie jeziora o 10% umożliwia większe 

parowanie, większy wpływ na przesączanie się tych wód do wód podskórnych. Sami rolnicy 

przyczyniło się do mniejszej absorpcji wody poprzez tworzenie, tzw. oczek wodnych, które 

powodowały coraz większe przesiąkanie do wód podskórnych i tak na prawdę nikt nie wie, 

jakie mamy zasoby, a jakie potrzeby do lat optymalnych, gdy wody było bardzo dużo. Gmina 

jest jednym z niewielu podmiotów, które mogą w tym zakresie oddziaływać twórczo. Bez 

udziału gminy nie ma mowy o poprawie relacji wodnych na terenie gminy i powiatu. 

Chciałby ułatwić ten proces, bo zrobienie kluczowego Projektu w Strategii retencja nie da 

szans gminie na sprawne działanie. Jeżeli, to będzie Projekt kluczowy do 2035 r. jest 

możliwość dopasowania własnych działań, wydłużenia tych działań, a następnie ich realizacji. 

Rady Prosił samorząd Gminy Więcbork o zaktywizowanie swoich działań i rozczytanie 

możliwości, a ze swojej strony obiecał pomoc. Na koniec maja zaprosił do Więcborka Prezesa 

Wód Polskich p. Mateusza Balcerowicza, który, jak mówił na zadania retencyjne w skali 

kraju wydał 12.000.000, 00 zł. Z kolei Urząd Marszałkowski na te same działania ma 

60.000.000, 00 zł. Nabór wniosków na retencję w Urzędzie Marszałkowskim odbędzie się  

w III kwartale br.      

 

Przewodnicząca RM zapytała, z czego wynika, to 12.000.000, 00 zł dla Wód Polskich – taki 

mały budżet, o których wspomniał radny.      
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Rady Sejmiku odpowiedział, że trzeba byłoby o to zapytać Rząd, jak ustawia budżety dla 

rolnictwa, dla Wód Polskich. Nie jest, to świadome działanie organizacji Wody Polskie. Jest 

to Instytucja budżetowa, która środki otrzymuje od Ministra. Te pytania na pewno można 

będzie zadać Prezesowi Spółek Wodnych, kiedy pojawi się na spotkaniu. Będzie chciał 

zorganizować, takie wspólne spotkanie, na które planuje zaprosić nadleśnictwa, spółki wodne, 

przedstawicieli samorządów.  

Przewodnicząca RM stwierdziła, że Nadzór Wodny reprezentujący Wody Polskie na terenie 

gminy Więcbork jest zbędny. Nie zajmuje się niczym, a przede wszystkim nie podejmuje 

istotnych problemów występujących na jej terenie. Bałagan wokół Jeziora Więcborskiego 

spowodowany przez bytowanie bobrów jest całkowicie bagatelizowany i to Gmina musi 

ponosić koszty zabezpieczenia drzew, itp. według niej jest, to Instytucja, która powinna 

zostać zlikwidowana. 

Z kolei radny Wenda wspomniał o zignorowaniu zaproszenia przedstawicieli Wód Polskich 

na Komisję Rady Miejskiej w Więcborku. 

Burmistrz Więcborka przypomniał radnym, że około miesiąca wcześniej informował  

o spotkaniu z przedstawicielami Wód Polskich, w tym z Dyrektorem Zarządu Zlewni  

w Inowrocławiu p. Tadeuszem Kasprzakiem. Na tym spotkaniu udało się ustalić pewne 

rzeczy, które nie były uregulowane od 20 lat – 30 lat. Zgodnie z deklaracją Dyrektora Zlewni 

po 15 sierpnia br. Radny sejmiku wspomniał o zaangażowaniu koniecznym Gminy, ale 

doskonale wie, że pisząc Strategię zakres ujmuje się bardzo szeroko właśnie po to, aby mieć 

możliwość pozyskiwania środków finansowych na różnego rodzaju przedsięwzięcia. Gmina 

Więcbork jest bardzo zaangażowana w sprawy dotyczące uregulowań retencji, o czym 

świadczy ciągły kontakt z rolnikami. Jest około 40 rolników, których Gmina wsparła w całej 

procedurze przygotowania dokumentacji i w tej chwili oni oczekują na ogłoszenie 

stosownego Konkursu. Kluczowym jest, aby Konkurs został ogłoszony i, jak najsprawniej 

rozstrzygnięty, tak, żeby można było zrealizować te przedsięwzięcia. Wspominał również, że 

gmina jest przygotowana, co wymagało koordynacji i zaangażowania wielu osób, w to, żeby 

spiąć w jeden duży projekt, tej Strategii przygotowanej w Lokalnym Partnerstwie Wodnym 

Powiatu Sępoleńskiego, gdzie jedną z priorytetowych inwestycji jest, ta wpisana na terenie 

Gminy Więcbork. Burmistrz uważał, że rolnicy widzą zaangażowanie Gminy Więcbork i jej 

aktywność w przedmiotowej sferze. Nie dalej, jak tydzień temu, wspólnie z Kierownikiem 

Referatu UM p. Tomaszem Fifielskim po raz kolejny byli w Urzędzie Marszałkowskim, gdzie 

rozmawiali z p. Elżbietą Siemiątkowską i jej pracownikami w Departamencie właśnie o tym 

Konkursie, o którym mówił Radny Sejmiku p. Witkowski, bo jest, to kontynuacja tego, na, co 

przygotowywała się Gmina Więcbork i rolnicy z jej terenu. Ufał, że całe przedsięwzięcie uda 

się doprowadzić do szczęśliwego finału. Kluczowym jest fakt, że w tym Konkursie 

dofinansowanie wynosi 100% kosztów kwalifikowanych. Liczył, że kryteria dostępowe będą 

takie, aby wszystkim zainteresowanym udało się skorzystać. Podkreślił, że Gmina cały czas 

jest aktywna, zaangażowana i gotowa do aplikowania o środki, jeżeli tylko Program zostanie 

uruchomiony. Przy zakładaniu Lokalnych Partnerstw Wodnych wyobrażenie o możliwościach 

pozyskania środków i działania zarówno samorządów, jak i spółek wodnych było ogromne. 

Wszyscy byli przekonani, że LPW będą działały podobnie, jak Lokalne Grupy Działania, 

czyli będą dostępne środki dla tego LPW na terenie jej działalności, bo one wiedzą najlepiej, 

co i gdzie jest potrzebne. Słuszna koncepcja, o której wspomniał radny Sejmiku, że na 

naszym terenie tyle jezior, wiele rzek i strug, które łączą te jeziora i coś można byłoby zrobić, 

ale na usta ciśnie się pytanie, gdzie w tym momencie są Wody Polskie, które powinny 

przygotować stosowne opracowanie, gdzie tą wodę można zatrzymać. 
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Radny Sejmiku przypomniał, ze powiedział, że Wody Polskie ustawowo zostały wykluczone 

z tych działań, choć nie wie, dlaczego tak się dzieje. Dlatego chciałby ściągnąć tu Prezesa 

Wód Polskich, aby dowiedzieć się, w czym mógłby nam pomóc. Jeżeli Wody Polskie nie 

mogą robić projektów, czy analiz, to pewnie tego nie zrobią. 

Przewodniczący Komisji uznał, że nie ma przeszkód, aby Prezes Wód Polskich przyjechał. 

Zawsze można posłuchać, co ma do powiedzenia w temacie, zadać mu pytania i przekazać 

swój punkt widzenia i swoje oczekiwania. 

W sprawach różnych radny Krzysztof Sławek wskazał, że zbliżamy się do rozpoczęcia 

sezonu turystycznego, dlatego też zwrócił uwagę na dość duże ślady zużycia ławek 

zamontowanych na odcinku od wylotu Promenady w kierunku ul. Strzeleckiej. Mowa tu  

o ławkach zamontowanych już jakiś czas temu, z kolei radny miał obawy, co do tych nowych, 

które uzupełniły pięknie tą przestrzeń w danej lokalizacji. Zapytał w związku z tym, jaka jest 

gwarancja producenta lub wykonawcy montażu w tym przypadku. 

Burmistrz Więcborka odpowiedział, że Zastępca Burmistrza pokazywał mu zdjęcia, ale  

w tym przypadku jest gwarancja i jest o to całkowicie spokojny. Okres gwarancji jest na 

pewno, co najmniej 12 m-cy lub 24 m-cy. 

Radny Mateusz Łański mówił o przetartej nawierzchni części drogi W. Witosa w Wituni 

przebiegającej przez wioskę. Prosił, aby temat przekazać do Referatu Dróg, gdyż, jego 

Kierownik wspominał swego czasu o tym, że ma pojawić się maszyna, która ma uzupełnić 

materiał drogowy, aby komponował się on z nowo wykonaną nawierzchnią.        

Na tym posiedzenie zakończono. 

Prot. I. Mrozek 

 

Przewodniczący Komisji 

Rolnictwa, Ochrony Środowiska, 

Infrastruktury Gminnej 
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/-/ Jacek Kabattek 

 


