UCHWALA NR XXVIII/192/26
RADY MIEJSKIEJ W WIECBORKU

z dnia 24 czerwca 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktorym powierzono funkcje kierownicze w szkolach podstawowych oraz przedszkolu, dla
ktorych Gmina Wiecbork jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
22026 1., poz. 662) oraz art. 42 ust. 617 pkt2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. 22026 r., poz. 515)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkoét podstawowych oraz przedszkola, dla ktérych Gmina Wiecbork
jest organem prowadzacym obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych do liczby godzin zaje¢ w nastgpujacy sposob:

1) dyrektor szkoly podstawowej liczacej do 9 oddzialdow - tygodniowa obowigzkowa liczba zajecé
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych wynosi 8 godzin;

2) dyrektor szkoty podstawowej liczacej do 9 oddziatéw, w strukturze ktorej dziata oddziat przedszkolny
funkcjonujacy powyzej 5 godzin dziennie - tygodniowa obowigzkowa liczba zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych wynosi 6 godzin;

3) dyrektor szkoly podstawowej liczacej powyzej 9 oddziatdow - tygodniowa obowigzkowa liczba zajgc
dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych wynosi 4 godziny;

4) dyrektor przedszkola, w strukturze ktérego funkcjonuja oddziaty przedszkolne powyzej 5 godzin dziennie -
tygodniowa obowigzkowa liczba zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych wynosi 4 godziny;

5) wicedyrektor - tygodniowa obowigzkowa liczba zajg¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
wynosi Y5 realizowanego obowigzkowego wymiaru zajec.

§ 2. 1. Ustalony w §1 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych odnosi si¢ takze do nauczycieli, ktérym powierzono funkcje dyrektora Iub wicedyrektora
w zastepstwie nauczycieli powotanych do petnienia tych funkcji. Obnizony wymiar godzin w takim przypadku
obowiazuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi
penienie funkcji dyrektora lub wicedyrektora, a ustaje z koncem miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestat
pemi¢ funkcje.

2. Ustalony w §1 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych
1 wychowawczych moze zostaé w szczegolnych przypadkach obnizony przez organ prowadzacy, na
umotywowany wniosek dyrektora.

§ 3. Traci moc uchwata XXIII/193/08 Rady Miejskiej w Wigcborku z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie
zasad udzielania irozmiaru znizek dyrektoréw i wicedyrektorow szkot w placowkach oswiatowych Gminy
Wiecbork (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2008 r., Nr 133, poz. 2090).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wiecborka.
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§ 5. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 r.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Wiecborku

Anna Lanska
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, organ prowadzacy szkote okre§la zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze.

Pelnienie funkcji dyrektora oraz wicedyrektora szkoly wigze si¢ z wykonywaniem licznych obowigzkow
zwigzanych z kierowaniem jednostka oS$wiatowa, w szczegolnosci w zakresie spraw organizacyjnych,
kadrowych, finansowych, administracyjnych, bezpieczenstwa ucznidéw oraz wspolpracy z organem
prowadzacym i organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Zakres tych zadan uzasadnia ograniczenie liczby
godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych bezposrednio z uczniami.
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