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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W WIĘCBORKU 

z dnia 24 czerwca 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono funkcje kierownicze w szkołach podstawowych oraz przedszkolu, dla 

których Gmina Więcbork jest organem prowadzącym 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2026 r., poz. 662) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 515) 

Rada Miejska uchwala, co następuje: 

§ 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkół podstawowych oraz przedszkola, dla których Gmina Więcbork 
jest organem prowadzącym obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych do liczby godzin zajęć w następujący sposób: 

1) dyrektor szkoły podstawowej liczącej do 9 oddziałów - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć 
dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 8 godzin; 

2) dyrektor szkoły podstawowej liczącej do 9 oddziałów, w strukturze której działa oddział przedszkolny 
funkcjonujący powyżej 5 godzin dziennie - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, 
opiekuńczych i wychowawczych wynosi 6 godzin; 

3) dyrektor szkoły podstawowej liczącej powyżej 9 oddziałów - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć 
dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 4 godziny; 

4) dyrektor przedszkola, w strukturze którego funkcjonują oddziały przedszkolne powyżej 5 godzin dziennie - 
tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych wynosi 4 godziny; 

5) wicedyrektor - tygodniowa obowiązkowa liczba zajęć dydaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych 
wynosi ½ realizowanego obowiązkowego wymiaru zajęć. 

§ 2. 1. Ustalony w §1 tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych odnosi się także do nauczycieli, którym powierzono funkcję dyrektora lub wicedyrektora 
w zastępstwie nauczycieli powołanych do pełnienia tych funkcji. Obniżony wymiar godzin w takim przypadku 
obowiązuje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi 
pełnienie funkcji dyrektora lub wicedyrektora, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał 
pełnić funkcję. 

2. Ustalony w §1 tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, opiekuńczych 
i wychowawczych może zostać w szczególnych przypadkach obniżony przez organ prowadzący, na 
umotywowany wniosek dyrektora. 

§ 3. Traci moc uchwała XXIII/193/08 Rady Miejskiej w Więcborku z dnia 28 sierpnia 2008 r. w sprawie 
zasad udzielania i rozmiaru zniżek dyrektorów i wicedyrektorów szkół w placówkach oświatowych Gminy 
Więcbork (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2008 r., Nr 133, poz. 2090). 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Więcborka. 
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§ 5. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego 
i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
Miejskiej w Więcborku 

 
 

Anna Łańska 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela, organ prowadzący szkołę określa zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze. 

Pełnienie funkcji dyrektora oraz wicedyrektora szkoły wiąże się z wykonywaniem licznych obowiązków 
związanych z kierowaniem jednostką oświatową, w szczególności w zakresie spraw organizacyjnych, 
kadrowych, finansowych, administracyjnych, bezpieczeństwa uczniów oraz współpracy z organem 
prowadzącym i organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Zakres tych zadań uzasadnia ograniczenie liczby 
godzin zajęć dydaktycznych realizowanych bezpośrednio z uczniami. 
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