Projekt

z dnia 11 wrzes$nia 2025 r.
Zatwierdzony przez ..........ccocceeeeee..

UCHWALA NR........cceveeueeee
RADY MIEJSKIEJ W WIECBORKU

z dnia 24 wrzesnia 2025 r.

w sprawie przyjecia lokalnego programu pomocy spolecznej pn. ,,Lokalny plan
deinstytucjonalizacji ushug spolecznych dla Gminy Wi¢cbork na lata 2025-2027”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. 22025 r. poz. 1153) w zwiagzku z art 17 ust. 2 pkt 4 i art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2025 1. poz. 1214)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ lokalny program pomocy spotecznej pn. ,,Lokalny plan deinstytucjonalizacji
ushug spotecznych dla Gminy Wiecbork na lata 2025-2027”, ktorego tres¢ stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Wiecborka.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Wiecborku

Anna Lanska
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Zatacznik do uchwaty Nr ...................
Rady Miejskiej w Wiecborku

z dnia 24 wrze$nia 2025 r.

Gmina Wiecbork
Centrum Ustug Spotecznych
w Wiecborku

LOKALNY PLAN
DEINSTYTUCJONALIZACJI UStUG SPOtECZNYCH
DLA GMINY WIECBORK
NA LATA 2025-2027

CUiS
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WIECBORK 2025
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Opis skrétow:

Burmistrz — Burmistrz Wiecborka,

CUS - Centrum Ustug Spotecznych w Wiecborku,

DI - deinstytucjonalizacja,

DPS — dom pomocy spotecznej,

LPDI - Lokalny plan deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla gminy Wiecbork na lata 2025-2027,
NGO — (ang. non-government organization) — organizacja pozarzadowa,

OzN - osoba(-y) z niepetnosprawnoscig,

PCPR- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sepdlnie Krajeriskim z siedzibg w Wiecborku,

PPP — Poradnia Psychologiczna-Pedagogiczna w Sepdlnie Krajeriskim,

PES — Podmiot Ekonomii Spotecznej,

RPRUS - Regionalny Planu Rozwoju Ustug Spotecznych | Deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2023-2024,

SRPS - Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2022-2031,
$DS — Srodowiskowy Dom Samopomocy w Wiecborku,
$S — Swietlica Srodowiskowa USMIECH w Wiecborku,

Z1 — Zespot Interdyscyplinarny.

Id: BECFC67D-82C0-4385-9637-5FOBF3FB76E3. Projekt Strona 3



WPROWADZENIE

Proces deinstytucjonalizacji to wazny obecnie kierunek rozwoju i zmian w polityce spotecznej. Zostat
zdefiniowany w dokumencie pn. ,Strategia Rozwoju Ustug Spotecznych, polityka publiczna do roku
2030 (z perspektywa do 2035 r.)”, przyjetym w dniu 15 czerwca 2022 roku przez Rade Ministrow.
W jego Swietle deinstytucjanalizacja polega na ,rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych
w spotecznosci lokalnej oraz na wypracowaniu i wdrozeniu rozwigzan, ktére umozliwig ,niezalezne
zycie” osobom starszym, osobom z niepetnosprawnosciami, osobom w kryzysie psychicznym i innym
osobom potrzebujgcym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, a dzieciom zycie pod opieka rodzinng

1

lub pod opieka zblizong do rodzinnej”.

Warto tu wskazac, ze niezalezne zycie rozumiane jest nie jako samowystarczalnos¢ czy zdolnosc
do samodzielnego wykonywania czynnosci, ale jako mozliwos$¢ dokonywania niezaleznych wyboréw
i decyzji odnosnie miejsca zamieszkania czy sposobu organizacji codziennego zycia. Natomiast méwigc
o DI, mamy na mysli przechodzenie od opieki o charakterze instytucjonalnym do opieki $wiadczonej
w Srodowisku rodzinnym i spotecznosci lokalnej. Wdrazanie jej zatozen bedzie wigzato sie
z przyznaniem priorytetu ustugom spotecznym realizowanym w spotecznosci lokalnej przed ustugami
o charakterze stacjonarnym, rozwojem ustug zindywidualizowanych, w tym profilaktycznych,
wplywajagcych na zmniejszenie konicznosci obejmowania oséb opieka instytucjonalng, rozwojem
roznych form mieszkalnictwa, a takze wykorzystaniem potencjatu instytucjonalnej opieki
dtugoterminowej na poczet nowych ustug sSrodowiskowych.

W zatozeniach procesu DI kluczowe jest zaangazowanie samorzaddow lokalnych w jego planowanie
i wdrazanie. Wyraz tego zaangazowania stanowi ,Lokalny plan deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych dla gminy Wiecbork na lata 2025-2027".

W gminie Wiecbork powstat on w odpowiedzi na wspdtczesne wyzwania w obszarze polityki
spotecznej, takie jak starzenie sie spoteczenstwa i inne zmiany demograficzne, wzrost liczby osdéb
wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu i OzN, zmiany na rynku pracy, nowe formy
wykluczenia spotecznego, przeobrazen w obrebie rodziny.

Dokument ten sktada sie z dwéch zasadniczych czesci, tj. diagnostycznej i programowe;j.

Pierwsza ze wskazanych zawiera gtdwne dane i informacje dotyczgce sfery polityki spotecznej w gminie
oraz realizowanych ustug spotecznych wraz z rekomendacjami dotyczacymi ich wdrazania
w przysztosci. Jej opracowanie opierato ise na analizie danych pochodzacych ze sprawozdan
i ogélnodostepnych baz oraz na wynikach badania ankietowego przeprowadzonego wsréd
mieszkancow gminy. Cel badania stanowito rozeznanie potrzeb spotecznosci lokalnej Gminy Wiecbork
w zakresie ustug spotecznych, w szczegdlnosci zidentyfikowanie istniejgcego w srodowisku lokalnym
zapotrzebowania na ustugi spotecznej i okreslenie kierunkéow rozwoju gminy w zakresie ustug
spotecznych.

Czesc programowa dokumentu prezentuje obszary interwencji oraz przypisane im cele oraz kluczowe
dziatania, a takze zZrdédta ich finansowania.

! Uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwa Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.) (M.P z 2022, poz. 767), s. 96.
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I. CZESC DIAGNOSTYCZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Wiecbork potozona jest w pétnocno-zachodniej czesci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
w powiecie sepoleriskim. Jest jedng z 35 gmin miejsko-wiejskich wojewddztwa. Siedziba gminy liczaca
ok. 6,0 tys. mieszkancow nalezy do licznego w wojewddztwie grona miast o podobnej klasie
wielkoSciowej. Jest miejskg siedzibg gminy, ukierunkowang na obstuge mieszkancéw gminy, obstuge
rolnictwa i lokalnej przedsiebiorczosci - jednak wyrdznia sie obecnoscig specjalistycznej ochrony
zdrowia oraz znaczacym potencjatem szkolnictwa ponadgimnazjalnego - a wiec petni takze funkcje
ponadlokalne?. Gmina zajmuje powierzchnie ok. 236 km2 co lokuje jg wéréd najwiekszych gmin
wojewoédztwa (zajmuje 9. Pozycje wsrdd 144 gmin). Wiekszos¢ gmin wojewddztwa zajmuje
powierzchnie 80-200 km2 , jednak warto zauwazy¢, ze bardzo podobng powierzchnie notuje sgsiednia
gmina Sepdlno Krajenskie (229 km2 ), nieco wieksza jest gmina Tuchola, a znacznie wieksza - gmina
Koronowo.?

Osrodkiem administracyjnym gminy jest miasto Wiecbork.

Rysunek 1, Potozenie geograficzne gminy Wiecbork.

GMINA WIECBORK

Powiat sepolenski

MM Liczba mieszkaricéw: 12.630

®

Powierzchnia: 236 km1

Zrédto: opracowanie wiasne.

Przez obszar Gminy Wiecbork przebiegajg trzy drogi wojewddzkie:
1. Droga wojewddzka nr 242 Wiecbork — tobzenica — Wyrzysk.
2. Droga wojewddzka nr 189 Jastrowie — Ztotow — Wiecbork.
3. Droga wojewddzka nr 241 Nakto nad Notecig — Mrocza — Wiecbork — Sepélno Krajerskie —
Tuchola®.

2 Studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego gminy Wiecbork przyjete Uchwatg Nr LIII/386/22 Rady Miejskiej w
Wiecborku z dnia 30 listopada 2022r., s.4.

3 Tamze, s.4.

4 Raport o stanie Gminy Wiecbork za 2023 r., s.3.
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Gmina Wiecbork podzielona jest na 22 jednostki pomocnicze (sotectwa) oraz Samorzad Mieszkancéw
Miasta Wiecbork: Adamowo, Borzyszkowo, Czarmun, Dalkowo, Frydrychowo, Gérowatki, Jastrzebiec,
Jelen, Lubcza, Nowy Dwér, Peperzyn, Puszcza, Runowo Krajenskie, Suchoraczek, Sypniewo, Smitowo,
Witunia, Wymystowo, Zabartowo, Zakrzewek, Zakrzewska Osada, Zgnitka, Samorzgd Mieszkancéw
Miasta Wiecbork®.

DEMOGRAFIA

12.630° Liczba mieszkaricéw Gminy Wiecbork w 2024 roku

Zmniejszenie populacji z 12 846 oséb w 2022 roku do 12 630 oséb na dzier 30.11.2024 r. Swiadczy
o tym, Zze gmina zmaga sie z procesem depopulacji, ktory jest zjawiskiem typowym dla wielu gmin
w Polsce, szczegdlnie tych potozonych poza duzymi osrodkami miejskimi.

W 2024 r. liczba kobiet spadta do 6335, a liczba mezczyzn do 6295. Z danych wynika, ze w Gminie
Wiecbork liczba kobiet jest nieznacznie wyzsza niz liczba mezczyzn. W 2022 r. populacja kobiet
wynosita 6451, co stanowito okoto 50,2% ogdtu mieszkaricdw, natomiast liczba mezczyzn wynosita
6395, tj. 49,8%. W 2024 r. (stan na 30 listopada) liczba kobiet spadta do 6335, a liczba mezczyzn do
6295, co wskazuje na ogdlny spadek liczby mieszkanncéw obu pfci przy jednoczesnym zachowaniu
stabilnych proporcji demograficznych.

Wykres 1, Populacja mieszkaricow gminy Wiecbork w okresie 2018-2024.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych USC w Wiecborku, dane z 2024 wg stanu na dzieri 30.11.2024r.

Woykres 2, Przyrost naturalny w gminie Wiecbork w okresie 2018-2023.
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych USC w Wiecborku, dane z 2024 wg stanu na dzieri 30.11.2024r.

5 Raport o stanie gminy Wiecbork za 2023 r., s.3-4.
6 Dane uzyskane z Urzedu Stanu Cywilnego w Wiecborku na dzier 30.11.2024 r..
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Kluczowe wnioski:

= Spadek ogodlnej liczby mieszkancéw obu ptci, wzrost liczby oséb starszych (60+ i 65+)
i jednoczes$nie ujemny przyrost naturalny.

= Znaczacy spadek liczby oséb w wieku 8-12 lat moze swiadczy¢ o zmniejszajacej sie populacji
szkolnej w najblizszych latach.

= Proporcje miedzy liczbg kobiet i mezczyzn pozostajg wyréwnane, co jest korzystne z punktu
widzenia spotecznego i demograficznego.

= Proces starzenia sie spoteczenstwa prowadzi¢ bedzie do zwiekszonego zapotrzebowania na
ustugi medyczne i spoteczne, prace socjalng oraz infrastrukture dostosowang do potrzeb oséb
starszych i z niepetnosprawnoscia.

= Znaczgco wieksza liczba samotnych kobiet ws$rdd senioréw.  Taki stan prowadzi
do zwiekszonego zapotrzebowania na opieke nad samotnymi kobietami w starszym wieku
i moze to roéwniez wigzac sie z ich ograniczonymi zasobami finansowymi w pordwnaniu
do gospodarstw dwuosobowych.

2. ANALIZADOKUMENTOW STRATEGICZNYCHIAKTOW PRAWA
MIEJSCOWEGO W ZAKRESIE USLUG SPOLECZNYCH

»sLokalny plan deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla gminy Wiecbork na lata 2025-2027”
pozostaje w zgodnosci z dokumentami strategicznymi i programowymi, ktére opracowano na szczeblu
europejskim, krajowym i samorzagdowym. Zgodnos$¢ z zatozeniami polityki spotecznej UE daje
mozliwos¢ korzystania z funduszy unijnych skierowanych na rozwigzywanie réznych probleméw
spotecznych.

Obszary interwencji wskazane w LPDI odwotujg sie do:

1. ,Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa
do 2035r.)"”7,

2. oraz ,Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych | Deinstytucjonalizacji
dla Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2023-2024"%,

Wspomniana ,,Strategia rozwoju ustug spofecznych”, wskazuje ze ustugi spoteczne sg generalnie
dedykowane wszystkim, jednak szczegdlny nacisk trzeba potozyé na kierowanie ich do osoéb, ktore
moga by¢ narazone na jakiekolwiek przejawy wykluczenia spotecznego czy dyskryminacji. Dotyczy to
przede wszystkim:

a) rodzina i dzieci, w tym dzieci z niepetnosprawnosciami,

b) OzNiosdb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

c) o0so6b w kryzysie psychicznym,

d) oséb starszych,

e) osoéb w kryzysie bezdomnosci,

f) wszystkich innych grup zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

7 Uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwg Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.) (M.P z 2022, poz. 767).
8 Uchwata Nr 21/1000/23 Zarzagdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 maja 2023 r. w sprawie Regionalnego planu rozwoju ustug
spotecznych i deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2023-2024.

7
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W rozumieniu ,Regionalnego Planu Rozwoju Ustug Spotecznych | Deinstytucjonalizacji dla
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2023-2024” ,deinstytucjonalizacja to (...) proces
rozwoju ustug spotecznych na poziomie rodziny i lokalnej spotecznosci, ktéry miatby umozliwic
pozostawanie przez osobe potrzebujgcq pomocy jak najdtuzej w swoim srodowisku zamieszkania.
W praktyce oznacza to koniecznos¢ poprzedzenia radykalnych, nietatwych i wymagajqcych czasu zmian
systemowych, czyli przeksztatcenia duZych instytucji opiekuriczych w formy srodowiskowe,
inwestowaniem w rozwaj oferty wsparcia i opieki w miejscu zamieszkania oraz w formule dziennej” .

Deinstytucjonalizacja to réwniez monitorowanie i podnoszenie, jakosci ustug spotecznych, zaréwno
tych $wiadczonych w domach jak i w niewielkich osrodkach czy placéwkach bedacych w procesie
przeksztatcenia/ rozwoju’.

W RPRUS wskazano nastepujgce obszary wymagajgce wsparcia:

a) osoby starsze, OzN, w tym osoby wymagajgce wsparcia codziennym funkcjonowaniu,
b) rodzina i dzieci, w tym dzieci z niepetnosprawnosciami,

c) osoby w kryzysie zdrowia psychicznego,

d) osoby w kryzysie bezdomnosci,

e) migranci.

Majac na uwadze wielo$¢ dokumentdw programowych, przygotowany LPDI odwotuje sie réwniez
do rekomendacji przedstawionych w,Ogdlnopolskich ramowych wytyczny tworzenia lokalnych
plandw deinstytucjonalizacji ustug spotecznych”.

Najwazniejszymi, obowigzujgcymi dokumentami strategicznymi Gminy Wiecbork, w zakresie
realizowania ustug spotecznych s3:
- ,Strategia Rozwoju Gminy Wiecbork na lata 2021-2027"*°,
- ,Raport o stanie Gminy Wiecbork za 2023 r.” (oraz z lat poprzednich);
- oraz ,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2022-
20317,
- ,Program Ustug Spotecznych dla Gminy Wiecbork na lata 2025 — 2027”2,

SRPS zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata. Zostaty one ujete
w formie misji, celdw strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkéw dziatan.

Gtéwna misja to:

»@Gmina Wiecbork buduje silng rodzine, przeciwdziata réZnym formom marginalizacji i wykluczenia
spotecznego, podnosi jakos¢ Zycia mieszkancow i stwarza im warunki do rozwoju oraz integruje
spotecznosc lokalng.”

% Uchwata Nr 21/1000/23 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 24 maja 2023 r. w sprawie Regionalnego planu rozwoju
ustug spotecznych i deinstytucjonalizacji dla Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2023-2024, s.5.

10 ychwata NR XLV1/335/22 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 26 maja 2022 roku w sprawie przyjecia , Strategii Rozwoju Gminy Wiecbork
na lata 2021-2030".

11 ychwata NR XL/292/21 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Wiecbork na lata 2022-2031".

12 uchwata Nr XI111/100/25 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 25 marca 2025 r. w sprawie przyjecia ,,Programu Ustug Spotecznych dla Gminy
Wiecbork na lata 2025 - 2027”.
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Misja SRPS jest spdjna z zatozonymi do realizacji nastepujgcymi celami strategicznymi:

- CEL STRATEGICZNY 1 - Rozwdj zintegrowanego systemu wsparcia rodziny ze szczegélnym
uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy,

- CEL STRATEGICZNY 2 - Rozwdj zintegrowanego systemu przeciwdziatania uzaleznieniom
i przemocy w rodzinie,

- CEL STRATEGICZNY 3 - Rozwdj zintegrowanego wsparcia oséb starszych,

- CEL STRATEGICZNY 4 - Poprawa jakosci zycia OzN,

- CEL STRATEGICZNY 5 - Aktywizacja oséb bezrobotnych oraz integracja oséb bezdomnych,

- CEL STRATEGICZNY 6 - Aktywizacja podmiotow lokalnych dziatajgcych w obszarze pomocy
spotecznej i budowa kapitatu spotecznego.

SRPS jest realizowana w powigzaniu z nastepujacymi lokalnymi programami:

1. Gminnym Programem Wspierania Rodziny na Lata 2024 — 2026,

2. Gminnym Programem Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajacych
Przemocy Domowej w Gminie Wiecbork na lata 2024-2030,

3. Gminnym Programem Profilaktyki | Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na okres 01.04.2022- 31.12.2025,

4. Programem wspotpracy Gminy Wiecbork z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego.

3. WNIOSKI Z DIAGNOZY POTRZEB I POTENCJALU WSPOLNOTY
SAMORZADOWE] W ZAKRESIE USEUG SPOLECZNYCH

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.
U.z 2019 r. poz. 1818) stanowi, ze CUS, jako instytucja odpowiedzialna za realizacje ustug spotecznych
na poziomie lokalnym, powinno opiera¢ swoje dziatania na trafnie rozpoznanych potrzebach
i potencjale spotecznosci i ma zadanie okresowego przeprowadzania diagnozy potrzeb i potencjatu
spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych.

W 2024 roku przygotowano omawiany dokument pn. ,Diagnoza potrzeb i potencjatu wspdlnoty
samorzgdowej w zakresie ustug spotecznych gminy Wiecbork na lata 2025 — 2029” ktdry stat sie
zrédtem wiedzy na temat najistotniejszych potrzeb mieszkaicow. Pozwolit na zidentyfikowanie
potencjatéw mieszkancéw oraz lokalnych instytucji i organizacji.

Wyniki diagnozy zostaty poddane konsultacjom spotecznym w okresie od 4 marca 2025 r. do dnia
18 marca 2025 r.B3.

Przeprowadzone dziatania diagnostyczne pozwolity odpowiedzie¢ na nastepujgce pytania badawcze:
= Jakie potrzeby spoteczne wystepujg w gminie?
= Jakie rozwiqzania/ustugi spoteczne nalezy wprowadzi¢c w celu zaspokojenia potrzeb
spofecznych?
= Jaki potencjat (instytucji, organizacji sektora obywatelskiego i sektora ekonomii spotecznej,
podmiotéw prywatnych) mozna wykorzystac w celu zaspokajania potrzeb spotecznych Gminy?

13 Zarzadzenie Nr 0050.19.2025 Burmistrza Wiecborka z dnia 3 marca 2025 roku w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych
dotyczacych ,Diagnozy potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych Gminy Wiecbork”.
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W tworzeniu diaghozy zastosowano nastepujace metody:
- analize zasobéw gminy,
- analize dokumentdéw gminnych raportow,
- spotkanie diagnostyczno - partycypacyjne z przedstawicielami instytucji dziatajgcych
na terenie Gminy Wiecbork.

Diagnoza obejmuje cztery obszary tematyczne:
- wsparcie oséb starszych,
- wsparcie OzN,
- wsparcie oséb w kryzysie psychicznym,
- wsparcie dziecka w rodzinie.

Praca socjalna’*

671 Liczba rodzin objetych praca socjalng w 2023 roku

1433 Liczba 0s6b objetych praca socjalng w 2023 roku

W 2023 r. pracg socjalng objeto 671 rodzin i 1 433 osoby, co stanowi wzrost w poréwnaniu do 2022 r.,
gdzie te liczby wynosity odpowiednio 610 rodzin i 1 357 osdb.

Liczba rodzin objetych wyfacznie pracg socjalng (bez swiadczen finansowych i rzeczowych) réwniez
wzrosta — w 2023 r. wynosita 346 rodzin, co oznacza wzrost o 50 rodzin, w stosunku do roku 2022.
Moze to wskazywac na zmiane strategii wsparcia, polegajgcg na wiekszym zaangazowaniu w formy
aktywizacji i doradztwa zamiast Swiadczen finansowych.

Swiadczenia pieniezne®®
434 Liczba osdb otrzymujacych swiadczenie pieniezne w 2023

Liczba osdb otrzymujacych swiadczenie pieniezne zmniejszyta sie o 40

-40 w latach 2022-2023

W 2023 r. liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen pienieznych wyniosta 209 (spadek o 2 rodziny
w stosunku do 2022 r., gdy Swiadczenia otrzymywato 211 rodzin). Liczba oséb otrzymujgcych
Swiadczenia pieniezne zmniejszyta sie z 474 w 2022 r. do 434 w 2023 r. Spadek zaréwno w liczbie
rodzin, jak i osdb korzystajacych ze swiadczen pienieznych moze swiadczy¢ o wiekszej skutecznosci
dziatan aktywizujgcych lub poprawie sytuacji finansowej czesci rodzin.

Swiadczenia niepieniezne!®

175 Liczba rodzin, ktéra skorzystata ze $wiadczen niepienieznych w 2023

Liczba osdb korzystajacych ze Swiadczen niepienieznych wzrosta o 35 w

35 latach 2022-2023

14 MRiPs-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych $wiadczeri pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i ustugach za I-XI1 2023 r.
15 MRiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych $wiadczer pomocy spotecznej — pienieznych, w naturze i ustugach za I-XI1 2023 r.

16 Tamze.
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W 2023 r. ze Swiadczen niepienieznych skorzystato 175 rodzin, co oznacza wzrost o 16 rodzin
w stosunku do 2022 r. (159 rodzin). Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen niepienieznych wzrosta
2369w 2022 r. do 404 w 2023 r. Widoczny jest wzrost liczby osdb i rodzin korzystajacych ze swiadczen
niepienieznych, co moze wskazywac na wieksze zapotrzebowanie na tego rodzaju wsparcie.

Wzrost liczby oséb i rodzin korzystajacych ze swiadczen niepienieznych wpisuje sie w ogdlng tendencje
krajowgq zwigzang z DI oraz zwiekszaniem roli ustug spotecznych.

Dane dotyczgce powoddw trudnej sytuacji zyciowej rodzin wskazujg na zréznicowane zmiany w liczbie
rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w Gminie Wiecbork.

Wzrost liczby rodzin z problemami zdrowotnymi: Liczba rodzin dotknietych
dtugotrwatymi chorobami oraz niepetnosprawnoscia wzrasta. Moze to wynikac
z procesu starzenia sie populacji oraz lepszej identyfikacji potrzeb oséb
wymagajacych szczegélnego wsparcia

Problemy uzaleinien i przemocy domowej: Liczba rodzin borykajacych sie
z problemem alkoholizmu wzrosta 0 9,62%, natomiast narkomanii o 20%. Moze to
wynikac z lepszej diagnozy uzaleznien oraz zwiekszonej liczby zgtoszen w ramach
dziatan interwencyjnych i profilaktycznych.

Spadek problemdéw ekonomicznych i opiekunczo-wychowawczych: Znaczace
zmniejszenie liczby rodzin doswiadczajgcych trudnosci zwigzanych z bezrobociem
(- 0,08%) oraz bezradnoscig opiekunczo-wychowawczg (-4,92%) moze Swiadczyé,
o skutecznosci dziatan aktywizujgcych, wsparcia asystentdw rodziny oraz
instrumentéw finansowych wspierajgcych rodziny w trudnej sytuacji zyciowej.

Problemy zwigzane z ochrong macierzynistwa: Liczba rodzin wymagajgcych wsparcia
z powodu ochrony macierzynstwa spadta 0 62,5%, co moze swiadczy¢ o skutecznosci
wsparcia socjalnego skierowanego do matek.

Zmiany w problemach zwigzanych z bezdomnoscig: Zmniejszenie liczby rodzin
z problemem bezdomnosci o 28,57% wskazuje na skuteczno$é dziatan w obszarze

- - -—w

profilaktyki bezdomnosci.

Piecza zastepcza'’

13 Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2023

W 2023 r. 13 dzieci zostato umieszczonych w pieczy zastepczej w tym: 8 dzieci w placéwce opiekunczo
—wychowawczej i 5 dzieci w rodzinach zastepczych.

17 Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS w Wiecborku za 2023 r,, s. 37.
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W 2023 r. Gmina partycypowata w kosztach pobytu 46 dzieci w szeroko rozumianej pieczy zastepczej,
w tym:

- 15 dzieci w placéwce opiekuniczo — wychowawczej (z czego troje z nich w ciggu roku przeszto

do rodzin zastepczych),

- 10 dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych,

- 16 dzieci w rodzinach zastepczych spokrewnionych,

- 4 dzieci w rodzinach zastepczych zawodowych,

- 1 dziecko w zaktadzie opiekunczo-psychiatrycznym.

Wsparcie OzN i os6b starszych!®

42% 0s6b badanych po 60 roku zycia mieszka samotnie
50% Osdéb badanych po 60 roku zycia ma znaczny stopien niepetnosprawnosci,
0 a 39,4% umiarkowany
Osdéb badanych po 60 roku zycia nie ma nikogo do kogo mogtaby sie
14% zwrécic¢ o pomoc, a 30% moze o nig poprosic tylko w sytuacjach

powaznych i kryzysowych.

Wyniki ankiety wyraznie wskazujg, ze system wsparcia spotecznego powinien zosta¢ wzmocniony
szczegodlnie dla osdéb o ograniczonych mozliwosciach opuszczenia domu, wymagajgcych wsparcia
opiekunczego i w zakresie rehabilitacji.

Kluczowe problemy to staro$é, samotnos¢, niepetnosprawnosé i brak wsparcia rodzinnego,
co wskazuje na koniecznos¢ rozwijania programow integracyjnych oraz ustug opiekunczych.

Sytuacja finansowa jest jednym z czynnikdw ograniczajgcych dostep do pomocy, co moze sugerowac
potrzebe wprowadzenia dodatkowych $wiadczen finansowych, bezptatnych ustug opiekurczych lub
ulg dla osdb starszych i z niepetnosprawnosciami.

Asystencja osobista OzN*®

41 Liczba, ktére skorzystaty z ustugi asystenta w 2023 roku

15 238 Liczba godzin zrealizowanych w ramach ustug asystenckich.

W okresie I1-X11.2023 roku ustugi asystenta swiadczono dla 41 oséb z niepetnosprawnos$ciami, w tym:

- 37 dorostych o0séb posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci w znacznym lub
umiarkowanym stopniu,

- 4 dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, w tym ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji,

18 Dane pochodza z badania przeprowadzonego na potrzeby , Diagnozy potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug
spotecznych dla gminy Wiecbork na lata 2025 — 2029”.

1 Sprawozdanie z dziatalnosci MGOPS w Wiecborku za 2023 r., s. 22.
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tacznie w ramach Programu wykonano 15 238 godzin ustug asystenckich.

Tabela 1, Dynamiczny rozwdj ustugi asystenckiej w gminie Wiecbork.

Wyszczegolnienie Edycja 2020 Edycja 2021 Edycja 2022 Edycja 2023
Liczba odbiorcow Programu 5 28 29 41
llo$¢ godzin ustug asystenckich 1800 13320 11514 15238

Liczba zaangazowanych
, 2 11 11 20
asystentow

Zrédto: opracowanie wiasne

Edukacja publiczna
475

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego na terenie miasta Wiecborka i
przy szkotach wiejskich

Wychowanie przedszkolne wraz z opieka dla lat 3
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami gmina powinna zapewnié¢ miejsce w placéwkach wychowania
przedszkolnego wszystkim uprawnionym dzieciom. W ostatnich latach zainteresowanie wychowaniem
przedszkolnym na terenie Gminy Wiecbork wykazuje tendencje wzrostowa.
Obecnie gmina zapewnia:

e 275 miejsc wychowania przedszkolnego w miescie Wiecbork, w ramach

11 wielogodzinnych oddziatéw,

e 200 miejsc w przedszkolach funkcjonujgcych przy szkotach wiejskich.
W roku szkolnym 2023/2024 liczba dzieci uczeszczajgcych do przedszkoli pozostata na tym samym
poziomie co w roku poprzednim.
Klub Dzieciecy w Wiecborku realizuje funkcje opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne dla dzieci
w wieku od 1 do lat 3.

Z opieki korzysta 30 dzieci, przy czym:
e opieka $wiadczona jest do 10 godzin dziennie (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach czas
ten moze zostac¢ wydtuzony).
e nad dzie¢mi czuwa 8 opiekunek.

Zmiany w liczbie uczniéw
7,1%

Spadek liczby ucznidw szkdét podstawowych na przestrzeni roku szkolnego
2022/2023 —2023/2024

W roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniéw w szkotach podstawowych wynosita 984, natomiast w roku
szkolnym 2023/2024 zmniejszyta sie do 914. Oznacza to spadek o 70 uczniéw, co stanowi ok. 7,1%.

Tendencja spadkowa widoczna jest w wiekszosci szkot, przy czym szczegdlnie zauwazalna jest w:
- SP w Jastrzebcu — spadek z 73 do 54 ucznidéw (-19 ucznidw, czyli 26%),
- SP w Peperzynie — spadek z 55 do 49 uczniéw (-6 uczniow, czyli 10,9%),
- SP w Runowie Krajenskim — spadek z 119 do 109 uczniéw (-10 ucznidw, czyli 8,4%),
- SP w Sypniewie — spadek z 172 do 170 uczniéw (-2 uczniéw, czyli 1,2%),
- SP Nr 1w Wiecborku — spadek z 281 do 263 uczniow (-18 ucznidw, czyli 6,4%),
- SP Nr 2 w Wiecborku — spadek z 238 do 223 uczniéw (-15 uczniéw, czyli 6,3%),
- Jedyna szkotg, ktdra nie zanotowata zmiany liczby ucznidw, jest SP w Zakrzewku (46 uczniéw).
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Reintegracja zawodowa i spoteczna, przeciwdziatania bezrobociu

105 Liczba 0séb bezrobotnych wzrosta o 105 na przestrzeni 2022 — 2023 roku.

70 Liczba kobiet , ktdre staty sie bezrobotne na przestrzeni 2022-2023

W roku 2023 liczba bezrobotnych wzrosta o 105 o0séb, z 206 do 311. Wzrost ten szczegdlnie dotyczyt
kobiet, ktérych liczba wzrosta o 70 oséb. W grupie poprzednio pracujgcych liczba ta wzrosta o 97 osdb,
a liczba o0séb z prawem do zasitku zwiekszyta sie 0 26 oséb. Wzrost rowniez dotyczyt gtdwnie osdb
mtodych do 30 roku zycia (+51 osdéb) oraz dtugotrwale bezrobotnych (+48 osdb). Wzrosta takze liczba
0s6b opiekujgcych sie matymi dzie¢mi (+34 osoby).

Wzrost bezrobocia w tych grupach wiekowych wskazuje na trudnosci zawodowe oséb w najbardziej
produktywnym okresie zycia.

Podjecia pracy

61 Liczba podje¢ pracy pomimo wzrostu bezrobocia w gminie

Pomimo trudniejszej sytuacji na rynku pracy, w miescie Wiecbork odnotowano wzrost liczby podjeé
pracy o 86 0séb (z 200 do 286). Wzrost dotyczyt rowniez zatrudnienia subsydiowanego, gdzie
zanotowano przyrost o 35 oséb. W Gminie Wiecbork liczba podje¢ pracy ogdétem zwiekszyta sie o 61
0s0b, a w przypadku pracy subsydiowanej — o 22 osoby.

Kultura, kultura fizyczna i turystyka

40 Liczba seanséw reaktywowanego kina PROMIEN w 2023 roku
2.879 Liczba uczestnikéw seanséw kina PROMIEN w 2023 roku
118 Liczba wydarzer: na terenie gminy Wiecbork

18.257 Lic.zba 0s6b, ktdre wziety udziat w wydarzeniach na terenie Gminy
Wiecbork

W 2023 Kino PROMIEN reaktywacja wyswietlito 40 seanséw, w ktérych uczestniczyto 2879 oséb.

W 2023 roku na terenie gminy odbyto sie 118 wydarzen, w ktérych facznie wzieto udziat 18 257 oséb.

Gmina posiada bogatg oferte zaréwno kulturalng jak i sportowo- rekreacyjng. Badanie wskazuje

jedynie na potrzebe dedykowanych zaje¢ dla senioréow i OzN.
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4. ZASOBY SYSTEMU WSPARCIA W ZAKRESIE USLUG

SPOLECZNYCH

Wazinym komponentem lokalnej systemu wsparcia sg obecnie ustugi spoteczne. Zdefiniowano

je wustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug

spotecznych®. W $wietle art. 2 przywotanej ustawy oznaczajg one dziatania podejmowane przez gmine

w celu zaspokajania potrzeb wspdlnoty samorzadowej, $Swiadczone w formie niematerialnej

bezposrednio na rzecz oséb, rodzin, grup spotecznych, grup mieszkarncow o okreslonych potrzebach

lub ogdtu mieszkancéw, w nastepujgcych zakresach:

1) polityki prorodzinnej,

2) wspierania rodziny,

3) systemu pieczy zastepczej,

4) pomocy spotecznej,

5) promocji i ochrony zdrowia,

6) wspierania oséb niepetnosprawnych,

7) edukacji publicznej,

8) przeciwdziatania bezrobociu,

9) kultury,

10) kultury fizycznej i turystyki,

11) pobudzania aktywnosci obywatelskiej,

12) mieszkalnictwa,
13) ochrony Srodowiska,

14) reintegracji zawodowej i spotecznej.

Ponizej przeanalizowano zasoby gminy Wiecbork, w zakresie ustug spotecznych realizowanych w 2024
roku przez Gmine Wiecbork/MGOPS w Wiecborku.

Tabela 2, Ustugi spoteczne realizowane w 2024 r. w obszarze wsparcia osob starszych,
0s6b  z niepetnosprawnosciami, w tym os6b wymagajgcych wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu.

L.p Dziatania z zakresu = Wyszczegdlnienie ustug spotecznych

1. Pomocy spotecznej -

Organizowanie i Swiadczenie pracy socjalne;j.

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania w tym ustugi sgsiedzkie.

Specjalistyczne ustugi w miejscu zamieszkania dla oséb zaburzonych psychicznie.
Rozwdj ustug ,teleopieki” w ramach projektu ,Kujawsko-Pomorska Teleopieka —
etap I” (2024-2026).

Organizowanie dozywiania.

Wspodtorganizowanie wydawania paczek zywnosciowych.

Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego w postaci klubu samopomocy pod nazwa
Klub ,,Senior+”.

Kierowanie do podmiotéw i placowek opieki catodobowej (w tym DPS, Domdéw
Seniora).

Ustuga w formie dowozu 0s6b do placéwek pomocowych na zajecia (3 osrodki
wsparcia).

20 Dz.U. 2019 poz. 1818.
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6.

Promocji i ochrony
zdrowia

Wspierania os6b
niepetnosprawnych
Kultury

Kultury fizycznej i
turystyki
Pobudzania
aktywnosci
obywatelskiej
Mieszkalnictwa

Zrédto: opracowanie wtasne.

Ustugi wsparcia krétkoterminowego swiadczone w formie pobytu catodobowego
lub w formie dziennej przez dom pomocy spotecznej.

Kierowanie do osrodkéw wsparcia dziennego w tym do klubu samopomocy.
Zwiekszenie dostepu do réznych form specjalistycznej rehabilitacji.

Poprawa dostepu do ustug opieki dtugoterminowej w miejscu zamieszkania.
Rozwdj ustug spotecznych promujgcych zdrowie i ochrone zdrowia.

Rozwdj ustug asystencji osobistej wspierajgcych aktywnos¢ w szczegdélnosci OzN.

Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego w postaci klubu samopomocy pod nazwa
Klub ,,Senior+”.
Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego w postaci klubu samopomocy pod nazwa
Klub ,,Senior+”.
Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego w postaci klubu samopomocy pod nazwa
Klub ,,Senior+”.

Rozwdj ustug w mieszkaniach wspomaganych na bazie DPS w Kamieniu Krajeriskim.

Tabela 3, Ustugi spoteczne realizowane w 2024 r. w obszarze wsparcia osob w kryzysie psychicznym.
Wyszczegolnienie ustug spotecznych

L.p
1.

4.

Dziatania z zakresu
Pomocy spotecznej

Promocji i ochrony
zdrowia
Wspierania os6b
niepetnosprawnych
Mieszkalnictwa

Zrédto: opracowanie wtasne.

Organizowanie i Swiadczenie pracy socjalne;j.

Ustugi opiekunczych w miejscu zamieszkania w tym ustugi sgsiedzkie.
Specjalistyczne ustugi w miejscu zamieszkania dla oséb zaburzonych psychicznie.
Wspétorganizowanie wydawania paczek zywnosciowych.

Kierowanie do osrodkéw wsparcia dziennego dla osdb zaburzonych psychicznie.
Ustuga w formie dowozu mieszkanncow do placéwek pomocowych (3 osrodki
wsparcia).

Organizowanie dozywiania.

Prowadzenie osrodka wsparcia dziennego w postaci klubu samopomocy pod nazwa
Klub ,,Senior+”.

Dziatania z zakresu interwencji kryzysowej w obszarze zdrowia psychicznego.
Zwiekszenie dostepu do réznych form specjalistycznej rehabilitacji.

Rozwdj ustug spotecznych wspierajgcych zdrowie i jego ochrone;

Rozwdj ustug asystencji osobistej wspierajgcych aktywnos¢ w szczegdélnosci OzN.
Poprawa dostepu do ustug Opieki dtugoterminowe;j.

Rozwdj ustug w mieszkaniach wspomaganych na bazie DPS w Kamieniu Krajenskim.

Tabela 4, Ustugi spoteczne realizowane w 2024 r. w obszarze wsparcia rodziny i dzieci, w tym dzieci

Z niepetnosprawnosciami.

L.p
1.
2.

3.

Dziatania z zakresu
Polityki prorodzinnej
Wspierania rodziny

Pomocy spotecznej

Woyszczegdlnienie ustug spotecznych

Realizacja zadan z zakresu Karty Duzej Rodziny.

Wzmocnienie wsparcia i pomocy asystenta rodziny wobec rodziny przezywajacej
trudnosci.

Utatwienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa, warsztatow, terapii i innych
dziatat wzmacniajacych rodzine i podnoszacych kompetencje rodzicielskie.
Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego (tj. Swietlicy Srodowiskowej USMIECH)
oraz zapewnhienie w niej miejsc dla dzieci.
Organizowanie i $wiadczenie pracy socjalnej.
Organizacja i prowadzenie Punktu Interwencji
(poradnictwo psychologiczne).

Organizowanie i Swiadczenie zespotowych interdyscyplinarnych dziatan a rzecz oséb
i rodzin bedacych w stanie kryzysu (m.in. wsparcie psychologiczne dla rodzin
bedacych w stanie kryzysu, pogtebiona praca socjalna).

Wspodtorganizowanie wydawania paczek zywnosciowych.

Organizowanie dozywiania.

Realizacja zadan wynikajacych z Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Wiecbork, w tym

Kryzysowej w Wiecborku
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m.in.: szkolenia dla cztonkéw ZI; realizacja procedury NK; organizacja spotkan grup

wsparcia.
4, Promocji i ochrony - Realizacja zadan wynikajgcych z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
zdrowia Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii (tj. programy
profilaktyczne, dziatania realizowane przez Poradnie Leczenia Uzaleznien w
Wiecborku.
5. Wspierania os6b - Rozwdj ustug asystencji osobistej wspierajacych aktywnos¢ w szczegdlnosci dzieci z
niepetnosprawnych niepetnosprawnosciami.
6. Edukacji publicznej - Rozwéj form wsparcia w zakresie opieki dziennej nad dzie¢cmi w szkotach
po zakonczeniu zajec lekcyjnych.
7. Przeciwdziatania - Prowadzenie aktywizacji spotecznej i zawodowej o0s6b wykluczonych lub
bezrobociu zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia w zakresie prac
spotecznie uzytecznych.
8. Reintegracji - Prowadzenie aktywizacji spotecznej i zawodowej w Klubie Integracji Spotecznej
zawodowej i w Wiecborku (tj. TUS, praca socjalna).

spotecznej
Zrédto: opracowanie wiasne.

Tabela 5, Ustugi spoteczne realizowane w 2024 r. w obszarze wsparcia oséb w kryzysie bezdomnosci
i zagrozonych bezdomnosciq.
L.p Dziatania z zakresu = Wyszczegdlnienie ustug spotecznych

1. Pomocy spotecznej - Organizowanie i $wiadczenie pracy socjalnej.
- Ustugi opiekunicze w miejscu zamieszkania w tym ustugi sasiedzkie.
- Organizowanie dozywiania w tym rowniez dostarczanie positkow.
- Udzielanie schronienia.
2. Mieszkalnictwa - Rozwdj ustug w mieszkaniach wspomaganych na bazie DPS w Kamieniu Krajeriskim.
Zrédto: opracowanie wiasne.

Tabela 6, Ustugi spoteczne realizowane w 2024 r. w obszarze wsparcia spotecznosci lokalnej.
L.p  Dziatania z zakresu = Wyszczegolnienie ustug spotecznych

1. Pobudzania - Organizowanie zintegrowanych dziatan na rzecz lokalnej spotecznosci, przestrzeni
aktywnosci i gospodarki na bazie — Centrum Aktywnosci Seniora w Wiecborku, Centrum
obywatelskiej Aktywnosci Lokalnej w Wiecborku, Wiejskiego Domu Kultury w Sypniewie.

Zrédto: opracowanie wtasne.

Centralnym punktem kompleksowego systemu wsparcia stanie sie nowo powstate Centrum Ustug
Spotecznych w Wiecborku?'. Podmiot bedzie odgrywaé kluczowg role w koordynowaniu
i integrowaniu dziatan na rzecz mieszkancow, zapewniajgc spojnosé¢ i efektywnos¢ realizowanych
inicjatyw oraz umozliwiajgc lepsze diagnozowanie potrzeb spotecznych.

21 Uchwata Nr VIII/66/24 Rady Miejskiej w Wiecborku z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie przeksztatcenia Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wiecborku w Centrum Ustug Spotecznych w Wiecborku oraz uchwalenia statutu Centrum Ustug Spotecznych w
Wiecborku.
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II. CZESC PROGRAMOWA

1. CELE1 OBSZARY INTERWENC]I

Na podstawie przeprowadzonych analiz, z ktdrych najwazniejsze wnioski zostaty wymienione powyzej,
jak i danych zastanych zawartych w dokumentach przekazanych przez gmine Wiecbork wskazane
zostaty obszary systemu wsparcia, w zakresie ktérych realizowany bedzie ,LOKALNY PLAN
DEINSTYTUCJONALIZACJI UStUG SPOLECZNYCH DLA GMINY WIECBORK NA LATA 2025-2027".

Zrealizowanie wizji LDPl wymaga wyznaczenia szczegétowych celdéw strategicznych w poszczegdlnych
obszarach interwencji strategicznej. Cele strategiczne zostang osiggniete przez realizacje
wyznaczonych kierunkéw dziatan.

Obszary interwencji zostaty okreslone z uwzglednieniem zarédwno uwarunkowan strategicznych
i programowych w zakresie DI, jak i rekomendacji wynikajacych z przeprowadzonej diagnozy.

Rysunek 2, Obszary interwencji zaplanowane w ramach LPDI.

N e
VU U V

Y4 A / \

0SOBY
STARSZE,
0zN OSOBY Z ) c;:g::sm
W TYM 0SOBY ZABURZENIAMI WSPARCIE et SPOLECZNOSE
WYMAGAJACE PSYCHICZNYMI DZIECKA | e LOKALNA
WSPARCIA W | W KRYZYSIE RODZINY BEZDOMNO-
CODZIENNYM PSYCHICZNYM ScIA
FUNKCJONO-
WANIU

- AN / \ J

Zrédto: opracowanie wiasne.

Jednym z istotnych obszaréw dziatan bedzie rozwéj wsparcia dla oséb starszych, ktérego celem jest
zwiekszenie aktywnosci tej grupy spotecznej oraz ich integracja ze srodowiskiem lokalnym. Planowane
jest uatrakcyjnienie oferty spedzania czasu wolnego dla seniordow, podniesienie jakosci ustug
opiekunczych i zwiekszenie ich dostepnosci.
Szczegdlng role odegrajg nowo powstate mieszkania wspomagane, ktdre ograniczg koniecznos¢
umieszczania seniorow w domach pomocy spotecznej. Poprawa komfortu funkcjonowania oséb
starszych w ich naturalnym srodowisku bedzie jednym z kluczowych efektéw tych dziatan. Dziatania
narzecz oséb z niepetnosprawnosciami w tym oséb wymagajacych wsparcia w codziennym
18
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funkcjonowaniu obejmg ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych oraz propagowanie idei
rownouprawnienia. Integracja oséb z niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem lokalnym bedzie
wspierana przez dziatania ukierunkowane na likwidacje barier architektonicznych oraz m.in.
upowszechnianie ustug srodowiskowych na rzecz tej grupy. W efekcie poprawie ulegnie komfort zycia
tych oséb oraz ich mozliwosci do samodzielnego funkcjonowania.

Waznym obszarem dziatan profilaktycznych i interwencyjnych stato sie zapewnienie bezpieczeristwa
osobom z zaburzeniami psychicznymi i w kryzysie psychicznym. Najwtasciwszym kierunkiem wydaje
sie poszerzanie wieloptaszczyznowego wsparcia medycznego i spofecznego, mozliwie najblizej
Srodowiska i miejsca pobytu osoby, do ktdrej to wsparcie jest kierowane. Planowane dziatania skupiaé
sie bedg na stworzeniu warunkéw do rozwoju specjalistycznych ustug opiekunczych na bazie dostepnej
infrastruktury, bowiem idea deinstytucjonalizacji zaktada odchodzenie od umieszczania chorych
w domach pomocy spotecznej na rzecz alternatywnych form srodowiskowych w tym mieszkalnictwa
chronionego/wspomaganego.

Kolejnym strategicznym obszarem jest zapewnienie specjalistycznego wsparcia dla dziecka i rodziny
z trudnosciami poprzez sSwiadczenie ustug pedagogdéw, psychologéw, logopeddéw oraz lekarzy
psychiatréw. Rodziny borykajgce sie z problemami opiekunczo-wychowawczymi otrzymujg wsparcie
asystentéw rodziny, co pozwala na stopniowe ograniczenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy
zastepczej. Realizacja tych dziatan wptynie na spadek liczby rodzin zmagajacych sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi oraz przyczyni sie do wzrostu kompetencji rodzicow w zakresie
wtasciwego wypetniania rdl rodzicielskich. Waznym aspektem bedzie konsolidacja dziatan réznych
grup spotecznych, organizacji pozarzgdowych oraz instytucji publicznych. Dzieki temu nastgpi znaczne
wzmochienie spdjnosci systemu wsparcia.

Rysunek 3, Odwrocona piramida — schemat organizacji ustug wsparcia rodziny.

ODWROCONA PIRAMIDA - SCHEMAT ORGANIZACI USEUG WSPARCIA RODZINY

RODZINA - NAJWAZNIEISZY ELEMENT SYSTEMU

UStUGI WSPIERAJACE RODZINE

USLUGI SRODOWISKOWEGO WSPARCIA DZIECI

N RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA _

INSTYTUCIONALNA

Zrédto: Uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwg Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywq do 2035 r.) (M.P z 2022, poz. 767), s. 107.
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Rozwojowi spotecznosci lokalnej towarzyszy¢ bedzie rozwdj zintegrowanego systemu
przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie. Dziatania te obejma zapewnienie
interdyscyplinarnego wsparcia dla rodzin dotknietych przemocg oraz minimalizacje szkdd psychicznych
wsrdd ofiar. Wzrosnie swiadomos¢ spoteczna na temat zjawiska przemocy oraz sposdb reagowania na
nie. Skuteczniejsze oddziatywanie na osoby stosujgce przemoc oraz budowanie sieci wsparcia przyczyni
sie do zmniejszenia skali przemocy w rodzinach. Dziatania te wspiera¢ bedg inicjatywy majace na celu
nabywanie umiejetnosci korzystania z instytucjonalnych i wtasnych form wsparcia oraz przetamywanie
stereotypow i wstydu.

Strategiczne dziatania obejma takze aktywizacje oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.
Réznorodnos¢ ofert pomocowych dla bezrobotnych pozwoli zwiekszy¢ liczbe oséb zaktywizowanych
zawodowo oraz zmniejszy skale dziedziczenia bezrobocia. Réwnoczesnie realizowane bedga dziatania
profilaktyczne na rzecz ograniczania bezdomnosci oraz dziatania przeciwdziatajgce dyskryminacji
na rynku pracy.

W kontekscie budowy kapitatu spotecznego szczegdlna role odegra aktywizacja lokalnych podmiotéw
dziatajgcych w obszarze pomocy spotecznej. Wzrost aktywnosci organizacji pozarzgdowych oraz rozwoj
wolontariatu przyczyniajg sie do wiaczenia w zycie spoteczne grup zagrozonych marginalizacjg oraz
poprawy standardu zycia oséb o niskim statusie ekonomicznym i spotecznym.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze lokalny proces DI bedzie zgodny z ogdlnopolskim trendem
zawartym w Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywq
do 2035 r.) i obejmie nastepujace kierunki dziatan:
- priorytet ustug spotecznych realizowanych w spotecznosci lokalnej przed ustugami
stacjonarnymi,
- rozwdj zindywidualizowanych ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej,
w tym ustug o charakterze profilaktycznym, ktére wptyng na ograniczenie koniecznosci
opieki instytucjonalnej,
- wykorzystanie zasobow i potencjatu instytucjonalnej opieki diugoterminowej na poczet
rozwoju nowych ustug sSrodowiskowych w spotecznosci lokalnej,
- rozwdj réznych form mieszkalnictwa??.

Wizja LPDI jest spdjna z wizjg zawartg w Strategii rozwoju ustug spotecznych, polityka publiczna do
roku 2030 (z perspektywq do 2035 r.) i jest nastepujaca:

Przygotowanie systemu realizacji ustug spotecznych
dla oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w szczegélnosci z uwagi
na starszy wiek, niepetnosprawnos¢, problemy z zakresu zdrowia psychicznego, bezdomnos¢,
w taki sposdéb, aby mogty bezpiecznie i niezaleznie funkcjonowa¢ w swoim miejscu zamieszkania
tak dtugo, jak tego chca, a dzieciom i mtodziezy pozbawionej opieki rodzicielskiej zapewnienie

opieki w warunkach rodzinnych lub zblizonych do rodzinnych.

22 Uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwq Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywq do 2035 r.) (M.P z 2022, poz. 767), s. 98.
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Majac powyzsze na uwadze, w ramach kazdego obszaru interwencji okreslono planowane dziatania,

rezultaty, odbiorcéw, realizatorow oraz mozliwe zrédta finansowania.

Tabela 7, Plan DI ustug spotecznych w obszarze wsparcia osob starszych, OzN, w tym o0sob
wymagajgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

OBSZAR Cl)

CEL OGOLNY

CEL SZCZEGOLOWY 1
USPRAWNIENIE
DOSTEPU DO
ZROZNICOWANYCH
USLUG SPOLECZNYCH

CEL SZCZEGOLOWY 2
TWORZENIE
PRZYJAZNEGO
SRODOWISKA

Zrédto: opracowanie wiasne.

OSOBY STARSZE, OzN, W TYM OSOBY WYMAGAJACE WSPARCIA W
CODZIENNYM FUNKCJONOWANIU

ROZWOJ ZINTEGROWANEGO WSPARCIA OSOB STARSZYCH, OzN, W TYM

0SOB WYMAGAJACYCH WSPARCIA W CODZIENNYM FUNKCJONOWANIU
Nr

dziatania Dziatanie

1 Minimalizowanie potencjalnych przyczyn wykluczenia spotecznego poprzez
Swiadczenie pracy socjalnej

) Rozwdj ustug opiekunczo-pielegnacyjnych w miejscu zamieszkania (w tym
réwniez ustug ,asystencji osobistej” i ,,opieki wytchnieniowej”)

3 Uruchomienie mieszkan wspomaganych z koszykiem ustug spotecznych

4 Zainicjowanie wprowadzenia ustugi transportowej (,,door to door” i/lub takséwki
spotecznej)

5 Zapewnienie dostepu do opieki catodobowej
Zapewnienie dostepu do ustug wsparcia krotkoterminowego swiadczonego

6 w formie pobytu catodobowego lub w formie dziennej przez domy pomocy
spotecznej

7 Rozwdj ustug opiekunczych opartych na aktywnosci srodowiska lokalnego (np.
grupy wsparcia, festyny, pikniki)

8 Podtrzymanie ustug teleopieki (opieka na odlegtos¢)

9 Rozwdj wsparcia szkoleniowego dla rodzin i opiekunéw nieformalnych
Prowadzenie kampanii informacyjnych na temat dostepnych ustug i mozliwosci

1 wsparcia dla oséb starszych, oséb z niepetnosprawnosciami, w tym oséb

wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

Zwiekszenie umiejetnosci cyfrowych wsrdd oséb starszych, oséb z
2 niepetnosprawnosciami, w tym osdéb wymagajgcych wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu

Tabela 8, Plan DI ustug spotecznych w obszarze wsparcia osob z zaburzeniami psychicznymi
i w kryzysie psychicznym

OBSZAR ®

CEL OGOLNY

CEL SZCZEGOtOWY 1

USPRAWNIENIE
DOSTEPU DO
ZROZNICOWANYCH
UStUG SPOLECZNYCH

CEL SZCZEGOLOWY 2

WSPARCIE OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI | W KRYZYSIE
PSYCHICZNYM
ROZWOJ PROFILAKTYKI ZDROWIA PSYCHICZNEGO | POPRAWA JAKOSCI

ZYCIA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI | W KRYZYSIE
PSYCHICZNYM

Nr . .
dziatania Dziatanie
1 Minimalizowanie potencjalnych przyczyn wykluczenia spotecznego oséb w

kryzysie psychicznym poprzez swiadczenie pracy socjalnej
2 Zapewnienie specjalistycznego wsparcia— terapeutycznego i interwencyjnego
Rozwdj ustug opiekunczo-specjalistycznych  w miejscu zamieszkania (w tym
réwniez ustug ,asystencji osobistej” i ,,opieki wytchnieniowej”)
Uruchomienie mieszkan wspomaganych z koszykiem ustug dostosowanym do
potrzeb osoby z zaburzeniami psychicznymi i w kryzysie psychicznym
5 Uruchomienie grupy wsparcia dla rodzin z dzie¢mi z zaburzeniami psychicznymi
Organizowanie kampanii informacyjnych i edukacyjnych na temat zdrowia
psychicznego

3
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WSPARCIE

SPOLECZNOSCI GMINNEJ

W ZAKRESIE
PROFILAKTYKI ZDR.
PSYCHICZNEGO.
Zrédto: opracowanie wtasne.

Wprowadzenie programdéw zdrowia psychicznego obejmujgcych szkolenia i
wsparcie psychologiczne.

Tabela 9, Plan DI ustug spotecznych w obszarze wsparcia dziecka i rodziny.

OBSZAR @

CEL OGOLNY 1

CEL SZCZEGOtOWY 1

WSPIERANIE DZIECKA |
RODZINY I W
PRAWIDLOWYM
FUNKCJONOWANIU

CEL OGOLNY 2

CEL SZCZEGOtOWY 1

ZAPOBIEGANIE
STOSOWANIA
PRZEMOCY DOMOWE! |
MINIMALIZOWANIE
SKUTKOW JEJ
WYSTEPOWANIA

CEL SZCZEGOtOWY 2

WSPARCIE DZIECKA | RODZINY

ROZWOJ ZINTEGROWANEGO SYSTEMU WSPARCIA RODZINY ZE
SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM POTRZEB DZIECI | MLODZIEZY

Nr

dziatania

1

10
11
12

Dziatania

Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz rodzin dotknietych bezradnoscia
opiekunczo — wychowawcza

Utrzymanie statej pomocy i wsparcia ze strony asystenta rodziny rodzinom
przezywajacym trudnosci opiekunczo-wychowawcze.

Zapewnienie rodzinom i dzieciom specjalistycznego wsparcia (np. poradnictwo,
terapia)

Tworzenie grup wsparcia/ samopomocowych

Rozwijanie systemu ulg skierowanych do rodzin wielodzietnych, w tym Karta
Duzej Rodziny

Zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom i mtodziezy m.in. w okresie wolnym
od nauki na bazie dostepnej infrastruktury

Wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez zwiekszenie
dostepnosci do zaje¢ wyréwnawczych, udzielenie wsparcia nauczyciela
wspomagajacego lub pomocy nauczyciela

Rozwdj systemu opieki nad dzie¢mi do lat 3 (w tym zwiekszenie liczby miejsc w
funkcjonujacym klubie dzieciecym)

Zwiekszenie liczby miejsc w funkcjonujgcych placéwkach przedszkolnych
Organizacja warsztatow edukacyjnych dla rodzicéw z zakresu rozwijania
kompetencji opiekunczo-wychowawczych.

Stworzenie miejsca spotkan dla mtodziezy z terenu Gminy Wiecbork.
Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo —
wychowawczych pomocg rodzin wspierajacych

ROZWOJ ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PRZECIWDZIALANIA
UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY DOMOWE!

Nr

dziatania

1

0 NoO Uu ~AW N

Dziatania

Zapewnienie osobom i rodzinom dotknietym przemocg domowa dostepu do
specjalistycznego wsparcia (np. poradnictwo, terapia, psychoterapia)
Kierowanie 0séb stosujgcych przemoc domowa do programoéw korekcyjno —
edukacyjnych

Utworzenie i prowadzenie grup wsparcia i/lub samopomocowych

Realizacja procedury ,Niebieskiej Karty”

Wdrazanie szkolnych programoéw profilaktycznych oraz podejmowanie innych
przedsiewzie¢ w celu ograniczenia zjawiska przemocy

Zapewnienie schronienia osobom doznajgcym przemocy domowe;.
Zapewnienie bezpieczenstwa osobom doznajgcym przemocy domowe;j
Podniesienie wiedzy i kompetencji oséb pracujacych na polu przeciwdziatania
przemocy domowej

Organizacja wydarzen profilaktycznych, zwiekszajacych wiedze spoteczenstwa
na temat zjawiska przemocy domowej, jego negatywnych konsekwencji oraz
mozliwych dziatan w przypadku doswiadczenia lub bycia swiadkiem tego
zjawiska.

Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz oséb dotknietych problemem uzaleznienia
w tym w oparciu o kontrakt socjalny

22

Id: BECFC67D-82C0-4385-9637-5FOBF3FB76E3. Projekt

Strona 22



ZAPOBIEGANIE
UZALEZNIENIOM |
MINIMALIZOWANIE
SKUTKOW ICH
WYSTEPOWANIA

Zrédto: opracowanie wtasne.

Rozwdj dziatalnosci Placéwki Wsparcia Dziennego (Swietlicy Srodowiskowej

2 USMIECH) poprzez zapewnienie finansowania biezgcej dziatalnosci

3 Prowadzenie grup terapeutycznych dla cztonkéw rodzin oséb dotknietych
uzaleznieniem

4 Rozwdéj dostepu do specjalistycznych poradni uzaleznien

5 Tworzenie i prowadzenie grup wsparcia i/lub samopomocowych

6 Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i zapewnienie integracji spotecznej

osobom z problemem uzaleznienia i ich rodzinom

Organizacja kampanii informacyjnych dotyczacych negatywnych skutkéw
7 uzaleznien np. poprzez dystrybucje materiatéw profilaktycznych oraz
organizacje warsztatow.
Wdrazanie programow prewencyjnych, minimalizujgcych wystepowanie
sytuacji kryzysowych w rodzinach, takich jak program wspierania rodziny,
program przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony oséb doznajgcych
przemocy domowej itp.

Tabela 10, Plan DI ustug spotecznych w obszarze wsparcia oséb w kryzysie bezdomnosci i
zagrozonych bezdomnosciq

OBSZAR @

CEL OGOLNY

CEL
SZCZEGOLOWY 1

ZAPEWNIENIE
SCHRONIENIA
CEL
SZCZEGOLOWY 2

ZAPEWNIENIE
SPRAWNEIJ |
NATYCHMIASTOWE)
POMOCY

Zrédto: opracowanie wtasne.

WSPARCIE OSOB W KRYZYSIE BEZDOMNOSCI | ZAGROZONYCH
BEZDOMNOSCIA
ZAPOBIEGANIE ZJAWISKA BEZDOMNOSCI | ZAGROZENIA BEZDOMNos'ClA

POPRZEZ ZAPEWNIENIE SCHRONIENIA ORAZ WDRAZANIE DZIAtAN
ZAPOBIEGAWCZYCH

Nr . .
dziatania HZEOLE

1 Zapewnienie schronienia osobom tego pozbawionym z terenu Gminy

1 Swiadczenie pracy socjalnej na rzecz 0séb w kryzysie bezdomnosci i
zagrozonych bezdomnoscig

2 Scista wspoétpraca z instytucjami i organizacjami zajmujacymi sie pomoca
osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnoscia.
Kierowanie osob zadtuzonych z tytutu czynszéw i innych opfat za uzywanie

3 lokalu komunalnego gminy Wiecborku w celu unikniecia eksmisji do lokalu
socjalnego

4 Zintensyfikowanie wspotpracy miedzysektorowej w zakresie kompleksowej

pomocy osobom w kryzysie bezdomnosci

Tabela 11, Plan DI ustug spotecznych w obszarze wsparcia spotecznosci lokalnych

OBSZAR @

CEL OGOLNY

CEL SZCZEGOtOWY 1

ZWIEKSZENIE UDZIALU |
ROLI SEKTORA
NIEPUBLICZNEGO ORAZ
AKTYWNOSCI
MIESZKANCOW W
REALIZACJI ZADAN
SPOLECZNYCH

WSPARCIE SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

AKTYWIZOWANIE PODMIOTOW DZIAtAJACYCH W OBSZARZE POMOCY
I INTEGRACJI SPOLECZNEJ | ROZWOJ KAPITALU SPOLECZNEGO
Nr

dziatania Dziatanie
Wspieranie inicjatyw spotecznych podejmowanych przez organizacje
1 pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art.3 ust.3 o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rzecz rozwigzywania i zapobiegania
problemom spotecznym
2 Stworzenie mechanizmoéw wzajemnego wspierania sie samorzadu i obywateli

w podejmowaniu decyzji w obrebie polityki spotecznej

Wzmocnienie oraz rozwdj dialogu i komunikacji spotecznej z partnerami
3 pozarzadowymi, podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie oraz mieszkancami
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CEL SZCZEGOLOWY 2 Zintensyfikowanie wspétpracy z partnerami pozarzgdowymi oraz podmiotami

ROZWOJ WSPOLPRACY Z 1 wymienionymi w art.3 ust.3 o dziatalnosci pozytku publicznego i o
SEKTOREM wolontariacie ( powierzanie i wspieranie oraz koordynacja wspdlnych dziatan)
OBYWATELSKIM 2 Wspieranie rozwoju organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art.3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
CEL SZCZEGOLOWY 3 Wzmacnianie i rozwijanie umiejetnosci pracownikéw CUS dziatajgcych na rzecz
1 petniejszej integracji spotecznej klientéw pomocy spotecznej poprzez
PROFESJONALIZACA systematyczne ich doksztatcanie
DZIALAN StUZB 2 Upowszechnienie informacji o aktualnej ofercie i formach swiadczen
SPOLECZNYCH pomocowych na rzecz mieszkaricow

Zrédto: opracowanie wtasne.

2. HARMONOGRAM WDRAZANIA LPDI I ZRODEA
FINANSOWANIA

Jednym z istotnych warunkow realizacji wskazanych celéw w LPDI jest ich finansowanie. Aby okresli¢
w sposoéb realny koszty realizacji niniejszego planu nalezy uwzgledni¢ wydatki na realizowane obecnie
ustugi spoteczne. W tym celu ponizej przedstawione zostaty srodki finansowe na wydatki w pomocy
spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w budzecie gminy w okresie 2022-2023.

Tabela 12, Plan wydatkéw gminy w wybranych obszarach polityki spotfecznej w latach 2022-2023.
DZIAL 851 DZIAt 852 DZIAL 853 DZIAL 854 DZIAL 855

Pozostate Edukacyjna

Rok Ochror)a Pomoc zadania w zak. opieka Rodzina Ogdtem
zdrowia spoteczna - e (w zt)
(w z4) (w z4) polityki spot. wychowawcza (w zt)
(w zt) (wzt)
2022 459.017 8.752.280 10.134.468 208.471 14.391.703 33.945.939
2023 409.895 8.433.892 395.354 122.850 10.422.261 19.784.252

Zrédto: opracowanie wtasne.

Dziatania z zakresu rozwoju ustug spotecznych powinny by¢ finansowane w ramach tzw. montazu
finansowego wszystkich dostepnych Zrddet finansowania ustug dajacy efekt synergii i gwarantujacy,
ze projektowane cele zostang osiggniete.

Nie sposdb nie wskazac:
o $rodkow z budzetu jednostek samorzadu terytorialnego,
e Srodkow z budzetu panstwa,
e JSrodkdéw UE w zakresie realizacji projektéw w perspektywie 2021-2027 z obszaru
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych (w tym w szczegdlnosci w ramach EFS+ i EFRR)
e panstwowe fundusze celowych, np. PFRON, Fundusz Solidarno$ciowy
e oraz koniecznie wptat wiasnych uzytkownikow,

Dziatania, ktdore zaplanowano w LPDI mogg by¢ finansowane réwniez w ramach tgcznych Zrédet

finansowania, zaréwno z budzetu panstwa, jak i srodkdédw unijnych, a takze z udziatem Srodkow
jednostek samorzgdowych.
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Rysunek 4, Monta:z finansowy dziatan z zakresu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych

BUDZET
PANSTWA

SRODKI PRYWATNE ; SRODKI PFRON
\
\

Zrédto: Uchwata nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej pod nazwq Strategia rozwoju ustug
spotecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywq do 2035 r.) (M.P z 2022, poz. 767), s. 130

Bardzo istotna jest rowniez aktywnosc¢ organizacji pozarzgdowych, ktére mogg ubiegac sie o dotacje
na realizacje zadan we wszystkich organach wtadzy i Funduszach. Konieczna jest zatem wspodtpraca
samorzadu z NGO, by wszystkie dziatania miaty charakter komplementarny.

Tabela 13, Harmonogram realizacji kierunkéw dziatan w obszarze wsparcia osob starszych, OzN,
w tym oséb wymagajqcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.

Wyszczegélnienie . 2025 2026 | 2027 2028 2029
Cel szczegotowy 1
1 7 7 7 7 7
2 v v v 7 v
3 7 7 v 7
a v v 7 v
Termin realizacji 5 v v v v v
Kierunkow 6 v v v v v
dziatan 7 v v v v v
8 v v v 7 v
9 v v v 7 v
Cel strategiczny 2
1 v v v 7 v
2 v v v 7 v

- Budzet panstwa,

- Budzet jednostek samorzadu terytorialnego,

- Panstwowe fundusze celowych, np. PFRON, Fundusz Solidarnosciowy

- Fundusze UE,

- Jednostka samorzadu terytorialnego (gmina i powiat), w ramach zadan wynikajgcych
z aktualnie obowigzujacych aktéw prawnych wraz z jednostkami organizacyjnymi
(CUs, Szkoty, PCPR, Szpital),

- Podmioty ekonomii spotecznej — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Organizacje spoteczenistwa obywatelskiego — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Podmioty wykonujgce dziatalnos¢ leczniczg (NZOZ wraz z poradniami).

Zrédto: opracowanie wiasne.

Orientacyjne
irodta
finansowania

Realizatorzy
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Tabela 14, Harmonogram realizacji kierunkow dzien w obszarze wsparcia oséb z zaburzeniami
psychicznymi i w kryzysie psychicznym.

Wyszczegdlnienie 2025 2026 2027 2028 2029

Termin realizacji | Cel strategiczny 1

Kierunkow 1 v v v v v

dziatan 2 v v v v v

3 v v v v v

q v v v v v

5 v v v v v
Cel strategiczny 2

1 v v v v v

2 v v v v v

- Budzet panstwa,

Budzet jednostek samorzadu terytorialnego,

- Panistwowe fundusze celowych, np. PFRON, Fundusz Solidarno$ciowy

- Fundusze UE,

- Jednostka samorzadu terytorialnego (gmina i powiat), w ramach zadan wynikajacych
z aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych wraz z jednostkami organizacyjnymi
(CUS, SDS, $S, Placowki Oéwiatowe, PCPR, Szpital, PPP),

- Podmioty ekonomii spotecznej — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Organizacje spoteczenistwa obywatelskiego — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Podmioty wykonujgce dziatalnos¢ leczniczg (NZOZ wraz z poradniami).

Zrédto: opracowanie wiasne.

Orientacyjne
Zrédta
finansowania

Realizatorzy

Tabela 15, Harmonogram realizacji kierunkéw dziatann w obszarze wsparcia dziecka i rodziny.

Wyszczegolnienie 2025 2026 2027 2028 2029
Cel ogéiny 1

Termin realizacji = Cel strategiczny 1
kierunkow 1 v v v v v
dziatan 2 v v v v v
3 v v v v v
a4 v v v v v
5 7 7 7 7 7
6 7 7 7 7 7
7 v v v v v
8 v v v v v
9 v v v v v
10 v v v v v
11 v v v v v
12 v v v v v

Cel ogdiny 2

Cel strategiczny 1
1 v v v v v
2 v v v v v
3 v v v v v
4 v v v v v
5 v v v v v
6 v v v v v
7 v v v v v
8 v v v v v
9 v v v v v

Cel strategiczny 2
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- Budzet panstwa,

Budzet jednostek samorzadu terytorialnego,

- Panstwowe fundusze celowe, np. PFRON, Fundusz Solidarnosciowy

- Fundusze UE,

- Jednostka samorzadu terytorialnego (gmina i powiat), w ramach zadan wynikajacych
z aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych wraz z jednostkami organizacyjnymi
(CUS, SDS, $S, GKRPA, 1Z, Placéwki Oswiatowe, PCPR, Szpital, PPP),

- Jednostki Policji,

- PES —zgodnie z ustawgq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

- Organizacje spoteczenistwa obywatelskiego — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Podmioty wykonujace dziatalno$¢ leczniczg (NZOZ wraz z poradniami
specjalistycznymi).

Orientacyjne
Zrédta
finansowania

Realizatorzy

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela 16, Harmonogram realizacji kierunkéw dziatan w obszarze wsparcia osob w kryzysie
bezdomnosci i zagrozonych bezdomnoscig.

Wyszczegdlnienie 2025 2026 2027 2028 2029

Termin realizacji Cel strategiczny 1

Kierunkow 1 v v v v v

dziatan Cel strategiczny 2
1 v v v v v
2 v v v v v
3 v v v v v
q v v v v v

Orientacyjne - Budzet panstwa,

Zrodta - Budzet jednostek samorzadu terytorialnego,

finansowania - Fundusze UE,

- Jednostka samorzadu terytorialnego (gmina i powiat), w ramach zadan wynikajacych
z aktualnie obowigzujgcych aktéw prawnych wraz z jednostkami organizacyjnymi
(np. CUS, SDS, SS, Placdwki Oéwiatowe, PCPR, Szpital, PPP),

- Spotka skarbu gminy — ZGK,

Realizatorzy - PES—zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie,

- Organizacje spoteczenistwa obywatelskiego — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

- Podmioty wykonujgce dziatalnos¢ leczniczg (NZOZ wraz z poradniami).

Zrédto: opracowanie wtasne.

Tabela 17, Harmonogram realizacji kierunkéw dziatan w obszarze wsparcia spotecznosci lokalnych.

Wyszczegdlnienie 2025 2026 2027 2028 2029
Termin realizacji Cel szczegotowy 1
Kierunkow dziatan 1 v v v v v
2 v v v v v
3 v v v v v

Cel szczegotowy 2
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1 v v v v v

2 v v v v v
Cel szczegétowy 3
1 v v v v v
2 v v v v v
Orientacyjne - Budzet panstwa,
Zrodta - Budzet jednostek samorzadu terytorialnego,
finansowania - Fundusze UE,

- Jednostka samorzadu terytorialnego (gmina i powiat), w ramach zadan
wynikajacych z aktualnie obowigzujacych aktow prawnych wraz z jednostkami
organizacyjnymi (np. CUS, SDS, SS, Sottysi),

Realizatorzy - PES — zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

- Organizacje spoteczenstwa obywatelskiego — zgodnie z ustawg z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

Zrédto: opracowanie wiasne.

3. ROLA PODMIOTOW WE WDRAZANIU LPDI

BURMISTRZ WIECBORKA

Zarzadzanie i koordynacja realizacji planu, podejmowanie kluczowych decyzji dotyczacych sposobu wdrazania
zatozen planu oraz sposobow finansowania dziatan, przydziat zadan, podejmowanie decyzji o zlecaniu
realizacji zadan, monitorowanie wskaznikdw osiggniecia celdw, reagowanie na zmiany, inne dziatania w
zakresie zarzgdzania i koordynacji.

CENTRUM UStUG SPOLECZNYCH W WIECBORKU

Rola koordynatora ustug spotecznych w gminie, szczegdlnie w zakresie pomocy i integracji spotecznej,
ustalanie uprawnien do S$wiadczen z zakresu pomocy spotecznej, obejmowanie wsparciem wiasnym
i przyznawanie uprawnien do korzystania z ustug pomocy i integracji spotecznej prowadzonych na zlecenie
gminy przez NGO lub przedsiebiorcow.

INNE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE GMINY WIECBORK

Realizacja zadan przewidzianych w planie - przypisanych do zadan wtasnych gminy o charakterze
obowigzkowym, fakultatywnym oraz zleconym gminie do realizacji przez administracje rzagdowa.
Monitorowanie problemoéw spotecznych, ich skali, natezenia oraz inicjowanie interwencji w tym zakresie,
whioskowanie o dokonywanie zmian w LPDI.

NGO - ORGANIZACJE POZARZADOWE

Monitorowanie problemoéw spotecznych, animacja zycia spotecznego, inicjowanie dziatan na rzecz
mieszkarncéw gminy - w tym inicjatywa w zakresie wniosku o realizacje zadania publicznego, realizacja zadan
statutowych w zakresie ustug spotecznych, realizacja zadan zleconych przez Burmistrza Wiecborka, w ramach
konkurséw ofert oraz w formule tzw. matego grantu.

28

Id: BECFC67D-82C0-4385-9637-5FOBF3FB76E3. Projekt Strona 28



4.

MONITOROWANIE I WSKAZNIKI

Monitorowanie wdrazania zatozen LPDI, odbywa¢ sie bedzie w partnerstwie i przy udziale wszystkich

interesariuszy, tj.:

wtadz gminy,

przedstawicieli jednostek organizacyjnych gminy,
przedstawicieli NGO,

innych osdéb zainteresowanych procesem DI.

Monitoring wskaznikéw okreslonych dla kazdego z obszaréw interwencji bedzie prowadzony

na biezgco. Na koniec obowigzywania LPDI zostanie opracowany raport z jego realizacji, ktory

nastepnie zostanie przedtozony Burmistrzowi i Radzie Miejskie;j.

Punktem odniesienia w monitorowaniu realizacji dziatan bedzie opracowany zestaw wskaznikéw

obrazujgcych oczekiwane rezultaty realizacji plandw na poziomie celéw ogdlnych i szczegétowych.

Tabele kluczowych wskaznikéw

Stan na 2024*/

L.p Wskaznik Obszar LPDI Zrodiac’x:Z:h do Rekomendowana
5 wartosc w 2027*
. , . . CUS w Wiecborku
1. Liczba oséb objetych praca socjalng L, 0, v _ dane wiasne 1.484/1.350
2 Liczba ut'rzymany'ch mIEJS(': pracy , LI, I, IV CUS w Wiecborku 6,5/6
pracownikéw socjalnych (liczba etatéw) —dane wiasne
3. Llc'zba closob o'bjetyc.h .us’rugamll . LI, I, IV CUS w Wiecborku 86/86
opiekunczymi w miejscu zamieszkania —dane wiasne
Liczba utrzymanych miejsc pracy oséb .
. L , . CUS w Wiecborku
4,
wykc?nUJacych ustugi opiekuncze (liczba L AL, v — dane wiasne 15/15
etatow)
5 L|cz'ba os'ob' objet}/c.h usiuga.ml ' LI, I, 1V CUS w Wiecborku 0/15
sgsiedzkimi w miejscu zamieszkania —dane wiasne
Liczba os.ob ?bjetych sp.eqalljstycznyml CUS w Wiecborku
6. ustugami opiekuniczymi w miejscu 1,0, 0, v 0/50
. . —dane wiasne
zamieszkania
7. Llczb? 0s6b/rodzin objetych asystencjg LI, I, IV CUS w Wiecborku 70/70
osobisty —dane wiasne
Liczba cztonkdéw rodzin oséb z
nle,pefnc?sprawnosuaml Iub o;)_lekunow CUS w Wiecborku
8. 0s6b z niepetnosprawnosciami 1, 0/10
. s —dane wiasne
korzystajacych z ,,opieki
wytchnieniowej”
Liczba ?sob, k'fore skorzystajg z CUS w Wiecborku
9. ,Wypozyczalni sprzetu 1,1, 1, v 0/20
e . ” —dane wiasne
rehabilitacyjnego
Liczba funkcjonujgcych mieszkan
wspomaganych z koszykiem ustug .
10. | dostosowanych do indywidualnych LA, v CUS w Wigcborku 0/2 (4)
. . —dane wfasne
potrzeb osoby (wraz z informacjg ile
0s6b przebywa w tych mieszkaniach)
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11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Odsetek DPS, ktdre okresowo dokonajg
oceny mozliwos$ci usamodzielnienia
mieszkanca

Liczba rodzin objetych asystentura
rodzinna

Liczba utrzymanych miejsc pracy
asystentow rodziny (liczba etatow)
Odsetek rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej z powodu bezradnosci w
sprawach opiekunczo-wychowawczych,
ktére zostaty objete pracg asystenta
rodziny

Liczba rodzin z dzie¢mi objetych
poradnictwem specjalistycznym

Liczba Placowek Wsparcia Dziennego

Odsetek dzieci przebywajgcych w pieczy
zastepczej, ktére wychowujg sie w
rodzinnej pieczy zastepczej

Liczba 0sdéb korzystajgcych z pomocy
spotecznej z powodu bezdomnosci lub
zagrozenia bezdomnoscig

Liczba 0sdb uczestniczacych w
»Programie odpracowywania zadtuzen
z tytutu czynszow oraz optat za
uzywanie lokalu komunalnego Gminy
Wiecbork” w celu unikniecia eksmisji do
lokalu socjalnego

Liczba mieszkancow gminy objetych
wsparciem obszarze aktywnosci
spotecznej, przeciwdziatania samotnosci
i marginalizacji

Zrédto: opracowanie wtasne.
* wg sprawozdari wtasnych MGOPS/CUS w Wiecborku

CUS w Wiecborku
—dane wtasne

CUS w Wiecborku
—dane wiasne
CUS w Wiecborku
—dane wiasne

CUS w Wiecborku
—dane wtasne

CUS w Wiecborku
—dane wiasne
CUS w Wiecborku
—dane wiasne

CUS w Wiecborku

—dane wtasne

CUS w Wiecborku
—dane wtasne

monitoring
LPDI

monitoring
LPDI

100%

38/38

3/3

48%/48%

37/50

1/1

61%/
Wskaznik
monitorowany

2/2

13/10
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UZASADNIENIE

Proces deinstytucjonalizacji ustug spotecznych stanowi wazny kierunek w rozwoju lokalnej
polityki spotecznej na terenie gminy Wiecbork. Aktualne wyzwania 1 potrzeby spoleczne
uwidocznione m.in. w diagnozie potrzeb 1 potencjalu lokalnej spolecznosci sktaniaja do
podejmowania dziatan w tym zakresie. Po przeksztalceniu Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum
Ustug Spotecznych pojawiaja sie¢ mozliwosci skierowania skutecznej deinstytucjonalizacji w
kierunku rozwoju ustug spolecznych $wiadczonych dla spotecznosci lokalnej, w miejscu
zamieszkania.

Celem LPDI jest wyznaczenie kierunku rozwoju uslug spotecznych zarowno w zakresie
koniecznych interwencji, jak 1 podjecia dzialan o charakterze prewencyjnym 1 profilaktycznym,
zwigkszenie niezaleznosci m.in. 0sOb z niepelnosprawnos$ciami, 0so0b starszych. Skuteczna
deinstytucjonalizacja to oferowanie form wsparcia dostosowanych do zdiagnozowanych
problemdéw i potrzeb mieszkancow, wspieranie ich w miejscu zamieszkania, zapobieganie izolacji
spotecznej 1 stygmatyzacji, wspieranie dziatan zmierzajacych do pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, kulturalnym czy zawodowym.

W procesie DI istotne jest zaangazowanie samorzadu na etapie planowania, wdrazania i
monitorowania rozwoju uslug spotecznych. Dlatego zasadnym jest przyjecie Uchwatly
wprowadzajacej lokalny program pomocy spotecznej sktadajacy si¢ z czegsci diagnostycznej i
programowej pn. ,,Lokalny plan deinstytucjonalizacji ustug spotecznych dla gminy Wiecbork na
lata 2025-2027”, by sprosta¢ wyzwaniom w obszarze polityki spotecznej na terenie gminy

Wiecbork.
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